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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1.Identifika¢ni udaje

Nazev Skoly:

Stitedni skola socidlni péce a sluzeb, Zabreh, ndm. 8. kvétna 2

Sidlo skoly:

789 22 Zabreh, nam. 8. kvétna 2

Pravni forma:

pfispévkova organizace

Zfizovatel: Olomoucky kraj, ICO: 60609460
IC $koly: 00409014

RedIZO $koly: 600018067

IZO stiedni skoly: 108014193

Reditelka koly:

Mgr. Stanislava Kubickova

E-mail:

podatelna@ssspzabreh.cz

Dalkovy pfistup:

www.ssspzabreh.cz

Telefon:

583411310

1.2. Charakteristika Skoly

Stfedni Skola socialni péce a sluzeb, Zabfeh, nam. 8. kvétna 2 je prispévkovou organizaci s pravni
subjektivitou. Zfizovatelem je Olomoucky kraj, IC: 60609460.

Organizace je tvofena nasledujicimi soucastmi: stfedni Skola (120 108014193), domov mladeze
(120 110017439), skolni jidelna (1ZO 110017447), Skolni jidelna-vydejna (12O 172102847).

Stiedni $kola poskytuje vzdélani na péti pracovistich. Ctyfi jsou umisténa v Zabiehu na adresach:
namésti 8. kvétna 253/2, Bezrucova 476/2, Dvorska 270/17 a Dvorska 2374/19F. Jedno pracovisté je
v Losticich, Zadlovice 9.

Nejvyssi povoleny pocet 7akil ve $kole je 972. Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkougkou
a stfedni vzdélani s vyuénim listem. Dale se zamétuje na vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a na nastavbové studium. Maturitni zkousku lze ziskat studiem nejen v denni, ale i dalkové
formé.

Teoretickd vyuka je zabezpecovana ve dvou sousedicich budovach. V dolni budové je k dispozici 16
uceben, ztoho 7 uceben odbornych (ucebna pro obor zahradnik, ucebna pro obor farmar,
gastrostudio, u¢ebna pro vyuku motorovych vozidel a tfi u¢ebny s vypocetni technikou). Ve vSech
u¢ebndch je zabudovéna promitaci technika ve formé dataprojektorli pfipojenych k PC. VSechny
ucebny mohou vyuzivat kabelové nebo bezdratové pripojeni k internetové siti. V horni budové slouzi
vyuce 17 uceben, z nichz tfi jsou pocitacové, tfi jazykové, jedna ucebna je specialné vybavena pro
hudebni ¢innosti a jedna slouzi k vyuce vytvarnych ¢innosti. Osobnostni a dramatické vychové slouzi
maly divadelni sal. Dataprojektory byly zabudovany do ttinacti u¢eben. V jedné z uceben je k dispozici
interaktivni tabule. V této budové je zabudovana zdviz, diky které mohou byt pfijimani ke studiu i
imobilni Zaci. Skolni poradenské pracoviité disponuje antistresovou pracovnou s pfipojenim na
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internet. Uciteldm a Zaklm slouZi nové upravena knihovna s pocitacem pro spravce knihovny, ale i
s pocitatovym pracovistém pro navstévniky.

Pro vyuku télesné vychovy vyuzivaji Zaci posilovnu se spinningovymi koly a aulu na horni budové,
télocvi¢nu a posilovnu na domové mladeze, dale méstsky stadion a pfirodni terény.

Skola je rovné? vybavena technikou pro vyuku fizeni motorovych vozidel a ziskdni fidi¢skych
oprdvnéni ve skupinach T, B, C. V letoSnim roce probihala rozsifena vyuka motorovych vozidel i pro
verejnost predevsim pro skupiny BaT.

Odborny vycvik je zajistén na vlastnich pracovistich — ve tfech vlastnich cviénych kuchynich, dale
dilnach, sklenicich, pozemcich a zahradé - a na smluvnich pracovistich — v restauracich, pekarnach, v
zemédélskych a zahradnickych podnicich. Pracovisté jsou vhodné vybavena pomUckami a potfebnym
naradim a odpovidaji hygienickym pozadavkim. Pro vyuku odborného vycviku zemédélskych a
zahradnickych ucebnich obor( je Skola vybavena stfedni a malou zemédélskou a zahradnickou
technikou. Od 1. 1. 2018 jsme prevzali do spravy objekt staji a pozemky v Zadlovicich, kde probiha
odborny vycvik zemédélec — farmar se zamérenim chovatel koni. V soucasné dobé probiha postupna
rekonstrukce a udrzba budov, tak aby vyhovovaly provozu, vyuce a bezpecnostnim predpistm.

Prakticka vyuka oboru socialni ¢innost probiha v u¢ebnach pecovatelstvi a v prostorach vhodnych
pro aktivizac¢ni ¢innosti. Odbornda praxe zakd probiha v prvnich tfech rocnicich studia vidy formou
tfitydenni souvislé odborné praxe u socialnich partnerd.

K ubytovani zakim slouzi domov mladeze s celkovou kapacitou 93 llZek. K dispozici jsou 2
klubovny s barevnym televizorem, 1 relaxac¢ni mistnost 1 piano a knihovna. Ubytovani Zaci maji
k dispozici WIFI pfipojeni. Pro sportovni vyZziti je k dispozici télocvicna, jedna posilovna, dale vybaveni
pro stolni tenis a badminton. Pro besedy, predndsky, zabavné vecery se vyuzivaji klubovna a
télocvi¢na. Pro dalsi kulturni a sportovni akce domov mladeZe pravidelné vyuziva zafizeni mésta.

Organizace ma vlastni skolni jidelnu s kapacitou 700 stravovanych. Ve skolni jidelné se ptipravuje
celodenni strava pro ubytované zaky nasi Skoly, obédy pro zaméstnance a zaky v hlavni ¢innosti, ddle
obédy pro cizi stravniky v rdmci doplrikové Cinnosti.

V ramci doplikové cinnosti provozujeme hostinskou cinnost, autoskolu, ubytovaci sluzby,
prondjem nemovitého majetku véetné sluzeb.

Vyuka cely rok probihala prezen¢nim zplisobem, potykala se predevsim s vysokou absenci zakd.

1.3. Skolska rada

Od pocatku skolniho roku 2023/2024 pracovala skolska rada ve slozeni:

- Pedagogicti pracovnici Skoly: Ing. Lucie Maixnerova — ucitelka, Vladislava Endlerova - ucitelka
odborného vycviku, Mgr. Martin Zouzelka — ugitel.

- Zakonni zastupci nezletilych zaka, zletili Zaci a studenti: Marta Kozi¢kova - zdkonny zastupce,
Miroslava Ryznarova — zletild zakyné SSSPaS Zabreh, Lenka Knappova — zletila zakyné
SSSPaS Zabreh.

- Zastupci zfizovatele: PhDr. Radomir Pavlik — feditel ZS a DD Zabreh, Ing. Tomas Jankovsky — IT
specialista, Mgr. Pavel Doubrava — feditel ZUS Zabreh



Funkci predsedkyné $kolské rady vykonavala Ing. Lucie Maixnerova. Skolska rada pinila Gkoly
vyplyvajici ze znéni Skolského zakona v pIném rozsahu.



2. PREHLED OBORU VZDELANI

2.1  Obory vzdélani

75-41-M/01 Socialni ¢innost
SVP: zaméFeni - 1. Socialné spravni innost
2. Socialné vychovna ¢innost

CtyFleté denni studium zakonené maturitni zkouskou

75-41-M/01 Socialni ¢innost

Ctyrleté ddlkové studium zakonéené maturitni zkouskou

29-53-H/01 Peka¥
SVP: Peka¥

tfileté denni studium zakoncené zavérecnou zkouskou
s vyucnim listem

41-51-H/01 Zemédélec — farmar

SVP: Farmar — farmarka, zaméreni

1. mechanizator, 2. chovatel koni a hospodaiskych
zvirat

trileté denni studium zakoncené zavérecnou zkouskou
s vyucnim listem

41-52-H/01 Zahradnik
SVP: Zahradnik pro aranzovani kvétin a okrasné
zahradnictvi

trileté denni studium zakoncené zavérecnou zkouskou
s vyuénim listem

65-51-H/01 Kuchaf-¢isnik
SVP: Kuchar - éisnik

trileté denni studium zakoncené zavérecnou zkouskou
s vyucnim listem

64-41-L/51 Podnikani
SVP: Podnikani

dvouleté nastavbové denni studium pro absolventy
triletych obord stfedniho vzdélani s vyucnim listem

64-41-L/51 Podnikani
SVP: Podnikani

tfileté nastavbové dalkové studium pro absolventy
triletych obord stfedniho vzdélani s vyucnim listem

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

vrv

SVP: Kucharské a ¢idnické prace

tfileté denni studium pro zaky se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami zakonéené zavérecnou
zkouskou s vyuénim listem

41-55-E/01 Opravaiské prace
SVP: Opravarské prace

tfileté denni studium pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zakoncené zavérecnou
zkouskou s vyuénim listem

41-52-E/01 Zahradnické prace
SVP: AranZérské a zahradnické prace

tfileté denni studium pro zaky se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami zakonéené zavérecnou
zkouskou s vyuénim listem




2.2 Platnost uc¢ebnich dokumentt

Obor vzdélani - kéd a nazev schvdlilo |dne ¢.j. platnost od | typ planu
R, SVP ;.
75-41-M/01 Socialni €innost—1. a Y
o MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2022 |1236/2022
2. rocnik
1237/2022
75-41-M/01 Socialni &innost-3. a SVP &,
., ’ MSMT 6.5.2009 9325/2009-23 1.9.2018 |107/2014
4. rocnik
108/2014
75-41-M/01 Socialni ¢&i t— . SVP gj.
41-M/01 Socidlni Einnos MSMT | 1.9.2020 | 31622/2020-1 1.9.2022 .
dalkova, 1. a 2. roénik 1238/2022
75-41-M/01 Socialni ¢innost — NVEMT 6.5 2009 6325/2008-23 19,2018 SVP gj.
dalkova, 3. a 4. roénik T T 272/2018
29-53-H/01 Pekaf MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021 VP,
-3~ eKar . 9. - . 9.
850/2021
41-51-H/01 Zemédélec — farmar MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021 SVP .
-9 1- emeaelec — rarmar . J. - . J.
846/2021
41-52-H/01 Zahradnik . SVP gj.
MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021
/ 854/2021
65-51-H/01 Kuchaft — &i$nik . SVP gj.
MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021
/ 848/2021
64-41-1/51 Podnikani 5 SVP ;.
MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021
- denni / 852/2021
64-41-1/51 Podnikani 5 SVP ;.
MSMT 1.9.2020 31622/2020-1 1.9.2021
- dalkové / 851/2021
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci < SVP ;.
MSMT 1.9.2020 31622/2020 1.9.2021
sluzby / 847/2021
41-55-E/01 O irské pra MSMT 1.9.2020 31622/2020 1.9.2021 SVP .
-0~ ravarsKe prace . J. . J.
P P 849/2021
41-52-E/01 Zahradnické pra MSMT 1.9.2020 31622/2020 1.9.2021 SVP .
-2~ anradnicke prace . J. . I,
P 845/2021
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2.3 Pocet tfid v oborech vzdélavani

Tridy podle obort vzdélani a roénikl v denni formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocet trid
Kod Nazev 1.ro¢. | 2.ro€. | 3.ro€. | 4.roc. celkem

2953H/01 Pekaf 0,22 | 0,44 | 0,38 0 1,04
4151H/01 Zemédélec-farmar 1 1 1 0 3
41520E/01 | Zahradnické prace 0,5 1 0,56 0 2,06
4152H/01 Zahradnik 0,78 1 0,63 0 2,41
4155E/01 Opravarské prace 1 1 0,11 0 2,11
6441L/51 Podnikani 2 2 0 0 4
6551E/01 Strav. a ubyt. sluzby 0,5 1 0,33 0 1,83
6551H/01 Kuchar-¢isnik 1 1,56 1 0 3,56
7541M/01 Socidlni ¢innost 2 2 2 2 8

Celkem v denni formé

vzdélavani S B 2 28

Tridy podle oboru vzdélani a ro¢nikt v dalkové formé vzdélavani
Obory vzdélani Pocet tfid
Koéd Ndazev 1.ro¢. | 2.roc. | 3.roC. | 4.roc. | celkem

6441L/51 Podnikani 1 1 1 0 3
7541M/01 Socialni ¢innost 1 1 1 1 4

Celkem v dalkové formé

vzdélavani 2 2 2 ! /
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2.4 Pocet zaku v oborech vzdélavani

Zaci podle obort vzdélani a roéniki v denni formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocet zak( k 30.9.2023/31.3.2024
Kéd Nazev 1. roc. 2. roC. 3.ro¢. | 4.roc. celkem
2953H/01 Pekaf 6/2 8/6 6/6 19/14
4151H/01 Zemédélec-farmar 28/29 25/23 22/22 0 76/74
41520E/01 | Zahradnické prace 4/4 3/3 5/5 0 12/12
4152H/01 Zahradnik 25/25 15/14 12/9 0 52/48
41550/01 Opravarské prace 7/8 6/7 1/1 0 14/16
6551E/01 Strav. a ubyt. sluzby 4/4 4/4 3/3 0 11/11
6551H/01 Kuchar-c¢isnik 29/26 32/32 21/21 0 82/79
6441L/51 Podnikani 47/43 44/42 0 0 91/85
7541M/01 | Socidlni ¢innost 57/59 46/47 46/43 | 51/50 200/199
Celkem v denni formé
vzdelavan 219/212 | 154/142 | 114/111 | 43/41 557/538
Zaci podle oborti vzdélani a roénika v dalkové formé vzdélavani
Obory vzdélani Pocet zak( k 30.9.2023/31.3.2024
Kéd Nazev 1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. celkem
6441L/51 Podnikani 29/14 13/10 11/9 0 57/41
7541M/01 Socidlni ¢innost 32/15 24/21 28/23 17/15 103/76
Celkem v dalkove forme 61/29 37/31 39/32 17/15 160/117

vzdélavani
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2.5 Vyvoj poctu zakli denniho a dalkového studia v letech 2013-2024
(podle stavu k 30. 9. daného skolniho roku)

Denni studium

Skolni rok 13/14 (14/15|15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23 | 23/24
Pekar 8 18 24 19 19 19
Zahradnik 39 44 47 51 45 33 31 29 33 38 52
Kuchar - ¢isnik 82 83 84 85 72 67 69 73 73 83 82
Podnikani 60 51 60 49 50 60 68 71 72 88 91
Zemédélec — farmar 45 49 41 52 52 53 58 54 54 69 76
Strav. a ubyt. sluzby 33 34 28 21 23 16 26 21 9 14 11
Zahradnické prace 20 21 17 12 12 7 10 16 17 14 12
Zednické prace 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Opravarské prace 25 23 23 31 22 7 9 6 5 9 14
Socialni ¢innost 212|204 203| 186| 182| 178| 187| 202| 208| 196| 200
Zednik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem denni studium 523| 509 503| 487| 458, 446| 479| 49| 490 530| 557

Dalkové studium

Skolni rok 13/14|14/15|15/16 | 16/17|17/18 | 18/19 | 19/20|20/21 | 21/22 | 22/23 | 23/24

Socidlni péce, socidlni ¢innost 133 156 118 130 86 109 103 122 125 101 103
Podnikani 161 111 97| 108| 122| 108 73 75 60 53 57

Vyvoj poctu zakli denniho a dalkového studia
900
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700
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40
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o
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o

o

o

o

H Celkem denni studium M Celkem dalkové studium
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3. PREHLED PRACOVNIKU SKOLY

3.1. Organizacni struktura

Reditel
Skolni
poradenské Spravce ICT
pracovisté
| 1
L ZRTV 2. ZRTV zZkov Hlavni
' I vychovatel
vuov
gastronomické
oborv
vov | Provozaf Hlavni Ekonomka
zemédélské uov kucha¥t
L — Udribar — Asistentka
Ucitelé uov ’
Ucitelé o Vychovatelé || — Administrativni
zahradnické Vratny - | 2 spisova
Kuchafi .
Bezpe&nostni | Uklizetk pracovnice
pracovnik L Ucetni
|| Mzdova

Ve skolnim roce 2023/24 bylo ve skole zaméstnano v pridméru 85 zaméstnanct ve fyzickych osobach;
83,5038 v prepoctenych osobach (z toho 0,93 v doplhkové cinnosti). Pomér pedagogickych a
nepedagogickych zaméstnancl v hlavni ¢innosti — 63,5038 : 20 (60,5038 ucitelé + 3 vychovatelé).
Pocet nepedagogickych zaméstnanci je adekvatni k poctu pedagogickych zaméstnancl a k rozsahu
pracovnich ukoll v ekonomickém a provoznim useku.

3.2 Pedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2022/2023

Pocty pedagogickych pfepoctenych pracovnik(i podle useku:

Pedagogicti pracovnici

- z toho ucitelé

- z toho ucitelé odborného vycviku

- z toho vychovatelé
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Celkem

63,503

43,403
17,1



Abecedni seznam pedagogickych pracovnikt skoly ve skolnim roce 2023/2024:

Ucitelé teoretického vyucovani

Mgr. Dita Badalova, Mgr. Simona Bahounkovd, Ing. Janka Compelova Kurtovd, Mgr. Dafi¢kova
Gabriela, Mgr. Tana Drlikova, Mgr. Radomir Flek, Mgr. Milana Friukalova, Mgr. Hajkova Zderika, Mgr.
Lenka Hellerova, Ing. Miroslav Huk, Mgr. Markéta Jankd, Mgr. Antonin Kapl, Helena Kolafova, Ing.
Martina Kolarovd, Mgr. Kostkova Petra, Ing. Krdlova Antdénia, Mgr. Krej¢i Hana, Mgr. lveta Kubickova,
Mgr. Stanislava Kubickovd, Bc. Kucerova Kristyna, Mgr. Kupkova Anna, Ing. Lucie Maixnerovd, Mgr.
Hana Myskovda, Mgr. Jiti Neuwirth, Mgr. Hana Novotna Dvordkova, Ing. Michaela Péni¢kova, Mgr.
Veronika PospiSilova, Mgr. Zuzana Pumprlova, Mgr. Hana Razickova, Mgr. Jitka Smékalovd, Mgr. Eva
Starikovd, Ing. Radek Suchomel, Mgr. Martina Safafova, Ing. Helena Svachovd, Mgr. Zuzana Svédovsa,
Ing. Stanislava Taborska, Mgr. Zdenek Tomasek, Irena Tomaskova, Mgr. Jana Truneckova, Mgr. Jana
Zandovd, Mgr. Martin Zouzelka, Mgr. Marie Zvackova

Ucitelé odborného vycviku

Petra Coufalova, Alena Cizkovd, Bc. Petra Dzurikova, Vladislava Endlerova, Radko Heidenreich, Ing.
Jitka Horackov3, Jiti Chmelat, Klimova Hana Dis., Andrea Maixnerova, AleS Maly, Andrea Mladkov3,
Jitka Novakova, Jaroslav Palla, Monika Sedlackova, Lenka Solnikova, Bc. Jaroslava Titzlova, Vladimir
Trhal, Jaromir Urban

Vychovatelé

Richard Baksevanidis, Helena Ryznarova, Bc. Ludmila Storkova

Asistent pedagoga

Kohoutkova Dasa, Linhartova Lenka (1. 9. 2023 —31. 1. 2024), Chaloupkova Michaela (3. 1. — 28.
3. 2024), Loukota Hana (2. 4. 2024 — dosud)

3.3 Nepedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2023/2024

Pocty nepedagogickych prepoctenych pracovnikl podle Useku:

ekonom. usek | provozni Usek Skolni jidelna Celkem

Nepedagogicti pracovnici 5 12 3 20

Abecedni seznam nepedagogickych pracovnikt skoly ve Skolnim roce 2022/2023:

Ivana Bitalova, Lenka Fillova, Bc. Jaroslav Haberland, Jana Haltmarova, Vladislava Havlickova, Lenka
Jurdnkova DiS., Filip Korner, Petr Kotras, Helena Krejci, Lenka LuSovjanova, Ing. Jana Maslakova,
Jarmila Pekova, Tomds Prazak, Frantisek Pospisil, Jan Simora, Libéna Simorovd, Milena Stépanova,
Hana Stajglova, Vladimir Svub, Ales Titzl.
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4. PRIJIMACI RiZENI PRO SKOLNI ROK 2023/2024

4.1.Pfijimaci fizeni do denni formy vzdélavani

s Pocet f.oee,t pFilj)aotf'/ec:'] a 7 toho
Obor vzdélani ofihlagenych prijatych oFestupd , —= a5 -
k30.6.2024 divky| =0 " |odjinud
k 30.9.2024 VA YA
Pekaf 23 6 7 6 1 5 1
Kuchar - ¢iSnik 78 29 30 20 3 26 1
Zemédélec - farmar 59 25 30 21 4 21 5
Opravarské prace 10 5 8 0 0 5 1
Socidlni ¢innost — soc. vychovna 104 28 27 25 0 27 0
Socidlni ¢innost — soc. spravni 100 14 18 17 0 18 4
Stravovaci a ubytovaci sluzby 8 3 0 0 0
Zahradnické prace 9 4 5 4 0 0 1
Zahradnik 47 13 17 15 0 0 0
Podnikani — denni studium 85 29 27 18 0 0 27
Celkem 523 157 172 129 8 102 40

4.2 Ptijimaci fizeni do dalkové formy vzdélavani

Obor Pocet prihlasenych Pocet prijatych (k 30. 9. 2023)
Socialni ¢innost 37 43
Podnikani 29 31
Celkem 66 74
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5. VYSLEDKY VZDELAVANI

5.1. Prospéch a absence po uzavieni 1. pololeti Skolniho roku 2023/2024

Trida | Poet | PV [ P | N | Nekl. | Primér | Prdmérna | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z Tridni ucitel
zaka znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1.A 29 31260 0 2,08 58,58 0,034 0 0 Mgr. Kapl Antonin
1.B 25 0 |21| 4 0 2,281 93,08 12,68 0 0 Bc. Kucerova Kristyna
1.C 6 0|]1]1 4 2,22 265,833 74,167 0 0 Bc. Kucerova Kristyna
1K 27 0 |16 11 0 2,654 89,407 1,259 5 0 Mgr. Kostkova Petra
2.A 25 0124 1 0 2,407 88,72 0 0 0 Ing. Koldfova Martina
2.B 14 0 (12| 0O 2 1,9 85,6 0 0 0 Ing. Taborska Stanislava
2.C 7 3 2 0 2 1,483 121,714 1,714 0 0 Mgr. Svédova Zuzana
2.KA 10 1 9 0 0 1,621 72,4 0 0 0 Megr. Svédova Zuzana
2.KB 22 020 O 2 2,333 121,182 0,773 0 0 Mgr. Hajkova Zdenka
3.A 22 4 |14 | 4 0 2,145 104,0 8,909 0 1 Ing. Kolarova Martina
3.B 10 3|15]|1 1 1,831 95,300 0 0 0 Ing. Péni¢kova Michaela
3.C 6 0 6 0 0 1,931 104,833 0 0 0 Ing. Pénic¢kova Michaela
3.K 21 2 114 3 2 2,187 100,476 0 0 0 Mgr. Neuwirth Jifi
Trida Fi?ée.,t PV | P | N | Nekl Pri”xmér Prﬁmérnév Prim.neoml. | 2. st.’ z’ 3. st.’z’ Ttidni utitel
zaku znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1.PA 20 2 |14 4 0 2,050 108,250 0 0 0 Ing. Suchomel Radek
1.PB 24 1119 2 2 2,068 110,375 6,333 0 0 Mgr. Flek Radomir
2.PA 23 6 |16 1 0 2,007 102,83 0 0 0 Ing. Maixnerova Lucie
2.PB 21 9 (12| 0 0 1,753 121,49 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
1.PD 20 4 10| 2 2 1,902 30,444 0 0 0 Mgr. Novotnd Dvorakova
2.PD 12 0] 9 1 2 2,315 47,000 0 0 0 Mgr. Novotnd Dvorakova
3.PD 10 3 5 1 1 1,960 44,700 0 0 0 Mgr. Novotnd Dvorakova
Ttida ?éﬁt PV| P | N | Nekl Prt‘limér Prﬁmérna’v Prim.neoml. | 2. st.’ zl 3. st.’zl THdni utitel
zaka znamek | absence naz. absence chovani | chovani
1.D 4 1 1 0 2 1,738 140,250 13,750 1 0 Mgr. PospiSilova Veronika
1.F 7 51210 0 1.369 55,429 0 0 0 Mgr. PospiSilova Veronika
1.G 4 1 1 1 1 1,578 131,5 4,750 0 0 Mgr. PospiSilova Veronika
2.D 4 113]0 0 1,938 81,250 0 0 0 Tomaskova Irena
2.F 6 2 4 0 0 1,348 106,0 0 0 0 Tomaskova Irena
2.G 3 0| 2]|0 1 1,844 147,333 0 0 0 Tomaskova Irena
3.D 2 0o|1]|0 1 1,783 204,0 0 0 0 Mgr. Drlikova Tana
3.F 1 o|1]|o0 0 1,600 158,0 0 0 0 Mgr. Drlikova Tana
3.G 5 3|10]|0 2 1,.229 141,0 0 0 00 Mgr. Drlikova Tana
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Ttida Pf(“:ent PV | P | N | Nekl Prt:|mér Prﬁmérna’v Prim.neoml. | 2. st.’ z' 3. st.'z’ THdni uéitel
zaka znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1.5 30 4 |26]| 0 0 1,927 69,067 0 1 0 Mgr. Bahounkova Simona
1.v 28 6 (22| 0 0 1,712 44,143 0 0 0 Mgr. Jitka Smékalova
2.5 25 5118 | 2 0 1,696 76,720 0,360 0 0 Ing. Janka Compelova Kurtova
2V 21 5116 0 0 1,728 62,476 0 0 0 Mgr. Anna Kupkova
3.5 17 3 ]111( 3 1 2,156 96,833 0,167 0 0 Mgr. Jana Truneckova
3.V 26 1(22] 3 0 2,017 64,58 0,038 0 0 Mgr. Eva Starkova
4.5 25 2 114 7 2 2,278 87,56 0,8 0 0 Mgr. Milana Friukalovd
4.v 25 11221 1 2,213 92,76 1,56 0 0 Mgr. Jana Zandové
Pocet |[PV | P | N | Nekl. | Primér Primérna Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z
Thida | 24k Znimek | absencenay. | 2Psence | chovani | chovani Tridni ugitel
1.M 28 3196 10 2,146 28,607 6,964 0 0 Mgr. Markéta Jankd
2.M 15 1162 6 2.036 40.133 0 0 0 Helena Kolarova
3.M 20 2 |56 7 2.131 35.650 0 0 0 Mgr. Hana Krejéi
4.M 16 1165 4 2,463 35,813 0 0 0 Mgr. Hana Myskova
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5.2. Prospéch a absence ve 2. pololeti Skolniho roku 2023/2024

TFida Pfée.,t PV | P | N | Nekl Prt':Jmér Prﬁmérnév Prim.neoml. | 2. st.’z’ 3. st.’ z’ T¥idni utitel
zaki znamek | absence na z. absence chovani | chovani
1.A 29 4 1241 0 1 2,097 95,34 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
1.B 21 3 117(1 0 2,021 91,048 0,429 0 1 Bc. Kucerova Kristyna
1.C 2 1 1 0 0 2,185 139 0 1 0 Bc. Kucerova Kristyna
1.K 29 0|22 2 1 2,350 132,375 0 1 0 Mgr. Kostkova Kristyna
2.A 23 1 (220 0 2,274 92,652 0 0 3 Ing. Koldfova Martina
2.B 14 1 (120 0 2,027 72,615 0,923 0 0 Ing. Taborska Stanislava
2.C 6 4 2 0 0 1,474 134,167 0 0 0 Mgr. Svédova Zuzana
2.KA 10 4 5 0 1 1,662 133,1 0 0 0 Mgr. Svédova Zuzana
2.KB 22 0 (22| 0 0 2,201 141,545 3114 0 0 Mgr. Hajkova Zderika
3.A 22 3 (18| 1 0 2,261 99,727 13,545 1 1 Ing. Kolarova Martina
3.B 9 11710 1 1,880 94,333 0 0 0 Ing. Péni¢kova Michaela
3.C 6 0|6 |0 0 2,069 97,500 0 0 0 Ing. Péni¢kova Michaela
3.K 21 1 |113] 6 0 2,436 89,600 0 0 0 Mgr. Neuwirth Jifi
Trida Pv?(:ft PV | P | N | Nekl Pri”xmér Prﬁmérnév Prim.neoml. | 2. st.’z’ 3. st.’ z’ Ttidni utitel
zaki znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1.PA 20 2 (18] 0 0 1,807 135,6 0,4 0 0 Ing. Suchomel Radek
1.PB 25 1(122| 0 0 2,022 131,391 0 0 0 Mgr. Flek Radomir
2.PA 22 3119 0 0 1,85 67,7 0 0 0 Ing. Maixnerova Lucie
2.PB 21 6 (14| 0 0 1,78 59,75 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
1.PD 19 4 13| 1 1 1,90 40,94 0 0 0 Mgr. Novotnd Dvorakova
2.PD 11 01| 9 1 1 2,29 49,90 0 0 0 Mgr. Novotna Dvorakova
3.PD 8 2 6 0 0 1,69 23,63 0 0 0 Mgr. Novotnd Dvorakova
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.. Pocet |PV| P | N | Nekl. | Primér | Primérna | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z .
Trida | .., . . . ., ., Tridni ucitel
Zaka znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1D 4 1 2 0 1 1,79 95 4,25 1 0 Mgr. PospiSilova Veronika
1.F 8 3 5 0 0 1,45 82,25 0 0 0 Mgr. Pospisilova Veronika
1.G 4 1 1 1 1 1,56 201 81,75 1 1 Mgr. Pospisilova Veronika
2.D 4 1 3 0 0 1,688 40,0 0 0 0 Tomaskova Irena
2.F 7 1 6 0 0 1,455 89,286 9,857 0 0 Tomaskova Irena
2.G 3 0| 2 0 1 1,688 125 0 0 0 Tomaskova Irena
3.D 2 0| 2 0 0 2,00 167 0 0 0 Mgr. Drlikova Tana
3.F 1 O[O0 ]| O 0 1,3 63 0 0 0 Mgr. Drlikova Tana
3.G 5 31010 2 1,217 131,2 0 0 0 Mgr. Drlikova Tana
.. Pocet [PV| P | N | Nekl. | Primér | Primérna | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z o
Tiida | .. . . . ., ., Tridni ucitel
zaka znamek | absence na z. absence chovani | chovani
1.5 30 5121| 4 0 1,929 87,900 0,200 0 0 Mgr.Simona bahounkova
1.v 29 5(24| 0 0 1,709 66,897 0,345 0 0 Mgr. Jitka Smékalova
2.S 25 31220 0 1,709 83,360 0,28 0 0 Ing. Janka Compelova Kurtova
2V 22 6 |16 | O 0 1,56 70,18 0 0 0 Mgr. Anna Kupkova
3.5 17 2 114 1 0 2,03 91,706 0,529 0 0 Mgr. Jana Truneckova
3.V 26 1124] 1 1 2,109 86,346 0 0 0 Mgr. Eva Stankova
4.5 25 2 1221 0 2,019 62,68 0,72 0 0 Mgr. Milana Friukalova
4.V 25 1122 2 0 2,159 57,960 0,640 0 0 Mgr. Jana Zandova
. Pocet | PV | P [ N | Nekl. | Primér Primérna Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z o
Trida | .. . . . , , Tridni uditel
zaka znamek | absence naZ. absence chovani | chovani
1.M 18 2 |14 2 0 1,875 28,889 5,167 0 0 Mgr. Markéta Jank
2.M 15 1 ]10]| 3 0 2.105 40.286 2.5 0 0 Helena Kolarova
3.M 16 2 (10| 4 0 2,336 38,063 0 0 0 Mgr. Hana Krejci
4.M 15 0 |12 3 0 2,464 28,867 0 0 0 Mgr. Hana Myskova
5.3. Vychovna opatieni v 1. pololeti (denni forma)
Pochvala Pochvala Napomenuti Dutka Reditelskd | Podminéné | Vylouéeni
t¥.uc. feditelky Skoly | tf.u¢.aUOV | tf.u¢.a UOV ditka vylouceni | ze studia
OboryH, L 70 2 48 17 13 1 0
Obory E 19 5 5 2 1 1 0
Obory M 51 0 12 1 1 2 0
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5.4. Vychovna opatieni ve 2. pololeti (denni forma)

Pochvala Pochvala Napomenuti Dutka Reditelskd | Podminéné | Vylouéeni

tf.uc. feditelky Skoly | tf.u¢a UOV | tf.uc.a UOV dutka vylouceni | ze studia
Obory H, L 53 0 16 8 5 6 0
Obory E 14 5 9 4 3 0 0
Obory M 29 4 9 3 0 0 0

5.5. Vysledky maturitnich zkousSek (v¢éetng& mimofadného a 1. opravného terminu)

Trida 2.PA 2.PB 3.P 4.5 4.V 4.M
Celkem Zzakul pfihlasenych k MZ 23 20 8 25 25 16
Zkousku konali 22 20 8 25 24 12
Prospéli s vyznamendanim 6 3 0 4 7 0
Prospéli 12 15 7 17 13 9
Neprospéli 4 2 1 4 4 3
5.6. Vysledky opravnych maturitnich zkouSek z minulych let
Trida Pod de | Po dalk svC ssC SC dalk
Celkem z3aka prihlasenych k MZ 9 3 3 2 4
Zkousku konali 9 3 3 2 3
Prospéli s vyznamenanim 1 0 0 0 0
Prospéli 5 2 3 0 2
Neprospéli 3 1 0 2 1
5.7. Vysledky zavére¢nych zkousek (veetné 1. opravného terminu)
Y Radny, ndhradni nebo 1. opravny termin
Trida ipglfgtth'dy NepF:;toupiIi ke p y
zkouSce PV P N
3.A 22 1 1 19 1
3.B 9 1 1 6 1
3.C 6 0 2 4 0
3.K 20 6 0 8 6
3.D 2 0 0 2 0
3.F 1 0 0 1 0
3.G 5 2 2 1 0
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6. PREVENCE A PODPORA DETI, ZAKU A STUDENTU

Na skole plsobi Skolni poradenské pracovisté ve slozeni Skolni metodik prevence, 2 vychovni
poradoci, Skolni specialni pedagog a 2 kariérovi poradci.

Clenové SPP se schazeli nékolikrat roéné a Fesili prevenci socialné patologickych jevi a rizikového
chovéni, dale zajisténi podpory déti, zaki a studentl se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami,
nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové ptipravy.

Zaci mimoradné nadani nebyli diagnostikovani, jedné Zakyni ukrajinské narodnosti v oboru
zahradnik bylo poskytovano doucovani z ceského jazyka.

Skolni karierovy poradce a vychovni poradci feili problematiku vhodnosti vybéru povolani, studijni
problematiku a pfedchazeni skolni nedspésnosti, Skolni specidlni pedagog resil ve spojenis PPP a SPC
podplrna opatieni pro zaky se SVP. Skolni metodik prevence vypracovéava preventivni program $koly
a sleduje spolu s vychovnymi poradci vyskyt rizikového chovani a spolecné je resi.

6.1. Prevence socialng patologickych jevi, rizikové chovani

Skolni metodik prevence na zakladé analyzy stavu $koly, mapovani klimatu $koly, diskuzi
s pedagogy a vedenim skoly vypracovava preventivni program skoly, ktery schvaluje reditelka skoly.
Stimto programem jsou seznameni vSichni pedagogicti pracovnici, zakonni zastupci zZakl( jsou
informovani prostfednictvim webovych stranek. Skola ma zpracovanou Strategii pfedchazeni $kolni
nedspésnosti, Skolni preventivni strategii, Preventivni program $koly a Skolni program proti
Sikanovani.

Obsahem preventivniho programu Skoly je specificka prevence rizikového chovani obsazena ve
Skolnim vzdélavacim programu, specifickd prevence realizovand v samostatnych preventivnich
aktivitdch a programech. Jednd se o aktivity: Klima nasi tfidy, Dudevni hygiena, U¢ime se ucit, Redenf
konfliktl a dalsi. Jednotlivi tridni ucitelé realizuji s zaky tfidnické hodiny. RovnéZ je realizovana
nespecificka prevence rizikového chovani zamérena predevsim na pozitivni vztahy mezi zaky, uciteli
a zaky, posilovani sounalezitosti.

Vyznamnou soucasti prevence rizikového chovani je poradani adaptacniho kurzu pro zaky 1.
ro¢nik(, jehoz hlavnimi cili jsou adaptace na nové skolni prostredi a nastoleni pozitivnich skupinovych
vazeb ve tfidé.

Souéasti ¢innosti SMP bylo poskytovani odbornych konzultaci pedagogtim $koly, metodické vedeni
pedagogl pfi praci se tfidou, poskytovani odbornych konzultaci zakonnym zastupclm zak(, aktivni
ucast na mnoha vzdélavacich akcich zamérenych na praci se tfidou a prevenci rizikového chovani.

Z projevl rizikového chovani se vyskytovaly pfipady: Spatné vztahy mezi zaky 9 pripadd,
ostrakizace 6x, pripady opakovaného zamérného psychického i fyzického ublizovani 6x, pfipady
vyuziti elektronickych prostfedkd (napt. mobilni telefon, socidlni sité) k opakovanému zamérnému
psychickému ubliZzovani 3x, slovni ¢i fyzické utoky na pracovniky Skoly 5x, zaskolactvi 13x, skryté
zasSkolactvi 10x, poruchy pfijmu potravy 4x, sebeposkozovani a autoagrese 3x, uzivani tabaku 57x,
uzivani alkoholu 10x, uzivani konopnych latek 3x.

V oblasti poradenské ¢innosti se nejéastéji resila problematika zvladani uciva, problémy s motivaci
ke studiu, neomluvena a zvySena omluvend absence, rodinné ¢&i osobni problémy.
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Podarilo se nam dobfe koordinovat praci Skolniho poradenského pracovisté, aktivné pracovat s zaky
ohrozenymi Skolni neulspésnosti a vyskytem rizikového chovani. Efektivné jsme vyuZivali
individualnich konzultaci se zaky i rodi¢i. Budeme pokracovat v nastaveném systému poradenské
péce.

6.2. Vychovn¢ poradenstvi

Cinnost vychazela z planu prace vychovnych poradcli na $kolni rok 2023/24 a to hlavné na plnéni
ukold v oblasti informacni, poradenské a odborného rilstu.

Pfehled vyznamnych ¢innosti ve Skolnim roce:

e Ucast Zakl na akcich Gaudeamus

e prezentace $koly — Scholaris Sumperk, Olomouc, na rodi¢ovskych schiizkach kol v pfilehlém
okoli

e ,Dny otevienych dvefi“ organizace a ucast

e poradenska ¢innost s poddnim online prihlasek

e ve spolupraci se $kolnim kariérovym poradcem poradenska c¢innost pro zajemce o studiu na
VS a VOS — nasténka, informacni letacky, individualni informace

e online prezentace Skoly

e U(dcast na seminéfich pro vychovné poradce v Spk

e (dast na pravidelnych setkanich SPP

e spoluprace s OSPOD Zabreh a Sumperk

e Udcast na schiizkach skolniho poradenského pracovisté

e poradenska Cinnost pro zaky se Skolnim neuspéchem, feseni dalSiho studia.

6.3. Skolni kariérové poradenstvi

V tomto Skolnim roce pracovaly ve Skole dvé ucitelky ve funkci Skolniho kariérového poradce.
V prabéhu skolniho roku se vénovaly néasledujicim oblastem prace.

e realizace skupinového poradenstvi

e realizace individualniho poradenstvi — konzultace studentlim zavérecnych rocnik(

e zajistovani a predavani dostateéného mnozstvi informacnich materiald o moZnostech dalsiho
studia (broZury, prezentace $kol, dny otevfenych dvefi, spoluprace s pfislunym UP, on-line
aktualni nabidky Skol nebo potencionalnich zaméstnavatel()

e prezentace moznosti dalSiho studia a prezentace studijnich obord na UP Olomouc

¢ tvorba informaéniho servisu pro studenty a rodice (pfijimaci fizeni, statut studenta atd.)

e individualni konzultace studentl koncicich ro¢nik( v ramci kariérového poradce — Kam po
maturité — vybér VS, elektronické prihlasky, pfijimaci Fizeni atd.

6.4. Prace Skolniho specialniho pedagoga

Ve Skole pracovaly dvé ucitelky ve funkci Skolni specialni pedagog. Jejich naplni je pfedevsim ve
spojeni s PPP a SPC sledovat podpurna opatreni pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a
podilet se na vytvareni individudlnich pland pedagogické podpory., vypracovavat dotazniky pro
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jednotlivd poradenska zafizeni. Pfi této ¢innosti spolupracuje s PPP Sumperk, PPP Mohelnice, PPP
Jesenik, SPC Mohelnice, Schola Viva Sumperk a SPC Hranice.

V ucebnich oborech H a studijnim oboru L je 61 zakd se SVP, ztoho méli 4 zaci 1. stupen
podplrnych opatreni, 38 zakl 2. stupen, 18 zakl 3. stupen PO a 1 Zzakyné méla 4. stupen PO. Bylo pro
né pripraveno 39 novych plan( pedagogické podpory a 22 stavajicich bylo upraveno.

Ve studijnich oborech M je 1 Zakyné s 3. stupen a 1 Zzakyné se 4. stupen podpulrnych opatreni.
Témto Zakynim byl pfiznan asistent pedagoga.

V oborech E je 36 Zaka, vSichni maji 3. stupen PO. Pro tyto Zaky je vytvoren Skolni vzdélavaci plan
reflektujicich jejich potteby.
Dalsi ¢innosti Skolniho specialniho pedagoga:
e Ucast pfi prijimacim fizeni u zakl s SPU
e Ucast na setkdni specidlnich pedagogl
e Ucast na schizkach skolniho poradenského pracovisté
e mapovani studentl prvnich ro¢nikd, u kterych se vyskytuji SPU a Skolni netdspésnost
e zpracovani pland pedagogické podpory studentll na zakladé podkladd z PPP
e vyhodnocovani podplirnych opatieni — priibézné
e zpracovani materidld z PPP pro Zaky nastavbového studia a zZaky 4. ro¢nik( — uzpuUsobeni
podminek pro konani maturitni zkousky

7. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

7.1.Vzdélavani pedagogickych pracovniki, kterym si prohlubuji kvalifikaci

Skoleni fidi¢a referentskych vozidel 56 osob
Seminare pro metodiky prevence 2x 1 osoba
Seminare a webinare Vyuziti ICT ve vyuce 4x 1 osoba
Seminare v oblasti ekonomiky a financi 3x 3 osoby
Seminare a webinare CtenaFska gramotnost 5x 3 osoby
Seminar Socidlni péce 2x 1 osoba
Seminar Spolecné proti drogam 1 osoba
Seminar Prvni psychologicka pomoc 1 osoba
Skoleni 1. pomoci 2 osoby
Seminare v oblasti zahradnictvi 1 osoba
Webinare v oblasti zahradnictvi 9x 1 osoba
Seminare v oblasti vychovy a komunikace 7 osob
Webinaf VyuzZiti asistenta pedagoga 3 osoby
Seminaf Manipulace s nehybnym klientem 2 osoby
Kurz angli¢tiny 1 osoba
Seminare v oblasti prava a déjin 2 osoby
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Studium skolnich maturitnich komisara 1 osoba
Seminar v oblasti matematiky 1 osoba
Seminare a webinafe v oblasti environmentdlni vychovy 2 osoby

(VA4

kvalifikaci

Navazujici magisterské studium 1 osoba
Specializaéni studium pro vykon skolniho metodika prevence 1 osoba

7.3.0dborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii

Mzdovy Usek
seminar 1 osoba
webinar 2 osoby

Ekonomicky usek
seminar 3x 1 osoba
Sekretariat

webinaf 4 osoby
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8. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREINOSTI

8.1. Prezentace organizace, prezentace ziizovatele, aktivity mimo organizaci

e Zlata podkova - organizace soutéze v jezdecké viestrannosti na odlou¢eném pracovisti
v Zadlovicich - celostdtni vyznam

8.2. Potadani akci mistniho a regionalniho vyznamu a dalsi aktivity Skoly

Zari

Charitativni sbirka , Srdi¢kovy den“

Agrotechnika Pferov — exkurze Farmafi a Opravarské prace
Adaptacni kurzy 1. ro¢niku

Den s AIDS

Agroshow Prerov

Rijen

Hortikomplex Olomouc — pf¥iprava expozice OU CR
Divadelni workshop

Erasmus+ Italie — zahrani¢ni praxe zaka (12 zakd + 1PP)
Cukrarské vyrobky — projektovy den

Gaudeamus Brno

Scholaris Jesenik

Muzikoterapie

Listopad

Scholaris Sumperk

Divadelni workshop

Italska kuchyné — projektovy den
Scholaris Olomouc

Exkurze Osvétim

Molekuldrni mixologie

Kurz dojiren 3. roc.

Roboticka staj Tatenice

Prosinec

Den otevrenych dvefi

Vanoéni vystava — workshop pro zaky Z5 a SS
Odborna exkurze Bila Voda

Posezeni u koled

Beseda o gamblerstvi

Exkurze Pfevanocni Viden

Leden

Den otevrenych dvefi

Divadelni workshop

Beseda Podané ruce

Beseda E-Bezpedi

Projektovy den IKAP

Chov skotu BTPM Kosov

Pfedvadécka kombajnu Navos Zabfeh

Unor

Exkurze Osvétim
Odborné exkurze Praha
Neznic¢ se — projektovy den
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Projektovy den IKAP Masopust
Podané ruce —beseda
E-Bezpeli— beseda

Divadelni workshop

Kurz kombajn + fezacka

Brfezen

Zamecké vazani — soutéz Kelc
Gastro Kroméfiz — soutéz
Odborné exkurze

K-Centrum — beseda

Narodni muzeum — exkurze
Probacni a mediacni sluzba — beseda
Botanicka zahrada — exkurze
Divadelni workshop

SoutéZ odbornych dovednosti
Exkurze Usovsko Agro

Exkurze — ¢epovani piva Bar Retro

Duben

Flora Olomouc — 4 Z4ci na floristické soutézi

Exkurze Flora Olomouc — obor zahradnik

Exkurze CNB Praha, Poslaneckd snémovna PCR
Someliérsky kurz

Exkurze Hospic Olomouc, Diagnosticky Ustav Olomouc
Muzikoterapie Pomnénka Sumperk

Narodni vystava hospodarskych zvifat — farmafri 2. a 3. rocnik
Tech Agro Brno

Projektovy den IKAP

Veterinarni klinika Hefman(v Méstec

Narodni hiebéin Kladruby

Kvéten

Exkurze — ¢epovani piva Bar Retro Zabreh
Exkurze — NH Hotel Olomouc

Raut studené kuchyné 3. roc€. pro rodice
Projektovy den IKAP

Okresni soud Sumperk — exkurze
Muzikoterapie

Matefinkova olympiada

Roboticka staj Tatenice

Cerven

Projekt Dusevni zdravi

Projekt IKAP

Zlata podkova

Odborné exkurze

Den dusevniho zdravi

Exkurze Via Delicia Zabreh

Sportovné turisticky kurz - obor socialni ¢innost
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8.3. Skolni projekty

8.3.1. Italska kuchyné

Projektovy den , Italska kuchyn&“ se uskute&nil 15. 11. 2023. Zaci byli v Gvodu projektu zahraniéni
kuchyné seznameni s jednotlivymi druhy a charakteristikami zahrani¢nich kuchyni, nasledné i pokrmy.
Byla vybrana kuchyné ve spolupraci se studentem, ktery byl na stazi v Italii a predal nasim Zakdm
nizsich ro¢nik( zkusenosti a dovednosti. Italska kuchyné je naplnéna harmonii chuti a vlni, rGznymi
druhy bylinek, kofeni a kvalitnim olivovym olejem, ktery se pouZiva témé¥ v kazdém pokrmu. Z&ci se
naucily pripravovat tradi¢ni a jednotlivé pokrmy jako jsou polévky, risotta, pizzy, téstoviny, ryby,
masa, zeleniny, saldty, které jsou pro italskou kuchyni charakteristické a vyborné chutnaiji.

8.3.2. Molekularni mixologie

Projekt ,,Molekuldrni mixologie” se uskutecnil 29. — 30. 11. 2023. V Uvodu se Z4ci ucili historii a
trendlim, jednotlivych bazich, modifikdtorech, aromatickych, barvicich a ochucujicich pfisad pfi
vyrobé drink(l. Mixologie se zabyva zménou textury a skupenstvi koktejll a ndpojl. Textura je sloZzeni
nebo struktura, kdy pomoci Zelirovacich produktt a jednotlivych postupl se méni v pékné vypadajici
jiné skupenstvi napfiklad kaviar, zmrzlinu, Zelé bonbonky, espumy, pény, marmelady, gely a v jiné
molekuldrni kreace, které skvéle chutnaji a pFi servisu i nadherné vypadaji. Zaci si pfipravili jednotlivé
napoje, které preménili v jiné skupenstvi a pfipravili je v jednoduchy fingerfood a vznikly tak zajimavé
chutové variace, kdy vse bylo doplnéno komentarem zaka. Molekuldrni koktejly jsou neobvyklym a
nezapomenutelnym zazitkem.

8.3.3. Vanoc¢ni vystava

Kazdoroc¢né se na nasi Skole porada ,Vanocni vystava®“, kterou pfipravuji Zaci vSsech obor( Skoly
pod vedeni ucitel( jak praktické, tak i teoretické vyuky. Vystava probéhla v tradi¢nim i netradi¢nim
duchu. Ustfednim tématem byla pohadka Ledové kralovstvi. Akce se konala v obdobi od 7. — 10. 12.
2023. Tato akce se porada jak pro okolni ZS a SS, tak i pro Sirokou vefejnost. Navitévnici si mohli
prohlédnout a zakoupit vanocni vyrobky nasich zZaku, at uz aranzérskych, nebo pekarskych. Bylo také
mozné navstivit kavarnu s drobnym obdcerstvenim a rliznymi druhy alkoholickych i nealkoholickych
napojl. Pro déti byla zfizena vanocni dilni¢ka, kde si mohly zkusit vyrobu rlznych druhl vdnocnich
ozdob, nebo si mohly upéct vlastni vanocku. DalSim ozvlastnénim bylo potom vanocéni vystoupeni
zaku skoly, které bylo pojato netradi¢né v civilnim duchu.

8.3.4. Advent a adventni spirala.
Jiz tradiéné je adventni ¢as v nasi Skole velmi slavnostnim obdobim, s Zaky prozZivame klasické zvyky
a obyceje, napf. zpivani na schodech kazdé adventni pondéli se zapalovanim adventni svicky,
realizujeme adventni dilny (hudebni, dramatické, vytvarné, didaktické). Cilem je posilovani kulturnich
hodnot i pocitu soundleZitosti, pro zaky oboru socialni ¢innost je vyznamny aspekt didakticky. Cely
advent vrcholi akci Adventni spirdla se spanim ve skole.

8.3.5. Hrou proti AIDS

Cilem projektu, jehoz autorem je Statni zdravotnicky Ustav v Praze, je dat dospivajicim moZnost
netradi¢nim zpUsobem, tj. hrou, osvojit si zakladni znalosti o moZnostech prenosu viru HIV, ostatnich
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pohlavné prenosnych infekcich, ochrané pred nezddoucim téhotenstvim a premyslet o vlastnich
postojich a chovani v moznych rizikovych situacich. Zaci i doprovazejici ucitelé pozitivné hodnotili
velmi pfijemné vystupovani zak(, dobrou pfipravenost akce i to, Ze se Zaci nendsilnou formou
dozvédéli mnoho informaci, které pro né byly nové. Akce, kterd probiha formou soutéze, se sklada z
péti stanovist, kde Zaky provazi moderatori z fad studentl 3. rocniku oboru Socialni ¢innost. Tito
moderuji tematicky zamérené aktivity a diskuzi na téma sexualita, vztahy mezi partnery, antikoncepce
¢i prevence prenosu pohlavnich chorob. Jedna se o vrstevnicky program zaloZzeny na tom, Ze Zaci lépe
pfijmou informaci od stejné starych vrstevniku.

8.3.6. Tyden pro wellbeing

V unoru jsme se zapojili do celorepublikové akce, ktera si kladla za cil zlepSovat dusevni zdravi
déti, ucitell i rodic a vytvaret pozitivni klima ve skolach. Do akce bylo zapojeno pres 100 skol a
organizaci. V ramci tohoto tydne jsme spolu se Zaky pfipravili mnoho zajimavych aktivit, od
odbornych besed na téma dusevniho zdravi, pres praktické workshopy, po rukodélné aktivity.
Spolecné jsme také navrhli mozna zlepSeni klimatu ve Skole. Ucitelé se tento tyden mohli Gcastnit
raznych webinard na téma dusevniho zdravi.

8.3.7. ,,Kouzleni z perniku, velikono¢ni tvorba* — projektovy den

Projektovy den , Kouzleni z perniku, velikono¢ni tvorba“ byl uréen pro zaky TS s podporou 74ka SS
a byl zaméren na seznameni s velikono¢nimi tradicemi a s nimi spojenou tvorbu v gastronomii a
zahradnictvi, s pouzivanymi technickymi prostfedky a materidlem a krozvoji polytechnickych
schopnosti 74k(. Projektovy den rozviji rovné? ¢&tenadfskou gramotnost 7ak(. Zaci ZS se
v zahradnickych dilnach vénovali tvorbé a zdobeni velikonocnich dekoraci — véneckaq, srdicek, misek.
Néktefi Zaci se podivali na postup pleteni pomlazky a poté si pleteni vyzkouseli. V gastronomickém
pracovisti se pak Zaci sezndmili s technikou zdobeni pernik(i a také si to vyzkouseli. Dale pak plnili
drobné ukoly rozvijejici ¢tenafskou a estetickou gramotnost. V pribéhu akce se na stanovistich
postupné vystfidalo 194 7ak( ZS z blizkého okoli. V rdmci tohoto projektového dne se uskuteénila
soutéz na téma , Tvorba pernik(i, mazanc( a kraslic”. Soutéz byla hodnocena jako velmi Uspésna.
Tento projektovy den byl pro déti pfinosny a zajimavy, dozvédély se mnoho novych informaci, které
mohou vyuzit ve svém zZivoté i pfi volbé profesni kariéry.

8.3.8. ,,Velikonoc¢ni pe€eni* — projektovy den pekatt

Dne 11. 4. 2024 se uskuteénil projektovy den nazvany , Velikonoéni peéeni“ s t¥idou 3. C. Z&ci si
zde vyzkouseli rGizné recepty velikonocnich cukrarskych i pekarskych vyrobku, které si sami vybrali. U
téchto pak museli vyrobky nanormovat, nakoupit suroviny, upéct a jako vystup pak zpracovat
prezentaci, kterou predstavili ostatnim zakam nasi Skoly.

8.3.9. ,,Zima v zem¢&délstvi a gastronomii* — projektovy den

Tento projektovy den byl znovu pro zaky ZS. Byl zaméFen na sezndmeni s masopustnimi tradicemi
a s nimi spojenou tvorbu v gastronomii a zemédélstvi. Zaci ZS zhlédli prehlidku postav z masopustnich
privodd vyrobenych 7dky nasi $koly pod vedenim UOV. Poté nasledovala vlastni tvorba 7aka Z8
z oblasti zahradnické, aranzérské a farmaiské. Z4ci si také vyzkouseli peceni pernikd, koblih a vdolkg.
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8.3.10. ,,DuSevni zdravi“ — projektovy den

Podnét pro aktivitu vySel ze zkusenosti ziskanych po ndvratu zakd do Skoly po skonceni covidové
situace, kdy se nemohli dostat do bézného skolniho reZzimu. Stresové situace vznikaly z pfemiry
nebo nedostatku aktivity. Na sebepoznani téchto stavl byl zaméfen na$ projektovy den. Z&ci stfedni
Skoly oboru socialni ¢innost ptipravili pod vedenim p. ucitelky Starikové tfi stanovisté s teoretickymi
i praktickymi ukazkami zamérenymi na témata rozuméj svym emocim, zdrava psychohygiena, PP u
dusevnich obtizi.

Akce byla stanovena na 11. 6. 2024. Do akce se zapojili ucitelé a Zaci $kol: ZS Dubicko, ZS Bozeny
N&mcové Zabreh a SSSPaS Zabieh. Zaci ZS a SS pod vedenim svych PP prosli jednotliva stanovisté a
aktivné se zapojovali do komunikace na dané téma a plnili poZadované ukoly. V pribéhu pro né Zaci
oboru kuchar — ¢isnik pripravili malé obcerstveni.

Do tohoto projektu mlzeme také zahrnout program ,Nezni¢ se”, reagujici na zvySeny vyskyt
raznych psychickych problémd az onemocnéni u Zak(l. Cilem je, aby Zaci porozuméli svym emocim a
praci s nimi. Program je interaktivni, na tfech stanovistich se Zaci seznami s principy prevence
dusevni hygieny, s praktickymi tipy, jak zvlddnout stres, zjisti, jak mohou pomoci sobé i druhym pfi
dusevnich obtizich, kam se obratit o odbornou pomoc.

8.3.11. Workshopy ,,Jarni prace na poli a zahradé*

Nase $kola usporadala dne 6. a 17. kvétna 2024 workshopy pro Zaky ZS Skolska Zabteh a ZS B.
Némcové Zabreh na téma ,Jarni prace na poli a zahradé”. Aktivity probéhly na pozemcich obou
zakladnich $kol.Zaci se v ramci workshopd seznamili s pracemi v zemédélstvi a zahradnictvi,
predevsim zamérené na pripravu pldy, vysev a vysadbu rostlin v malych zahradach, déle na tvorbu
doplfikovych staveb v zahradé& — obrubniky zahond, cesti¢ky, chodniky, skalky. Zaci se postupné
zapojili do praktické ¢innosti — pfipravy zahonda, vysevy bylinek, vysadby predpéstované zeleninové
prisady a sazeni okrasnych kefd a vinné révy.Do workshop( se zapojilo 24 74kG ze 60 ZS Skolska
Zabreh, 13 74kG ze 61 ZS B. Némcové Zabreh a 6 zakyr SSSPaS Zabieh.
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9. INSPEKCNI CINNOST A KONTROLNI CINNOST

9.1. Inspekéni ¢innost Ceské §kolni inspekce

Ve dnech 12., 13. a 18. 3. 2024 se konalo $etFeni CSI na zakladé 74dosti o sou¢innost Krajského
uradu Olomouckého kraje ze dne 16. 2. 2024 ve véci nedostatecného reseni stiznosti zakd na
ucitelku anglického jazyka — CSI hodnotila stiznost jako diivodnou; nedostate¢né kvality pribéhu
vzdélavani — stiznost hodnocena jako ¢astecné dlvodnd; a pedagogicky nevhodného jednani
ucitelky anglického jazyka — stiznost hodnocena jako neprokazatelna.

9.2. Kontrola Krajské hygienicka stanice Sumperk

V tomto roce kontrola ze strany KHS neprobéhla.

9.3. Kontrola Hasi¢ského zachranného sboru

V tomto roce kontrola HZS neprobéhla.

9.4. Kontrola Olomouckého kraje

V tomto roce kontrola ze strany zfizovatele neprobéhla.

9.5. Kontrola Statni veterinarni zpravy

Dne 15. 12. 2023 provedl statni veterinarni dozor kontrolni zjisténi tykajici se povinnosti
poradatele verejného vystoupeni, a to na zakladé podnétu pfijatého Krajskou veterinarni spravou.
Kontrolou bylo zjisténo, Ze Skola neoznamila nejméné 7 dni pfede dnem kondani vanocni vystavy
konani verejného vystoupeni krajské veterinarni spravé adresu nebo jiné oznaceni mista konani,
druh a pocet zvirat. Které se maji vefejného vystoupeni zicastnit. KVS postoupila tuto skuteénost
MU Zabteh, oddéleni Zivotniho prostfedi, ktery uloZil PO napomenuti.

9.6. Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky Skoly v roce 2023-2024

Kontrolni ¢innost:

Byla provadéna pribézné béhem roku v souladu s planem kontrolni ¢innosti na pfislusny Skolni
rok se zfetelem na zjisténi v predchozim skolnim roce

Pfedmét kontroly:

» DodrZovani pracovni doby zaméstnanc(, nastupu do zaméstnani, dodrZovani prestavek na
jidlo a odpocinek

Kontrola dohledu nad Zaky, nastupy zakd do hodin, nastupy pedagogl do hodin, dodrZzovani
délky prestavek, dodrZzovani dozor( zaka o prestavkach, dozorl ve skolni jidelné pri obédech
Poradek v u¢ebniach, v Satnach, v jidelné a na pracovistich OV

Vedeni Uraz( v knize Urazl, zaznamy o Urazech a odskodnéni, opatreni proti opakovani tUrazu
Kontrola pracovisté a pracovniho prostiedi

Kontrola dokumentace BOZP — platnost traumatologického planu, provérky BOZP, kontrola
plnéni planu ozdravnych opatfeni, harmonogramu odstranovani zavad
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Kontrola zabezpeceni prvni pomoci — funkénost a dostupnost Iékarnicek

Kontrola ¢erpani rozpoctu Skoly, ucetni uzavérka

Prabézna kontrola faktur, evidence, pokladni doklady

Kontrola stavu a platnosti dlouhodobé uzaviranych smluv

Radna inventarizace majetku a zavazk(

Platnost vnitinich smérnic, smérnic BOZ, kontrola spisové sluzby

Kontrola ¢erpani dotace mzdovych prostifedkd, vybranych osobnich spis(

Kontrola uzavirani pracovnich pomé&rd na dobu uréitou, DPP, DPC

Kontrola projektl JAK — Sablony

Kontrola mezinarodniho projektu Erasmus

Dodrzovani a plnéni u¢ebnich dokument( — SVP

Vedeni pedagogické dokumentace — tfidnich knih, katalogovych list(, tfidnich vykaz( a
denik( praxe

Kontrola udajl ve skolni matrice

Kontrola pInéni plant vychovného poradce

Pribézna kontrola plnéni pland jednotlivych predmétovych komisi

Kontrola pInéni planu koordinatora ICT, $kolniho metodika prevence a prace SPP
Dodrzovani Skolniho fadu, vnitfniho fadu DM, provoznich fadd odbornych uceben,
télocvicny, posiloven

Priprava pracovist pro vyuku

UdrZovani a Setrné zachdzeni s dopravnimi prostfedky, stroji a naradim

Pribézna kontrola budov, objekt(l, u¢eben — stav elektroinstalace, krizové body
Dodriovani bezpeénostnich a hygienickych predpist pfi ptipravé jidel ve SJ, sledovani
kritickych bodl

VVVVVVVVVYVYYY

YVVVYVYY

YV VY

Zavér: Pri provadénych kontroldch nebyly zjistény vainéjsi nedostatky, pfipadné drobné
nedostatky ve vedeni dokumentace byly odstrafiovany bezprostfedné po jejich zjisténi. Pfestupky
proti Skolnimu fadu ze strany zaka byly feseny kazeriskymi opatfenimi ze strany tfidnich uditel(,
ucitell OV, vychovatell DM. Vaznéjsi prohresky resila vychovna komise. S dopravnimi prostredky,
stroji a naradim, inventafem a vybavenim skoly je Setrné zachdazeno, vedouci jednotlivych Usekl
usporné hospodafi se svéfenym majetkem tak, aby vidy uprednostnili pro Skolu ekonomicky
vyhodnéjsi feseni. Kontrolou provozu skolni kuchyné nebyly zjistény nedostatky pfi dodrzovani
bezpecnostnich a hygienickych predpisl. Zavady zjisténé pfi provérkach BOZ jsou odstrariovany na
zakladé harmonogramu praci zodpovédnymi osobami.
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Hospitacni ¢innost:

Byla provadéna intenzivné v mésici fijnu a listopadu, v jarnich mésicich pak v Unoru a bfeznu.
Béhem hospitacni Cinnosti byla prioritné zjistovana kvalita vyuky a prace vsech pedagogickych
zaméstnancd.

Hospitace se zamérovaly na:

Y

Ptiprava vyucujicich na vyucovaci den po strance materialni i odborné

Dodriovani u¢ebnich dokumentd — SVP, tematickych pland

Pribéh vyucovaci hodiny, u¢ebniho dne, vyuzivani pomdcek pfi vyuce

Uplatnovani pedagogickych a didaktickych zasad pti vyuce

Ptiprava a motivace zakud k vyuce

Hodnoceni zak( v priibéhu a po skonceni vyuky

Zjistovani urovné znalosti, védomosti a dovednosti Zaku

Vyuzivani didaktické techniky a netradi¢nich forem ve vyucovani, modernizace vyucovani
Prace se Zaky se specidlné vzdélavacimi potfebami

Vystupovani uditele v hoding, zjistovani klima tridy

Pristup uditele k zakaim, jeho zdjem o nazory, naméty a zkusenosti zaku;

Chovani zaka v hodiné

Modernizace vyucovaciho procesu

Hodnoceni zak( podle jasnych kritérii, zejména podle jejich individudlniho pokroku

YVVVYVVYVVYVYYYVYYYVY

Zavér: Ve vyuce sledovanych hodin se celkové situace zlepSuje, co se tyce pozZivanych
stimulujicich metod prace pedagogu; pfi frontdlni vyuce je vyuZivana didakticka technika — vyklad
uciva za pomoci dataprojektort, ve vétsi mife byla uplatfiovana skupinova nebo samostatna prace
zakd. Hodnoceni zakl probihalo adekvatné jejich vykonlm. Znalosti a védomosti jsou ziskavany
formou Ustniho provérovani a pisemného testovani. V Uuvodu hodiny obcas chybély motivacni
prvky, zavéru vyucovacich hodin vétSinou chybélo motivacéni shrnuti obsahu hodiny a hodnoceni zaku
formou sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni, také sebehodnoceni uditele jako zpétna vazba
jeho prace. lJe tfeba se stdle zamérovat na vétsi uplatiovani inovaénich metod a forem prace, vice
pouzivat netradi¢ni formy vyuéovani a moderni vyuéovaci metody, vice motivovat Zaky a snazit se o
modernizaci vyucovani, aplikovat ve vyuce projektové formy vyuky. Chovani zak( v hodinach i o
prestavkach zlstava stalym problémem, ktery musi ucitelé resit. Néktefi zaci jsou pfilis komunikativni
a svym chovanim narusuji pribéh hodin.

9.7. Kontrolni ¢innost a hospitacni Cinnost na tseku teoretického vyucovani

Cinnost zastupcl pro teoretické vyucovani probihala vroce 2023/2024 podle planu a to jak na
useku kontroly vyukového procesu, tak i bezpecnosti prace a pozarni ochrany.

Hospitacni ¢innost byla zamérena na vystupovani ucitele v hoding, pristup ucitele k Zzakam, jeho
zajem o nazory, naméty a zkusenosti zaka, chovani zakl v hodiné, dodrzovani uc¢ebnich dokument( a
SVP — osnov a stav pInéni tematickych plan(, vyuzivani didaktické techniky, netradiénich forem uéeni,
motivacni schopnost udlitele, praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zjistovani
vzdélavacich potieb ucitell pro planovani jejich profesniho rozvoje a zjistovani klima trid.
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Kontrolni ¢innost byla zamérena na nastupy pracovnik(l na pracovisté, nastupy zaka do hodin,
dodrzovani délky prestavky, hygiena a bezpecnost zakll, poradek v ucebndch a Satnach, vedeni
tfidnich knih, vedeni Skolni matriky a dodrZzovani pohotovosti a dozor( o prestavkach.

Kontrolni a hospitacni Cinnosti nebyly zjistény zdvazné nedostatky. Na jejich zakladé byly
pfipravovany a doplfiovany plany prace, nakup uc¢ebnich pom(cek a pfipadné zmény v SVP.

9.8. Kontrolni ¢innost a hospita¢ni ¢innost na tseku odborného vycviku

Kontroly ve Skolnim roce 2023/2024 probihaly planovité podle zpracovaného planu kontrol i
operativné dle okamzité potreby. PrlibéZzna kontrola pracovist a hospitacni Cinnost byla zajisténa
ZRPV a vedouci ucitelkou odborného vycviku se zaméfenim na viechny &innosti pfi odborném
vycviku - pouzivani OOPP, dodrzovani bezpecnosti prace, dodrzovani pracovni doby zakl a uditell
odborného vycviku, vedeni dokumentace, plnéni tematickych plan(, dodrzovani skolniho fadu skoly,
organizaci vyuky, pouZivani metod a forem prace ke vztahu k probiranému ucivu, kvalitu vyuky,
uroven znalosti a dovednosti Zzakd v€etné hodnoceni zaka.

9.9. Kontrolni ¢innost na spravnim tseku

Na vSech zatizenich a budovach jsou provadény kazdorocni revize a prohlidky vyhrazenych zatizeni
prostfednictvim Vzdélavaciho institutu, spol. s. r. 0., Prostéjov. Ostatni servisni a technické prohlidky
na spotrebicich jsou provadény servisnimi organizacemi s platnym osvédcéenim. Rocni provérku BOZP
a PO provadi Ing. Josef Struhar, zapis o kontrole je zapsan v pozarni knize, kterd je popisovana
feditelkou Skoly jednou za pUl roku.

Celorocné, prakticky kazdodenné probihaji preventivni prohlidky PO a BOZP pozarnimi hlidkami a
pracovniky technického Useku, zjiSténé zavady jsou hlaSeny a opravovany. Rovnéz jsou opravovany
revizni zavady. Pracovnice uklidu jsou kontrolovany pfi dodrzovani pracovnich postupt a BOZP.

Zavér: Kontrolni ¢innost je provadéna v souladu se smérnicemi a predpisy Skoly. Ve Skolnim roce
2023/24 7adné poruseni predpist a smérnic nebylo zjisténo.
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10. HOSPODARENI SKOLY

10.1. Hospodaisky vysledek za rok 2023

V roce 2023 hospodafrila nase Skola se ztratou 533 tis. KE. V hlavni ¢innosti byla ztrata 906 tis. K¢,
doplriikova Cinnost vykazala zisk 373 tis. KE. Naklady v hlavni ¢innosti Cinily 78 671 tis. K&, vynosy v
hlavni ¢innosti dosahly 77 788 tis. K¢

10.2. Doplnkova ¢innost

Naklady v doplikové Cinnosti Cinily 1 098 tis. K&, vynosy 1 472 tis. K¢. V ramci doplrikové
¢innosti provozujeme hostinskou ¢innost, autoskolu, ubytovaci sluzby, prondjem nemovitého
majetku. Nejvyssi vynosy byly dosazeny v prondjmu nemovitého majetku 795 tis. K¢, 518 tis. K¢
pfinesla hostinska ¢innost. Dopliikovou ¢innost provozujeme v souladu se Zasadami fizeni
pfispévkovych organizaci.

10.3. Naklady na opravy a pofizeni dlouhodobého majetku

Vr. 2023 jsme provadéli opravy v celkové hodnoté 2 971 tis. KE. Jednalo se o opravy osvétleni DM
a stara budova Skoly, oprava opérné zdi a kanalizaCni Sachty. Stavebni prace — malifské prace, opravy
aut, traktord, vah, konvektomatu, reviznich zavad, plynovych kotl( aj.

Z prispévku od zfizovatele jsme realizovali akce:

- ,Vyména termohlavic” 190 tis. K¢

- ,lInstalace perlatord” 110 tis. K¢

- ,Oprava havarijniho stavu opérné zdi na Hejtmance 2098“ 295 tis. K¢

- ,Oprava kamenné zidky a kanaliza¢ni Sachty” 232 tis. K¢.

Dale byl nasi organizaci pridélen investi¢ni pfispévek na akci ,Vyména svételnych zdroji“ ve vysi 1
548 tis. K& V budovach skoly bylo modernizovano osvétleni. V budoucnu bude docileno Uspor ve
spotrebé elektrické energie.

10.4. Vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy

Vynosy z vlastni ¢innosti v r. 2023 Cinily 2 681 tis. K¢.

Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk( cinily 201 tis. KE. Nejvyssi vynosy za prodej vlastnich
vyrobk(l z produktivni prace dosahuji zahradnické obory (prodej vazeb k pfileZitosti pamatky
zesnulych, adventu a vanocnich svatkd) 96 tis. a kucharské obory (prodej kolack(, pernikd, domdacich
téstovin, cukrovi apod.) 105 tis. K¢.

Vynosy z prodeje sluzeb dcinily 2 094 tis. K& Nejvyssi vynosy za sluzby jsou za stravné
zaméstnanclm a zakam 1 276 tis. K¢, ubytovani zaka 440 tis. KE. Prijmy za produktivni praci 344 tis.
K¢ dosahuji zahradnické obory (vysadba a Udrzba zahrad, okrasnych ploch kolem firem) a kucharské
obory (pfiprava obcerstveni, cateringu). Ostatni vynosy 33 tis. K¢ jsou za prodej navlek( na obuv, opisy
tiskopist, poplatek za pouzivani el. spotiebicl.
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Z fondu odmén jsme cerpali 11 tis., na mimoradnou odménu pro pani feditelku a z fondu FKSP 4
tis na koupi lednicky.

Ostatni vynosy Cinily 368 tis. Zde jsou Uctovany: pojistné uddlosti 2 tis. bezuplatné nabyti
antigennich testll a respiratord 43 tis.. Prefakturace materialu 3 tis.. Castku 320 tis. tvofi ¢astky za
adaptacni kurzy, sportovni kurzy a vylety.

10.5. Hospodafeni s majetkem

SSSP a S Zabieh ma ve spravé 2 budovy $koly, 8 daldich budov, 3 skleniky slouZici odbornému
vycviku a budovu domova mlddeze. Od 1. 9. 2017 je soucasti $koly také pracovi$té v Zadlovicich &.p.
9, obec Lostice.

Vozovy park je v na$i organizaci Uéelné vyuzivan. Mame 6 osobnich vozidel, Skoda Pickup je pIné
vyuzivana udrzbarem k provoznim ucellm a k prevozu jidel z kuchyné do vydejny budovy Skoly.
Ostatni osobni vozidla slouZi vedeni skoly k zajistovani ukol( vyplyvajicich z jejich pracovni napiné,
k vyuce autoskoly, uciteliim ke kontrole Zakd na praxi, ucitelim OV ke kontrole Zakd na pracovistich
OV a k ostatnim sluzebnim cestam (pracovni schiizky, porady, nabory, Skoleni).

Skola méa dale ve spravé 2 vozidla pro pfepravu vétiiho poctu osob - PEUGEOT a BOXER COMBI,
ktera prevaineé slouzi k pfepravé zakd na pracovisté a na rtizné akce skoly.

Skola ma dale ve spravé 2 vozidla pro prepravu vétsiho poétu osob - PEUGEOT a BOXER COMBI,
kterd prevazineé slouzi k prepravé zakl na pracovisté a na rlzné akce Skoly.

Pro vyuku autoskoly skupiny B jsou upravena 2 osobni vozidla k vycviku cviénych jizd, a jedno
vozidlo pro skupinu T 2 traktory s vleky. DalSich 7 traktor( a 5 vlekd slouZi pti vyuce odborného vycviku
oboru Zemédélec - farmaf a Zahradnik. Dal$i traktor jsme prevedli do uZivéni ze Zadlovic. Viechna
vozidla vyZaduji stalou udrzbu.

Skola ma kompletné vybavenych 6 uéeben vypocetni techniky a jednu pFenosnou pfi vyuzivani
notebook(. Ostatni ucebny teoretického vyucovani jsou vybaveny pocitacem pro ucitele a
dataprojektorem. Skola pouziva ke své &innosti a vyuce cca 237 pocitacll. Vypocetni techniku je
potreba neustdle obnovovat a modernizovat, coZ vyZzaduje znacné finanéni prostredky.

10.6. Dotace z rozpoétu MSMT
Pfijaté dotace v roce 2023 byly vyuzity v souladu s platnymi pfedpisy.

Platy 44 620 tis. K¢

Ostatni osobni naklady 499 tis. K¢, OON na doucovani cerpano 82 tis. K¢

Pojistné, FKSP 16 066 tis. K¢

Pfimé ONIV 1 296 tis. K¢, z toho vyplata nemocenskych davek 374 tis. K¢

10.7. Ptispévky z rozpoctu ziizovatele OK

Prispévek na provoz byl poskytnut ve vysi 2 325 tis. KE., byl Cerpan v pIné vysi. Proti r. 2022 byl tento
prispévek v rdmci Uspor snizen o 622 tis.

Prispévek na odpisy 954 tis. K¢, z odpist jsme odvedli zfizovateli 954 tis. KC.
Z programu na prevenci digitalni propasti bylo ¢erpano 151 tis. K¢.
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Z programu digitalni u¢ebni pomucky bylo ¢erpano 530 tis. Kc.

10.8. Dotace od jinych poskytovatela

Projekt z programu Erasmus+ Ekozemédélstvi a oSetfovani starsich spoluobcanti — Sance pro lepsi
budoucnost se tykal Zak(i oboru Socidlné vychovna ¢innost, Zahradnik a Zemédélec — farmar a jejich
mobilit v Italii. V roce 2023 byly cerpany prostfedky ve vysi 1 733 tis. KC. Projekt byl ukonéen v bfeznu
2024.

10.9. Hospodaisky vysledek ke konci Skolniho roku 2023/24

Organizace dosdahla za 1. pololeti roku 2024 ztratu 366 tis. K¢, z toho v hlavni ¢innosti byla ztrata
515 tis. K¢, v doplrikové Cinnosti zisk 149 tis. prostredk.
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11. ZAPOJENI SKOLY DO MEZINARODNICH PROGRAMU

ERASMUS 2023/2024

V pribéhu skolniho roku 2023/2024 jsme vyslali na 2 tydenni praktické staze v severni a stredni
Italii celkem 21 z4k( z oborl Zemédélec — farmar, Zahradnik a Socidlné vychovna cinnost a 3
doprovodné osoby — uditele odbornych predmétu.

Stadze probéhly ve dvou bézich. Garantem kvality stazi byla italskd Skola La Rosa Bianca, ktera
zprostredkovala odbornou praxi v podnicich, se kterymi spolupracuje. Vybrané podniky hospodafi
dlouhodobé v reZimu ekologického zemédélstvi, zabyvaji se produkci vlastnich Zivocisnych i
rostlinnych produktl v biokvalité. Praxi v italskych podnicich ziskali nasi Zaci kompetence v oblasti
agroekologie, které neni mozné pfi $kolni praxi v CR mozné ziskat, protoZe praxe probiha konvenéni
metodou zemeédélské vyroby a nase Skola nema moznost umistit Zaky do ekologicky hospodafricich
podnika.

17.05.-31.05. 2023

15 denni mobilita v Parco Naturale di Cervia pro 8 zaka (4 Zahradnici, 4 Zemédélci) a jednoho
pedagogického pracovnika, aby jim poskytoval podporu a dohlizel na priibéh staze. Zaci oboru
Zahradnik provadéli dribu stavajicich vysadeb a cest, vysazovali nové dfeviny. Zaci obru Zemédélec
- farmar osetrovali hospodarska a domdci zvirata, sestavovali krmné ddvky a opravovali vybéhy zvirat.
Celd mobilita byla zaméfena na problematiku socidlniho zemédélstvi, protoze Parco Naturale di
Cervia zaméstnava hendikepované osoby.
Ve stejném terminu probéhla mobilita pro 8 zak( oboru Kuchat — ¢iSnik a jednoho pedagogického
pracovnika. Zaci byli rozdéleni do dvojic a samostatné pracovali v hotelich v letovisku Milano
Marittima na pozicich kuchar a ¢isnik.
Na dlouhodobou tfimésicni staz do Cervie, Milano Marittima odcestoval 1 Zak, ktery pracoval na pozici
kuchaf.

01.10-15.10. 2023

15 denni mobilita Tesero — farma Maso Santa Libera pro 7 zaka oboru Zemédélec — farmar a
jednoho pedagogického pracovnika, aby jim poskytoval podporu a dohlizel na pribéh staze.
Hostitelskou organizaci byla biofarma Agriturismo "Maso Santa Libera" v Teseru. Na farmé se
Ucastnici mobility zabyvali chovem skotu, sestavovdanim krmnych ddvek, dojenim, vyrobou syr(,
udrzbou pastvin, opravou ohradnikd, sklizni brambor a dalSimi pracemi dle pokynd farmare. Jeden ze
zakud byl vyhodnocen a ocenén majitelem farmy panem Delladio za ptikladny pfistup k praci na farmé
a ke zvitatim a byla mu nabidnuta dlouhodoba staz.

15 denni mobilita Cavalese a Predazo

Ve stejném terminu jsme vyslali do severni Itdlie 6 studentl z oboru Socidlné vychovna
¢innost. Studenty doprovodil jeden pedagogicky pracovnik, aby jim poskytoval podporu a dohlizel na
prabéh staze. Hostitelskou organizaci byla stfedni Skola Istituto di Istruzione "La Rosa Bianca - Weisse
Rose" v Cavalese, ktera zajistila odborny program, konkrétné praci s détmi v alternativni matefrské
gkolce a zakalni $kole v Predazzu. U&astnici se na za¢atku mobility seznamili se $kolou La Rosa Bianca
- Weisse Rose. Italsti studenti jim predstavili svou Skolu, obor a predvedli ukazky ¢innosti pro déti
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predskolniho véku. Na konci mobility nasi studenti prezentovali Stfedni Skolu socidlni péce a sluzeb
Zabteh, Olomoucky kraj a Ceskou republiku, to ve v anglickém jazyce, pfedvedli italskym studentim
ukdzky &innosti pro déti pfedskolniho v&ku v CR a pfipravili ochutnavku regionalnich potravin.

Na zavéreéném hodnoceni mobility byli nasi studenti z oboru Socialné vychovna cinnost
vyhodnoceni v konkurenci dalSich Skol jako nejlepsi skupina v pristupu k mobilité, v pfipravé aktivit a
¢innosti s italskymi détmi predskolniho véku, a v neposledni fadé v komunikaci v anglickém a italském
jazyce.

Planovany projekt byl prirfezovym tématem Evropského planu rozvoje Skoly. Dotykal se témér
vSech oblasti dalSiho rozvoje nasi Skoly. Kromé odbornych znalosti si Ucastnici také rozsitili znalosti
jazykové, a to jak po odborné strance, tak po strance komunikacni. Diky projektu se nase Skola
postupné zviditelfiuje, ziska vétsi prestiz a stdva se konkurenceschopnéjsi na trhu skol.

Zahranic¢ni aktivity posiluji atraktivitu nasich studijnich obor( a lakaji nové zajemce o studium.
Odborna staz v zahranici byla pro Zaky jedine¢nou zkusenosti, kterd jim pomohla a pom(ze k lepSimu
uplatnéni v profesnim Zivoté a pozitivné ovlivni i jejich Zivot osobni. Doprovodné osoby byly
obohaceny o zkusSenost s pobytem a praci v zahrani¢i. Nové poznatky a priklady dobré praxe jsou
postupné implementovany do vyuky.

Ucastnici mobilit obdrzeli Certifikdt o absolvovani mobility v ¢eském a anglickém jazyce a
Europass mobility o absolvovani staZe v zahranici. Pfidanou hodnotou projektu je pochopeni
mezikulturnich rozdilG a otevieni mysli jinym kulturam. V rdmci mobility Zaci absolvovali odborné
semindre, workshopy a exkurze do italskych podnikU a turisticky zajimavych mist s cilem seznamit se
s italskou historii, kulturou a mentalitou.

12. DALSI VZDELAVANI V RAMCI CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

V rdmci celoZivotniho vzdélavani je nase Skola zapojend do projektl IKAP. Tento projekt je
zminény v nasledujicim titulu, v projektech financovanych z cizich zdroj(, proto se o ném zminuji jen
okrajové.

13. PROJEKTY FINANCOVANE Z CIZICH ZDROJU REALIZOVANYCH
SKOLOU

13.1. Projekt ,,Implementace Krajského akéniho planu Olomouckého kraje 11%.
(Grantovy projekt ¢erpajici z Evropskych strukturalnich fond()

Pfredmétem projektu je podpora intervenci napldnovanych v Krajském akénim planu rozvoje
vzdélavani Olomouckého kraje vedoucich ke zkvalitnéni fizeni skol a zvySeni kvality vzdélavani na
uzemi Olomouckého kraje prostrednictvim realizace zastresujicich aktivit, které jsou komplementarni
s aktivitami Skol. Cilem projektu je naplnéni vybranych priorit tohoto planu
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Nasde 3$kola se zaméfila na PODPORU POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI vytvofenim Centra
kolegialni podpory (CKP) a na PODPORU ROZVOJE CTENARSKE GRAMOTNOSTI, o kterou se stara
Krajsky metodicky kabinet pro ¢tenarskou gramotnost (KMK).

Centrum kolegialni podpory CKP na nasi skole
CKP vzniklo za podpory projektu Implementace krajského akéniho planu Olomouckého kraje I

Cilem CKP je podpora polytechnické vzdélavani cestou intenzivni spoluprace mezi ZS a SS. Soudésti
usili je i rozvoj €tenarské gramotnosti 74ka 2. stupné ZS a 74k( uéebnich obor( na SS.

CKP Uspé&3né navazalo spolupraci se dvéma ZS v Zabrehu, konkrétné se ZS B. Némcové a ZS
Skolskd, a ZS Dubicko. Formou vzajemné spoluprdce mezi pedagogy ze ZS a SS a v ndvaznosti na
zaméstnavatele realizujeme rlizné aktivity za ucelem vytvareni nabidek aktivit pro Zaky smérujici
k podniceni zajmu 7akd o gastronomické, zahradnické a zemédélské obory vyu¢ované na SS.
V pribéhu projektu SS poskytla ZS pomocné vyukové materialy a videa za U¢elem vyuziti ve vyuce na
ZS na rdznd témata. Béhem projektu se podileji na aktivitdich studenti SS a nendsilnou formou
pfedavaji své dovednosti mlad$im 7akiim pfichdzejicim ze ZS. Vzajemna spoluprace pred¢ila nase
ocekavani diky aktivnimu a neformalnimu pfristupu vSech aktérd a napomaha k nasemu hlavnimu
smérovani - k rozvoji polytechnickych dovednosti zak( a ke zvySeni zajmu zakU o polytechnické obory.

Aktivity CKP byly zaméfeny na oblast udrZovani tradic, prace v zemédélstvi, zahradnictvi a
ochrany pfirody, podporu gastronomie a pekarstvi a v neposledni fadé na péci o dusevni zdravi.
Aktivity probihaly formou projektovych dnd, workshopt a soutézi.

PFiklady workshopt - navitévy 74ka ZS na $kolnim pracovisti ve firmé Vasicek - pekafstvi a
cukrafstvi, ve firmé Zahradnictvi Odstréil nebo v provozovné spoleéného stravovani SS, ZS, MS a DD
Zabreh.

Priklady projektovych dnU -, Zima v zemédélstvi a gastronomii“, , Kouzleni z perniku, velikono¢ni

M

tvorba“, ,Jarni prace na poli a v zahradé”, ,,Dusevni zdravi“.
Ptiklad soutéze — , Tvorba pernikd, mazanc a kraslic” s podporou ¢tendrské gramotnosti
Krajsky metodicky kabinet ctenaiské gramotnosti na nasi skole

Nase Skola je zapojena do projektu Implementace dlouhodobého zdméru v Olomouckém kraji, je
sidlem Centra kolegidlni podpory a Krajského metodického kabinetu ¢tenafské gramotnosti.

Kabinet ¢tenarské gramotnosti se zamérfuje na rozvoj Ctenarské gramotnosti u zakd stfedniho
odborného vzdélavani, se zvlastnim zietelem na uc¢riovské obory. Kabinet v tomto projektu sdruzoval
pouze 2 metodicky, které i naddle pripravovaly metodické materialy pro vyuziti ¢tenarské gramotnosti
ve vSeobecnych i odbornych predmétech. V ramci aktivit kabinetu se konaly seminafe zamérené na
novinky z oboru. Hlavnim z nich bylo setkani uditel( ¢eského jazyka v Knihovné mésta Olomouce v
kvétnu 2024. Déle se nasi ucitelé mohli zG¢astnit seminaf( organizovanych kabinetem CG na téma
Metody Ctenarské gramotnosti s dirazem na hodnoceni a sebehodnoceni zak(i pod vedenim nasi
ucitelky Mgr. PospiSilové, konané na nasi Skole v prosinci 2023, a webinare Inovativni pristupy ve
vzdélavani nejen v hodinach ¢eského jazyka v zati 2023 pod taktovkou Mgr. Podholové.
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Nase skola se v letoSnim roce zucastnila nekolika literarnich soutézi.

V literarni soutézi vyhladované Ceskou akademii zemédélskych véd obsadil Roman Skalicky z oboru
Podnikani 2. misto. Tématem letoSniho ro¢niku v kategorii pro stfedni Skoly bylo vyhlaseno téma
»,Nase krajina a zemédélstvi dnes a pred sto lety”. Roman Skalicky se zaroven umistil se svou praci
,»ZVvIastni dopis” na 4. misté v soutézi literdrniho magazinu Kultura 21 na téma ,Setkani s tajemnem®.

Celorepublikové literarni soutéze Skryta pamét Moravy, ktera je ur¢ena mladym lidem ve véku 11
az 19 let, se zucastnila Natdlie Lockerova ze tfidy 1. G.

Do literdrni soutéze Zlaté dité jsme poslali nové vytvoreny 2. dil u¢ebnice Orbis Pictus.

13.2. Projekt,,OP JAK*

Cilem OP JAK je podpora rozvoje oteviené a vzdélané spolecnosti zaloZzené na znalostech a
dovednostech, rovnych pfileZitostech a rozvijejici potencial kazdého jednotlivce, kterd povede k ristu
konkurenceschopnosti Ceské republiky a zlep3eni zivotnich podminek jejich obyvatel.

Skolni specialni pedagog S

Personalni podpora skolniho specidlniho pedagoga. Zajistuje persondini podpory, vyrovnava
Sance na maximalni rozvoj potencialu kazdého Zaka skoly.

Kariérovy poradce SS

Personalni podpora kariérového poradce. Pracuje jako podpora zaku pfi hledani budouciho
zaméreni vzdélavani a profesni orientace, a to véetné Zakl s podpUrnymi opatfenimi a Zak{
ohroZzenych predéasnym odchodem ze vzdélavani.

Koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele SS

Personalni podpora koordinatora spoluprice skoly a zaméstnavatele. Plsobi jako prostrednik
mezi Skolou a zaméstnavateli.

Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani SS
Podpora profesniho ristu pedagogl (v€etné ostatnich pracovnik().
Inovativni vzdélavani zaka v SS
Podpora osobnostniho a socialniho rozvoje Zak( a jejich podpora v rozvoji znalosti a dovednosti.
Podpora #aka s odlisnym materskym jazykem v S

Podpora zaku s odliSnym materskym jazykem prostrednictvim doucovani ¢estiny ve Skole.

13.3. Projekt ,,Erasmus +*

Tento projekt je také financovan z cizich zdroju a je podrobné popsany v titulu ,Zapojeni Skoly
do mezinarodnich programu”.

41



13. SPOLUPRACE S ODBOROVOU ORGANIZACI, ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI UKOLU VE
VZDELAVANI

Vedeni Skoly pravidelné konzultuje s vedenim odborové organizace plsobici ve Skole vSechny
dllezité zalezZitosti tykajici se personalistiky, zaméreni a koncepci $koly. Projedndvaji spole¢né vnitini
smérnice, vyuZziti FKSP a spolupraci pfi kulturnich a spolec¢enskych akci. Kazdoroéné je projedndvana
a schvalovdana kolektivni smlouva.

Skola Uzce spolupracuje se svym zfizovatelem, méstem, socidlnimi partnery, ufady prace,
zaméstnavateli, profesnimi sdruzenimi a dalSimi subjekty.

Skola také spolupracuje s okolnimi obcemi, zejména pfi organizaci ples a réiznych spoleéenskych akei.
Zapojeni zakd v co nejvétsi mife do téchto aktivit vede ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu a k
budovani dobrého jména skoly v ocich Siroké verejnosti.

Provoz odborného vycviku je zajistén s vice nez Ctyficeti smluvnimi pracovisti - restauracemi,
kuchynémi spole¢ného stravovani, zemédeélskymi a zahradnickymi podniky v regionu, napfiklad firma
WANIEK-KVETINY s.r.0. Postfelmov, Zemédélska spole¢nost a.s. Jedli, Dubickd zemédélska a.s.,
Dubicko, Bludovska a.s., Bludov, Michal Hrdlicka — Brnicko, Palomo a.s., LoStice, Miroslav Nesét ve
Veleboti, Zahradnictvi Lestina Jifiho Odstréila, Technické sluzby Zabteh, ZS a DD Zabieh, Brazdova
RGZena - GURMAN Zabteh, Restaurace Pyramida, Restaurace Club Zabreh, Lazné Losiny, Zabavni a
gastronomické centrum Majak, Pekarstvi a cukrarstvi Vasi¢ek, Pekarstvi a cukrarstvi Sazava, Pekarstvi
Pod postou Sumperk, Pekafstvi HanuSovice, Penzion Tramky Vikyfovice, restaurace Koruna Sumperk,
Grill Fresch Rapotin, Lazné Velké Losiny a dali. Mezi dal3i smluvni partnery patfi dva Skolni zavody v
Zabtehu — Agrodruistvo Zabfeh a zahradnicky podnik Zeleny svét Ing. Jany Mikiskové. Pracovnici
smluvnich partnerd se Ucastni zavérecnych zkousek jako odbornici z praxe a pravidelné se také ucastni
akci Skoly a podporuji je. Mimo nas region spolupracujeme s firmami L.CH. Oil s.r.o., Kverneland
Czech, Agrotec a.s., Hustopece, NAVOS a.s., KroméFiz, Agrotechnic Moravia, Spoleénost pro orbu CR,
Ovocnéfska unie CR.

Spoluprace se socialnimi partnery probiha i prostfednictvim odbornych exkurzi a vykondnim
odbornych praxi studentl oborl socidlni ¢innosti. S témito institucemi a organizacemi jsou Zaci
exkurzemi Uzce propojeni, odborna exkurze ¢asto motivuje studenty pro vykon nasledné odborné
praxe. V uplynulém Skolnim roce karanténni opatieni narusila zejména organizaci souvislych
odbornych praxi. Zregionalniho pohledu vyuzZivaji studenti predevsSim zafizeni a instituce
Olomouckého, Kralovéhradeckého, Pardubického a Zlinského kraje.

Vramci odborné spoluprace v podpore partnerskych aktivit obor( socidlni cinnosti
spolupracujeme se zafizenimi a institucemi jakymi jsou:

Méstské a obecni Ufady: Zabieh, Mohelnice, Sumperk, Rovensko, Hranice, Lostice, Ruda nad
Moravou,

Okresni soud Sumperk

Méstskd socialni zatizeni Zabreh: Azylovy diim pro muze a Zeny, Domov pro osamélé rodice s détmi,
Krizovy a socialni byt
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Charita Zabreh: Obcanskd poradna, Nadéje, PecCovatelska sluzba, CHPS — Pecovatelska sluzba,
Domovinka, Oaza

Alzheimer Home Zabreh

Interna Zabreh

Nové Zamky — poskytovatel socidlnich sluzeb, p. o. - Chranéné bydleni Zabreh

Charita Sumperk, Kromé¥iz, Sternberk, Usti nad Orlici

PONTIS Sumperk o.p.s.: Kontaktni a poradenské centrum Krédo, Nizkoprahovy klub pro déti a mladez

RACHOT, Pecovatelska sluzba Socialni sluzby pro seniory Sumperk, p. o.

Détsky kli¢ Sumperk, o. p. s.

Armada spasy v CR: Azylovy diim, Domov PFistav Sumperk

Spolec¢nost Podané ruce: Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez Zabreh, Mohelnice
Darmodéj, z.u, Jesenik

Vincentinum Sternberk, Sumperk, Vikyfovice

Centrum socidlnich sluzeb Pomnénka, Sumperk

Jasnénka, z. s., Unicov

Spole¢né Jekhetane, o. p. s., Sumperk

Domov pro seniory Mohelnice

JAN, z. s., Olomouc

SeneCura SeniorCentrum Olomouc: Domov pro seniory, Domov se zvlastnim rezimem
Domov seniorl Pohoda Chvalkovice, p. 0., Olomouc Socidlni sluzby

mésta Prerova, p. o.

Socialni sluzby Praha 9, z. u.

Domov Stity - Jedli

Spolek Trend vozi¢kari Olomouc

Détsky domov Jesenik

Domov pro seniory Tovacov

Sdruzeni Neratov — Chranéné bydleni BartoSovice v Orlickych horach

Lipka z. s. - Chranéné bydleni Prostéjov

Socidlni sluzby Libina, p. o.

Socidlné terapeutické dilny sv. Josefa Domailice

Sttedni skola, Zakladni Skola, Mateiska Skola a Détsky domov Zabfeh

ZS a MS: Zabieh, Sumperk, Mohelnice, Olomouc, Hrabisin, Jindfichov, Bludov, Bridli¢na,
Horni Hefmanice, Staré mésto, Vikyfrovice, Velké Losiny, Dubicko, Sudkov, Mirov, Lostice,
Lipova 1azné, Zichlinek, Hrabenov, Klopina, Zvole, Kraliky, Hrabenov, Rovensko, Postfelmov, Stity

U&ast ¢&i spoluorganizace nasich student(i na projektech:
Sportovni hry senior(i Zabreh

Matefinkova olympiada Zabfeh

Uklidme Cesko Zabieh

Ucime se ucit

Hra proti AIDS

Sbirka Srdce détem

Sbirka Zasukované tkanicky

Sbirka Bila pastelka

Spolek Galimatyas: Hudebné-dramatické centrum Sumperk
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PRILOHY

Skolni vzdélavaci programy platné ve $kolnim roce 2022/2023

1. Podnikdni—forma denni

Koéd a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Ze dne 15. 6. 2021 pod ¢islem jednacim SSSPS 852/2021 s platnosti od 1. 9. 2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

1. rocnik 2. ro¢nik

Cesky jazyk 2

Literarné esteticka vychova 2

Cizi jazyk

= A W w

Zaklady spole¢enskych véd

Déjepis

Matematika

Télesna vychova

Ekologie

Ekonomika

Pravo

Management a marketing

Uéetnictvi

Nl Wl R N[N

Pisemnd a elektronicka komunikace

Psychologie

Nl R N[ W N| R W | N U

Fiktivni firma (ucebni praxe)

Volitelny seminar 3

Celkem 32 32

Kazdy zak béhem studia absolvuje individualné dvoutydenni odbornou praxi.

Volitelny seminar bude nabizen podle moznosti skoly (prevazné matematika a anglictina)
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Podnikani — forma dalkova

Kdéd a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 851/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich pfedméti - pocet hodin za rok

1. ro¢nik |2.ro¢nik |3.rocnik

Cesky jazyk 15 30 30
Literarné esteticka vychova 15 30 30
Cizi jazyk 30/30 30 30
Zaklady spol. véd 15

Déjepis 15

Matematika 30 30 30
Ekologie 15

Ekonomika 30 20
Pravo 30

Marketing a management 30

Ucetnictvi 15 30
PEKO 30

Psychologie 15

Fiktivni firma (ucebni praxe) 15 10
Seminaf CIL 30
Celkem 210 210 210
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3. Socialné spravni ¢innost —forma denni

Kéd a nazev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socialni ¢innost
Ze dne 21. 8. 2014 pod Cisle jednacim 108/2014 platny od 1. 9.2014
Ze dne 1. 9. 2020 pod ¢islem jednacim 1236/2022 s platnosti od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

RozvrZeni vyucovacich predméti

SOCIALNE SPRAVNI CINNOST 1.roénik 2.roénik 3.roénik 4.roénik Celkem
Cesky jazyk a komunikace 2 2 4
Cesky jazyk a literatura 3 3 6
Cizi jazyk I. 2 2 4 3 11
Cizi jazyk II. 2 2 2 1 7
Déjepis 2 2 4
Zaklady spolecenskych véd 1 2 3
Zaklady ptirodnich véd 2 2
Biologie a ekologie 2 2
Matematika 2 2 2 2 8
Literatura a déjiny uméni 1 1 2
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Lnli(;::ua:ink;énftechnologie ! 2 2 ! 6
Pisemna 5 )
a elektronicka komunikace

Ekonomika 2 2 4
Ucetnictvi 2 2 4
Ekonomika a Ucetnictvi

Praktické ¢innosti

Prakticka cviceni

Socialni péce 2 3 2 2 9
Socialni politika 3 3
Socialni zabezpeceni 1 2 3
Pecovatelstvi 2 2
Pravo 2 3 5
Pedagogika a psychologie 2 2 4
Pedagogika 2 2
Psychologie 2 2
Specialni pedagogika 1 1
Volny ¢as klienta 2 2 2 6
Hudebni ¢innosti s metodikou 2 2
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Vytvarné c¢innosti s metodikou 2 2
Zdravotni nauky 2 4 6
Odborna praxe 2 2 4
Osobnostni vychova 2 2 4
Celkem 32 32 32 32 128
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4, Socialné vychovna ¢innost — forma denni

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socialni éinnost
Ze dne 21. 8. 2014 pod Cisle jednacim 108/2014 platny od 1. 9.2014
Ze dne 1. 9. 2020 pod ¢islem jednacim 1236/2022 s platnosti od 1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

RozvrZeni vyucovacich predméti

SOCIALNE VYCHOVNA CINNOST 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik | 4.roénik | Celkem
Cesky jazyk a komunikace 2 2 4
Cesky jazyk a literatura 3 3 6
Cizi jazyk I. 2 2 4 3 11
Cizi jazyk Il. 2 2 2 1 7
Déjepis 2 2 4
Zaklady spolecenskych véd 1 2 3
Zaklady prava 3 3
Zaklady pfirodnich véd 2 2
Biologie a ekologie 2 2
Matematika 2 2 2 2 8
Literatura a déjiny uméni 1 1 2
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Informacdni a komunikacni 1 2 3
technologie

Pisemna a elektronicka komunikace 2 2
Ekonomika 2 2
Socialni péce 2 2 2 3 9
Pecovatelstvi 2 3 3 8
Zdravotni nauky 2 2 1 3 8
Pedagogika a psychologie 3 3 6
Pedagogika 2 2
Psychologie 2 2
Specidlni pedagogika a humanitarni 1 ) 3
vychova

Volny ¢as klienta 2 2 2 3 9
Vytvarné cinnosti s metodikou 2 2
Hudebni ¢innosti s metodikou 2 2 4
Praktické €innosti 1 2 3
Osobnostni vychova 2 2 1 5
Celkem 32 32 32 32 128
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5. Socialni ¢innost — forma dalkova

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socialni éinnost

Ze dne 6. 5. 2009 pod ¢j. 272/2018 platny od 1. 9. 2018

Ze dne 1. 9. 2020 pod ¢j. 1238/2022 platny od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

RozvrZeni vyucovacich pfedmétii — pocet hodin za rok

1.ronik 2.rocnik 3.ro¢nik 4.rocnik Celkem

Cesky jazyk a komunikace 15 30 45
Cesky jazyk a literatura 30 30 60
Cizi jazyk 30 30 30 30 120
Déjepis 30 30
Zaklady spolecenskych véd

Zaklady ptirodnich véd 15 15
Biologie a ekologie 15 15
Matematika 15 15 15 15 60
Literatura a déjiny uméni 15 15 30
Informacni a komunikacni technologie 15 15 30
Ekonomika 15 15
Pisemna a elektronicka komunikace

Socialni péce 15 15 15 30 75
Zdravotni nauky 15 15 30
Pedagogika a psychologie 30 30 60
Pedagogika 15 15 30
Psychologie 15 15
i;);:::\l;n pedagogika a humanitarni 30 30 60
Volny ¢as klienta 30 15 45
Vytvarné Cinnosti s metodikou 15 15
Hudebni ¢innosti s metodikou 15 15
Zaklady prava 15 15
Osobnostni vychova 15 15
Pecovatelstvi 30 15 45
Celkem 210 210 210 210 840

49




6.

Aranzérské a zahradnické prace

K&d a nazev oboru vzdélani: 41-52-E/01 Zahradnické prace

Ze dne 15. 6. 2021 pod ¢&islem jednacim SSSPS 845/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Predmét

1. ro¢nik

2. rocnik

3. roc¢nik

Cesky jazyk

Obcanska nauka

Matematika

Literdrné estetickd vychova

Télesna vychova

Informacni a komunikaéni technologie

R R R R R R

R R R R R R

Zaklady botaniky

Zaklady zahradnické vyroby

Kresleni a modelovani

R NN R R R R R R

Vazacstvi a aranzovani

Kvétinarstvi

Sadovnictvi

N| W N =

Odborny vycvik

18

18

18

Celkem teorie

14

14

14

Celkem

32

32

32
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Opravarské prace

Kéd a nazev oboru vzdélani: 41-55-E/01 Opravaiské prace

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 849/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Predmét

1. rocnik

2. ro¢nik

3. rocnik

Cesky jazyk

Obcanska nauka

Matematika

Literarné esteticka vychova

Télesna vychova

Informacni a komunikaéni technologie

[HENS BTN (N SO B SN

R R R R R R

Zaklady strojnictvi

Odborné kresleni

Stroje a zafizeni

Technologie oprav

N[ N RN R R R R R e

Motorova vozidla

Technologie zemédélské vyroby

| W NN

Odborny vycvik

18

18

18

Celkem teorie

14

14

14

Celkem

32

32

32
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8. Kucharskeé a CisSnické prace

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 847/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Pfedmét 1. roénik 2. rocnik | 3. ro¢nik
Cesky jazyk 1 1 1
Obcanska nauka 1 1 1
Matematika 1 1 1
Literarné esteticka vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1
Technologie 3 3 3
Potraviny a vyziva 2 2 2
Zafizeni zavodu 1 1 1
Stolniceni 1 1 1
Hospodarské vypocty 1 1
Spolecenska vychova 1

Odborny vycvik 18 18 18
Celkem teorie 14 14 14
Celkem 32 32 32
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9.  Farmar —farmarka
zaméreni: 1. mechanizator, 2. chovatel koni a hospodarskych zvirat
Kéd a nazev oboru vzdélani: 41-51-H/01 Zemédélec — farmar

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 846/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Pfedmét l.ro€. |2.ro¢. |3.roC.
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk 2 2 2
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné estetickd vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1
Celkem vSeobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Zemédélska biologie 1

Péstovani rostlin 1 1 1
Ochrana rostlin 1
Pastvinafstvi 1

Chov zvifat 1,5 2 2
Chov koni 1

Zaklady strojnictvi 0,5

Mechanizace zemédélstvi 2 1
Motorova vozidla 2 2
Odborny vycvik 15 15 15
Odborné predméty — zaméreni mechanizator

Technologie oprav 1
Motorova vozidla 0,5
Odborné predméty — zaméreni chovatel

Specidlni zootechnika 1
Jezdectvi 0,5
Celkem teorie 17 17 17,5
Celkem 32 32 32,5
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10.  Zahradnik pro aranzovani kvétin a okrasné zahradnictvi

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 41-52-H/01 Zahradnik

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 854/2021 s platnosti od 1. 9. 2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Pfedmét 1l.ro¢. |2.ro¢. |3.roC.
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk 2 2 2
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné esteticka vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1
Celkem vSeobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Zaklady zahradnické vyroby 2

Zahradnické stroje a zafizeni 1

Zahradnicka biologie 1

Ochrana rostlin 1
Zelinarstvi 1,5 1
Kvétinarstvi 1 1,5 2
Ovocnictvi 1,5 1
Floristika a prodej 1,5 1
Sadovnictvi 1 1 2
Odborny vycvik 15 15 15
Volitelné predméty

Seminar z floristiky

Seminar z okrasného zahradnictvi

Celkem teorie 17 17 17
Celkem 32 32 32
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11. Kuchar-cisnik

Kdéd a ndzev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchar-¢isnik

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 848/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Povinné vseobecné vzdélavaci predméty 1. roc¢nik |2.rocnik |3.rocnik
Cesky jazyk 1 1 1
1. cizi jazyk 2 2 2
2. cizi jazyk 1 1 1
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné estetickd vychova 1 1
Télesna vychova 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1 1
Povinné odborné predméty

Technologie 2 3 1
Specialni technologie 1
Zafizeni provozoven 1

Potraviny a vyziva 1 1 1
Stolniceni 1 1 1
Hotelovy a restauracni provoz 1

Spolecenska vychova

Odborny vycvik 15 17,5 17,5
Teorie 17 16 15
Celkem 32 33,5 32,5
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12. Pekar

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 29-53-H/01 Pekafr

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 850/2021 s platnosti od 1.9.2021

RozvrZeni vyucovacich predméti

Predmét 1.ro€. |2.roc. |3.roc.
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk 2 2 2
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné estetickd vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1
Celkem vseobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Suroviny 2 2 1
Stroje a zafizeni 1 1 1
Technologie 3 2 2
Prodej a odbyt 1

Odborny vycvik 15 17,5 17,5
Celkem teorie 17 15 14
Celkem 32 32,5 31,5
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