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1. ZAKLLADNI UDAJE O SKOLE

1.1 Identifika¢ni udaje

Ndzev skoly: Stfedni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Sidlo skoly: 789 22 Zabieh, ndm. 8. kvétna 2
Pravni forma: piispévkovad organizace
Zfizovatel: Olomoucky kraj, ICO: 60609460
IC 3koly: 00409014

RedIZO skoly: 600018067

120 stiedni Skoly: 108014193

Reditelka $koly: Mgr. Stanislava Kubitkova
E-mail: podatelna@ssspzabreh.cz
Dalkovy pfistup: www.ssspzabreh.cz

Telefon: 583411310

1.2 Charakteristika Skoly

Stfedni 3kola socidlni péée a sluZeb, Zabfeh, ndm. 8. kvétna 2 je prispévkovou organizaci s pravni
subjektivitou. Zfizovatelem je Olomoucky kraj, I1C: 60609460.

Organizace je tvofena nasledujicimi sou¢astmi: stfedni skola (1ZO 108014193), domov mladeze
(1ZO 110017439), Ekolni jidelna (1ZO 110017447), 3kolni jidelna-vydejna (1ZO 172102847).

Stredni $kola poskytuje vzdélani na péti pracovistich. Ctyfi jsou umisténa v ZabFehu na adresach:
namésti 8. kvétna 253/2, Bezru¢ova 476/2, Dvorska 270/17 a Dvorska 2374/19. Jedno pracovisté je
v Losticich, Zadlovice 9.

Nejvy$éi povoleny pocet 34k ve $kole je 972. Skola poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
a stfedni vzdélani s vyuénim listem. Déle se zaméfuje na vzdélavani zaku se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami a na nastavbové studium. Maturitni zkousku lze ziskat studiem nejen v denni, ale i dalkové
formé.

Teoreticka vyuka je zabezpecovana ve dvou sousedicich budovach. V dolni budové je k dispozici 16
uéeben, ztoho 7 uleben odbornych (uéebna pro obor zahradnik, ucebna pro obor farmdf,
gastrostudio, uéebna pro vyuku motorovych vozidel a tfi u¢ebny s vypocetni technikou). Ve viech
uéebndch je zabudovana promitaci technika ve formé dataprojektor pfipojenych k PC. Viechny
u¢ebny mohou vyuZivat kabelové nebo bezdratové pfipojeni k internetové siti. V horni budové slouZi
vyuce 17 uéeben, z nichi tfi jsou podéitacové, tfi jazykové, jedna uéebna je specidlné vybavena pro
hudebni éinnosti a jedna slouZi k vyuce vytvarnych ¢innosti. Osobnostni a dramatické vychoveé slouzi
maly divadelni sal. Dataprojektory byly zabudovany do tfinacti uceben. V jedné z u€eben je k dispozici
interaktivni tabule. V této budové je zabudovana zdviz, diky které mohou byt pfijimani ke studiu i
imobilni #aci. Skolni poradenské pracoviité disponuje antistresovou pracovnou s pfipojenim na
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internet. U¢itelim a Zakam slouZi nové upravena knihovna s pocitaem pro spravce knihovny, ale i
s pocitaCovym pracovistém pro navstévniky.

Pro vyuku télesné vychovy vyuZivaji Zaci posilovnu se spinningovymi koly a aulu na horni budové,
télocviénu a posilovnu na domové mladeze, dale méstsky stadion a pfirodni terény.

Skola je rovné? vybavena technikou pro vyuku Fizeni motorovych vozidel a ziskani Fidi¢skych
opravnéni ve skupindch T, B, C. V letodnim roce probihala rozsifena vyuka motorovych vozidel i pro
verejnost predevsim pro skupiny BaT.

Odborny vycvik je zajistén na vlastnich pracovistich — ve tiech viastnich cviénych kuchynich, dale
dilnach, sklenicich, pozemcich a zahradé - a na smluvnich pracovistich — v restauracich, pekarnach, v
zemédélskych a zahradnickych podnicich. Pracovisté jsou vhodné vybavena pomtickami a potfebnym
naradim a odpovidaji hygienickym poZadavkim. Pro vyuku odborného vycviku zemédéiskych a
zahradnickych u&ebnich oborl je 3kola vybavena stfedni a malou zemédélskou a zahradnickou
technikou. Od 1. 1. 2018 jsme prevzali do spravy objekt staji a pozemky v Zadlovicich, kde probiha
odborny vycvik zemédélec — farmaf se zaméfenim chovatel koni. V soucasné dobé probiha postupna
rekonstrukce a udrzba budov, tak aby vyhovovaly provozu, vyuce a bezpe¢nostnim predpisim.

Prakticka vyuka oboru sociélni &innost probiha v u¢ebnach pecovatelstvi a v prostorach vhodnych
pro aktivizadni ¢innosti. Odborna praxe Zakd probihda v prvnich tfech rocnicich studia vidy formou
tfitydenni souvisié odborné praxe u socialnich partnera.

K ubytovéani Zdkim slouZi domov mladeZe s celkovou kapacitou 92 lizek. K dispozici jsou 2
klubovny s barevnym televizorem, 1 piano a knihovna. Ubytovani Zaci maji k dispozici WIFI pfipojeni.
Pro sportovni vyZiti je k dispozici télocviéna, jedna posilovna, 20 horskych kol, lyZai'skd vystroj pro béh
i sjezd, dale vybaveni pro stolni tenis a badminton. Pro besedy, prednasky, zébavné vecery se
vyuZivaji klubovna a télocvi€na. Pro dal3i kulturni a sportovni akce domov mladeze pravidelné vyuzZiva
zafizeni mésta.

Organizace ma vlastni 3kolni jidelnu s kapacitou 700 stravovanych. Ve Skolni jideIné se pFipravuje
celodenni strava pro ubytované Zaky nasi Skoly, obédy pro zaméstnance a Zaky v hlavni €&innosti, dale
obédy pro cizi stravniky v ramci doplikové Cinnosti.

V réamci dopliikové Cinnosti provozujeme hostinskou Einnost, autoskolu, ubytovaci sluzby,
pronajem nemovitého majetku vCetné sluzeb.

Leto3ni $kolni rok byl poznamenan covidovou krizi jiZ méné neZ v predchozich letech. Vyuka cely
rok probihala jiZ prezenénim zplisobem, potykala se pfedevsim s vysokou absenci zaka.

1.3 Skolska rada

Od pocatku Skolniho roku 2021/2022 pracovala Skolska rada ve sloZeni:

- Pedagogitti pracovnici Skoly: Ing. Lucie Maixnerova — ucitelka, Ale$ Maly - ucitel odborného
vycviku, Mgr. Martin Zouzelka — uéitel.

- Zakonni zastupci nezletilych Zaka, zletili Zaci a studenti: Eliska Sittova - zakonny zastupce,
KatefFina Kozitkova - studentka SSSPaS Zabfeh, Jifi Janecek - student S5SPaS Zabteh.

- Zastupci zfizovatele: PaedDr. Karel Crhonek — &len ZOK, Ing. Vitézslav Martykan — feditel VOS
a SSA Zabieh, Mgr. Radomir Pavlik — feditel ZS a DD Zabteh



Ziizovaci listinou €. j. KUOK 9714/2022 ze dne 24. ledna 2022 byla s u¢innosti od 1. 2. 2022 zfizena
nova $kolska rada ve slozeni:

- Pedagogiéti pracovnici $koly: Ing. Lucie Maixnerova — ucitelka, Vladislava Endlerova- ucitelka
odborného vycviku, Mgr. Martin Zouzelka — uéitel

- Zakonni zastupci nezletilych ZakQ, zletili Zaci a studenti: Marta Kozickova - zakonny zastupce,
Miroslava Ryznarové — zletild Zakyné& SSSPaS Zabfeh, Lenka Knappova - zletild Zakyné
SSSPaS ZabFeh.

- Zastupci zfizovatele: PhDr. Radomir Pavlik — feditel Z5 a DD Zabfeh, Ing. Tomas Jankovsky — IT
specialista, Mgr. Pavel Doubrava — Feditel ZUS Zabieh

Funkci predsedy vykondvala Ing. Lucie Maixnerova. Skolskd rada pinila tkoly vyplyvajici ze znéni
Skolského zdkona v plném rozsahu.



2. PREHLED OBORU VZDELANI

2.1  Obory vzdélani

75-41-M/01 Socidlni éinnost
SVP: zaméfeni - 1. Socidlné spravni &innost

2. Socidlné vychovna €innost

ttyFleté denni studium zakonéené maturitni zkouskou

75-41-M/01 Socialni éinnost

ftyfleté dalkové studium zakoncené maturitni zkouskou

29-53-H/01 Pekaf
SVP: Peka¥

trileté denni studium zakonéené zavéreénou zkouskou
s vyucnim listem

41-51-H/01 Zemédélec — farméf

SVP: Farmar - farméarka, zaméfeni 1.
mechanizétor, 2. chovatel koni a hospodarskych
zvirat

tfileté denni studium zakonéené zavérecnou zkouskou
s vyuénim listem

41-52-H/01 Zahradnik

SVP: Zahradnik pro aranzovéni kvétin a okrasné
zahradnictvi

t¥ileté denni studium zakonéené zdvéreénou zkouskou
s vyucnim listem

65-51-H/01 Kucha#-¢idnik
$VP: Kuchaf - &i$nik

tiileté denni studium zakonéené zavére¢nou zkouskou
s vyuénim listem

64-41-L/51 Podnikani
SVP: Podnikani

dvouleté néstavbové denni studium pro absolventy
tiiletych obord stiedniho vzdélani s vyutnim listem

64-41-L/51 Podnikani
§VP: Podnikéni

tfileté nastavbové délkové studium pro absolventy
tfiletych obori stfedniho vzdéléni s vyuénim listem

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

SVP: Kucharské a &isnické prace

tfileté denni studium pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami zakonfené zavérecnou
zkouskou s vyucnim listem

41-55-E/01 Opravarské prace

8VP: Opravéfské prace

tiileté denni studium pro Zaky se speciainimi
vzdélavacimi potfebami zakoncené zdvéreénou
zkouskou s vyucnim listem

41-52-E/01 Zahradnické price

SVP: Aranzérské a zahradnické prace

tiileté denni studium pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zakonéené zavérecnou
zkouskou s vyuénim listem




2.2 Platnost u¢ebnich dokumentu

Obor vzdélani - kéd a nazev schvdlilo |dne .. platnost od | typ planu ‘
Py, |
75-41-M/01 Socidlni &innost M3MT | 6.5.2009 9325/2009-23 1.9.2014 107/2014 |
108/2014
41- idIni & . 1.9.2018 Svp &.
75-41-M/01 Socidlni Einnost MSMT |6.5.2009 |9325/2009-23
dalkova 272/2018
29-53-H/01 Pekaf — 1. roénik MSMT 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021 WP g
-53- ekaf — 1. roéni . 9. .9 850/2021
29-53-H/01 PekaF Svp g
MIMT 28. 6. 2007 12 698/2007-23 1.9.2018
-2. a 3. rotnik 274/2018
41-51-H/01 Zemédélec - farmér - SVP gj.
MEMT 1.9.2020 22/2020 1.9.2021
1. roénik 9.2020 |31622/20 846/2021
41-51-H/01 Zemédélec - farméF - SVP .
M .6.2007 7- 1.9.2018
2. a 3. ronik MIMT 28. 6. 200 12 698/2007-23 9 275/2018
41-52-H/01 Zahradnik & / SVP ¢j.
MSMT 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021
-1. roér“'k 854/2021
SVP .
41-52-H/01 Zahradnik 2/2009
MEMT 28. 6. 2007 12 698/2007-23 1. 9.2009
— 2. a 3. roénik
a 3. roent 267/2018
65-51-H/01 Kuchaf - &i$nik p / SVP ¢
MSMT 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021
- 1. rocnik 848/2021
65-51-H/01 KuchaF - &isnik SVP .
. MEMT 28. 6. 2007 12 698/2007-23 1. 9. 2009 1/2009
- 2. a 3. roénik 267/2018
64-41-L/51 Podnikani g SVP §j.
MSMT 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021
- denni / 852/2021
64-41-1/51 Podnikani . / SVP ¢&.
MSMT 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021
— 1. roénik - délkové 851/2021
64-41-L/51 Podnikani 3VP .
MIMT 6. 5. 2009 9325/2009-23 1.9.2020
- 2. roénik - denni 338/2020
64-41-1/51 Podnikani SVP §.
MIMT 6. 5. 2009 9325/2009-23 1.9.2020
- 2. a 3. rocnik - dalkové 339/2020
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci Svp g
MIMT 1.9.2020 1.9.2021
sluzby - 1. roénik 0 31622/2020 847/2021
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SVP ¢

65-51-€/01 Stravovacia ubytovaci | <\ | 59 & 5008 | §907/2008-23 | 1.9.2010 | ©6/2010
sluzby - 2., 3. rot.
266/2018
41-55-E/01 Opravafské prace —1. y SVP §.
.9.202 202 1.9.2021
roénik MSMT 1.9.2020 |31622/2020 849/2021
41-55-E/01 Opravérské prace —2 SUPLL
3' rt;ér/‘ " pravarske prace =2.3 | wEmT | 29.5.2008 | 6907/2008-23 | 1.9.2010 | 8/2010
: 266/2018
41-52-E/01 Zahradnické prace — 1. SVP g
MEMT | 1.9.2020 |31622/2020 1.9.2021
roénik 31622/ 845/2021
SVP .
41-52-E/01 Zahradnické prace=2. | o | 59 5 2008 | 6907/2008-23 | 1.9.2010 | 7/2010
a 3. roénik
266/2018
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2.3 Pocet trid v oborech vzdélavani

Tridy podle obord vzdélani a roénikl v denni formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocet tiid
1. 2. 3. 4,

Kéd Nazev roc. | ro¢. | ro¢. | rot celkem
2953H/01 Pekar 042 | 0,36 | 0,25 1,03
4151H/01 Zemédélec-farmar 1 1 1 0 3
41520£/01 | Zahradnické préace 1 1 1 0 3
4152H/01 Zahradnik 0,58 | 0,64 | 0,75 o 1,97
4155E/01 Opravaiské prace 04 [025| 04 0 1,05
6441L/51 Podnikani 2 1 0 0 3
6551E/01 Strav. a ubyt. sluZby 06 [075| 0,6 0 1,95
6551H/01 Kuchafi-¢isnik 1 1 1 0 3
7541M/01 | Socidlni ¢innost 2 2 2 2 8

Tridy podle oborii vzdélani a rocniki v dalkové formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocet tiid
1. 2. 3. 4,
Kéd Nazev roc. | ro¢. | ro€. | ro¢. | celkem
6441L/51 Podnikani 1 1 1 0 3
7541M/01 | Socialni éinnost 2 1 1 1 5




2.4 Pocet zaku v oborech vzdélavani

2aci podle obort vzdélani a roéniki v denni formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocet 7ékh k 30.9.2021/31.3.2022

Kod Nazev 1. rot. 2. ro€. 3.rod. | 4.roc. celkem
2953H/01 Pekaf 11/9 5/4 3/3 19/16
4151H/01 Zemédélec-farmar 23/24 13/13 18/18 0 54/55
41520E/01 | Zahradnické prace 8/9 5/5 4/4 0 17/18
4152H/01 Zahradnik 15/13 9/8 9/9 0] 33/30
41550/01 Opravéiské préace 2/1 1/1 2/2 0 5/4
64411/51 Podnikani 46/38 26/23 0 0 72/61
6551E/01 Strav. a ubyt. sluZby 3/3 3/3 3/3 0 9/9
6551H/01 Kuchar-¢isnik 24/28 25/23 24/23 0 73/74
7541M/01 | Sociélni ¢innost - spravni 27/21 25/24 25/26 | 21/21 98/92
7541M/01 | Sociélni ¢innost - vychovna 29/29 24124 26/25 | 31/31 110/109

Zaci podle oborti vzdélani a roénik( v dalkové formé vzdélavani

Obory vzdélani Pocdet Zdkl k 30.9.2021/31.3.2022
Kod Nézev 1. rot. 2. rot. 3. roc. 4. roc. celkem
6441L/51 Podnikani 24/17 19/13 17/14 0 60/44
7541M/01 Socialni €innost 47/28 25/18 23/23 30/24 125/93




2.5 Vyvoj poctu zakl denniho a dalkového studia v letech 2011-2022
(podle stavu k 30. 9. daného Skolniho roku)

Denni studium

Skolni rok 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22
Pekaf 8 18 24 19
Zahradnik 30 41 39 44 47 51 45 33 3 29 33
Kuchaf¥ - &isnik 87 90 82 83 84 85 72 67 69 73 73
Podnikani 84 76 60 51 60 49 50 60 68 71 72
Zemédélec ~ farmaf 41 41 45 49 41 52 52 53 58 54 54
Strav. a ubyt. sluzby 38 36 33 34 28 21 23 16 26 21 9
Zahradnické prace 26 21 20 21 17 12 12 7 10 16 17
Zednické prace 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0
Opravaiské prace 20 11 25 23 23 31 22 7 9 6 5
Soc. spravni ¢inn. 114| 105| 100 99 99 93 86 83 87 96 98
Soc. vych. ¢inn. 121 109 112 105 104 93 96 95 100 106 | 110
Zednik 11 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dalkové studium

Skolni rok 11/12 |12/13 | 13/14|14/15 15/16 | 16/17 |17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22

Socialni péce, socialni
¢innost
Podnikant 170 138 161 111 97 108 122 108 73 75 60

Vyvoj poctu Zakl denniho a ddlkového studia

168 | 138| 133| 156| 118| 130 86| 109| 103 | 122| 125
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3. PREHLED PRACOVNIKU SKOLY

I

Ekonomka

3.1 Organizacni struktura
Reditel
Skolni poradenské Spravee ICT
pracovisté
1 ZRTV 2. ZRTV ZRPV Hlavni
! vychovatel DM
vuov
gastronomické
obory
uov ] '_,,mvozéf | Vedoufi
zemédélské uov kuchaf
obory
Ucitelé Vychovatelé
—— Vratny
Kuchafi

Bezpetnostni
pracovnik

| Uklizecky

Asistentka

Administrativni
H a spisova
pracovnice

|_ Mzdova

ucetni

Ve gkolnim roce 2021/22 bylo ve 3kole zaméstnano v priiméru 84 zaméstnanci ve fyzickych

osobach; 78,1344 v prepoctenych osobéch (z toho 0,93 v doplitkové €innosti). Pomér pedagogickych

a nepedagogickych zaméstnancl v hlavni Cinnosti — 58,2385 :

19,8959 (55,2385 ucitelé + 3

vychovatelé). Potet nepedagogickych zaméstnanci je adekvatni k po¢tu pedagogickych zaméstnanci
a k rozsahu pracovnich tkold v ekonomickém a provoznim tseku.

3.2 Pedagogicti pracovnici ve skolnim roce 2021/2022

Poéty pedagogickych pfepoctenych pracovnikd podle tseku:

Celkem
Pedagogicti pracovnici 55,2
. 2 toho uditelé 38,2
- 2 toho utitelé odborného vycviku 17
C z toho vychovatelé N i 3

15




Abecedni seznam pedagogickych pracovnikil $koly ve $kolnim roce 2021/2022:

Ucitelé teoretického vyucovani

Mgr. Simona Bahounkovd, Pavlina Brzobohata, Ing. Janka Compelova Kurtovd, Mgr. Dafickova
Gabriela, Mgr. Taha Drlikova, Mgr. Michaela Faltynkova, Mgr. Milana Friukalovd, Mgr. Lenka
Hellerova, Ing. Miroslav Huk, Mgr. Markéta Jank(, Mgr. Antonin Kapi, Helena Kolafova, Ing. Martina
Koléfova, Mgr. Iveta Kubi¢kova, Mgr. Stanislava Kubi¢kova ml., Mgr. Stanislava Kubitkova st., Mgr.
Kupkova Anna, Ing. Lucie Maixnerova, RNDr. Jifi Matéjcek, Mgr. Martin Morkovsky, Mgr. Hana
Myskova, Mgr. Jiti Neuwirth, Mgr. Hana Novotna Dvofakova, Ing. Michaela Pénickova, Mgr. Veronika
PospiSilova, Mgr. Zuzana Pumprlova, Mgr. Hana RuzZi¢kova, Mgr. Jitka Smékalova, Mgr. Eva Starikova,
Mgr. Renata Stehlikova, Ing. Radek Suchomel, Mgr. Martina Safaiova, Mgr. Zdenék Stolc, Ing. Helena
Svachova, Mgr. Zuzana Svédova, Ing. Stanislava Taborska, Mgr. Zdenek Tomasek, Irena Tomaskova,
Mgr. Jana Truneckova, Mgr. Jana Zandova, Mgr. Martin Zouzelka

Ucitelé odborného vycviku

Petra Coufalova, Bc. Petra Dzurikovd, Vladislava Endlerova, Radko Heidenreich, Jifi Chmelaf,
Andrea Maixnerovd, Ale3 Maly, Marie Minafova, Andrea Mladkova, Jitka Novdkova, Jaroslav Palla,
Monika Sedla¢kova, Lenka Solnikova, Simona Steiglova, Bc. Jaroslava Titzlovd, Viadimir Trhal, Jaromir
Urban, Ing. Bronislava Urbankova

Vychovatelé

Miroslav Matéjka, Helena Ryznarova, Richard Baksevanidis

Asistent pedagoga

Oksana Polulich

3.3 Nepedagogiéti pracovnici ve §kolnim roce 2021/2022

Po&ty nepedagogickych pfepodtenych pracovnikii podle tseki:

ekonom. usek | provozni usek skolni jidelna Celkem

Nepedagogicti pracovnici 5 12 3 20

Abecedni seznam nepedagogickych pracovnikii $koly ve §kolnim roce 2021/2022:

Ivana Bitalova, Michaela Bitalova, Viastimil Cejpek, Pavlina Dokladalova, Ing. Véra Dvotfackova, Bc.
Jaroslav Haberland, Viadislava Havlitkova, Dana Hrubd, Jana Gruzova, Libéna Simorova, Lenka
Jurdnkova, Filip Kérner, Petr Kotra$, Helena Krejéi, Lenka LuSovjanova, Pavel Parma, Jarmila Pekova,
Frantiek Pospisil, Hana Stajglova, Ales Titzl.
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4. PRIJIMACI RIZENI PRO SKOLNI ROK 2021/2022

4.1  Prijimaci fizeni do denni formy vzdelavéni
Pocet ZL a z toho
Pocet Pocet ZL Y o
Obor vzdélani e vsy . prestupu z5-8.r.[z9.r.
pnhlasenych k 30.6.2022 k 30.9.2022 diny Z§ 23 odjinud
Pekafr 16 8 8 6 0 6 2
Kuchar - ¢isnik 66 39 36 29 0 32 4
Zemédélec - farmar 45 27 30 15 2 25 3
Opravarské prace 8 4 6 0 1 3 2
Socialni ¢innost — soc. vychovna
8 soe- Wy 62 30 29 8| o0 29 | o
¢innost
Socialni ¢innost — soc. spravni
Soc! RasiEl 51 27 28 28| 0 27 | 1
éinnost
Stravovaci a ubytovaci sluzby 5 4 5 2 3 1 1
Zahradnické prace 6 4 3 1 1 2
Zahradnik 29 15 19 15 0 17 2
Podnikani — denni studium 42 42 55 35 0 0 35

4.2 Prijimaci fizeni do dalkové formy vzdélavani

Obor Pocet pfihlasenych Pocet pfijatych (k 30. 9. 2021)
Socialni innost 20 32
Podnikani 11 29
Celkem 31 61
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5. VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU SKOLNiHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

5.1 Hodnoceni SVP v predmétovych komisich za $kolni rok 2021/2022

Ve $kolnim roce 2021/2022 se utilo podle schvalenych SVP véetné dodatkd a nafizenych Uprav
podle Opatfeni ministryn& kolstvi, jimZ se upravovaly podminky vzdélavani Zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potirebami a zakd nadanych.

Hodnoceni SVP provadi jednotlivi vyu€ujici pribéiné, stanovené cile jsou v podstaté plnény, ale
vysledky byly velmi ovlivnény dlouhotrvajici distan¢ni vyukou. Muselo dojit k tpravam ve vyuce podle
doporuéeni a vydavanych opatieni obecné povahy ze strany MSMT.

V roce 2020 byly vydany nové RVP, podle kterych byly tvofeny nové SVP s platnosti od 1. z4fi 2021.
Vzhledem ke kovidové situaci byl termin o rok prodlouZen. V u¢ebnich a nastavbovych oborech se
podafilo revidovana SVP vytvofit a od 1. zafi 2021 se podle nich pocinaje 1. roénikem zalalo udit.
Poznatky z prvniho roku jejich pouZivani ukazuji posun spravnym smérem.

U obor socialni éinnosti byla vyuZita pro pfipravu SVP prodlouzend lhita. V letognim Skolnim roce
byly revidovany i zbyvajici RVP a od 1. zafi 2022 se podle nich pocinaje 1. ro¢nikem zaéne ucit.

5.1.1 Predmétova komise jazykd a humanitnich pfedméth

Komise v poétu 19 pedagogtli zasedala tfikrat, pracovala na vyborné trovni po strance odborné
pripravy a pinéni ukoll tykajicich se vyuky.

Prace komise vtomto 3kolnim roce byla zaméfena jednak na béinou pedagogickou Einnost —
vypracovani tematickych pland, pfiprava pisemnych praci v ¢eském jazyce a cizich jazycich, pfiprava
74k ke statni maturité —, jednak na organizaci a zajisténi riznych kulturnich akci ¢i soutézi.

Od listopadu 2021 do ¢ervna 2022 probihalo pravidelné doucovéni Zaki v ¢eském i cizich jazycich.

V lednu 2022 probéhlo zasedani sekce uciteld CJL, kde se Fesila podoba pisemné i dstni maturitni
zkousky z ¢eského jazyka a literatury. Byla navriena a schvalena témata pro PMZ v jarnim terminu
2022.

V anoru 2022 se sesli u¢itelé cizich jazykd k projednani a schvaleni témat PMZ. Byly téz projednany
pokyny pro hodnotitele a zadavatele PP. Utitelé ¢eského a cizich jazykl v priibéhu roku zajistili
pfipravu a vyhodnoceni pisemnych praci. S tématy pro 3. ¢ast Ustni zkousky z ciziho jazyka byli Zaci
sezndmeni do 30. 9. 2021. Seznamy Cetby k tstni maturitni zkousce z ¢eského jazyka a literatury byly
od Zaka vybrany do 30. 3. 2022.

Vsichni uéitelé pracujici v naéi komisi se aktivné podileli na pfipravé a zajisténi hladkého pribéhu
celoskolnich akci jako byly Dny otevienych dvefi v prosinci a lednu. Clenové komise pfipravili pro Zaky
gkoly i dalsi akce jako navitévy méstské knihovny, filmova a divadelni pfedstaveni nebo exkurze za
historii Prahy a Brna.

Na Zkole pracoval Krajsky metodicky kabinet pro étenafskou gramotnost, jehoZ vedenim byla
povéiena Mgr. V. PospiSilova. Kabinet zajisfoval seminafe, webinafe a uverejiiovani pfikladi dobré
praxe pro ucitele dalsich SS a Z5 v Olomouckém kraji, déle se podilel na rozvoji étenafské gramotnosti
Zaka nasi Skoly a zakladnich $kol v okoli spoluporfadanim riznych workshopt a soutézi.
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5.1.2 Piedmétova komise pfirodovédnych predméti

Komise ¢itala v leto$nim roce 12 ¢lend. Skolni rok byl ovlivnén situaci COVID-19. V 1. pololeti
probihalo opakovani kli¢ovych témat probiranych pfi distanéni vyuce ve $kolnim roce 2020/2021. PFi
vyuce byly zohledné&ny obsahové zmény, probihaly individuaIni konzultace a doucovani. Ve 2. pololeti
probihalo douéovani z matematiky vradmci pfipravy na maturitu a posléze jako podpora Zaki
ohrozenych studijnich netdspéchem.

Komise rovné? priib&iné hodnotila préci s SVP, podle nichZ byly uéeny druhé a tieti ro¢niky obord
H, druhé a tfeti roéniky obord E a prvni aZ &vrté roéniky studijnich oborG. Vyuka v 1. ro€nicich
probihala podle novych SVP, které jsou platné od 1. 9. 2021 poéinaje prvnim roénikem.

Dal$im Gkolem bylo ovéfovani digitélnich uéebnich material a vzdélavacich materialli z projektu
EU ve vyuce. Jejich pouZivani je pro vyuku velkym pFinosem. Ve vyuce byly také vyuZivany materialy,
které byly vytvoreny pfi distancni vyuce ve vyukové aplikace Classroom.

Daldim vyznamnym tkolem bylo vytvafeni Profesnich portfolii pedagoga — aplikace novych metod
do vyuky pfirodovédnych predmétd.

Exkurze, soutéZe a hromadné akce $koly byly v letosnim roce planované jesté vzhledem nejasné
situaci s COVIDEM - 19. Podafilo se uskuteénit exkurzi Fléra Olomouc a Projektové dny v rdmci Skoly.

Viichni uéitelé pracujici v uvedené komisi se aktivné podileli na pfipravé a zajisténi hladkého
pribéhu celého $kolniho roku a sdileli poznatky z distanéniho zplsobu vyuky.

Hodnoceni 7akd v jednotlivych pfedmétech bylo provadéno dle stanovenych kritérii, se kterymi
byli #4ci sezndmeni na za¢atku $kolniho roku a které byly upraveny podle pokynd MSMT.

5.1.3 Piedmétova komise t€lovychovnych predméti

Pfi hodnoceni Zakli v télesné vychové je zohledriovan predeviim zajem o télesnou vychovu,
aktivni G€ast v hodinach a ucast na sportovnich soutéZich a kurzech.

Pro Zzaky nasi byl ve $kolnim roce 2021/2022 naplanovan lyZafsky kurz ve ski aredlu Bukovka.
Vzhledem k nafizeni o nutnosti o¢kovani nebo PCR-testu na lyZafskych kurzech, neprojevili Zaci o
tento kurz dostateény zdjem. Sportovné-turistického kurzu (20. 6. — 24. 6. 2022) v Petfikové se
zucastnilo 39 zaka.

5.1.4 Piedmétova komise odbornych pfedméti pro kuchaiské a pekatské obory

Komise se schazela podle planu, hodnotila jednotlivé tfidy a zabyvala se aktualnimi problémy:
vysoka absence 73kl u jednotlivych roénikd, hodnoceni jednotlivych predméti. VSechny odborné
predméty byly uéeny podle SVP. Poet hodin podle SVP je dostaiujici.

Zaci 3. roénik( se ptipravovali béhem roku a hlavné ve druhém pololeti na zavére¢né zkousky podle
jednotného zadani. Sest 7aka v oboru kuchaf — &iénik phjdou v Fadném terminu v zafi 2022, a to
z dGivodu nehodnoceni a opravné zkousky z odbornych pfedmétu.

PInéni planu odbornych exkurzi: hotel NH Olomouc, Agrodruistvo Zébieh, Olima Olomouc,
prezentace oboru na Z8 v Zabiehu,
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B&hem 3kolniho roku 2021/2022 se Zéci st¥idali na rliznych smluvnich pracovistich a ve kolnich
cvicnych kuchyiikdch a novém gastrostudiu. Zaci se SVP pracovali pod dozorem UOV a byl jim vénovan
individualIni pfistup. V teoretickém vyudovani se pracovalo individualné se zaky s horSim prospéchem
v ramci konzultaénich hodin podle plana uciteld.

5.1.5 Piedmétova komise odbornych pfedmétl pro zemédélské obory

Pfedmétova komise se zabyvala pribéinym hodnocenim vysledki vzdélavani, otazkami
materidlniho zabezpeéeni vyuky a vycviku, feSenim problémi autoskoly, projednanim otazek k 77,
pldnovanim a realizaci exkurzi, hodnocenim uGprav Skolnich vzdélavacich programl pro obory
Zemédélec — farmaF a OpravaFské prace a motivaénimi moZnostmi odstranéni negativnich vlivii jako
je vysoka absence a neprospéch zaki.

Obor Zemédélec - farmd¥

Zaci se aktivné zapojovali ve Skolnich projektech (Farmérsky den, Vitani jara). Na po¢atku $kolniho
roku se Zaci druhého a tfetiho roéniku zt€astnili Narodni vystavy hospodarskych zvirat v Brné. Nékolik
74kl napfi¢ roéniky odjelo do Italie na projekt Erasmus+, kde pracovali v pfirodnim parku Cervia.
Navitivili nékolik okolnich zemédélskych firem, napf¥. Ekofarmu Skfivanek v Branné, kde se seznédmili
s provozem farmy zamé&Fené na ekologické zemédélstvi a navazné projekt pokracoval ochutnavkou
bioproduktd v prostorach 3koly, kdy v ramci mezioborovych vztahd vafili z ekopotravin Zaci oboru
Kuchat — &i$nik. Daldi exkurze byla na Farmé skotu Podzimek v obci Hedec, kde si prohlédli dojeni
dojicim robotem, v Unoru je5té stadili navstivit Farmu Kosov s chovem skotu bez trini produkce mléka.
V kvétnu pak mechanizétofi shlédli pfedvadéci akci Agrodruistva Zabreh - sklizer a senazovani.

Zaci prvnich roénik méli vyuku podle nové upraveného SVP, témata se dafilo pinit dle planu.
Osvojovali si zakladni pracovni dovednosti a seznamovali se s pracemi v zemédélské prvovyrobé,
vétSinou maji zéjem o zvoleny obor. Chovatelé velmi citlivé vnimaji potfebu péce o zvifata, hlavné o
koné na $kolnim pracovisti v Zadlovicich. Mezi pracovité, kde se Zaci aktivné pracovné podileli, bylo
i ZD Jedli, kde byly divky platnou posilou v teletniku a od jarnich mésici chovatelky pracovaly na
Statku v Brni¢ku u pana Hrdlicky pfi chovu ovci, staraly se o jehiiata, dribeZ, podilely se na dojeni ovci
a také pomahaly v syrarné pfi zpracovani mléka. Mechanizatofi se po seznameni s mechanizacnimi
prostfedky aktivné podileli na opravach zemédélské techniky a traktord. lejich odborny vycvik
probihal v dilndch, kdy se seznamovali se zameénickymi pracemi v rdmci finanénich moznosti dilen a
také na zemédélskych pozemcich pouzivali $kolni zemédéliské stroje.

Béhem druhého roéniku se Zaci zdokonaluji pfi jednotlivych pracovnich operacich a dale prohlubuiji
dosavadni znalosti a dovednosti. Dévéata jsou jiZ samostatnéjsi pfi praci s korimi a také pracovala
v teletniku ZD Jedli, & na Statku v Brni¢ku. Néjakou dobu pracovaly i v Gseku ZV Rovensko, kde se
staraly o dojnice, pfi porodu uplatnily védomosti péce o tele po narozeni a krdvu po porodu.
Mechanizatofi pracovali na poli i v dilnach, n&ktefi jiz zcela samostatné napf. na farmé v Maletiné.
Viditelné se projevuje pFistup a zajem o zvoleny obor. Jinak nacviCuji zpracovani pady, pracuji se
zemédélskou technikou pro pfipravu pady, oetfovani béhem vegetace, seceni a skliziiové prace. Pro
zahradnické obory pfipravovali pozemky malou mechanizaci.

Chovatelky tietich ro&nik jiZ pracuji témér samostatné. Vzhledem k nepfiznivé epidemiologické
situaci pracovaly v rostlinné vyrobé pfi sklizni a tfidéni brambor a také pfi silaZzovani a sendZovani,
vyzkouely si i muléovani a orbu. V Fijnu si osvojily a upevnily jednotlivé pracovni operace v dojirné a
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v listopadu absolvovaly na pracovisti v Rovensku kurz dojiren, ze kterého po Uspé3né zkousce ziskavaji
osvédéeni. Ve druhém pololeti se divky vénovaly pfipravé k ZZ v chovu koni, skotu a drobnych
hospodafskych zvifat na jednotlivych smluvnich pracovidtich. Dvé dévcata ziskala osvédceni po
Gspé&sné absolvovanych kurzech na sklizeci mlati¢ku a samojizdnou fezacku zaroveri s mechanizatory
Mechanizatofi se zadanych tkoll zhostili na jednotlivych smluvnich pracovistich velmi dobfe a svym
ptistupem k praci si néktefi zajistili pracovni misto po Uspé&iném absolvovani skoly. Také uspésne
absolvovali kurzy na sklizeci mlaticku a samojizdnou Feza€ku, €imZ ziskali osvédeni. KZZ bylo
pfipusténo 17 zakd, jedna Zakyné méla pro vysokou absenci N z odborného vycviku. S vyznamenanim
prospélo u ZZ 6 74k, 12 prospélo a 5 neprospélo (2 dokonce z pisemné i Ustni ¢asti). Zde se projevil
zajem o zvoleny obor a vykonani ZZ, méli moZnost navstévovat doucovani.

B&hem Zkolniho roku probihal i vycvik autoskoly, u 1. roénikd na traktor (T), u 3. ro¢nikd pak na
osobni auto (B) a nakladni auto (C). Na traktor ziskal opravnéni pouze 1 Zak, ostatni nepsali testy,
neméli odjeté jizdy nebo nedosahovali pFisiusného véku, aby mohli byt pripusténi k zadvérecnym
zkouskam. Budou pokracovat i v podzimnich mésicich. Ridi¢sky priikaz na osobni auto ziskalo zatim 7
74ka a na nakladni auto 2 2akyné (je zajimavé, 7e o C maji zdjem vice dév¢ata nez kluci), ostatni budou
délat opravné zkousky.

Obor Opravdrské prace

V prvnim roéniku byl velmi nizky po&et 24ka, kdy jeden pFestoupil k Farmaram a jeden zménil obor
na Kucharské prace. Viechna témata byla probrana a nazorné pfedvedena.

Zak druhého ro¢niku mél nizkou absenci, témata se podafilo plnit, mé zajem o praci a zvoleny obor.
Zkousky na traktor pak bude absolvovat v zafi.

Ve ti'etim roéniku byla véechna témata probrana. Jeden Zak si zaZadal o opakovani ro¢niku.

5.1.6 Pfedmétova komise odbornych piedmétii pro zahradnické obory

Komise se schazela podle planu, hodnotila jednotlivé tfidy a navrhovala doporuceni pro lepsi
organizaci vyuky, hodnotila SVP oboru Zahradnik a oboru Zahradnické prace.

Z4ci se aktivné podileli na pFipravé méstského plesu, pfipravovali pfileZitostné vazby pro slavnostni
tabule, svatebni vazby, podileli se na realizaci sadovnickych uprav, provadéli odborné prace na
smluvnich pracovistich, napf. zahradnictvi Odstréil LeStina, ovocné $kolky Ing. Klem3ova Mohelnice,
Zahradnictvi Miroslav Nesét Veleboft. Realizovali vyzdobu pfi 50. vyroci KD Zabreh, instalovali expozici
pro ovocnaiskou unii na vystavé Hortikomplex Olomouc, na zabfezském jarmarku propagovali vyrobu
a pouziti kompostu, odborné zahradnické prace provedli pro MS Jedli, Komfi s.r.o. Gansberg, centrum
Iékarské péce, budova C Zabreh.

V z4fi na odborném wycviku probéhl pro Zaky zakladnich $kol Farmaisky den - ukazka
zahradnickych a zemé&d@lskych obord. V Gnoru workshop pro #4ky ZS a S5 na téma Od semene k listim
a plodiim — beseda na téma zelenina a mikrogreens. PriibéZné probiha program IKAP.

Studenti se Géastnili odborné exkurze na vystavé Fléra Olomouc (duben 2022), Zaci prvniho
roéniku oboru Zahradnik navstivili Botanickou zahradu v Olomouci.

Ve tFidach jsou rtzné snaZivi Zéci, plnéni odbornych kompetenci je na dobré urovni. Vysledky
vzdélavani odpovidaji schopnostem jednotlivych Zakd. Pfi vyuce je pouZivan internet, dataprojektor,
aplikace Classroom, DUMy a vyuka pfimo v terénu $kolniho parku a zahrady. Odborny vycvik probiha
Castec¢né na smluvnich pracovistich.
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Novy SVP pro prvni roéniky je spinén bez vyhrad, jeho sestaveni je zatim bez pFipominek.

U nékterych Z3ki Gspé3né studium komplikuje €astd absence a klesajici zajem o obor a jakékoliv
studium vibec. Pfes veSkerou motivaci (nabidka doucovéni, odborné materidly na classroomu,
individualni pfistup) se nedafi tento problém uspokojivé fesit. Vétsina zakd na konci Skolniho roku
prospéla a postoupila do dal$iho ro¢niku. Ve 2.B neprospéla 1 zdkyné, ve 3.B neprospéla 1 Zakyné.

Zavéreéné zkousky probéhly podle JZZZ. T¥ida 3.B Zahradnik neprospéla 1 Zakyné z odborného
vycviku. T¥ida 3.G zahradnické préace prospéli 3 Zaci, 1 zkousku nekonal. Nadhradni termin ZZ je v zafi
2022.

5.1.7 Ptedmétova komise odbornych ekonomickych predmétii nastavbovych a uc¢ebnich
obort

Pfedmétova komise odbornych ekonomickych predméta se schazela se vidy jednou za ¢tvrt roku
a to dle svého stanoveného planu prace.

Uéitelé v ramci svych odbornych pfedméti uskutecnili pro studenty mnoho zajimavych odbornych
exkurzi (finan&ni ufad, ufad prace biezen — online, komeréni banky — KB, €SOB, €S), navitéva CNB
Brno —rijen 2021.

Uditelé odbornych predmétl se podileli také na pfipravé prezentaci a na zajiStovani programu na
dnech otevrenych dvefri Skoly, které probéhly v mésici prosinci a lednu.

Na zafijové pfedmétové komisi byla projednana forma praktické maturitni zkousky a témata
profilové Ustni &asti maturitni zkousky. Po té je uditelé odbornych pfedméti odevzdali ke schvaleni
feditelce Skoly. Nasledné byly zvefejnény studentiim posledniho roéniku denniho i dalkového studia
na strankach 3koly. V zéfi byly sjednoceny kritéria pro hodnoceni v odbornych predmétech a pfi
maturitni zkousce.

V &ervnu &lenové PK struéné zhodnotili vysledky vzdélavani véetné akci, které s zaky absolvovali.
Naplédnované akce probéhli bez vétsich problém(. Clenové komise konstatovali, Ze nebyli problémy
s zaky v oblasti chovéani a je velmi malé procento Zak(, ktefi byli nehodnoceni. Dale probéhlo
vyhodnoceni béZicich 8kolni vzdélavacich programi a ucitelé odbornych ekonomickych predméth
nechystaji #adné zmény. Ve $kolnim roce 2022/2023 se posune vyuka podle novych SVP do druhého
roéniku.

5.1.8 Piedmétova komise odbornych pifedmétii pro obory socialni ¢innost

Pfedmétovad komise odbornych pfedmétd se sesla v loriském $kolnim roce pouze dvakrat na
zékladé rozhodnuti feditelky Skoly vzhledem k mimofadné covidové situaci, ktera nastala.

Utitelé odbornych predméti se velmi intenzivné podileli na pFipravé a tvorbé SVP z diivodu zmény
RVP platné od zafi 2022. Na zakladé této zmény SVP byla vytvofena nova prakticka maturitni zkouska
pro Skolni rok 2025 — 2026 u obou studijnich obori véetné dalkového studia. U profilové maturitni
zkousky doslo také ke zméné sklady volitelnych maturitnich pfedméta.

Témata praktické maturitni zkousky a témata profilové Ustni ¢asti maturitni zkousky ucitelé
odbornych pfedméti odevzdali ke schvaleni Feditelce Skoly béhem mésice zafi a poté byly zvefejnény
studentlim posledniho ro¢niku denniho i dalkového studia na strankach Skoly.
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Utitelé odbornych prfedméti projednali podminky klasifikace za jednotlivé odborné predméty.
Zaroven ucitelé vytvofili tabulkovy systém s jednotnymi kritérii pro hodnoceni praktické maturitni
zkousky u obou studijnich obord.

Déle byla projednana forma a podoba maturitni zkousky profilové i praktické u denni i dalkové
formy studia u studijniho oboru Sociaini €innost (zména SVP od 3kolniho roku 2025-2026).

Utitelé odbornych pfedmétl postupovali ve vyuce dle schvaleného Skolniho vzdélavaciho plénu a
neshledali Zadné pripominky.

5.2 Hodnoceni odborného vycviku

Odborny vycvik 2ak sméfoval k napInéni profilu absolventa cestou ziskani profesnich dovednosti
a navykd. Pfi vyuce pfevladala individualni prace se Zdkem s vyuZivanim motivacnich nastroja pro
zapojeni celé skupiny.

Ve $kolnim roce 2021/2022 probihal odborny vycvik ve 29 skupinach, z toho 8 skupin bylo pro Zaky
se specialnimi vzdéldvacimi potiebami. Odborny vycvik Fidi zastupkyné feditelky pro praktické
vyu€ovani a jedna vedouci uéitelka OV. Praktickou vyuku zabezpefoval tym 17 zkuSenych a piné
kvalifikovanych uéitelt odborného vycviku. K vycviku Zaka v fizeni motorovych vozidel skupiny T, B a
C maiji tii ucitelé opravnéni pro vyuku cvicnych jizd.

Pro praktickou vyuku byla vyuZivana vlastni pracovisté, ktera jsou vybavena u¢ebnimi pomickami,
stroji a zafizenim. Skolni pracoviité slouZi prevainé k vyuce Zakd se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a pro nizéi roéniky viech ugebnich obori. Zaci vyssich roéniki vykondvaji odborny vycvik
na smiuvnich pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob pod vedenim uciteld odborného vycviku
nebo instruktorG z fad zkuenych pracovnikd firem. Smluvné bylo zajisténo 35 restauraci, kuchyni
spoleéného stravovani, pekdren, zemédélskych a zahradnickych podnikd v regionu. Skola také
spolupracuje se dvéma gkolnimi zavody v Zabfehu — Agrodruistvo Zabreh a zahradnicky podnik Zeleny
svét Ing. Jany Mikiskové.

Materialni zdzemi pro odborny vycvik spliiuje poZadavky na né kladené, ale do budoucna je
potieba vyukové prostory postupné modernizovat a zastaralé technologie a stroje nahradit novymi.

Zahradnické obory vyuZivaji pfi odborném vycviku skolni zahradu, skleniky a sbirkovy park. Na
vefejnosti se prezentuji pofadanim tradiéni vanoéni vystavy, zahradnického plesu, svatebni
floristikou, tvorbou a udrzbou zelené ve mésté i ve firmach v okoli Zabfehu, kvétinovou vyzdobou pfi
slavnostnich hostinach, svatbach a riiznych spoleéenskych udalostech ve mésté a jeho okoli.

Pfi odborném vycviku zemédélskych oborl jsou vyuZivdny pozemky a Skolni dilny. Pro chov koni
sloui statek a staje v Zadlovicich, kde jsou ustajeni &tyfi Skolni koné a koné Jezdeckého klubu Lostice.
Nadale probiha postupnd rekonstrukce a udriba budov, tak aby vyhovovaly provozu, vyuce a
bezpe&nostnim pfedpisiim. Pro zajisténi provozu ve stajich Skola spolupracuje s Jezdeckym kiubem
Zadlovice, ktery zabezpeéuje chod staji v éase mimo vyuku a bé&hem dni volna. Jezdecky klub
spolupracuje se $kolou pfi pofadani tradiéni soutéZe Zlata podkova Lostice. Soucasti vyuky odborného
pfedmétu motorova vozidla je i praktickd priprava Zékd prvniho roéniku oboru farmaf v Fizeni
traktoru, ve tfetim roéniku absolvuji vyevik v fizeni osobniho a nakladniho automobilu. Zaci oboru
opravaiské prace absolvuiji jizdy traktorem ve druhém rocniku a po vykonani zavérecné zkousky
mohou ziskat Fidi¢ské opravnéni. Pro praktické jizdy ma skola k dispozici vlastni traktory Z-5211 a Z-
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7011 se dvéma vleky o nosnosti 6 tun a dva osobni automobily Fabia 1,2. Cviéné jizdy skupiny C
zajistujeme pronajmem nakladniho automobilu od jiného subjektu. Béhem studia Zaci absolvovali
kurzy sklizeci mlaticky, fezacky a strojniho dojeni.

Pro praktickou vyuku oborit Kuchaf-¢isnik a Stravovaci a ubytovaci sluzby slouii tfi cviéné
kuchyriky, vydejna obéd(, $kolni kuchyné, jidelna a ucebna stolnieni. Nové bylo zfizeno gastro
studio — propojena u¢ebna s moderné vybavenou kuchyni, coZ umozniuje idealni kombinaci teoretické
vyuky s praktickou. V dubnu se Zakyné 3. ro€niku oboru Kuchaf — ¢i$nik icastnila soutéze Macro Cap
2022 v Pterové. Jeji soutdini pokrm byl ocenén stfibrnou medaili. Pro Zaky oboru pekar byl odborny
vycvik zajistén smluvné v pekafskych provozech. Vramci odborného vycviku Zaci pfipravuji
reprezentalni rauty a zajistuji ob&erstveni pfi slavnostnich hostinach, svatbidch a raGznych
spolecenskych udalostech ve mésté a jeho okoli.

Na podzim si Zaci viech u¢ebnich obora pfipravili pro Zaky zakladnich Skol Farmarsky den. Snazili
se zabavnou a nenésilnou formou pFedstavit zemédélské ¢innosti od zpracovani pldy, péstovani
rostlin, chovu zvifat aZ po koneénou tpravu produkt( v kuchyni véetné ochutnavky pfipravenych
pokrmd. Zaci si mohli vytvofit a odnést malé podzimni dekorace, vyzkouset si ruéni dojeni na
trenaZéru a ti odvaingjdi i jizdu zruénosti na malotraktoru. Dale si Zaci vSech oborii pod vedenim
ucitell odborného vycviku pfipravili rizné workshopy pro zaky zakladnich $kol a v pribéhu celého
skolniho roku spolecné tak vysévali, péstovali a zpracovavali zeleninu i ovoce.

K ovéfeni odborné pfipravenosti 2aka byla pofadana Skolni kola soutéze odbornych dovednosti u
viech uéebnich oborl. Pro Zdky tfetich roénik( to byla zkuSenost a pfiprava na praktickou cast
zavérecnych zkousek.

Jednim z velkych problémi na useku OV je vysoka absence 23k, coZ dokazaly slabsi vysledky pfi
zavéreénych zkouskéach u Zakua s nejvyssi absenci. Snahou uditel odborného vycviku je vhodné Zaky
motivovat a zvysit tak jejich zajem o zvoleny obor.

53 Hodnoceni EVVO za skolni rok 2021/2022

Ve 3kolnim roce 2021/2022 jsme Zaky ved!i k pochopeni nezbytnosti prechodu k udrZitelnému
zdroji spole¢nosti a k poznani vyznamu odpovédnosti za jednani spole¢nosti i kazdého jedince. Zaci
méli moZnost si uvédomit hodnotu Zivotniho prostredi a vypéstovat si k nému pozitivni vztah. Naudit
se jednat odpovédné a Setrné v kazdodennich situacich.

Ve vyuce bylo ekologické vzdélani a environmentalni vychova zafazena jako prirezové téma
k jednotlivym SVP. Timto jsme se snaZili o ovliviiovéni vztahu k pfirodé, vytvafeni zodpovédného
pFistupu k Zivotnimu prostiedi také v jednotlivych oborech, vykonavéani cinnosti v souladu
s ekologickymi zdsadami a pravidly, vést k ohleduplinosti, toleranci a spolupraci v mezilidskych
vztazich.

V ramci vyuky Zaci peduji o zeleri v naSem mésté, v okoli Skoly, ve Skolnim parku, na Skolnich
pozemcich, v budové Skoly, na chodbach i ve tridach.

Z ostatnich aktivit lze uvést tvorba ekologické néasténky, tfidéni odpad, sbér vrska PET {ahvi,
snaha o usporu vody a energii — pouceni Zaka o zhasinani svétel, vypinani pocitacl a podobné.
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5.4 Hodnoceni prace na domove mladeze

Prvofadym dkolem podle VP DM bylo zajistit zakiim odpovidajici studijni a ubytovaci podminky.
Vytvofit jim co nejvhodnéjsi zazemi pro studium a vyuZiti volného ¢asu. Naplnénost se odviji od zajmu
7ak( o studium na nasi skole.

Vychovatelé jsou pIné kvalifikovani.

Na DM je dobfe zaji$téna ochrana majetku i ochrana ubytovanych Zaku - prostory chodeb a prostor
pred budovou jsou monitorovany kamerovym systémem. Zaci jsou pravideln& 2x roéné proskolovani
a pouceni o Domovnim Fadé, protipoiarnich a bezpe&nostnich fadech. Urazovost na DM je minimaini.

Vybaveni pokojd a zazemi DM se v minulém roce neobnovilo, ale bylo by potfeba ze strany vedeni
gkoly myslet na obnovu elektrickych rozvodd na DM a obnovu sedaciho nabytku —Zidli a kiesel, které
jiz dosluhuje.

Z4ci maji pfistup k informaénim zdrojiim, aby se mohli pFipravovat na vyuku (potitace, knihovna).

DM vychazi z vlastniho SVP. Zahrnuje pFedevéim pfipravu zaki na vyucovani, traveni volného €asu
a osobnostni orientaci.

5.5 Hodnoceni a ukoly Skolniho akéniho plénu

Ve gkolnim roce 2021/2022 byla ¢innost vedeni koly i vétsiny pedagogli sméfovana na plnéni
skolniho akéniho planu na léta 2019 aZ 2022.

SAP v kariérovém poradenstvi
- Stanoven Skolni kariérovy poradce
- Pravidelné setkavani a soucinnost KP $koly s realizaénim tymem krajského centra kariérovych
poradcl
- Redeni moznosti vytvofeni pracovisté kariérového poradce

SAP v kompetencich k podnikavosti a rozvoji vztahll se zaméstnavateli
- Pokraéovat v podpofe nastavbového oboru podnikani (denni i dalkové)
- Znovu zavést a podporovat ¢innost koordinatora spoluprace Skoly s pfipadnymi
zaméstnavateli Zaku
- Pokracovani Erasmu

SAP v polytechnickém a odborném vzdélavani
- UmozZnit DVPP v oblasti polytechnického vzdélavani
- Sledovat nejnovéjsi technicky vyvoj ve svété, stav a vyzvy odborného vzdélavani
- Zapojovat se do Cinnosti projektu IKAPOK I
- Pripravovat aktivity pro Zaky SS, ZS a pedagogické pracovniky v rémci Centra kolegialni
podpory
- VyuZivat nové specializované ucebni prostory — vybudovéano nové gastrostudio

SAP v oblasti spoluprace $kol a zaméstnavatell
- Pokradovat v rozsifovani odborného vycviku Zaka v redlnych provozech
- Pokracovani ¢innosti koordinatora spoluprace
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- Pokradovat se stazemi ucitelt v redlnych provozech, coz vede ke zvy3ovani kvalifikace a
odborného rozhledu pedagogti

SAP v oblasti jazykové gramotnosti
- Pokracovat v DVPP v oblasti metodiky vyuky cizich
- Zamé&fit se na moznosti on line vzdélavani, nabizet vhodné vyukové programy, vyuZivat
metodu CLIL, videokonference apod.
- UdrZet uroven technické a programové vybavenosti ve $kole i u vyucujicich
- PokraCovat v programu Erasmus a vyménnych praxi student( a u¢id v zahranici

SAP v oblasti inkluze a specidlniho vzdélavani
- Pokracovani role skolniho specialniho pedagoga
- Zavedeni doucovani pro Zaky ohrozené skolnim neuspéchem
- Zavadéni systému dalsich podplrnych opatfeni (kluby)
- Zjistovat Groven digitalni vybavenosti Zakh, hledat moZnosti vypomoci u soc. slabsich zaki
- UdrZet Groven programové vybavenosti podporujici spec. vzdélavani

SAP v oblasti ¢tenafské gramotnosti
- Pokracovat v nabidkach seminafi a dougovaniz CJ
- Rozvijet ¢tenarské kluby, pfipravovat projekty na rozvoj ¢tendrské gramotnosti
- UdrZet uroveri technické a programové vybavenosti s moznosti tvorby testd, kviz apod.
- Pfipravovat aktivity pro #aky S3, ZS a pedagogické pracovniky v rémci Krajského metodického
kabinetu, ktery byl zfizen na nasi $kole

SAP v oblasti ICT v souvislosti s krizovym planem distanéni vyuky
- UdrZet Groveri technické vybavenosti ve skole i u vyucujicich umoZiiujici vést distancni vyuku
- UdrZet uroven programové vybavenosti umoZnujici vést online vyuku
- Zjistovat uroven digitdIni vybavenosti Zaka
- Hledat moZnosti vypomoci u socialné slabsich zakd
Krizovy plan distanéni vyuky na obdobi od zari 2021
e Vytvofeni seznamu mobilnich kontaktd mezi zaméstnavatelem a zaméstnanci
e Vytvoreni seznamu mobilnich kontaktl Zaku a jejich zakonnych zastupct
Vytvofeni seznamu osobnich mailovych adres zaméstnanci
Vytvofeni seznamu osobnich a skupinovych mailovych adres zaka a trid
Vytvofeni a jiz vyuZivani vytvofenych digitalnich ucebnich materialQ
Vyuzivani programl poskytovanych zdarma
Komunikace a distancni vyuka pomoci videorozhovort
Distanéni vyuka pomoci digitalnich vzdélavacich programi — testd, kvizl, videi

6. VYSLEDKY VZDELAVANI

6.1  Prospéch a absence po uzavieni 1. pololeti $kolniho roku 2021/2022
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TFida l"'r.f(":e’t PV| P | N | Nekl. | Primér | Pramérnd | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z THdni ugitel
Zaku znamek | absence na . absence chovani | chovani
1A 22 2 16| 0 4 2,192 109,091 0 0 0 Ing. Kolafova Martina
1.B 13 3 /6|0 4 1,718 163,231 0 0 0 Ing. Pénickova Michaela
1.C 10 1|52 2 2,008 148,9 0 0 0 Ing. Péni¢kova Michaela
1.K 24 1 |10 6 7 2,16 138,8 7,1 0 0 Mgr. Jifi Neuwirth
2.A 13 2|1 8|1 2 2,018 138,85 0 0 0 ing. Miroslav Huk
2.B 9 0|5 2 2 2,21 249 32,3 3 0 Ing. Taborska Stanislava
2.C 5 1 /4]0 0 1,86 118 0 0 0 Ing. Tdborska Stanislava
2.K 24 0 |12 | 5 7 2,155 164,667 1,375 0 0 Ing. Radek Suchomel
3.A 18 3160 9 1,718 126,778 0,5 0 o] Ing. Kolafova Martina
3.B 9 2120 4 1,79 148.7 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
3.C 3 1120 0 1,69 116 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
3.K 24 0|9 |5 10 2,286 155,167 0 0 0 Mgr. Zuzana Svédova
1.PA 22 2 |110] 7 3 2.047 179.77 8 1] 0 Mgr. Pumprlova Zuzana
1.PB 18 2110| 5 1 2.05 180,89 ] 0 0 Mgr. Pospisilova Veronika
2.p 25 3 (16| 5 1 2,09 162,88 0 0 0 Ing. Maixnerova Lucie
1.PD 18 2 (101 5 1,705 35,833 0 0 0 Mgr. Novotna Dvoiakova
2.PD 17 1|10 1 5 2,141 46,294 o] 0 0 Mgr. Novotna Dvorakova
3.PD 17 2 (13| 0 2 2,112 40,647 0 0] 0 Mgr. Novotna Dvoiakova
TFida Itcfétzt PV| P | N | Nek PrtZ:mér Prﬁmérna’v Prim.neoml. | 2. st.‘ z’ 3. st.’ z’ TFidni uéitel
Zaku znamek | absence na z. absence chovani | chovani
1.D 4 21 0]0 2 1,378 207,5 85,5 1 0 Mgr. Tomasek Zdenek
1F 2 1|/1]0 0 1,333 175,5 0,5 0 Mgr. Tomasek Zdenek
1.G 9 2120 5 1.42 162.44 0 0 0 Mgr. Drlikové Téna
2.D 3 o/ 3|0 0 1,67 165,66 0 0 0 Mgr. Pospisilova Veronika
2.F 1l o|1]0 0 1,56 207 0 0 0 Mgr. Pospisilova Veronika
2.G 5 o/ 5|0 0 1,93 62.6 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
3.D 3 1/12]0 0 1,73 183,3 0 0 0 Tomaskova Irena
3.F 2 0210 0 1,89 125,0 0 0 0 Tomaskova Irena
3.G 4 0|4 |0 0 1,86 135,0 0] 0 0 Tomaskova Irena
Trida litféeot PV| P | N | Nekl Pnjlmér Prl‘.’lmérnév Pram.neoml, | 2. st.' z | 3. st.‘ z’ THidni utitel
Zaka znamek | absence na . absence chovani | chovani
1.5 22 5112| 3 2 2,153 119,091 3,955 0 0 Mgr. Jana Truneckova
iv 30 1]122]5 2 2,288 82,967 4,2 0 0 Mgr. Eva Starkova
2.5 24 2 |14 | 5 3 2.116 88,45 2,12 0 0 Mgr. Milana Friukalova
2.V 24 3118 3 0 2,065 98,958 0,333 0 0 Mgr. Jana Zandova
3.5 25 0 |13]| 10 2 2,286 149,12 0,280 0 0 Mgr. Simona Bahounkova
ERY 25 0|13 8 4 2,315 92,20 0 0 0 Megr. Martin ZouZelka
4.5 21 1 9 8 3 2,243 129,71 0,476 0 0] Ing. Janka Compel. Kurtova
4.V 31 2 (20| 4 5 2,117 147,71 0,613 0 0 Mgr. Jitka Smékalova
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THida F:?Ee,t PV| P | N | Nekl. | Primér Prﬁmérnév Prim.neoml. | 2.st. z' 3. st.' z' Tridni ugitel
Zaku znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
imM 14 2 4 1 7 1,685 45,643 27,643 0 0 Mgr. Jank( Markéta
1.MA 16 4 | 3|3 6 1.698 48.563 2.938 0 0 Mgr. Hana Krej¢i
2.M 19 1 4 4 10 1,884 62,316 3,105 0 0 Mgr. Hana Myskova
.M 24 0 |10 1 13 2,326 54,167 1,667 0 0 Mgr. Renata Stehlikovd
4M | 28 |3 [10[ 5| 10 | 2,147 52,036 0 0 0 Mgr. Martina Saféfovd
6.2 Prospéch a absence ve 2. pololeti $kolniho roku 2021/2022
. Pocet Pramér | Prdmérnd | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z o
Trida Zaki PV P | N || Nekl znamek | absence na i. absence chovani | chovani Tridni ucitel
1.A 23 3 121|0 0 2,26 102,087 0,304 0 0 Ing. Koldfova Martina
1.B 12 4 7 1 0 1,757 137,75 0 0 0 Ing. Pénitkova Michaela
1.C 9 1|62 0 2,121 113,222 0 0 0 Ing. Pénickova Michaela
1.K 27 1 122 4 0 2,283 157,22 0,37 0 0 Mgr. Jifi Neuwirth
2.A 13 3/110| 0 0 2,063 118,615 1,846 0 0 Ing. Miroslav Huk
2B 6 21410 0 1,88 136,833 3,167 0 0 Ing. Taborska Stanislava
2.C 4 3 (110 0 1,6 137,75 0 0 0 Ing. Taborska Stanislava
2.K 24 1 /(20| 3 0 2,234 121,875 17,75 0 0 Ing. Radek Suchomel
3.A 18 4 (13 ] 0 1 2,004 117,33 0 0 0 Ing. Koldfova Martina
3.B 9 2|6 1 0 2,009 81,66 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
3.C 3 2 110 0 1,82 67,33 0 0 0 Mgr. Kap! Antonin
3.K 23 0|15/ 8| o 2,39 122 9,6 2 0 Megr. Zuzana Svédova
Pocet Prmér | Prumérnd | Prim.neoml. | 2.st.z | 3.st.z
Trida saka |PV | P N | Nekl. znamek | absence na z. absence chovani | chovani THdni ucitel
1.PA 19 4 |13 | 2 0 1,83 161,5 0 0 0 Mgr. Pumprlova Zuzana
1.PB 18 1|15 2 (o] 2,02 206 0 0 0 Mgr. Pospisilova Veronika
2.Pp 23 2 |15 6 0 2,046 88,5h 0 0 0 Ing. Maixnerova Lucie
1.PD 14 51| 8 1 0 1,481 31,857 0 0 0 Mgr. Novotna Dvordkova
2.PD 11 1110 0 0 2,336 26,455 0 0 0 Mgr. Novotna Dvoiakova
3.pD 14 1113 0 0 2,232 21 0 0 0 Mgr. Novotna Dvorakova
Tida Izoifeot vl Pl N | Nek. Pn‘?mér Prl'.lmérnév Prim.neoml. | 2. st.’ z, 3. st. z' THidni uditel
Zdka znamek | absence nai. absence chovéni | chovani
1.D 3 111 0 1,48 235,33 12 0 0 Mgr. Tomasek Zdenek
1.F 1 o|1/|0 0 1,33 142 0 0 Mgr. Tomasek Zdenek
1.G 8 4 4 0 0 1,61 132,7 15 0 0 Megr. Drlikova Tana
2.D 3 0| 3|0 0 1,7 208 8,3 0 0 Magr. Pospisilova Veronika
2.F 1 0| 1|0 0 1,67 115 0 0 0 Magr. Pospisilova Veronika
2.G 4 0 4 0 0 1,97 79,25 0 0 0 Mgr. Kapl Antonin
3.D 3 112 |0 0 1,533 112,667 0 0 0 Tomaskova lrena
3.F 2 0 1|0 1 1,556 26,0 0 0 0 Tomaskova Irena
3.G 4 | 0/4]0 0 2,028 77,0 0 0 0 Tomaskova lrena
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Trida '?fée,t vl P I N | Nek. Pn"imér Prﬁmérné' Pram.neoml. | 2. st: z' 3. st.’ zl Tridni uditel
Zaka znamek | absence na Z. absence chovani | chovani
1.8 19 5 112 | 2 o 1,886 80,789 3,684 0 0 Mgr. Jana Truneckova
i.v 29 2 |23 | 4 0 2,237 79,690 0,241 0 0 Mgr. Eva Stankova
2.5 24 4 117 | 3 0 1.932 84,95 2,16 0 1] Mgr. Milana Friukalova
2.V 24 2 |22|0 0 2,071 99,125 1,292 0 0 Mgr. Jana Zandové
3.s 25 0 |18 | 7 o 2,206 141,64 1,240 0 1 Mgr. Simona Bahounkové
ERYS 25 2 |19 | 4 0 2,105 80,00 0 0 0 Mgr. Martin Zouzelka
4.5 21 2 (19| 0 0 2,194 90,333 0,238 0 0 Ing. Janka Compel. Kurtova
4V 31 2 125] 4 0 2,126 112,84 0,935 0] 0 Mgr. Jitka Smékalova
TFida l»:'féeot vl | nl Nek Pn','xmér Prﬁmérnév Prim.neoml. | 2. st.’ z' 3. st.’ z' THidni utitel
zakl znamek | absence na i. absence chovani | chovani
i.m 7 1|5 1 (0] 1,697 36,000 7,714 0 0 Mgr. Markéta Jank(
1.MA 14 2 8 0 2.113 45.071 1.857 0 0 Mgr. Hana Krejéi
2.M 15 1|10]| 4 0 2,713 36,933 0 0 0 Mgr. Hana Myskovd
3.M 20 0 [12] 2 6 2,439 33,050 7,300 0 0 Mgr. Renata Stehlikova
4.M 23 0 [22] 1 0 2.508 15.348 0 0 ) Mgr. Martina Safafova
6.3 Vychovna opatieni v 1. pololeti (denni forma)
Pochvala Pochvala Napomenuti Ditka Reditelska | Podminéné | Vylouéeni
tf.ué. feditelky Skoly | tf.u¢.a UOV | tf.uc.a UOV ditka vylouceni | ze studia
Obory H, L 31 0 10 666666 4
Obory E 4 0 4 2 2 0 0
Obory M 24 0 18 3 3 0
6.4 Vychovna opatieni ve 2. pololeti (denni forma)
Pochvala Pochvala Napomenuti Datka Reditelska | Podminéné | Vylougeni
ti.uc. feditelky $koly | tf.u¢a UOV | tf.uc.a UOV dutka vylouceni | ze studia
OboryH, L 24 8 11 8 2 2 0
Obory E 12 0 4 2 1 0 0
Obory M 46 10 13 4 3 0 1
6.5 Vysledky maturitnich zkousek (v&etné mimotadného a 1. opravného terminu)
Trida 2.Pp 3.PD 4.5 4.V 4.M
Celkem zaku prihlasenych k MZ 22 17 21 31 23
Zkousku konali 21 14 21 27 23
Prospéli s vyznamenanim 5 4 2 10 4
Prospéli 12 8 15 15 15
Neprospéli 4 2 4 2 4
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6.6 Vysledky opravnych maturitnich zkousek z minulych let

Trida Podde | Po dalk svC ssC
Celkem zakl prihlasenych k MZ 0 3 0 0
Zkousku konali 0 1 0 0
Prospéli s vyznamenanim 0 0] 0 0
Prospéli 0 1 0 0
Neprospéli 0 0 0 0

6.7 Vysledky zavére¢nych zkousek (veetng 1. opravného terminu)

. Rédny, nahradni nebo 1. opravny termin
Ttida Pocet —r -
7aka tridy epfistoupili PV b
ke zkousce

3.A 18 1 S = =
3.B 9 0 > = 3
3.C 3 0 : 5 =
3.K 23 6 0 = =
3.D 3 0 1 = :
3.F 7] 1 5 S -
3.G 4 1 5 2 =
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7. PREVENCE A PODPORA DETI, ZAKU A STUDENTU

Na 3kole pusobi $kolni poradenské pracovisté ve sloZeni $kolni metodik prevence, 2 vychovni
poradci, Skolni specidlni pedagog a kariérovy poradce.

Clenové SPP se schazeli nékolikrat roéné a fesili prevenci socialné patologickych jevi a rizikového
chovéni, dale zajisténi podpory déti, Zaki a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pfipravy.

Z3aci s mimoradné nadani nebyli diagnostikovani, jedné Zdkyni ukrajinské narodnosti v oboru
zahradnik bylo poskytovano doucovani z Ceského jazyka.

Skolni karierovy poradce a vychovni poradci fesili problematiku vhodnosti vybéru povolani, studijni
problematiku a pfedchéazeni skolni nedspésnosti, skolni specialni pedagog resil ve spojeni s PPP a SPC
podpGrna opatfeni pro Zaky se SVP. Skolni metodik prevence vypracovava preventivni program Skoly
a sleduje spolu s vychovnymi poradci vyskyt rizikového chovani a spolecné je fesi.

7.1  Prevence socialné patologickych jevi, rizikové chovani

Skolni metodik prevence na zakladé analyzy stavu 3koly, mapovani klimatu Skoly, diskuzi
s pedagogy a vedenim $koly vypracovava preventivni program 3koly, ktery schvaluje feditelka 3koly.
S timto programem jsou sezndmeni viichni pedagogicti pracovnici i zakonni zastupci Zaki. Skola ma
zpracovanou Strategii pfedchazeni $kolni netspé&snosti, Skolni preventivni strategii a Skolni program
proti Sikanovani.

Obsahem preventivniho programu $koly je specifickd prevence rizikového chovani obsaZzena ve
$kolnim vzdélavacim programu, specifickd prevence realizovana v samostatnych preventivnich
aktivitich a programech. Jedna se o aktivity: Klima nasi t¥idy, Dusevni hygiena, U¢ime se uéit, Reeni
konfliktl a dalsi. Jednotlivi tfidni ulitelé realizuji s Zaky tfidnické hodiny. RovnéZ je realizovana
nespecifickd prevence rizikového chovani zaméfena pfedevsim na pozitivni vztahy mezi Zaky, uciteli
a zaky, posilovani sounalezitosti.

Vyznamnou souéasti prevence rizikového chovéni je pofadani adaptacniho kurzu pro Zaky 1.
ro¢nika, jehoZ hlavnimi cili jsou adaptace na nové Skolni prostfedi a nastoleni pozitivnich skupinovych
vazeb ve tFidé.

Soucasti ¢innosti SMP bylo poskytovani odbornych konzultaci pedagogtim skoly, metodické vedeni
pedagogl pfi praci se tfidou, poskytovani odbornych konzultaci zakonnym zastupcim zaka, aktivni
ugast na mnoha vzdélavacich akcich zaméfenych na praci se tfidou a prevenci rizikového chovani.

Z projevh rizikového chovani se vyskytovaly pfipady 3patné vztahy mezi Zdky 12 pfipadd,
ostrakizace 5x, pfipady opakovaného zamérného psychického i fyzického ubliZovani 3x, pfipady
vyuZiti elektronickych prostfedki (nap¥. mobilni telefon, socialni sité) k opakovanému zamérnému
psychickému ublizovéni 3x, zaskoldctvi 3x, podezfeni na skryté zaskolactvi 10x, poruchy pfijmu
potravy 6x, sebepo3kozovani a autoagrese 2x, uzivani tabaku 2x, uzivani alkoholu 13x, uzivani jinych
navykovych latek 2x.

V oblasti poradenské &innosti se nejéastéji fesila problematika zvladani uciva, problémy s motivaci
ke studiu, neomluvend a zvySena omluvena absence, rodinné ¢i osobni problémy.

Podafilo se nam dobfe koordinovat praci skolniho poradenského pracovisté, aktivné pracovat s zaky
ohrozenymi 3kolni neulspédnosti a wvyskytem rizikového chovéni. Efektivné jsme vyuzivali
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individualnich konzultaci se 7dky i rodi¢i. Budeme pokraéovat v nastaveném systému poradenské

péce.

7.2

Vychovné poradenstvi

Cinnost vychazela z planu prace vychovnych poradct na $kolni rok 2021/22 a to hlavné na pinéni
ukoll v oblasti informacni, poradenské a odborného ristu.

Pfehled vyznamnych ¢innosti ve 3kolnim roce:

7.3

beseda , To si nenecham libit” - 2. ro¢niky oborid H

beseda ,Trestni odpovédnost mladeie” — 1. ro¢niky oboru H

online Gcast na akcich Gaudeamus

prezentace $koly — Scholaris Sumperk, Olomouc

»Dny otevienych dvefi“ organizace a ucast

poradenska ¢innost s podanim online prihlasek

ve spolupraci se 3kolnim kariérovym poradcem poradenska cinnost pro zajemce o studiu na
VS a VOS — nasténka, informaéni letacky, individualni informace

online prezentace $koly

tiast na pravidelnych setkanich SPP

ucast na adaptacnim kurzu 1. roCniku studijnich obort — ve€erni program
spoluprace s OSPOD Zabieh a Sumperk

reSeni vychovnych problému ve vychovnych komisich

poradenska ¢innost pro Zaky se skolnim nedspéchem, feseni dalSiho studia

Skolni kariérové poradenstvi

Vtomto $kolnim roce pracovala ve 3kole jedna proskolend ulitelka ve funkci 3kolniho

kariérového poradce. V prib&hu Skolniho roku se vénovala nasledujicim oblastem prace.

7.4

Realizace skupinového poradenstvi (3x)

Realizace individudlniho poradenstvi (43x individualni pohovory se studenty a ucni
zavérecnych rocnika).

Zajidfovani a pfedavani dostateéného mnozstvi informacnich materialt o moznostech dal3iho
studia (brozury, prezentace $kol, dny otevienych dvefi, spoluprace s pfislusnym UP, on-line
aktudlni nabidky $kol nebo potencionalnich zaméstnavatel()

Tvorba informaéniho servisu pro studenty a rodice (pfijimaci Fizeni, statut studenta atd.)
Zajisténi a realizace besed s IPS UP Sumperk pro Zaky zavére¢nych roénikG maturitnich a
ucebnich obort (4x)

nabidka aplikace a proskoleni zajemct ze zavéreénych roénikl ve webové aplikaci Salmondo
a predani licenénich kli¢d k praci s aplikaci (16x)

Prace Skolniho specialniho pedagoga

Ve Zkole pracuje jedna uéitelka ve funkci Skolni specidlni pedagog. Jeji naplini je pfedevsim ve
spojeni s PPP a SPC sledovat podpurnd opatieni pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
podilet se na vytvéreni individualnich plant pedagogické podpory.
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V uéebnich oborech H je 36 74k se SVP, z toho ma 1 4k 1. stupefi podplirnych opatieni, 18 Zakd
2. stupeni a 17 2aka 3. stuperi PO. Bylo pro né pfipraveno 12 novych plani pedagogické podpory a 10
stavajicich bylo upraveno.

Ve studijnich oborech M je 1 Zdkyné s 3. stuperi a 1 Zakyné se 4. stuperl podpirnych opatieni.
Témto Zakynim byl pfiznan asistent pedagoga.

V oborech E je 26 zakd, 25 zakt ma 3. stuped a 1 2k ma 4. stupei podpirnych opatfeni. Pro tyto
Zaky je vytvoren skolni vzdélavaci plan reflektujicich jejich potreby.

Skolni speciaini pedagog spolupracuje s nékolika 3kolskymi poradenskymi zafizenimi, a to SPC
Hranice, SPC Mohelnice, PPP Sumperk, Schola Viva Sumperk, PPP Jesenik a SPC Olomouc.

8. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

8.1 Vzdélavani pedagogickych pracovniki, kterym si prohlubuji kvalifikaci

Skoleni Fidi¢t referentskych vozidel 31 osoba
Seminare PPP Sumperk pro metodiky prevence 1 osoba
Seminare PPP Sumperk pro $kolni specialni pedagogy 1 osoba
Seminare Krajského centra kariérovych poradci 1 osoba
Seminar k mobilité Zakd v rdmci programu ERASMUS+ 1 osoba
Erasmus+ 2022 seminar 1 osoba
Seminaf Asociace pracovnikli v DM Hradec Kralové 1 osoba
Webinar Zdravé vztahy ve skole 1 osoba
Ctenarska gramotnost: Lexikalni vypujcky v Eestiné 4 osoby
Ctena¥ska gramotnost: Gramatika chyb 3 osoby
Metody ¢tenarské gramotnosti pro SOS 5 osob

Akce MAP: ,Kam kracis, ¢estino?“ 3 osoby
Seminar Prace se tfidou, Zaci s naroCnym chovanim ve 3kole 1 osoba
Kurz zdravotniho instruktora Skolnich akci 1 osoba
SeminaF PPP Sumperk Jak se uéit 2 osoby
Redeni nevhodného chovani u 24k s ADHD a s PAS — Ostrava 1 osoba
Komunikace se Zaky s problémovym chovanim a s nespolupracujicimi rodici 1 osoba
Workshop pro podporu uéitelt — kariérovych poradcl 2 osoby
Webinaf Tvlrdi psani v praxi 1 osoba
Rozvijime matematickou gramotnost 1 osoba
Seminar Svarelské dovednosti 1 osoba

8.2  Vzdélavani ped. pracovniki, kterym si rozsifuji nebo zvysuji kvalifikaci

Magisterské studium v programu - U¢itelstvi vSeobecné vzdélavacich predméti 1 osoba
Doplniujici pedagogické studium 1 osoba
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8.3  Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii

Spisova sluzba — 3 webinare

Seminar Zavazkové vztahy

Dynamicky nakupni systém — e-learningovy kurz
Program Vema — mzdy — 4 webinaie

Mzdové aktuality — webinar

Skoleni Fidicd referentskych vozidel
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9. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREINOSTI

9.1 Prezentace organizace, prezentace zfizovatele, aktivity mimo organizaci

e Zasedani Spoleénosti pro orbu CR - celostdtni vyznam

e Zlata podkova - organizace soutéZe v jezdecké viestrannosti na odlouc¢eném pracovisti
v Zadlovicich - celostdtni vyznam

e Slavnostni otevieni ,gastrostudia” vybudované ve $kole z prostiedkl projektu IKAP 1, OK a
S3SPas za tiéasti hejtmana OK - regiondini vyznam

9.2  Poradani akci mistniho a regiondlniho vyznamu a dalsi aktivity Skoly

Zari Charitativni sbirka Svétluska

Hrou proti AIDS — projekt pro Zaky Z5 a SS

Charitativni sbirka ,Srdickovy den”

Odborna exkurze Nérodni vystava hospodarskych zvifat v Brné - obor farmar
Erasmus+ - Italie - zahranicni praxe Zakl (15 zaka + 2 PP)

Adaptacni kurzy 1. ro¢nikd

Atletické zavody , O pohar starosty”

Sportovni den seniori v Zabrehu

Rijen Charitativni sbirka ,,Bila pastelka”

Seminaf muzikoterapie - obor socialni ¢innost (denni i dalkové studium)
Sbirka FOND SIDUS

Odborna exkurze Ekofarma Skfivanek v Branné - obor farmar

Odborna exkurze CNB v Brné — obor podnikani

Farmaisky den - workshop pro Zaky ZS a SS

Exkurze hippoterapie - Ryza¢ek - obor SCS

Listopad | Setkéni vychovnych a karierovych poradcti Z5 a SS (v S55PaS)
Bio v regionu (v SSSPaS) — obory farmaf a kuchaf-¢i3nik
Historicka exkurze v Praze, Senat CR - obor podnikani
Scholaris v Olomouci a v Sumperku

Exkurze Podané ruce NZDM Zabfeh - obor socialni ¢innost
Exkurze DOD SONS Sumperk
| Exkurze Gaudeamus Brno

| Prosinec Den otevienych dvefi
I Vanocni zvyky — workshop pro zéky 25 a SS

| Leden Zasedani Spoleénosti pro orbu CR (v S8SPaS), pFiprava Mistrovstvi CR va orbé v Zabiehu
| Den otevienych dvefri

Beseda k MZ - Bézici Cestinar

Monitoring dafiové gramotnosti 7aka stfednich kol v CR

Unor Odborna exkurze Farma Kosov s chovem skotu bez trini produkce mléka

Brezen Beseda To si nenecham libit — Zaci 2. rocnikG
Charitativni sbirka na podporu Ukrajiny
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Projekt Francouzska kuchyné — 3. ro¢. oboru kuchar-¢idnik
Historicka exkurze v Praze, ND - obor podnikani
Divadélko Hradec Kralové — ,,Divadelni u¢ebnice” - obor socialni ¢innost

Duben | Vitani jara — workshop pro zaky 25 a S5
Kino Retro Zabieh — Narusitel systému - obor socialni ¢innost
| Exkurze Flora Olomouc — obor zahradnik
Zapojeni do literarni soutéze vyhla3ované Ceskou akademii zemédélskych véd
' Projekt , Velikonoce v cizich kuchynich” - obor pekaf

Kvéten Pfedvadéci akce Agrodruistva Zabfeh — sklizert a sendZovani - obor farmar
| Seminai MAP ,Kam kradis, ¢estino?” (v SSSPas)
Cerven | Exkurze Holba Hanu$ovice - obor kuchar-¢isnik

| Navstéva divadla s exkurzi Moravské divadlo Olomouc - obor socialni innost
Beseda Trestni odpovédnost mladeZe — 1. ro¢niky

Sportovné turisticky kurz - obor socialni ¢innost

Beseda E-bezpedi - obor socialni ¢innost

Ekologicka exkurze Separex Zabfeh - obor socialni ¢innost

Historickd exkurze v Praze, NZM, NM - obor podnikani

Vyhodnoceni a prevzeti cen z literarni soutézie CAZV v Praze

9.3  Skolni projekty

9.3.1 ,,Zemé&dé€lstvi a ptiroda nasi budoucnosti®

Zaci oboru Podnikéni se zugastnili literarni soutéze vyhlaované Ceskou akademii zemédélskych
véd v Praze v kategorii pro stfedni Skoly.

Ve stiedu 15. 6. 2022 odpoledne se konalo slavnostni vyhlaseni 4. ro¢niku literdrni soutéze na
zemédélska témata pro Zaky zakladnich a stfednich $kol, kterou porada CAZV. Ve Velkém sale Domu
zemédélské osvéty se v hojném poctu sesli mladi autofi a autorky spolu se svymi rodici, kamarady a
pedagogy.

Koordinatorka soutéZe Ing. Vendula Prjachovd, MBA shrnula pribéh 4. rocniku soutéie a
piedstavila specidlni &islo €asopisu ,Ceské zemédélstvi pohledem 7dkd IV”, které obsahuje 20
nejoriginalnéjsich literarnich praci tohoto rocniku. Celkem bylo do soutéZe pfihlaseno 56 literarnich
praci. NaSi Zaci oboru Podnikani obsadili 1. a 2. misto ve své kategorii.

9.3.2 Monitoring dafiové gramotnosti viech zaki stfednich skol v CR

Na zakladé Zadosti se nase Skola zapojila do celorepublikového vyzkumného projektu Mendelovy
univerzity v Brné na téma Monitoring dafiové gramotnosti viech 7éka stiednich kol v CR. Projekt je
realizovan pod zastitou MSMT, zjisténé vysledky budou vyuZity pro budouci revize RVP.

Cilem tohoto projektu je identifikovat, vyhodnotit a prezentovat Groveri dafiové gramotnosti u
7akh SS. Dafiovou gramotnost Ize spole¢né s gramotnosti finanéni vnimat jako stéZejni téma, nebot
darova problematika se tyka viech ob¢ant jak v osobnim, tak profesnim Zivoté.

Zikladni informace k projektu: védomostni test je pfistupny naodkazu (https://testovaci-
rozhrani.danova-gramotnost.cz/test-danove-gramotnosti), jednd se o online test, ktery
je anonymnia neni nutné se nikam registrovat ¢i pfihlaSovat. Z divodu relevantnosti dat
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probiha vyplnéni testl v ramci vyulovaci hodiny. Test obsahuje 12 védomostnich otazek a jeho
vyplnéni by nemélo trvat déle nei 20-25 minut. Po odeslani testu Zak okamZité uvidi sv(j vysledek a
jeho srovnani s vysledky ostatnich zaka.

Zapojeni jednotlivych tfid do projektu a jejich procentualni (%) uspésnost:
TFida 1. PA — 16 7ak( — 75% Uspésnost; tfida 1. PB — 9 Zakl — 75% Gspésnost; tiida 2. P — 19 Zaka ~
80% Uspé3nost; tiida 3. K — 19 74k — 65% uspésnost; tfida 3. A — 13 Zakl — 60% UspéSnost; tfida 2. —
10 Zakd - 50% uspésnost.

933 ,Podzim v zem&d&lstvi (Farmarsky den)” — projektovy den pro zaky SS a ZS

Zaci 3koly oborG zemédélec-farmaf, kuchaf-&i$nik a zahradnik pod vedenim svych uditeld OV
pipravili 3 stanovisté k tématu ,,podzim v zemédélstvi: (i) farmafi, (i) kuchafi, (iii) zahradnici. Aktivity
na stanovistich byly vedeny zéZitkovou formou — na prvnim stanovisti Zaci poznavali mladata a jejich
dospélé rodie, na trenaZéru dojeni si vyzkouseli, jaké to je dojit kravu, mohli si sednout na
malotraktor a dokonce Fidit kratky usek velky traktor. Na druhém stanovisti Zaci ochutnavali pokrmy
pfipravené z podzimnich plodin. Byla pfichystdna: cuketové bublanina, bramborové placicky se
Skvarky, jednohubky s celerovou pomazénkou, petrieli a okvétnim platkem lichorefidnice, pernikova
buchta a dyriové smoothie. Kromé toho Zaci pozndvali vybrané bylinky — paZitku, petrzel, rozmaryn,
dalvéj a daldi. Na poslednim stanovisti Zaci tvofili podzimni dekorace, vyrezavali dyné ¢i vyrabéli
kvétinové naramky ze susenych kvétin.

V prib&hu akce se na stanoviitich postupné vystiidali zaci $kol: 1. — Z§ Dubicko, 2. Z5 Skolska,
Zabreh, 3. 28 Bozeny Némcové, Zabieh, 4. — 7aci 2.A SSSPaS Zabteh.

Z4ci si z akce odnesly bohaté gastro zazitky, a také své vyrobky ze zahradnického stanovisté, kde
obdrZeli také material pro podzimni vyzdobu své Skoly.

9.3.4 ,,Vano&ni zvyky a tradice* - projektovy den pro zaky SS a ZS

Z4ci stfedni 3koly obort pekaf, kuchaf-¢isnik a zahradnik pod vedenim svych mistri pfipravili
dopredu 3 ilustraéni videa, receptury a pracovni postupy na vyrobu svicnd, pfipravy vanocni tabule a
pleteni a pefeni vanoéek. Pfipravend videa k vano¢nimu workshopu byla umisténa na webu
www.uschovna.cz/zasilka/SQ4WZ6K6CNN4UYFR-LHA.

Akce byla stanovena na 9. 12. 2021. Do akce se zapojili ucitelé a Zaci Skol: ZS Dubicko, 28 BoZeny
Némcové, Zabieh a S55Pa$S Zabieh.

Z4ci 28 a SS pod vedenim svych PP tvofili jednotlivé nebo ve skupinich navriené vyrobky (napf.
peceni vanotky, svicny) a mohli tvofit i dle vlastni fantazie, oblibené bylo zdobeni pernick.

9.3.5 ,Den francouzské kuchyn&* - projektovy den pro zaky SS

Zaci zavérecného roéniku oboru kuchat - &i$nik si piedem vyhledali na internetu receptury pokrmi
a prostudovali si pfisluiné pracovni postupy. Na zakladé zjisténych podkladd sestavili dvé menicka a
predem zajistili potfebné suroviny.

Hlavni napini projektu byla pFiprava jednotlivych pokrmi v nové u¢ebné gastrostudia. Na jidelnicku
se tak ocitly $neéi pastika s ofechy, krabi koktail s avokadem, francouzska cibulacka, 3nedi maso
s bylinkovym maslem, zapeéené brambory s kufecim masem a syrem, $nedi Spiz nebo krevety na
masle se Sunkovou pomazankou. Zaci byli rozdéleni do skupinek a zpracovavali zadané tkoly. Pfitom
se mimo jiné udili vzajemné spolupraci a jak organizovat praci vétSiho kolektivu.

Pribé&zné byly vystaveny jednotlivé pokrmy a nasledovala jejich ochutnavka. Degustatofi si vzhled
i chut vyrobkd pochvalovali, jini si pokrmy jen prohlédli, ale v ochutnani jim branily pfedsudky
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(pokrmy ze 3neka). S vyrobky byly sezndmeny dal3i skupiny Zaka, pfedevsim z 1. a 2. ro¢niku oboru
kuchar — &isnik.

Na zavér Zaci zhodnotili celou aktivitu velmi kladné. Pfedeviim propojeni teorie a praxe s vyuZitim
gastrostudia vybudovaného za pfispéni OK a IKAPOKu lI.

9.3.6 ,,Vitani jara“ - projektovy den pro zaky Z8 a SS

Zaci skoly oborti Zemédélec — farmar, Zahradnik, Pekaf a Kuchaf — &i$nik pod vedenim svych uéiteld
OV pfipravili 5 stanovist k tématu ,Vitani jara“. Aktivity na stanovistich byly vedeny zéZitkovou formou
— na 1. stanovisti 7aci ZS pletli pomlazky, na 2. si mohli sednout na malotraktor a dokonce fidit velky
traktor, na 3. stanoviti Zaci vyrabéli velikono¢ni vazby. Na 4. stanovidti Zaci ochutnavali a pekli
velikonoéni speciality. Pod vedenim uéiteli OV a 2ak( z oboru Pekaf si Zaci upekli velikonoéni figurky
ptackl a berankd, k ochutnévce byla pfichystana velikonoéni nadivka, jarni tvarohova pomazanka
s paZitkou a s paprikou, €erstvé sklizené Fedkvicky. Na poslednim 5. stanovisti se Zaci dozvédéli
zajimavosti o Velikonoénich zvycich a tradicich — to vie za pomoci QR kédd, chytrych telefon a NB.

Na kazdém stanovisti 7aky 25 vedli Zaci SS z odborného vycviku s uéitelem/uéitelkou odborného
Zabreh, ZS Bozeny Némcové, Zabteh a SSSPa$ Zabieh.

Z3ci si z akce odnesli nové informace o velikonoénich svatcich, bohaté gastronomické zaZitky a také
vlastni vyrobky ze zahradnického a pekarského stanovisté.

9.3.7 ,.Velikonoce v cizich kuchynich* - projektovy den pro zaky SS

Zaci 1. roéniku oboru pekar si pfedem vyhledali na internetu receptury sladkého peciva typického
pro velikonoce v riznych zemich, vybrali ¢tyfi druhy a prostudovali si pFislusné pracovni postupy. Na
zakladé zjisténych podkladi si predem zajistili potifebné suroviny.

Zaci se rozdélili do 4 skupinek a kaida zpracovavala jeden vybrany recept: - anglické bochanky,
italské Brioches, francouzské Financiers a némeckou Stolu. Prace spoéivala v umichani tésta, kynuti,
pinéni a dalsi tpravy.

Nakonec byly vystaveny véechny pokrmy a nasledovala jejich ochutnavka. Degustatofi si vzhled i
chut vyrobkl pochvalovali. S vyrobky byly seznameny dal$i skupiny zakd, pfedevsim z 1. a 3. ro€niku
oboru kuchar — cisnik.

Na zavér Zaci zhodnotili celou aktivitu velmi kladné. Pfedevsim propojeni teorie a praxe s vyuZitim
gastrostudia vybudovaného za pfispéni OK a IKAPOKu Il

9.3.8 ,Nezni& se* - projektovy den na téma dudevni zdravi pro Zzaky ZS a SS

Podnét pro aktivitu vySel ze zkusenosti ziskanych po navratu Zak( do skoly po skonceni covidové
situace, kdy se nemohli dostat do béZného $kolniho rezimu. Stresové situace vznikaly z pfemiry nebo
nedostatku aktivity. Na sebepoznani téchto stavd byl zaméren nas workshop.

Zaci stfedni 3koly oboru socialni &innost pfipravili pod vedenim své uéitelky tfi stanovisté
s teoretickymi i praktickymi ukazkami zamérfenymi na témata rozuméj svym emocim, zdrava
psychohygiena, prvni pomoc u dusevnich obtizi.

Akce byla stanovena na 16. 6. 2022. Do akce se zapojili ucitelé a Zdci $kol: Z§ Dubicko, Z5 BoZeny
Némcové, Zabieh, Z8 Skolska Zabieh a S5SPaS Zabreh.

Zaci 28 a S5 pod vedenim svych utiteld prosli jednotliva stanovi$té a aktivné se zapojovali do
komunikace na dané téma a plnili pozadované ukoly. V priibéhu pro né Zaci oboru kuchaf — €iSnik
pripravili malé obcerstveni.
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9.3.9 Projekt Implementace Krajského akéniho planu Olomouckého kraje II.

Pfedmétem projektu je podpora intervenci naplanovanych v Krajském akénim pladnu rozvoje
vzdélavani Olomouckého kraje na obdobi 2019-2021 vedoucich ke zkvalitnéni fizeni skol a zvy3eni
kvality vzdélavani na Gzemi Olomouckého kraje prostiednictvim realizace zastresujicich aktivit, které
jsou komplementarni s aktivitami $kol. Cilem projektu je naplnéni vybranych priorit tohoto planu

Nade ikola se zaméfila na PODPORU POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI vytvofenim Centra
kolegidlni podpory (CKP) a na PODPORU ROZVOIJE CTENARSKE GRAMOTNOSTI, o kterou se stara
Krajsky metodicky kabinet pro ¢tenaiskou gramotnost (KMK).

Centrum kolegialni podpory na nasi skole

V rdmci CKP $kola spolupracuje se ZS na ZabreZsku a pfipravuje mimo jiné pracovni jednani clenG
CKP, projektové dny pedagogil SS a ZS jako soudast piipravy na spoleéné organizované workshopy
prace, workshopy a souté3e pro zaky z5/SS a krouzky pro zaky Z5/SS. Viechny aktivity jsou zaméfeny
na rozvoj polytechnického vzdélavani v oblasti zemédélstvi, zahradnictvi, gastronomie, pfipadné na
psychologickou odolnost. Viechny aktivity podporuji rovnéZ ve spolupraci s KMK rozvoj Ctenarské
gramotnosti.

Krajsky metodicky kabinet étenafské gramotnosti na nasi Skole

Kabinet ¢tenaiské gramotnosti se zaméfuje na rozvoj ¢tenarské gramotnosti u zakd stfedniho
odborného vzdélavani, se zvlastnim zietelem na uéfiovské obory. Kabinet sdruZuje devét metodikd
z riznych stfednich $kol Olomouckého kraje, které pfinaseji inspiraci a nové napady ze svého oboru.
Kabinet dale pfipravuje metodické materialy a pfiklady dobré praxe pro vyuZiti tenarské gramotnosti
ve vieobecnych i odbornych pfedmétech. V ramci aktivit kabinetu se konaji seminafe zaméfené na
novinky z oboru a dny oborové didaktiky s ukazkami vzorovych hodin. Vystupy se umistuji na portalu
Olomouckého kraje www.ikap.cz , kde budou k dispozici pro Sirokou pedagogickou vefejnost

9.3.10 Mobilita zakl v odborném vzdélavani a piiprave (Erasmus+)

Projekt Ekozemédélstvi a o3etFovani starsich spoluob€anti - Sance pro lepsi budoucnost

Také v roce 2021 vycestovalo 31 7aka Stiedni $koly socidlni péce a sluzeb v Zabfehu na odborné
praxe do Itdlie, konkrétné do MILANO MARITTIMA, CERVIA, region EmiliaRomagna.

Planovany projekt byl priifezovym tématem Evropského planu rozvoje Skoly. Dotykal se témér
viech oblasti daldiho rozvoje nasi 3koly. Kromé odbornych znalosti si icastnici také rozsifili znalosti
jazykové, a to jak po odborné strance, tak po strance komunikacni. Diky projektu se nade 3kola
postupné zviditelfiuje, ziskd vétsi prestiZ a stava se konkurenceschopnéjsi na trhu Skol.

Zahrani¢ni aktivity posiluji atraktivitu nadich studijnich obori a lakaji nové zajemce o studium.
Odborna sta? v zahraniéi byla pro Zaky jedineénou zku3enosti, kterd jim pomuze k lepdimu uplatnéni
v profesnim Zivoté a pozitivné ovlivni i jejich Zivot osobni. Doprovodné osoby byly obohaceny o
zkudenost s pobytem a praci v zahraniéi. Nové poznatky a pfiklady dobré praxe jsou postupné
implementovany do vyuky.
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BohuZel se nepodafrilo rozvinout dalsi spolupraci s italskou Skolou L’ Istituto di istruzione La Rosa
Bianca — Weisse Rose a s domovem seniorti Casa Residenza Anziani Busignani. Tento projektovy zamér
nemohl byt realizovén z diivodu vy$$i moci (pandemie Covid-19). V souvislosti se Sifenim onemocnéni
Covid-19 doslo k prodlouZeni projektového obdobi o 12 mésicl a nasledné ke zménam v hostitelskych
organizacich, kdyZ bylo jasné, Ze na plvodné planovana pracovisté nebudou mit uéastnici pfistup
(domov seniorll) nebo by nemohli vykondvat praxi v potiebném rozsahu (farmy v autonomnim
regionu Trento - Alto Adige, které zajistila Skola La Rosa Bianca — Weisse Rose).

Zamérem Skoly stale bylo realizovat projekt tak, aby byly naplnény jeho cile. Aktivity musely byt
pfizptsobeny aktudlni situaci a projekt byl realizovan pozdéji a s ndhradnimi partnery. Nahradni
partnefi umoZnili konani mobilit, tak aby byly spInény cile projektu, spolupracovali na upravé JVU a
také na volno&asovych aktivitdch Zaka v misté konani staze, diky kterym se Gcastnici mobilit seznamili
s regionem Emilia Romagna, poznali okolni pamatky a seznamili se s italskou kulturou.

Parco Naturale di Cervia scarl. je organizace, ktera se stara o provoz pfirodniho parku v Cervii. V
ramci parku jsou chovéna rGizna hospodafska a domadci zvifata. Park je také aktivni v socidlni oblasti a
porada rizné vzdélavaci aktivity. Diky zapojeni parku do tohoto projektu mohla probéhnout mobilita
v kvétnu 2021 uréena Zakim z obor( Zemédélec - farmar a Zahradnik.

Zaci praktikovali v Parco Naturale di Cervia scarl., kde bylo jejich odbornou naplni krmeni a
oSetfovani hospodarskych a domaécich zvitat. Zaci sestavovali krmné davky pro skot, koné, ovce, kozy
a drabez, zajistovali krmeni zvifat, o3etfovani zvifat a Gdrzbu vybéhu. V rdmci odetfovani zvifat Zaci
pod vedenim italského tutora provadéli ¢isténi a korektury kopyt a paznehtl, odborné pecovali o srst
zvifat a stiihali ovce. Aplikovali zakladni prvky zoohygieny a prevence chorob hospodarskych zvifat.

V parku pracovali také 7aci uéebniho oboru Zahradnik, ti provadéli idribu dfevin v parku. Dilezita
&ast jejich praxe probihala v organizaci Solaris s.n.c., kde v rdmci mobility (kvéten 2021) naplanovali
a zrealizovali okrasné kvétinové vysadby v zahradach hoteli. Pod vedenim italského tutora -
zahradnika Zaci navrhli osazovaci pldn s okrasnymi rostlinami, tyto rostliny spolecné nakoupili a
zrealizovali celou vysadbu podle navrieného planu. Organizace Solaris s.n.c. zajistila také odborny
program u ekologicky hospodaficich zemédélch v okoli, kde Zaci méli moinost seznamit se s
péstovanim vinné révy a jejim zpracovani do findlnich produktl — vina a balzamikového octa.

Planovanou mobilitu pro 15 studentii oboru Socidlné vychovna €innost do domova seniord Casa
Residenza Anziani Busignani v Cervii jsme nemohli uskuteénit ani v posunutém terminu v zafi 2021.
Diivodem byla pandemie Covid-19. V pribéhu jarni mobility jsme byli informovani, Ze ani koncem zafi
2021, nebudou nasi studenti vpusténi do domova seniorli na praxi.

Z tohoto divodu jsme v zaFi 2021 vyslali 10 Zaki z oboru Zemédélec — farmaF a Zahradnik opét do
Parco Naturale di Cervia scarl. Podzimni béh jsme doplnili 5 Zaky u¢ebniho oboru Kuchaf — ¢isnik, kteri
praktikovali na pozicich kuchaf a ciSnik u firmy Solaris s.n.c.

Ucastnici obdrieli Certifikait o absolvovani mobility v ¢eském a anglickém jazyce a Europass
mobility o absolvovani staZe v zahrani¢i. Pfidanou hodnotou projektu je pochopeni mezikulturnich
rozdild a otevieni mysli jinym kulturdm. V rdmci mobility Zaci absolvovali odborné seminare,
workshopy a exkurze do italskych podnikt a turisticky zajimavych mist s cilem sezndmit se s italskou
historii, kulturou a mentalitou.

Realizovany projekt je tizce spjat s prifezovym tématem Evropského planu rozvoje 3koly a pFispél
k budovani vzdjemné pfinosnych partnerskych vztah( se vSemi italskymi partnery, umoznil ziskat nové
zkudenosti a implementovat je do vyuky. Cilem nasi $koly je snaha o neustalé zlepSovani a rozsifovani
kompetenci Zaku i uéitell. Stale hleddme nové metody, pfiklady dobré praxe a materidly pro zlepSeni
a modernizaci vyuky v nasi skole.
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10. INSPEKCNI CINNOST

-

10.1 Inspekéni &innost Ceské kolni inspekce

Ve dnech 8. a 10. ¢ervna 2022 se konalo Setfeni CSI ve véci stiznosti 2akyné 4.V na nespravné
hodnoceni prospéchu ze strany nasi 3koly. Byla provéfena viechna dokumentace tykajici se
hodnoceni vzdélavani Zdka a zphsoby komunikace se zakem.

Setfeni prokazalo stiznost jako bezdGvodnou.

10.2 Kontrola Krajské hygienicka stanice Sumperk

Dne 31. ledna 2022 se konala kontrola KHS. Kontrola se tykala dodrZovani povinnosti stanovenych
pro testovani zaméstnanci a Zak( na pozitivitu covidu-19.
Kontrola byla shledana bez zavad.

10.3 Kontrola Hasiéského zachranného sboru

Dne 15. bfezna 2022 se konala kontrola HZS. Kontrola se tykala dodrZovani povinnosti
stanovenych pro plnéni povinnosti stanovenych predpisy o PO na DM
Kontrola byla shledana bez zavad.

10.4 Kontrola Olomouckého kraje

V obdobi od 29.4. do 29.6.2022 se konala kontrola OK. Kontrola se tykala dodrZovani pravidel na
hospodareni nasi organizace
Kontrola byla shledana bez zavad, drobné nedostatky byly napraveny.

10.5 Inspekéni ¢innost Ceské 3kolni inspekce

Ve dnech 8. a 10. ¢ervna 2022 se konalo Setieni CS1 ve véci stiznosti Zakyné 4.V na nespravné
hodnoceni prospéchu ze strany nasi skoly.
Setteni prokazalo stiznost jako bezdGvodnou.

10.6 Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost feditelky skoly v roce 2021-2022

Kontrolni €éinnost:

vv v

Byla provadéna priibézné b&hem roku v souladu s planem kontrolni ¢innosti na pfislusny $kolni
rok se zfetelem na piedchozi $kolni rok koronavirové pandemie. Vice byly kontrolovany oblasti, které
nebyly kontrolovany v pfedchozim pandemickém roce.

Pfedmét kontroly:
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» DodrZovani pracovni doby zaméstnanci, nastupu do zaméstnani, dodrZovani piestavek na
jidlo a odpocinek

Kontrola dohledu nad Zaky, nastupy 24k do hodin, nastupy pedagogl do hodin, dodrzovani
délky ptestavek, dodriovani dozor( Zaka o prestavkach, dozori ve Skolni jidelné pfi obédech
Poradek v ucebnach, v $atnach a na pracovistich

Vedeni Urazh v knize Urazl, zéznamy o Urazech a od$kodnéni, opatieni proti opakovani urazd
Kontrola pracovisté a pracovniho prostiedi

Kontrola dokumentace BOZP — platnost traumatologického planu, provérky BOZP, kontrola
pinéni planu ozdravnych opatfeni, harmonogramu odstranovani zavad

Kontrola zabezpeceni prvni pomoci — funkénost a dostupnost Iékarni¢ek

Kontrola Cerpani rozpoctu skoly, ucetni uzavérka

Pribéina kontrola faktur, evidence, pokladni doklady

Kontrola stavu a platnosti dlouhodobé uzaviranych smluv

Radnd inventarizace majetku a zavazki

Platnost vnitfnich smérnic, smérnic BOZ, kontrola spisové sluzby

Kontrola ¢erpani dotace mzdovych prostiedka, vybranych osobnich spist

Kontrola uzavirani pracovnich pomérd na dobu urcitou, DPP

Dodrfovéni a plnéni u¢ebnich dokumentd — SVP

Vedeni pedagogické dokumentace — tiidnich knih, katalogovych list0, tfidnich vykaz( a
denikd praxe

Kontrola udaja ve $kolni matrice

Kontrola pinéni planl vychovného poradce

Pribézna kontrola plnéni plana jednotlivych pfedmétovych komisi

Kontrola pinéni planu koordinatora ICT, $kolniho metodika prevence a prace SPP
Dodriovani $kolniho Fadu, vnitfniho Fadu DM, provoznich faddd odbornych uceben,
télocvicny, posiloven

Pfiprava pracovist pro vyuku

UdrZovani a Setrné zachazeni s dopravnimi prostredky, stroji a naradim

Pribéina kontrola budov, objekti, u¢eben ~ stav elektroinstalace, krizové body
Dodrovani bezpetnostnich a hygienickych pFedpisi pfi pfipravé jidel ve SJ, sledovani
kritickych bodt

v

VVVVVVVVYY VVVY

YV VVVY

VVYVYY

vvvvvv

nedostatky ve vedeni dokumentace byly odstrafiovany bezprostiedné po jejich zjisténi. Pfestupky
proti $kolnimu Fddu ze strany Zaki byly feSeny kazeriskymi opatfenimi ze strany tfidnich uéiteld,
stroji a nafadim, inventadfem a vybavenim Skoly je Setrné zachazeno, vedouci jednotlivych useki
Gsporné hospodafi se svéfenym majetkem tak, aby vidy uprednostnili pro $kolu ekonomicky
vwhodnéjdi fedeni. Kontrolou provozu $kolni kuchyné nebyly zjistény nedostatky pfi dodrzovani
bezpeénostnich a hygienickych predpist. Zavady zjisténé pfi provérkdch BOZ jsou odstrafiovany na
zakladé harmonogramu praci zodpovédnymi osobami.

Hospitacni Cinnost:

Byla provadéna intenzivné v mésici fijnu a listopadu, v jarnich mésicich pak v Unoru a breznu.
B&hem hospitaéni ¢innosti byla prioritné zjitovana kvalita vyuky a prace viech pedagogickych
zaméstnancuy.
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Ptiprava vyuéujicich na vyucovaci den po strance materidlni i odborné

Dodriovani u¢ebnich dokumentd — SVP, tematickych pland

Pribéh vyudovaci hodiny, u¢ebniho dne, vyuzivani pomucek pfi vyuce

Uplatiiovani pedagogickych a didaktickych zasad pfi vyuce

Priprava a motivace Zaku k vyuce

Hodnoceni Zakd v pribéhu a po skon&eni vyuky

Zjistovani irovné znalosti, védomosti a dovednosti Zzaka

Vyuzivani didaktické techniky a netradignich forem ve vyucovéni, modernizace vyucovani
Prace se zaky se specialné vzdélavacimi potfebami

Vystupovani ucitele v hodiné, zjistovani klima tfidy

Pfistup ulitele k Zakiim, jeho zajem o ndzory, naméty a zkuSenosti zaky;
Chovani Zaka v hodiné

Modernizace vyuc¢ovaciho procesu

Hodnoceni zk( podle jasnych kritérii, zejména podie jejich individualniho pokroku

VVVVVYVVVVVVVVY

Zavér: Ve vyuce sledovanych hodin se celkové situace zlep3uje co se tyce poZivanych stimulujicich
metod prace pedagog(; pfi frontaini vyuce je vyuZivana didakticka technika — vyklad uciva za pomoci
dataprojektort, ve vétsi miie byla uplatfiovana skupinova nebo samostatna préace zakd. Hodnoceni
74kt probihalo adekvatné jejich vykonGm. Znalosti a védomosti jsou ziskdvany formou ustniho
provéfovani a pisemného testovani. Vuvodu hodiny obéas chybély motivacni prvky, zavéru
vyu€ovacich hodin vétSinou chybélo motivaéni shrnuti obsahu hodiny a hodnoceni Zakd formou
sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni, také sebehodnoceni uditele jako zpétna vazba jeho
prace. Je tfeba se stale zaméiovat na vétsi uplatfiovéani inovaénich metod a forem prace, vice pouZivat
netradiéni formy vyuéovani a moderni vyuovaci metody, vice motivovat Zdky a snaiZit se o
modernizaci vyu€ovéni, aplikovat ve vyuce projektové formy vyuky. Chovani Zaki v hodinach i o

a svym chovanim narusuji pribéh hodin.

Ve sledovaném obdobi byla proti nehodnoceni Zakyné ve tiidé 4.V vznesena stiznost, ktera neni
dosud vyredena. CSI pii $etieni neshledala pochybeni ze strany $koly.

10.7 Kontrolni ¢innost a hospita¢ni ¢innost na tseku teoretického vyucovani

Cinnost zastupcl pro teoretické vyucovani probihala v roce 2021/2022 podle planu a to jak na
useku kontroly vyukového procesu, tak i bezpeénosti prace a poZzarni ochrany. Vychézela rovnéi ze
zavért kontrolni &innosti €SI a zaméfila se na pInéni pfijatych opatfeni, zejména na didaktiku
vyudovaci hodiny — diferenciaci vyuky, zévérecné shrnuti, vzajemné hodnoceni hodiny.

Hospitaéni ¢innost byla zamé&fena na vystupovani uditele v hoding, pfistup ucitele k zakdm, jeho
zajem o nazory, naméty a zkusenosti 74k, chovani 24ka v hoding, dodrzovani ucebnich dokument( a
SVP —osnov a stav plnéni tematickych plant, vyuZivani didaktické techniky, netradi¢nich forem uceni,
motivaéni schopnost ucitele, préci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zjistovani
vzdélavacich potieb utitelll pro plénovani jejich profesniho rozvoje a zjistovani klima tfid. V nékterych
ptipadech dochézelo k distanénimu vzdélavani, jehoZ se utitelé zhostili bez vyraznych problémd.

Kontrolni ¢innost byla zaméFena na nastupy pracovniki na pracovisté, ndstupy Zaki do hodin,
dodriovani délky pfestavky, hygiena a bezpecnost Zaki, pofddek v ufebnach a Satnach, vedeni
tidnich knih, vedeni $kolni matriky a dodrZovani pohotovosti a dozorG o prestavkach.
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Kontrolni a hospitaéni &innosti nebyly zjistény zavainé nedostatky. Na jejich zakladé byly
pfipravovany a dopliiovany plany prace, nakup uéebnich pomicek a pfipadné zmény v SVP.

10.8 Kontrolni ¢innost a hospitacni ¢innost na Gseku odborného vycviku

Kontroly ve 3kolnim roce 2021/2022 probihaly pladnovité podle zpracovaného planu kontrol i
operativné dle okamZité potieby. PriibéZna kontrola pracovist a hospitacni Cinnost byla zajiSténa
ZRPV a vedouci utitelkou odborného vycviku se zaméfenim na viechny &innosti pfi odborném
vycviku - pouZivani OOPP, dodriovéni bezpeénosti prace, dodriovani pracovni doby Zaka a uciteld
odborného vycviku, vedeni dokumentace, pInéni tematickych plant, dodrZovani Skolniho fadu Skoly,
organizaci vyuky, pouZivani metod a forem prace ke vztahu k probiranému ucivu, kvalitu vyuky,
uroven znalosti a dovednosti Zakl véetné hodnoceni zakd.

10.9 Kontrolni ¢innost na spravnim useku

Ve 3kolnim roce 2021/22 probéhla v nasi organizaci fada kontrol. Na zakladé pfikazu feditelky byla
provedenak 31. 12. 2021 inventarizace majetku a zavazk(. Hlavni inventarizacni komise (dale jen HIK)
a 4 diléi inventarizaéni komise provedly fyzické a dokladové inventury dle platnych predpisq.
Inventarizaéni komise také navrhly opotiebovany, poskozeny ¢i nefunkéni majetek k vyfazeni.
Inventarizace probéhla vsouladu splatnymi pfedpisy. HIK zhodnotila vysledek provedené
inventarizace v zavéreéném protokolu a piedala ho feditelce skoly ke schvaleni. Inventarizace byla
provedena zodpovédné, v souladu s platnymi predpisy a pfikazem feditelky Skoly.

Ekonomka provadi kontroly na spravnim useku: kontrolu evidence majetku, fakturace zakazek,
kontrolu na Gseku mzdové uétarny, kontrolu personaini dokumentace. Kontrola spravnosti uc¢tovani
a Uplnosti uéetnich dokladii je provadéna pravidelné v pribéhu celého ucetniho obdobi, kontrola
pokladnich doklad( a vedeni pokladni knihy mési¢né, kontrola spravnosti vnitfnich smérnic pribézné.
Vnitini smérnice je potfeba aktualizovat dle platnych zdkont a provoznich potieb Skoly. Dle zdkona o
finanéni kontrole a vnitini smérnice ekonomka provédi pravidelné minimalné jednou za 2 mésice
kontrolu hospodareni ve srovnani s rozpo¢tem a financ¢ni situaci Skoly, sleduje Cerpani dotaci dle
stanoveného Ucelu, kryti finanénich fondi, pribéh inventarizace majetku a zdvazkd a o vysledcich
pribézné financni kontroly informuje reditelku Skoly.

Ll 1. HOSPODARENI SKOLY

11.1 Hospodarsky vysledek za rok 2021

Hospodareni v kalendarnim roce 2021 bylo ¢astecné ovlivnéno pandemickou situaci v nasi
republice. Ta zpGsobila celkovy tGtlum v3ech €innosti, zvlasté neoéekavany propad pfijmu v hlavni i
doplrikové €innosti. Od jara 2021 se situace zacala pomalu vracet k normalu.

V roce 2021 hospodafila nase $kola se ziskem 301,7 tis. K¢. V hlavni ¢innosti by! dosaZen zisk 9,7
tis. K&, dopliikova innost vykazala zisk 292 tis. K¢ Po odecteni transferového podilu 162,4 tis. $kola
disponovala ziskem 139,3 tis. K&.

44



11.2 Doplnkova ¢innost

Dopliikovou &innost provozujeme v souladu se Zasadami fizeni pfispévkovych organizaci.
Naklady v dopliikové &innosti Einily 849 tis. K¢, vynosy 1 141 tis. K& V ramci dopliikové Einnosti
provozujeme hostinskou €&innost, auto$kolu, ubytovaci sluiby, pronajem nemovitého majetku.
Tradi¢né nejvyssi zisk pfinasi pronajmy nebytovych prostor 329 tis. K¢.

11.3 Naklady na opravy a potizeni dlouhodobého majetku

Podle plédnu oprav a investic jsme realizovali z vlastnich zdroji opravu schodité a dlazby u zadniho
vstupu do Skoly, nam. 8. kvétna 2, Zabfeh ve vysi 86,6 tis. KC.

Na opravy a udrZovani jsme pouzili 359 tis. z provoznich prostfedkt — jednalo se o opravy skleniku,
elektroinstalaci v budovach $koly, éerpadel, myé&ky, konvektomatu, reviznich zavad, plynovych kotld,
sekacky aj.

Investiéni pfispévek byl pfidélen nasi organizaci ve vy3i 400 tis. na akci “Elektroinstalace”. V hlavni
budové $koly bylo modernizovano osvétleni na chodbach a v kabinetech uciteld. V budoucnu bude
docileno uspor ve spotiebé elektrické energie.

Dale byl nasi organizaci pfidélen investi¢ni pFispévek na akci ,Gastroucebna — stavebni tipravy” ve
wysi 750 tis. Spolu s 234,9 tis. z investi¢niho fondu byly provedeny stavebni Gpravy na vybudovani
nové gastrouebny pro gastronomické obory. Na pFistrojové vybaveni byly pouZity financni
prostredky z projektu IKAPI! ve vysi 808 tis.

11.4 Vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy

Vynosy z vlastni ¢innosti v r. 2021 Cinily 1 199,1 tis. K&.

Nejvy3si vynosy za prodej vlastnich vyrobkd z produktivni prace tradi¢né i vr. 2021 dosahovaly
zahradnické obory - prodej vazeb k pFileZitosti velikonoc, pamatky zesnulych, adventu a vanocnich
svatk( 52 tis. a kuchafské obory - prodej kolaékd, pernikl, domacich téstovin, cukrovi apod. 4,8 tis.

Vynosy z prodeje sluZeb C&inily 756,5 tis. K& Nejvys$i vynosy za sluiby jsou za stravné
zaméstnancim a zakiim 503,6 tis., ubytovani Zaki 178,7 tis. Nejvy3si pfijmy za produktivni praci 65,6
tis. dosahuji zahradnické obory (vysadba a udriba zahrad, okrasnych ploch kolem firem).

Ostatni vynosy 8,5 tis. jsou za sbér Zeleza, prodej navleki na obuv, opisy tiskopisi. Vynosy
z prodeje dlouhodobého hmotného majetku &inily 1 tis. za prodej opotfebovaného nepojizdného
automobilu AVIE.

Z investiéniho fondu jsme &erpali 97,6 tis., na opravu vstupu a schodisté u zadniho vchodu do
budovy $koly z investi¢niho fondu 86,6 tis., na koupi lednicky z FKSP 11 tis.

Ostatni vynosy &inily 287,3 tis. Zde jsou Gétovany: bezuplatné nabyti respirdtord 35 tis.,
antigennich test( 235 tis.. Castku 17,3 tis. tvofi ¢astky za vylety, kurzy a exkurze zaku.
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11.5 Hospodareni s majetkem

SSSP a S Zabfeh ma ve spravé 2 budovy $koly, 8 dalsich budov, 3 skleniky slouZici odbornému
vycviku a budovu domova mladeZe. Od 1. 9. 2017 je soudasti $koly také pracovidté v Zadlovicich &.p.
9, obec Lostice.

Vozovy park je v na$i organizaci u¢elné vyuZivdn. Méme 6 osobnich vozidel, Skoda Pickup je pIné
vyuZivana udribafem k provoznim uéelim a k pfevozu jidel z kuchyné do vydejny budovy 3koly.
Ostatni osobni vozidla slouZi vedeni $koly k zajistovéni Gkoll vyplyvajicich z jejich pracovni napiné,
k vyuce autodkoly, uéitelim ke kontrole 4k na praxi, uitelim OV ke kontrole Z3kd na pracovistich
OV a k ostatnim sluzebnim cestam (pracovni schiizky, porady, nabory, Skoleni).

Skola ma dale ve spravé 2 vozidla pro pfepravu vétsiho poctu osob - PEUGEOT a BOXER COMBI,
kterd prevainé slouZi k prepravé zak( na pracovisté a na riizné akce Skoly.

Pro vyuku autoskoly skupiny B jsou upravena 2 osobni vozidla k vycviku cviénych jizd, z toho jedno
je nové a pro skupinu T 2 traktory s vleky. Dalsich 7 traktord a 5 vlekd slouZi pfi vyuce odborného
vyeviku oboru Zemédélec - farmaF a Zahradnik. Daldi traktor jsme prevedli do uZivéni ze Zédlovic.
VSechna vozidla vyZaduiji stalou udrzbu.

Skola ma kompletné vybavenych 6 uéeben vypoéetni techniky a jednu pfenosnou pfi vyuZivani
notebookli. Ostatni ulebny teoretického vyuéovani jsou vybaveny pocitatem pro ucitele a
dataprojektorem. Skola pouZiva ke své &innosti a vyuce cca 250 po&itaél. Vypocetni techniku je
potfeba neustale obnovovat a modernizovat, coZ vyZaduje znacné financni prostfedky.

11.6 Dotace z rozpoétu MSMT
Prijaté dotace v roce 2021 byly vyuZity v souladu s platnymi predpisy.

Platy 40 016 tis. K¢

Ostatni osobni naklady 243 tis. K&, OON na doucovani ¢erpano 17,8 tis. K¢

Pojistné, FKSP 15 100 tis. K¢

Pfimé ONIV 744,7 tis. K¢, z toho vyplata nemocenskych davek 350 tis. K¢

Sablony €. 2 —vr. 2021 €erpano 883,97 tis. na skoleni, seminafe, dohody o provedeni prace.

11.7 Prispévky z rozpoctu ziizovatele OK

Ptispévek na provoz byl poskytnut ve vysi 3 232 tis. K¢., byl ¢erpén v pIné vy3i. Proti r. 2020 byl
tento pFispévek v ramci uspor sniZen o 65 tis.

Prispévek na odpisy 1 118,7 tis. K¢, z odpist jsme odvedli zfizovateli 1 063,7 tis. KC.

Z programu na podporu polytechnického vzdélavéni a femesel v OK bylo ¢erpano 185,7 tis. K¢.

Podpora EVVO Za tajemstvim stromu ¢erpano 25,4 tis. K¢.

11.8 Dotace od jinych poskytovateld

Projekt z programu Erasmus+ Ekozemédélstvi a oSetfovani starsich spoluobéanti — 3ance pro lepsi
budoucnost se tykal Zaki oboru Socidlné vychovna ¢innost, Zahradnik a Zemédélec ~ farmar a jejich
mobilit v Italii. Vroce 2021 byly ¢erpany prostiedky ve vysi 1605 tis. na 2 mobility. Z davodu
koronavirové epidemie byl projekt prodlouzen o 1 rok.
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11.9 Hospodaisky vysledek ke konci skolniho roku 2021/22

Organizace doséhla za 1. pololeti roku 2022 ztratu 73,5 tis. K¢, z toho v hlavni ¢innosti byla ztrata
276,8 tis. K¢, v dopliikové Cinnosti zisk 203,3 tis. prostredki.
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PRILOHY

Skolni vzdélavaci programy platné ve $kolnim roce 2021/2022

1. Podnikani—forma denni

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Ze dne 1.6.2020 pod &islem jednacim 338/2020 s platnosti od 1.9.2020
Ze dne 15. 6. 2021 pod ¢islem jednacim SSSPS 852/2021 s platnosti od 1. 9. 2021

RozvrZeni vyucovacich predméta

1. ro€nik 2. ro¢nik

Cesky jazyk 2 2
Literdrné esteticka vychova 2 3
Cizi jazyk 5 4
Zaklady spoleéenskych véd 1
Déjepis 1 1
Matematika 5 4
Télesna vychova 2 2
Ekologie 1

Ekonomika 3 2
Pravo 1 2
Management a marketing 2 1
Ucetnictvi 3 4
Pisemnd a elektronickd komunikace 2 2
Psychologie

Fiktivni firma (ucebni praxe) 2 1
Volitelny seminar 3
Celkem 32 32

Kaidy Zak béhem studia absolvuje individuainé dvoutydenni odbornou praxi.

Volitelny seminaf bude nabizen podle moZnosti Skoly (pfevainé matematika a anglictina)
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2 Podnikani — forma dalkova

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Ze dne 1.6.2020 pod Cislem jednacim 339/2020 s platnosti od 1.9.2020.
Ze dne 15. 6. 2021 pod cislem jednacim SSSPS 851/2021 s platnosti od 1.9.2021 podinaje 1.
ro¢nikem.

Rozvrieni vyucovacich pfedmétii - pocet hodin za rok

1. roénik | 2. rofnik | 3. rocnik
Cesky jazyk 15 10 30
Literdrné esteticka vychova 15 20 30
Cizi jazyk 30 30 30
Zaklady spol. véd 15 30
Déjepis 15
Hospodarsky zemépis 30
| Matematika 15 30 30
{ Ekologie
; Ekonomika 30 30I| 20
Pravo 20
Marketing a management 10
Ucetnictvi 30 20 30
| PEKO 15
Psychologie
Fiktivni firma (ucebni praxe) 10 10
Semina¥ CIL 15 | 30
|
|
Celkem 210 210 [ 210
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3. Socidlné spravni ¢innost — forma denni

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socialni innost

platny od 1. 9.2014 pocinaje 1. roénikem

RozvrZeni vyuéovacich pfedméti

SOCIALNE SPRAVNI CINNOST 1.roénik 2.roénik 3.roénik 4.rotnik Celkem
Cesky jazyk

a kor»rllilnir(ace ) 2 2 2 8
Cizi jazyk I 3 3 4 13
Cizi jazyk I. 2 2 2 1 7
Déjepis 2 2
Zaklady spole€enskych véd 1 2 3
Chemie 1 1
Fyzika 1 1
Biologie a ekologie 2 2
Matematika 2 2 2 8
Literatura a déjiny uméni 2 2 i 1 6
Télesna vychova 2 2 2 8
Informac.nl o . 5 9 5 3 2
a komunikacni technologie

Pisemna N . 5 1 3
a elektronicka komunikace

Ekonomika 2 2 2 6
Ucetnictvi il 2 2 5
Praktické Cinnosti 2 2 4
Socidlni péce 3 2 2 2 9
Socialni politika 3 3
Socialni zabezpedeni 1 2 3
Pravo 2 2 3 7
Pedagogika a psychologie 3 2 2 7
Specialni pedagogika 2 1 1 4
Volny ¢as klienta 1 2 3
Odborna praxe 2 2 4
Osobnostni vychova 2 2 4
Celkem 32 32 32 32 128
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Socialné vychovna ¢innost — forma denni

Platnost od 1. 9. 2014 pocinaje 1. roénikem

Rozvreni vyucovacich pfedméti

Kéd a nazev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socidlni ¢innost

Lroénik | 2.roénik | 3.rotnik | 4.rocnik Celkem

Cesky jazyk a komunikace 2 2 2 2 8
Cizi jazyk L. 3 3 4 3 i3
Cizi jazyk Il 2 2 2 1 7
Déjepis 2 2 4
Zaklady spolec¢enskych véd 1 2 3
Chemie 1 1
Fyzika 1 1
Biologie a ekologie 2 2
Matematika 2 2 2 2 8
Literatura a dé&jiny uméni 2 2 1 1 6
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Lr;i(:\r:;la;:;ilea komunikaéni 5 5 a
Pisemna a elektronicka komunikace 2 2
Ekonomika 2 2 4
Socidlni péle 2 3 2 3 10
Pelovatelstvi 3 3 6
Zdravotni nauky 2 1 1 3 7
Pedagogika a psychologie 1 2 3 3 9
S?eciélni pedagogika a humanitarni 1 5 1 5 6
vychova

Volny ¢as klienta 1 2 3 6
Vytvarné Cinnosti s metodikou 1 2 3
Hudebni €innosti s metodikou 1 2 3
Praktické €innosti 1 2 3
Osobnostni vychova 1 2 1 4
Celkem 32 32 32 32 128

51




Socialni ¢innost — forma dalkova

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 75 — 41 — M/01 Socialni ¢innost

Platnost od 1. 9. 2018 pocinaje 1. ro¢nikem

RozvrZeni vyuéovacich pfedméti — pocet hodin za rok

1.rocnik 2.rocnik 3.rocnik 4.rocnik Celkem
Cesky jazyk a komunikace 30 15 15 30 90
Cizi jazyk 30 30 30 30 120
Déjepis 15 15
Zaklady spoletenskych véd 15 15
Zéklady pFirodnich véd 15 15
Biologie a ekologie 15 15
Matematika 15 15 15 15 60
Literatura a déjiny uméni 15 15 15 45
Informac'nl B . 15 15 30
a komunikacni technologie
Ekonomika 15 15
Pisemné a elektronickd komunikace 15 15
Socialni péce 30 15 15 30 90
Zdravotni nauky 15 15
Pedagogika a psychologie 30 30 60
S[?eaalni pedagogika a humanitarni 30 30 60
vychova
Volny Cas klienta 30 15 45
Vytvarné Cinnosti
s yrrtle’codikou 15 15 30
Hudebni ¢innosti
s metodikou N 15 30
Osobnostni vychova 15 15 30
Pelovatelstvi 30 15 45
Celkem 210 210 210 210 840
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6.

Aranzérskeé a zahradnické prace

Kod a ndzev oboru vzdélani: 41-52-E/01 Zahradnické prace

Ze dne 26.8.2010 pod &islem jednacim 7/2010 s platnosti od 1.9.2010. Dodatek €. 1 ze dne 1. 4.

2018 pod ¢islem jednacim 266/2018 s platnosti od 1. 4. 2018.

Ze dne 15. 6. 2021 pod ¢islem jednacim SSSPS 845/2021 s platnosti od 1.9.2021 potinaje

1. roénikem.

RozvrZeni vyucovacich predmétii

Predmét 1. rocnik | 2. roénik 3. ro¢nik

Cesky jazyk 1 1 1

Obcanska nauka 1 1 1

Matematika 1 1 1

Literarné esteticka vychova 1

Télesna vychova 1 2 2

Informacni a komunikacni technologie 1 1 1

Zakiady botaniky 2

Zéklady zahradnické vyroby 2

Kresleni a modelovani 1

Vazaéstvi a aranzovani 2 2

Kvétinafstvi 1 3 3

Sadovnictvi 2 2 2

Odborny vycvik 18 19,5 19,5

Celkem teorie 14 26,5 26,5
13 13

Celkem 32 32,5 32,5
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7 Opravarské prace

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 41-55-E/01 Opravaiské prace

Ze dne 26.8.2010 pod &islem jednacim 8/2010 s platnosti od 1.9.2010. Dodatek ¢. 1 ze dne 1. 4.
2018 pod ¢islem jednacim 266/2018 s platnosti od 1. 4. 2018.

Ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 849/2021 s platnosti od 1.9.2021 poéinaje 1.
ro¢nikem.

RozvrZeni vyucovacich pfedmétii

Pfedmét 1. roénik | 2.roénik | 3. ro¢nik

Cesky jazyk 1 1 1

Obdanskd nauka 1| 1 1

Matematika 1 | 1 1

Literdrné esteticka vychova i |

Télesna vychova 1 : 2 2

Informacni a komunika¢ni technologie 1 | 1 1

Zaklady strojnictvi 2 |

Odborné kresleni 1 |

Stroje a zatizeni 2| 2 2

Technologie oprav 2 2 3

Motorova vozidla l 3

Technologie zemédélské vyroby 1] 2
|

Odborny vycvik 18 l 19,5 19,5

Celkem teorie 14 : 13 13

Celkem 32| 32,5 32,5
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8. Kucharské a isnické prace

Kdd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Ze dne 26.8.2010 pod ¢&islem jednacim 6/2010 s platnosti od 1.9.2010. Dodatek €. 1 ze dne 1. 4.
2018 pod &islem jednacim 266/2018 s platnosti od 1. 4. 2018

Ze dne 15. 6. 2021 pod ¢islem jednacim S5SPS 847/2021 s platnosti od 1.9.2021 pocinaje 1.
rocnikem

Rozvrieni vyucovacich predméti

Predmét 1.rotnik | 2.ro¢nik |3.rognik
Cesky jazyk 1 1 1
Obcanska nauka 1 1 1
Matematika 1 1 1
Literarné esteticka vychova 1

Télesna vychova 1 2 2
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1
Technologie 3 3 2
Potraviny a vyZiva 2 1 2
Zafizeni zavodu 1 1

Stolniceni 1 1 1
Hospodaiské vypocty 1 2
Spolecenska vychova 1

Odborny vycvik 18 19,5 19,5
Celkem teorie 14 13 13
Celkem 32 32,5 32,5
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9. Farmar - farmarka

zamérfeni: 1. mechanizator, 2. chovatel koni a hospodaiskych zvifat

K&d a ndzev oboru vzdélani: 41-51-H/01 Zemédélec — farmar

Ze dne 28. 8. 2018 pod éislem jednacim 275/2018 s platnosti od 1.9.2018
a ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 846/2021 s platnosti od 1.9.2021 poéinaje 1.
rocnikem

Rozvrieni vyucovacich pfedmétii

Pfedmét l.roC. |2.roc. |3.rot
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk 2 2 2
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné esteticka vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1
Celkem vieobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Zemédélska biologie 1

Péstovani rostlin 1 1,5 1
Ochrana rostlin 1
Pastvinaistvi

Chov zvitat 1,5 2,5 2
Chov koni 1

Zéklady strojnictvi 0,5

Mechanizace zemédélstvi 2 1
Motorova vozidla 2 2
Odborny vycvik 15 15 15
Odborné predméty — zaméreni mechanizator

Technologie oprav 1 1
Motorova vozidla 0,5 0,5
Odborné predméty — zaméfeni chovatel 1 1
Specialni zootechnika 0,5 0,5
Jezdectvi 1 1
Celkem teorie 17 17 17,5
Celkem 32| 32| 325
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10.  Zahradnik pro aranzovani kvétin a okrasné zahradnictvi

Kéd a nazev oboru vzdélani: 41-52-H/01 Zahradnik

Ze dne 25. 8. 2009 pod ¢islem jednacim 2/2009 s platnosti od 1. 9. 2009. Dodatek €. 1 ze dne 1. 4.
2018 pod ¢islem jednacim 267/2018 s platnosti od 1. 4. 2018

a ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 854/2021 s platnosti od 1. 9. 2021 podinaje 1.
ro¢nikem

RozvrZeni vyucovacich piedmétii

Predmét 1.rof. |[2.ro€. |3.roc.
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk 2 2 2
Obtanska nauka 1 1 1
Fyzika 1

Chemie 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné esteticka vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informaéni a komunikacni technologie 1 1 1
Ekonomika s 1 1
Celkem vSeobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Zaklady zahradnické vyroby 2

Zahradnické stroje a zafizeni 1

Zahradnicka biologie 1

Ochrana rostlin

Zelinafstvi 2 1
Kvétinaistvi 1 1,5 2
Ovocnictvi 1,5 1
Floristika a prodej 2
Sadovnictvi 1 1,5 2
Odborny vycvik 15 15 15
Volitelné piredméty

Semindr z floristiky 1
Seminaf z okrasného zahradnictvi 1
Celkem teorie 17 17,5 17
Celkem 32 32,5 32
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11 Kuchar-cisnik

Kdéd a ndzev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchaf-¢isnik

Ze dne 25.8.2009 pod ¢islem jednacim 1/2009 s platnosti od 1.9.2009. Dodatek ze dne 1. 4. 2018
pod &islem jednacim 269/2018 s platnosti od 1. 4. 2018

a ze dne 15. 6. 2021 pod ¢islem jednacim SSSPS 848/2021 s platnosti od 1.9.2021 po¢inaje 1.
ro¢nikem.

Rozvrieni vyucovacich predmétii

Povinné vieobecné vzdélavaci predméty 1. roénik | 2.rocnik | 3. roénik
Cesky jazyk 1 1 1
1. cizi jazyk 2 2 2
2. cizi jazyk 1 1 1
Obcanska nauka 1 1 1
Fyzika 1
Chemie 1 1
Ekologie a biologie 1
'l Matematika 1 1 2
: Literarné esteticka vychova 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1 1
Povinné odborné pfedméty
Technologie 2 2 2,5
Specialni technologie 1
Zafizeni provozoven 1
Potraviny a vyZiva 1 1 1
Stolniceni 1 1 1
Hotelovy a restauracni provoz 1
Spolecenska vychova
Odborny vycvik 15 17,5 17,5
Teorie 17 16 16,5
Celkem 32 33,5 34
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12 Pekar

Kéd a ndzev oboru vzdélani: 29-53-H/01 Pekaf

Ze dne 28. 8. 2018 pod &islem jednacim 274/2018 s platnosti od 1.9.2018
a ze dne 15. 6. 2021 pod &islem jednacim SSSPS 850/2021 s platnosti od 1.9.2021 poéinaje 1.
ro¢nikem

RozvrZeni vyucovacich predméti

Predmét i.roc. |2.ro€. |3.rot.
Cesky jazyk 1 1 1
Anglicky jazyk | 2 2 2
Obcanska nauka i 1 1 1
Fyzika | 1

Chemie | 1

Ekologie a biologie 1

Matematika 1 1 2
Literarné esteticka vychova 1 1 1
Télesna vychova 1 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1
Ekonomika 1 1
Celkem vieobecné vzdélavaci predméty 11 9 10
Suroviny 2 2 1
Stroje a zafizeni 1 1 1
Technologie 3 2 2,5
Prodej a odbyt 1

Odborny vycvik 15 17,5 17,5
Celkem teorie 17 15 14,5
Celkem 32 32,5 32
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