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1 Uvodni idaje

1.1 Identifikacni udaje o Skole

Nazev Skoly: Stfedni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh
Sidlo skoly: 789 22 Zabteh, nam. 8. kvétna 2

Prévni forma: prispévkova organizace

Ziizovatel: Olomoucky kraj, ICO: 60609460

IC skoly: 00409014

1Z0 skoly: 608014193

Reditelka $koly: Mgr. Stanislava Kubickova

E-mail: podatelna@ssspzabreh.cz

Dalkovy pfistup: www.ssspzabreh.cz

Telefon: 583411310

1.2 Skolni vzdélivaci program

Skolni vzd&lavaci program:
Kod a ndzev oboru vzdélani:
Stupen poskytovaného vzdélani:

Délka a forma vzdélani

Datum platnosti vzdélavaciho programu:

Zabrieh dne 19. 6. 2025

C.j.: SSSPS 1232/2025

Kucharské a ¢iSnické prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
stfedni vzdélani s vyucénim listem

tiileté denni studium

od 1. zari 2025 plos$né pro vSechny ro¢niky

Mgr. Stanislava Kubickova
reditelka Skoly


mailto:podatelna@ssspzabreh.cz
http://www.ssspzabreh.cz/

2 Profil absolventa SVP

Nézev a adresa Skoly: Stfedni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh
nam. 8. kvétna 2, 789 22 Zabieh

Skolni vzd&lavaci program: Kuchatské a ¢iSnické prace

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Délka a forma vzdélani: ttileté denni studium

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent tohoto ucebniho oboru se uplatni v zafizenich poskytujicich stravovaci sluzby jako
pomocny kuchat, po pfislusné praxi mize vykonévat i naro¢néjsi ¢innosti. Bude schopen ptipravovat
jednoduché pokrmy vcetné priloh, pokrmy vyrabéné z polotovarii a teplé napoje. Bude provadét
jednoduchou obsluhu a pomahat v provozovnach rychlého obcerstveni.

2.2 Vysledky vidélani — kompetence absolventa

Vzdélavani ve Skolnim vzdéldvacim programu sméiuje v souladu s cili stfedniho odborného
vzdélavani k tomu, aby si zdk vytvofil na urovni odpovidajici jeho schopnostem a studijnim
predpokladiim nasledujici kompetence.

2.2.1 Odborné kompetence

Ptiprava Zaka ve Skolnim vzdélavacim programu Kuchaiské a ¢iSnické prace smétuje k tomu, ze
absolventi po dokonceni

e dodrzuji pozadavky na hygienu v gastronomii (osobni hygiena, hygiena prace, hygiena pii

skladovani surovin a napoju, provadéni uklidu)
pripravuji jednoduché teplé pokrmy a ptilohy, studené pokrmy a rychlé obcerstveni
zvladaji vydej pokrmt
pfipravuji teplé napoje
udrzuji a zabezpecuji pouzity inventar
pouzivaji a udrzuji technicka zatizeni
jednaji profesionalné ve styku s hosty
provadéji jednoduchou obsluhu
znaji a dodrzuji zakladni piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, poZarni prevenci
nakladaji ekonomicky s materialy, energii, vodou a odpady s ohledem na Zivotni prostiedi

2.2.2 Kili¢ové kompetence
Ptiprava zéka ve Skolnim vzdélavacim programu Kuchatské a ¢iSnické prace vytvari predpoklady
pro dal$i rozvoj v pracovnim, obanském i osobnim Zivotg.
e Kompetence k uceni
- ovladaji techniku uceni, dovedou si vytvofit studijni navyky
- vyhledévaji a zpracovavaji informace
- vyuzivaji k uceni dostupné zdroje
- znaji moznosti svého dalSiho vzdélavani
- pfimétené ovladaji psané, ¢tené a po€etni ukony
e Kompetence k feSeni problémil
- spolupracuji pfi feSeni problémi s jinymi lidmi
- vyuzivaji zkuSenosti a védomosti jiz nabyté
- fesi problémy samostatné nebo s pomoci
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Komunikativni kompetence
- vyjadiuji se pfimétené v projevech mluvenych i psanych
- vyjadiuji se a vystupuji ptiméfen¢ s ohledem na své zdravotni postizeni v kulturnim
projevu a chovani
- vysvétluji sviij nazor, potreby, jednani vhodnym zpisobem
Personalni a socialni kompetence
- znaji své moznosti dusevni i fyzické a dovedou adekvatné odhadnout diisledky svého
chovani
- ptijimaji radu i kritiku zkuSengjsich
- jednaji s lidmi adekvatn¢ ke svym moznostem i uplatiiuji osobnost v souladu s moralnimi
zasadami a pozadavky na kulturni spole¢enské chovani
- pracuji v tymu a odpovédné plni svéené ukoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- znaji podstatu fungovani demokratické spolecnosti se zdkladnimi pravy a povinnostmi a
jsou si védomi dusledkii nedodrzovani zédkonti a porusovani lidskych prav a svobody
- chapou vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a napomahaji k jeho zlepseni
- uznévaji tradice a hodnoty spolec¢nosti, ve které ziji
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- maji ptehled o moznosti uplatnéni na trhu prace
- dovedou se pfizplsobit ménicim se pracovnim podminkam a maji pfedstavu o pracovnich,
platovych a jinych podminkach oboru
- znaji obecnd prava a povinnosti pracovniki i zaméstnavatelt
Matematické kompetence
- spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
- ovlada jednoduché numerické vypocty
- aplikuje jednoduché matematické vypocty pii feSeni praktickych tukoli v béznych
situacich
Digitalni kompetence
- orientuje se v digitdlnim prostiedi a vyuziva digitalni technologie bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofivé pifi praci, pfi uceni, ve volném cCase i1 pfi svém zapojeni do
spolecenského zivota.

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani je ukonceno zavéreénou zkouSkou, kterd je organizovana dle platnych predpisa.

Absolvent ziska stfedni vzdélani s vyuénim listem. Dokladem o dosaZeni stfedniho vzdélani s
vyuénim listem je vysvédCeni o zavérecné zkousce a vyucni list.

Dosazeny stupent vzdélani je stfedni vzdélani s vyucnim listem a kvalifika¢ni troven EQF 3.



3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1 Identifikacni udaje

Nézev a adresa Skoly: Stfedni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh
nam. 8. kvétna 2, 789 22 Zabieh

Skolni vzd&lavaci program: Kuchatské a ¢iSnické prace

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Délka a forma vzdélani: ttileté denni studium

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zafi 2025

3.2 Podminky pro p¥Fijeti ke studiu

Ptijimaci zkousky se pro dany obor nekonaji. Predpokladem pro piijeti ke studiu je

e splnéni povinné skolni dochdzky nebo Uspésné ukonceni zdkladniho vzdélavani pred splnénim
povinné Skolni dochazky

e doporuceni Skolského poradenského zatizeni o zatfazeni do systému specidlniho Skolstvi

splnéni podminek zdravotni zptsobilosti

e v piipadé ptihlaseni vyssiho poctu uchazect nez je predpokladany pocet pfijimanych zak, bude
o jejich pfijeti/nepfiijeti rozhodnuto na zakladé potadi sestaveného podle primérného prospéchu v
1. pololeti posledniho roéniku ZS. V piipadé shodnosti u vice uchaze¢t rozhoduji dalsi zjisténé
skute¢nosti osvédcEujici schopnosti, védomosti a zajmy uchazece.

3.2.1 Zdravotni zpisobilost

Do Skolniho vzdéldvaciho programu Kuchaiské a ¢iSnické prace mohou byt piijati uchazeci

s dobrym zdravotnim stavem. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je ptisluSny registrovany

prakticky lékat. Uchazeci nesmi trpét zejména:

e prognosticky zavaznymi onemocnénimi omezujicimi funkce hornich koncetin (poruchy hrubé 1
jemné motoriky)

e prognosticky zavaznymi chronickymi nemocemi kiize hornich koncetin

e prognosticky zdvaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndromt a
kolapsovymi stavy, a to vzhledem k pfedpokladané praci s rotujicimi stroji, nafadim nebo
zafizenim v praktickém vyucovani

e prognosticky zdvaznymi nemocemi oka znemoZziujicimi zvySenou fyzickou zatéZ a manipulaci
s bfemeny, pokud tyto nelze vyloucit.

3.3 Celkové pojeti vzdélavani

3.3.1 Charakteristika oboru

Obsah Skolniho vzdélavaciho programu Kuchaiské a ¢iSnické prace vychazi z platného ramcového
vzdélavaciho programu stravovaci a ubytovaci sluzby a je urcen prevazné a prednostné pro divky 1
chlapce se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Struktura obsahu je vyjadfena ucebnim planem.
Zahrnuje teoretické pfedméty odborné a vSeobecné vzdélavaci a odborny vycvik. Rozpracovava
vysledky vzdélavani v jednotlivych oblastech, klicové a odborné kompetence a Ctyfi prifezova
témata. Propojuje vztahy mezi nimi a hleda jejich vzdjemné spojitosti a navaznosti v
mezipfedmétovych vazbach.



Ucebni obor je pomérné naro¢ny na manualni dovednosti zakia. Vyucujici vedou zéky k trpéliveé a
soustavné praci a usiluji o to, aby si zaci vytvorili kladny vztah ke zvolenému oboru a ziskali spravné
pracovni navyky.

Ttilety obor vzdélani je koncipovan homogenné jako obor profesni ptipravy v oblasti stravovacich
sluzeb — ptiprava jidel, odbyt a obsluha

3.3.2 Obsah vyuky

Vzdélavaci program umoziuje ziskani vSeobecnych a odbornych védomosti a manudlnich
dovednosti potiebnych k vykondvani povolani kuchaiské a ¢iSnické prace.

Odborné predméty jsou zaméfeny na ziskani pfehledu o potravindch a népojich, jejich
vlastnostech, zpiisobu skladovani a oSetfovani, zpracovani surovin a osvojeni technologickych
postuptl pii piipravé pokrmu a napoji. Technologie a prakticka pfiprava je zamétena na pokrmy teplé
a studené kuchyné¢. V teoretické vyuce se zaci seznamuji se zatfizenim gastronomickych provozoven
a pouzivanym inventarem, ziskavaji zdkladni védomosti o stolni¢eni a uc¢i se pravidlim jednoduché
obsluhy.

Obsah odbornych predméti je koordinovan s odbornym vycvikem. Cilem odborného vycviku je
praktické osvojeni dovednosti, teoretickych a odbornych znalosti. V teorii 1 praxi jsou Zaci vedeni
k hospodarnému zachazeni s potravinami, k ekologickému chovéani, dodrzovani hygienickych
ptedpist a piedpisti bezpecnosti prace, ke sluSnému chovani na pracovistich, mezi sebou navzajem,
respektovani jeden druhého a zasadam demokratické spolecnosti.

Beéhem tiiletého studia si zéci, ktefi maji dobré studijni vysledky, mohou doplnit odborné vzdélani
v nabizenych kurzech, napt. kurz barmansky.

U¢ivo odbornych pfedmétii je vybrano s ohledem na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa
v riznych typech provoznich jednotek v regionu.

Kli¢ové a odborné kompetence jsou rozvijeny prubézné a zplsob jejich rozvoje je konkretizovan
v jednotlivych vyucovacich ptredmétech. Dale jsou tyto kompetence rozvijeny v rdmci pracovniho
klimatu $koly, tzn. posilovani sebejistoty a sebevédomi, schopnosti feSit problémy a chovat se
zodpoveédng.

Prifezova témata se prolinaji po celou dobu studia, jsou zaclefiovana do jednotlivych tematickych
celkil v kazdém vyucovaném piredmeétu i v nadstavbovych aktivitach, napt. ve skole jsou instalovany
koSe na tfidény odpad, na odborném vycviku jsou dodrzovana pravidla o nakladani s biologickym
odpadem, o dodrzovani hygienickych zésad a Setfeni energii a surovin.

3.3.3 Vyukové formy a metody

Metody a formy vzdelavani jsou rozpracovany v tvodu kazdého vyucovaciho predmétu. Vyucujici
je voli, vyhodnocuje a modifikuje se zfetelem na charakter vyu¢ovaného predmeétu, konkrétni situaci
v pedagogickém procesu a s ohledem na moznosti skoly. Vyucujici kladou diraz na to, aby zéci
dosahovali maximalnich vysledki s ohledem na své moznosti.

Vyukové strategie jsou orientovany na autodidaktické metody, které pomahaji zakim v
samostatném uceni a praci. Jde zejména o problémové uceni a tymovou praci. Déle jsou to dialogické
slovni metody, reprodukéni metody, metody ¢innostné zaméfeného vyucovani —napt. praktickeé prace
zakl, predevsim aplikacniho typu (tzn. Zak poznéava a tvofi si nazor na zaklade¢ vlastniho pozorovani
a objevovani).

Vyukové metody, byt sebelepsi, by vSak nemély Sanci na Uspéch bez vnitini potieby zaki
vykonavat konkrétni Cinnost. Velky diraz je proto kladen na motivacni Cinitele — zatazovani her,
soutéZi, simula¢nich a situa¢nich metod — napf. feSeni konfliktii, vefejné prezentace zaki apod.

V piipad¢ vyhlaSeni mimotadnych opatieni bude zafazena distan¢ni vyuka, a to synchronni i
asynchronni. K tomu budou vyuzity digitalni softwarové prostfedky jako napt. Classroom, Meet,
Teams apod.



3.3.4 Organizace vyuky

Vyuka je organizovana v tydennich cyklech, v jednom tydnu se stfida teoretickd a prakticka vyuka
tak, aby dohromady b&éhem sudého a lichého tydne bylo 6 dnli odborného vycviku a 4 dny
teoretického vyucovani. Vyuka v teoretickém 1 praktickém vyucovani se fidi tematickymi plany.
Vyucovaci hodina v teoretickém vyucovani trva 45 minut a v odborném vycviku 60 minut.

Teoretickd vyuka probiha v budové na nam. 8. kvétna 2, kterd je pro vyuku vybavena tfidami s
dataprojektory a u¢ebnami s pocitaci s moznosti ptfipojeni k internetu. V ramci traveni volného ¢asu
mohou zaci vyuzivat pocitaCové ucebny s internetem nebo odbornou knihovnu.

Nedilnou soucésti profesni ptipravy je odborny vycvik. Prakticka vyuka probiha na smluvnich
pracovistich (Gurman Zéabieh, ZS a DD Zabieh), $kolni kuchyn a vydejna, cviéné kuchyiiky a
stolovna v prostorach $koly. Zaci se socialnim znevyhodnénim jsou umistovani na odborna
pracovisté v souvislosti s dopravni dostupnosti a jejich financnimi moznostmi.

Tato pracovisté jsou zakladem pro odbornou ptipravu. Provozni podminky umoziuji zakim
podilet se na vyrob¢ a distribuci pokrmii jak Skolniho tak 1 zd&vodniho stravovani.

Provozni postupy pii vyrobé pokrmti se opiraji o klasickou ptipravu jidel. Ptipravuji polévky
vcetné vlozek a zavarek, hlavni jidla a veskeré ptilohy a moucniky.

Pti zajistovani stravovani vetejnosti si Zaci osvojuji pottebné navyky pii distribuci pokrmii i pii
sklizeni upotiebeného inventare.

Z4ci se v pribéhu studia dostanou na riizna pracovité, nebot’ mista jejich paisobeni se po uréitém
obdobi obménuji.

V prubéhu vyuky budou probihat dalsi vzdélavaci a mimo vyucovaci aktivity, které¢ podpofi rozvoj
zakl. Jedna se predevsim o aktivity v pfipravé rautl, zabezpeceni akci pofadanych Skolou, jako je
Skolni ples, vystavy, ukazky ¢innosti oboril, dny otevienych dveti a podobné. Pro Zaky je pravidelné
pofadan kurz baristiky a barmansky kurz, kterého se dle zajmu mohou zucastnit.

V piipadé, Ze by se ve tiid¢ vyskytl zak s mentdlnim postizenim, ale jinak mimofadné nadany,

vvvvvv

v .

kuchatské nebo ¢isnické ukony, ucasti v odbornych soutézich, exkurzich a povérovanim
samostatngjSich ¢innosti.

Opatteni ministryné¢ Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, kterym se méni ramcové vzdélavaci
programy stfedniho odborného vzdélavani (C. j.: MSMT-21703/2016-1).

Na zakladé€ toho se kapitola 3.3.4 Organizace vyuky dopliiuje o nasledujici odstavce:

3.3.5 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Podle skolniho vzdélavaciho programu Kuchatské a ¢iSnické prace se mohou vzdélavat 1 Zaci se
specifickymi vzdélavacimi potfebami. Tito Zaci jsou integrovani do béznych tfid a vzdelavaji se podle
plant pedagogické podpory (PLPP) u podpirnych opatieni 1. stupné nebo individualnich
vzdélavacich pland (IVP) u podpiirnych opatieni vysSsich stupiil.

Tato oblast spadd pod vedeni vychovného poradce, ptipadné Skolniho specidlniho pedagoga,
pokud je na Skole tato funkce zfizena.

Skola vypracuje konkrétnim zaktim na zakladé vlastniho zjisténi nebo podle doporuéeni SPZ PLPP
nebo IVP, pokud o to Zak nebo jeho zakonny zastupce pozada. V PLPP nebo IVP popise zpisob
jejich realizace a vyhodnocovani. Pfi tvorbé a realizaci podplrnych opatieni se Skola fidi platnou
Skolskou legislativou.

Cil vzdélavani téchto zakl zlstava zachovan, rozsah u¢iva mizZe byt pfizpisoben s ohledem na
druh vzdélavacich potfeb a druh postizeni zdka. Pro kazdého zdka jsou zvoleny vhodné metody
vzdélavani a specialni formy ovéfovani osvojeného udiva. Skola mize prodlouzit zakovi studium az
o dva roky. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z
provadéni nékterych Cinnosti, ov§em nemulze byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné
zaméfeni absolventa.

Z&kovi, ktery nemiize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych zdravotnich nebo
jinych diivodtl, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zéka, popt. s jinymi institucemi,
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jiny, pro n¢j vhodnéjsi obor vzdélani (tato nabidka je uc¢inéna zédkovi vcas, jakmile skola zjisti zdvazné
prekazky ke vzdélavani zaka v daném oboru vzdélani).

U zékl s vyvojovou poruchou uceni je Zadouci klast dliraz na ten druh projevu (pisemny nebo
ustni), ve kterém ma predpoklady podévat lepsi vykony. Kontrolni prace pisi tito zaci po ptedchozi
piiprave. Za obecné platnou je tieba pokladat zasadu, ze pti klasifikaci nevychazime z prostého poctu
chyb, ale z poctu jevu, které zak zvladl.

VSsichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o zacich se SVP, které uci. Tiidni ucitelé
jsou podrobnéji informovani o pottebach zaka se SVP ve svych tfidach. Velmi duilezita je 1 prace s
ostatnimi zaky a jejich seznameni s problematikou tykajici se spoluzakt s uréitym postizenim ¢i
znevyhodnénim.

Velka pozornost je rovnéz vénovana podpoie zaki se socidlnim znevyhodnénim. Tyto zaky je
nutné podchytit a individualng s nimi pracovat, aby pieklenuly neptiznivé obdobi v socialnim zadzemi.
Témto zaklim je moZzno nabidnout ubytovani ve Skolnim domové mladeze, poskytovat nejnutnéjsi
ucebni pomucky, ptipadné ve spolupraci s nadacnim fondem $koly poskytnout i finanéni vypomoc.
Préce se zaky se socidlnim znevyhodnénim spociva predevsim v jejich motivaci ke studiu viibec a ve
volbé vhodného vychovného postupu. Tito zaci jsou dlouhodobé sledovani a vedeni tfidnimi uciteli
ve spolupréci s vychovnym poradcem, eventudlné s vychovateli DM a jsou jim na Skole zabezpeceny
podminky pro tspésné vzdelavani.

Zaktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalii druhy podptirnych
opatieni, napf. vyuziti asistenta pedagoga a specidlniho pedagoga, kompenza¢nich pomicek a
specialnich didaktickych prostfedkil, uprava materidlnich a organizacnich podminek vyuky nebo
uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani.

3.4 Zpusob hodnoceni Zdkii

Hodnoceni zaka je organickou soucasti vychovné vzdé€lavaciho procesu a jeho fizeni je
jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné a vSestranné.

Ziskané znalosti a védomosti zéka jsou hodnoceny dle klasifika¢niho fadu skoly, ktery je ptilohou
platného Skolniho fadu a obsahuje jak zasady hodnoceni vysledkli vzdélavani Zéka, tak zasady
pedagogického taktu pti hodnoceni. Systémy pribézného hodnoceni, frekvence zkouseni a podklady
pro klasifikaci Zéka si stanovuji ucitelé v predmétovych komisich a Zak je s t€émito podminkami
seznamen na zacatku Skolniho roku.

Dtlezitym kritériem pro hodnoceni a klasifikaci zéka je 1 adekvatni zohlednéni jeho aktivity pfi
vyuce. DalSim dilezitym kritériem je rGznorodost Ustniho i1 pisemného zkouSeni s ohledem na
individualni potteby Zéka.

Ustni zkouseni je provadéno individudlng (pied tabuli nebo frontalné kladenim otazek s moznosti
dopliiovani ¢i zptesiiovani odpovédi jinymi Zaky).

Pisemné zkouSeni je aplikovano formou kratkych pisemnych praci (tzv. pétiminutovek). Soucasné
je pisemné zkouSeni vhodné dopliiovano i pisemnymi testy vyhodnocovanymi bodovymi systémy.

V odborném vycviku se hodnoti vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
osvojeni si praktickych dovednosti a navyk, vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych
¢innostech.

Vyucujici se maximaln¢ snazi pti hodnoceni zakl zdlraznovat vychovnou funkci hodnoceni, vést
zaky k sebehodnoceni a ucit je piijimat zpétnou vazbu v ramci kolektivniho hodnoceni.

Rodice jsou informovani o vysledcich studia zaka dvakrat rocné na tfidnich schiizkach a pritbézné
na webovych strankach skoly.

Soucasti hodnoceni zaki jsou i hodnoceni chovani a vystupovani zaki, prezentovani Skoly,
zapojeni do odbornych Skolnich soutézi.
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3.5 Hodnoceni Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potirebami

Tento obor je primarn¢ zfizen pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a maji proto pravo
na vytvoreni nezbytnych podminek pii vzdélavani i klasifikaci a hodnoceni. Ttidni ucitelé poptipadé
vychovny poradce seznamuji ostatni vyucujici s doporucenimi skolskych poradenskych zatizeni,
které¢ zohlednuji hodnoceni zéka a zpiisob ziskavani podkladt pro hodnoceni.

Pii jejich hodnoceni se piihlizi k povaze postizeni nebo znevyhodnéni. Vyucujici respektuji
doporuceni psychologickych vysetieni zakt a uplatiiuji je pti klasifikaci a hodnoceni chovani zaki.

Pro zjistovani arovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel vhodné a primétené zptisoby
ziskavani podkladi, které odpovidaji schopnostem zdka a na néz nemd porucha negativni vliv.
Kontrolni prace a diktaty pisi tito zaci po pfedchozi ptipravé. Pokud je to nutné, nebude dité s
vyvojovou poruchou, zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim vystavovano tkolim, v nichz
vzhledem k poruse nemuze primétené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho ptredpokladim.
Totéz plati v pfiméfeném rozsahu i1 pro zaky se socialnim znevyhodnénim, kdy se zohledni moznosti
domaci ptipravy na vyuku, ziskavani uc¢ebnich pomticek nebo pfistup k internetu.

Vyucujici klade diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak ptedpoklady podavat lepsi vykony.
Pti klasifikaci se nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jeva, které zak zvladl.

Klasifikace je provazena hodnocenim, tj. vyjadienim pozitivnich strdnek vykonu, objasnénim
podstaty neuspéchu, navodem, jak mezery a nedostatky prekonavat.

3.6 PoZadavky na bezpecnost a ochranu zdravi pii prdci, hygienu prdace a poZdrni
ochranu

Neoddélitelnou soucasti teoretického vyucovani i odborného vycviku je problematika bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vychazi z platnych pravnich predpist —
zakoni, vyhlasek, technickych norem i ptedpisi EU pro danou oblast.

Skola provadi technicka i organizaéni opatieni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména s
odbornym vycvikem. Se v§emi riziky jsou zaci podrobné seznameni. Rizika, kterd nejdou eliminovat,
jsou Castené feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, které zaci dostavaji bezplatné na zdkladé
smérnice feditele a jejichz pouzivani se disledné kontroluje.

Ve skole je zpracovana metodicka osnova vstupniho Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany
pro zaky, se kterou jsou seznamovani a prokazatelné pouceni vZzdy v ivodnich hodinéch jednotlivych
predméti. V odborném vycviku dale predchazi kazdému novému tématu proskoleni z BOZP. Zaci
jsou prokazateln¢ seznamovani s navody k obsluze jednotlivych stroji a zafizeni a s mistnimi
provozné bezpecnostnimi piedpisy. Je podrobné stanoven systém vykonavani dozoru nad zaky pii
teoretickém 1 praktickém vyucovani. Pfi zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je
problematika BOZP smluvné oSetiena.

V prostorach uréenych pro vyucovani zakl jsou vytvoreny podminky k zajiSténi bezpe€nosti a
hygieny prace a pozarni ochrany podle platnych piedpist.

Vychova zaka k BOZP a PO vychézi z platnych pravnich ptfedpisii. Téma prolina odbornym
vzdélavanim, vzdélavanim ke zdravi a dal§imi tématy. Vyklad je sméfovan od vSeobecného ke
konkrétnimu a postihuje jak otdzky bezpecnosti z hlediska jednotlivce, tak pracovnika fidiciho
¢innost kolektivu.

3.7 Zpuisob ukonceni vzdélavani

Vzdélani se ukoncuje zdvére¢nou zkousSkou. Zavérecnd zkouska se skladd z pisemné zkousky, z
praktické zkouSky z odborného vycviku a Ustni zkousky z odbornych pfedmétli. VSechny tii ¢asti
zahrnuji celou odbornou problematiku stravovacich sluzeb. Obsah, Casovy rozsah, slozeni zkuSebni
komise a organizace zavérecné zkousky se tidi platnymi predpisy.
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Stupent vzdelani, ktery absolvent dosahuje je stfedni vzdélani s vyu¢nim listem a kvalifika¢ni
uroveit EQF 3. Dokladem o dosazeni stupné vzdelani je vysvédceni o zadvérecné zkousce a vyuéni
list.

12



4 Ucebni plan

4.1 Identifikacni udaje

Nazev a adresa skoly:

Skolni vzdélavaci program:

Kod a nazev oboru vzdélani:

Stupen poskytovaného vzdélani:

Délka a forma vzdé€lani:

Datum platnosti vzdélavaciho programu:

Stiedni skola socialni péce a sluzeb, Zabieh
nam. 8. kvétna 2, 789 22 Zabieh

Kucharské a ¢isnické prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
stiedni vzdelani s vyuénim listem
ttileté denni studium

od 1. zari 2025

4.2 Rozvrieni vyucovacich predmeétii

1. 2. 3.

Predm¢ét rocnik |ro¢nik |ro¢nik |za tyden [celkem

Cesky jazyk 1 1 1 3 96
Obcanska nauka 1 1 1 3 96
Matematika 1 1 1 3 96
Literarné estetickd vychova 1 1 1 3 96
T¢lesna vychova 1 1 1 3 96
Informatika 1 1 1 3 96
Technologie 3 3 3 9 288
Potraviny a vyziva 2 2 2 6 192
Zatizeni zavodu 1 1 1 3 96
Stolni¢eni | | 1 3 96
Hospodarské vypocty 1 1 2 64
Spolecenskd vychova | 1 32
Odborny vycvik 18 18 18 54 1728
Celkem teorie 14 14 14 42 1344
Celkem 32 32 32 96| 3072
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4.3 Poznamky k ucebnimu planu

1. Ugebni plan SVP Kuchaiské a &isnické prace je uréen zejména pro Zzaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami ve smyslu Zakona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, § 16 SZ. Vychazi z ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani
v RVP a navazuje na RVP ZV.

2. Do ucebniho planu skolniho vzdélavaciho programu se zafazuji vyucovaci ptedméty, které se
vytvareji na zaklad¢ vzdelavacich oblasti a obsahovych okruhti stanovenych v ramcovém rozvrzeni
obsahu vzdélavani.

3. Disponibilni hodiny jsou uréeny pro vytvafeni profilace SVP, posileni hodinové dotace
jednotlivych vzdélavacich oblasti, zafazeni volitelného obsahového okruhu Ubytovaci sluzby a
obsahovych okruhti pro podporu zajmové orientace zakd.

4. Minimalni pocet vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani je 96, maximalni 105. Minimalni
tydenni pocet vyucovacich hodin v ro¢niku je 29, maximalni 35 hodin (v souladu se Skolskym
zakonem).

5. Pro uspés$nou realizaci vzdélavani je nutné vytvaret podminky pro osvojeni pozadovanych

praktickych dovednosti a ¢innosti formou cvi€eni v laboratotich, odbornych uc¢ebnach a odborném
vycviku. Na cviceni a odborny vycvik 1ze zaky délit na skupiny, zejména s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi a na hygienické pozadavky podle platnych pravnich ptedpist. Pocet zakli na jednoho
ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.
6. Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhtit RVP, zejména
od okruhu vyroba pokrmil, odbyt a obsluha. Minimdlni rozsah praktickych c¢innosti formou
odborného vycviku musi ¢init 54 tydennich hodin za celou dobu vzdélavani. Minimdalni casova dotace
pro volitelny obsahovy okruh Ubytovaci sluZzby jsou 2 hodiny tydné za celou dobu vzdélavani, tj. 64
hodin celkem. Odborny vycvik musi byt rozlozen do vSech roc¢nik.

7. Ve SVP musi byt v kazdém roéniku zafazena t&lesna vychova, doporuduje se zafadit dalsi
sportovni a relaxaéni aktivity podporujici zdravy vyvoj zakt. Pokud bude vyucovani organizovano
tak, Ze se bude stfidat tyden teoretického vyucovani a tyden odborného vycviku, a pokud nebude
mozno zajistit vyuku télesné vychovy i v tydnu odborného vycviku, nesmi klesnout pocet hodin
télesné vychovy v tydnu teoretického vyu€ovani pod 2 hodiny. V ptipad¢, ze v rdmci jednoho tydne
bude probihat teoretické vyucCovani i odborny vycvik, je rozsah télesné¢ vychovy v tomto tydnu 2
hodiny. Je Zadouci zatfazovat vhodné pohybové aktivity kompenzujici jednostranné fyzické zatizeni
zak také v prabéhu odborného vycviku.

8. Sportovné turisticky a lyZaisky kurz je organizovan, pokud to dovoli organiza¢ni moZnosti Skoly
a financni situace rodict z4k.

4.4 VyuZiti tydnii ve Skolnim roce

Cinnost 1. roénik | 2. roénik | 3. roénik
Vyuka 32 32 32
Sportovné turisticky kurz 1
LyZatsky kurz 1
Zavérecné zkousky 1
Odborné akee, exkurze, OCZMU 1 1 1
Casova rezerva, opakovéani u¢iva, odborné kurzy 6
Celkem 40 40 40
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5 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola Stiredni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Kod a nazev oboru 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Nazev SVP Kuchaiské a ¢iSnické prace
RVP Svp
Vzdélavaci okruh Minimalni pocet | Minimalni ~ pocet | Nazev piredmétu Pocet tyden. vyué. | Pocet celkovych
tyden. vyug. h. celkovych vyu¢. h. hodin vyu¢. hodin

Jazykové vzde€lavani - Cesky jazyk 2 64 Cesky jazyk 2 64

Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96 Obcanska nauka 3 96

Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 3 96

Estetické vzdélavani 1 32 Literarné esteticka vychova 1 32

Vzd¢lavani pro zdravi 3 96 T¢lesna vychova 3 96

Informatické vzdélavani 3 96 Informatika 3 96

Chovani pracovnikli ve sluzbach 8 256 Spolecenska vychova 1 32
Stolniceni 3 96
Odborny vycvik 4 128

Stravovaci sluzby 33 1056 Technologie 9 288
Potraviny a vyZiva 6 192
Zatizeni zédvodu 3 96
Odborny vycvik 15 480

Disponibilni hodiny 40 1280 Odborny vycvik 35 1120
Cesky jazyk 1 32
Literarné esteticka vychova 2 64
Hospodarské vypocty 2 64

Celkem 96 3072 Celkem 96 3072
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6 Ucebni osnova Skolniho vzdélavaciho programu

6.1 Cesky jazyk

Nazev a adresa skoly: Stiedni Skola socidlni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchatské¢ a ¢iSnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zafi 2025

6.1.1 Pojeti pfedmétu cesky jazyk

6.1.1.1 Obecné cile predmétu
Cesky jazyk prohlubuje a rozviji jazykové znalosti 24k a jejich vyjadiovaci schopnosti a
dovednosti, zejména pfi praktickém uzivani, vede zaky k uplatiovani matefského jazyka
v rovin¢€ vnimani, pochopeni a spravného uziti. Vysvétli zdkiim systém matei'ského jazyka.
U¢i zéky vyjadiovat se souvisle, vystizné a jazykoveé spravné v roving prosté sdélovaci a
prakticky odborné. Rozviji komunikac¢ni dovednosti zakil a snazi se za¢lenit jazykové navyky do
mimoskolnich souvislosti, formulovat a obhajovat své ndzory a rozvijet ¢tenarskou gramotnost.

6.1.1.2 Charakteristika uciva

U¢ivo navazuje na védomosti ziskané na zakladni Skole. Sklada se z jazykového vzdélavani,
komunikaéni vychovy a stylistiky, které se navzajem podporuji a doplnuji, u¢i uzivat jazyka jako
prosttedku dorozumivani a mySleni. Klade diraz na kvalitni zvladnuti zakladnich
frekventovanych jeva v aktivnim pouzivani, sjednocuje jazykovy a stylisticky vycvik s dirazem
na praktickd cviceni. U¢i Zaky racionalnim studijnim metodam, praci s jazykovymi i jinymi
priruckami, smétuje k dovednosti a schopnosti mluvit a jednat s lidmi, kultivované se ustn¢ i
pisemné vyjadfovat, pouzivat spisovného jazyka, pracovat sriznymi druhy textl a s
informacemi.

Komunikaéni vychova rozviji principy rétoriky, verbalni a nonverbalni komunikace a upevni
kompetence praktickym nacvikem nej€astéjsich situaci.

Smétfovani vyuky v oblasti citil, postoji a preferenci hodnot

V predmétu Cesky jazyk se usiluje zeyména o vychovu zaka ke kultivovanému jazykovému
projevu, ale rozviji se i vlastenectvi, humanita a demokratické ob&anské ctnosti. Zaci jsou vedeni
k peclivosti, vytrvalosti, presnosti ve vyjadiovani a rozvoji logického mysleni. Rozviji se
respektovani nazorh ostatnich lidi ve spole¢nosti, vytvaieni pozitivnich mezilidskych vztaht.

6.1.1.3 Metody a formy prace

Pii vyuce se vyuziva frontdlni forma v kombinaci se skupinovou i1 samostatnou praci.
Nejpouzivanéj§imi metodami budou kombinace vykladu a fizeného rozhovoru spolu s pisemnym
feSenim zadanych ukolt. Soucasti vyuky bude uziti digitalni techniky jak v tloze motivacni, tak
v poloze vzdelavani.

K vyuce budou uzity piedevs§im pracovni listy a texty, které si vyucujici piipravi. Poznatky a
ukoly si zaci budou zaznamenédvat do seSitl. Vyuku rozviji i navstévy vystav, filmovych
piedstaveni a poslechy textt.

Ve vyucovani budou pouzivany formy hromadné frontalni vyuky, skupinové vyuky,
individudlni vyuky, exkurze a navstévy kulturnich akci.

Pouzivanymi metodami ve vyuce budou vyklad, popis, prace s textem, dialogické metody
(fizeny rozhovor, skupinové diskuze), nazorné demonstracni, problémové metody, situacni a
inscenacni metody a didaktické hry.
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6.1.1.4

Hodnoceni vysledku Zaki
74k bude hodnocen z pohledu spravného feeni zadanych ukold v pisemné podobé (napiiklad

pravopisnd a slohové cviceni, testy, dopliiovaci cviceni, tvlir¢i psani, tvorba prezentaci, plakati,
atd.) a zpohledu spravného a originalniho feseni modelovych situaci pii rozhovorech a
skupinovych pracich, komunikacnich hrach a Ustnim zkouSeni. Dulezitym kritériem pro
hodnoceni a klasifikaci zaka je 1 adekvatni zohlednéni jejich aktivity pii vyuce.

Vyznamnym aspektem hodnoceni je také uplatnovani sebehodnoceni a kolektivniho

hodnoceni. Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu skoly.

6.1.1.5

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prirezovych témat
Cesky jazyk rozviji kompetence nasledujicim zptisobem.

Kompetence k uceni - zak vyuziva styli u€eni, které mu nejlépe vyhovuji, a v ndvaznosti na
né planuje, organizuje a vyhodnocuje své ucebni Cinnosti, vyhledava informace z riznych
zdrojti, hodnoti jejich spolehlivost a vyuziva relevantni informace, vyuziva pro uceni rizné
informacni zdroje (vCetné zkuSenosti jinych), pisemné zaznamenéava podstatné myslenky ¢i
udaje z textil a projevu jinych lidi.

Kompetence k ireSeni problémii — 7ak tesi problémy kazdodenniho Zivota (v€etn€ rozpoznani
problému, ziskani informaci, ndvrhl, feSeni, ovéfeni vysledkl), pfi feSeni ukoll se uci
pracovat v tymu, podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy ke zlepseni prace, hodnoti n¢které
zpisoby feSeni problému z hlediska jejich spravnosti a efektivity, pifedchazi moznym
problémim ve $kole i v bézném zivoté.

Komunikativni kompetence — Zaci se vyjadiuji pfiméfené¢ k ucelu jedndni v projevech
mluvenych i psanych, dokazi se vhodné¢ prezentovat pfi oficidlnim jedndni, umi zpracovavat
vécné, spravné a srozumitelné primefené texty.

Persondalni a socidalni kompetence — zaci se uci efektivité, dokazi ptijimat rady a kritiku od
druhych lidi, pracuji v tymu, uznavaji autoritu nadfizenych.

Obclanské kompetence a kulturni povédomi — Zici navstévuji kulturni akce, knihovny,
archivy, sleduji kulturni situaci, nachazeji v uméleckych dilech zivotni ptiklad a pouceni.
Digitalni kompetence — vedeme zaky k zékladnimu pouZzivéni textovych editort pro tvorbu a
upravu jednoduchych textti, jako jsou osobni dopisy nebo kratké zpravy; podporujeme Zaky v
praci s digitalnimi nastroji pro vyhledavani informaci a jejich zakladni zpracovani (napf.
hledani informaci na internetu pro potfeby vyuky); pfi préaci s elektronickymi texty rozvijime
zékladni ¢tenarské dovednosti, jako je orientace v textu a porozuméni obsahu; vedeme Zaky
k uvédomeénti si dulezitosti respektovani autorskych prav a k dodrZzovani zakladnich pravidel
etického chovani pfi pouzivani digitalnich technologii.

Prifezova témata jsou zacleniovéana k jednotlivym tematickym okruhiim u¢ivu. VSechna ctyti

témata se v predmétu prolinaji.

Obcan v demokratické spolecnosti — 7aci znaji zasady spravného jednani s lidmi, dokazi se
orientovat v nabidce médii, vazi si materialnich a duchovnich hodnot.

Clovék a svét prace — 7aci se naudi verbalné i pisemné prezentovat pii nejriizngjsich jednanich.
Clovék a Fivotni prostiedi — vyuzitim vhodnych textl si Zaci vytvaii postoje k Zivotnimu
prostiedi.

Clovék a digitdlni svét — Zaci jsou vedeni k vyuzivani digitalnich platforem pro zpracovani
informaci a k rozvoji schopnosti hledat relevantni informace online. Vyuka zahrnuje i etické
aspekty digitalni komunikace, v¢etné spravného pouzivani jazyka v elektronické komunikaci

a ochrany osobnich udaji.
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6.1.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. ro¢nik
celkem

1 hodina tydn¢ 32

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak

idi se zasadami spravné vyslovnosti
sleduje zmény ve slovni zasobé
rozlisi spisovny a nespisovny jazyk, nareci

Obecny vyklad o jazyce
- jazyk a jeho dorozumivani

spisovny jazyk
obecna Cestina
nareci

aktivné a spravné uziva odborné nazvy ze
svého oboru

prace stextem a rozvijeni Ctendiskych
dovednosti

Slovni zasoba a jeji obohacovani

tvofeni slov

synonyma, homonyma, antonyma
stylistické vyuziti slov

ptislovi a réeni, jejich forma a vyznam
prace se slovniky papirovymi i digitalnimi
prace se souvislym textem

umi urcit slovni druhy

Slovni druhy

slova ohebna a neohebna
podstatna jména
pfidavna jména

z4djmena

pracuje s Pravidly ¢eského pravopisu
ovlada pravidla ¢. pravopisu
pracuje s nejnoveEjSimi
priruckami ¢eského jazyka

normativnimi

Pravopis

tvrdé, mékké a obojetné souhlasky
vyjmenovana slova

psani i/y uprostied slova

psani i/y v koncovkdch podstatnych a
piidavnych jmen

ovlada zékladni stylistické pojmy
uvédomuje si, co vSechno ovliviiuje jeho
jazykovy projev, fidi se zasadami spravné
vyslovnosti;
ovldda  zékladni
komunikaci
samostatné stylizuje jednoduché projevy

postupy v bézné

Ustni a pisemné formy spole¢enského
styku

kultivované vystupovani — zvukova stranka
feCi: pozdrav, uvitani, osloveni, rozlouceni
omluva, vyjadieni souhlasu a nesouhlasu,
blahopiani, vyjadreni soustrasti,
telefonicky rozhovor, formulovani vzkazu
na zaznamnik, zdsady slusného chovani,
situa¢ni komunikace

pracuje s textem, prohlubuje pravopisné
znalosti a Ctenaiské dovednosti
- pracuyje s digitalnimi technologiemi

Pribézné
znalosti a dovednosti, Prace s textem

prohlubovani  jazykovych

préce s riznymi druhy neuméleckého textu
tvlrci psani
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2. ro¢nik 32

celkem

1 hodina tydné hodiny

Rozpis uciva

Vysledky vzdélavani

74k

- pracuje se slovniky, nahradi cizi slovo
vhodnym ekvivalentem

Obecny vyklad o jazyce
- jazykové piirucky a jejich pouzivani
- prace se Slovnikem cizich slov

- ur¢i slovni druh
- vyuziva poznatkl z tvaroslovi a skladby

Slovni druhy

- slova neohebna, ¢islovky, slovesa

- ¢teni a psani Cislovek

- slovesné tvary

- ptislovce

- ptedlozky — Cteni, psani, padové vazby
- slohové vyuziti slovnich druhti

- ovlada pravidla ceského pravopisu
- orientuje se v textu, v jeho vystavbé
- odhaluje stylizacni a jazykové nedostatky

Pravopis

- psani u/i/a

- velka pismena ve jménech a ndzvech

- psani a vyslovnost slabik s pismenem —¢

- ( bé/bje, v&/vje, m&/mng)

- praktické vyuziti pravopisu pii psani
vlastnich texti, autokorektura

- umi samostatn¢ zpracovat informace

- uzivd klicovych slov pfi vyhledani
prament

- ovlada zakladni stylistické pojmy

- uvédomuje si, co vSechno ovlivituje jeho

Ustni a pisemné formy spoledenského
styku

- vyhledavéni informaci

- orientace v jizdnich ftadech, telefonnich
seznamech, navodech, priruckach,

jazykovy projev schopnost formulovat dotaz

- ovlada zékladni postupy bézné | - psani pohlednice, dopisu, emailu, sms
komunikace (blahoptani, vyjadfeni soustrasti)

- dovede  wvysvétlit  zdkladni  pojmy | - reprodukce textu
vypravovani - vypraveéni

umi zvolit vhodné jazykové prostiedky

- dovede samostatné vypravovat pisemné ¢i
ustné na zvolené téma

rozviji své kreativni psani

- soukromy dopis
- prace s riznymi druhy neuméleckého textu

zjistuje jednoduché potiebné informace z
dostupnych informacnich zdroj;

rozumi obsahu textu;

vi, kde je mistni knihovna a co v ni miize
najit.

Informaticka vychova, knihovny a jejich
sluZby, noviny, ¢asopisy a jina periodika,
internet

- techniky ¢teni, orientace v textu, jeho
rozbor

- ziskavani informaci z textu

- dodrzuje pravidla pravopisu

Priubézné  prohlubovani jazykovych

znalosti a dovednosti
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3. ro¢nik

1 hodina tydné 32 h celkem

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak

- zatradi matefsky jazyk do soustavy jazyku
- pozna piibuzné jazyky

- umi pracovat se slovniky a ptiru¢kami

Evropské a svétové jazyky
- jazykova rodina
- klasifikace jazykt

- pozna podmét a piisudek ve véte, dokaze
urcit ostatni vétné cCleny a nahradit je
vedlejsi vétou

Véta jednoducha, souvéti
- zakladni skladebni dvojice
- souveti

- pracuje s Pravidly c¢eského pravopisu a
uplatiuje je v pravopise

Pravopis

- psani piedlozek s, z

- shoda piisudku s podmétem

- interpunkce ve vété jednoduché a v souvéti

- umi napsat popis, charakteristiku

- umi vytvofit vypisky

- ovlada grafickou a formalni
formulait

- umi vyuzivat digitdlni technologie a
Sablony formuléit na internetu

stranku

Slohové prostiedky v praktickém Zivoté

- popis

- charakteristika

- jednoduchy vytah — vypisky

- diskuse

- administrativni styl - motivacni dopis,
zivotopis

- vyplilovani formulaita (postovni tiskopisy,
plnd moc, cestovni piikaz, zdznam o
nehodg. .. .aj.)

- volné psani

- vhodné se prezentuje;

- vyjadifuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) 1  negativni  (kritizovat,
polemizovat);

- vyjadiuje se vécné spravne, jasné a
srozumitelné;

- je schopen sestavit a prednést kratky prosté
sdélovaci, administrativni a prakticky
odborny projev;

Komunika¢ni situace a komunikaéni

strategie

- tcel a cil jednani

- mluv¢i a adresat

- monolog a dialog

- psany a mluveny projev

- prace s neuméleckym textem — rozvijeni
Ctenafské gramotnosti

- je schopen uplatnit vSechny poznatky pfi
konkrétnich komunikacnich situacich
- ovladé pravopis

Priubézné  prohlubovani
znalosti a dovednosti

jazykovych
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6.2 Obcanska nauka

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.2.1 Pojeti predmétu obéanska nauka

6.2.1.1 Obecné cile predmétu

Vyuka pfedmétu obCanska nauka navazuje na ucivo zakladni Skoly. Rozviji se a doplnuji
védomosti, které maji vést k pochopeni vztahi, na jejichz zaklad¢ funguje demokraticka
spole¢nost. Cilem vyuky je pozitivn€ ovlivitovat hodnotovou orientaci zaki.

Vede zaky k seznameni se se spoleCenskymi, politickymi a pravnimi aspekty soucasné¢ho
zivota. Smétuje zéky, aby byli pfedev§im sluSnymi, zdvotilymi a taktnimi lidmi, ktefi se dokazi
v lidské spole€nosti zapojit do aktivniho Zivota. Uznavaji principy svobody a kritické tolerance.
Dale obcCanska nauka u¢i zaka rozumét problematice soudobého svéta, varuje zaky pied
negativnimi jevy ve spolecnosti a u¢i je se jim branit.

6.2.1.2 Charakteristika uciva

Vychazi z RVP z okruhu Obcansky vzdélavaci zaklad. Hlavnimi tématy uciva prvniho
ro¢niku jsou Cloveék v lidském spolecenstvi. Ve druhém roc¢niku Clovek jako obcan a Clovek a
pravo. Ve tietim ro¢niku jsou stéZejnimi tématy Clovek a hospodarstvi a Ceska republika, Evropa
a svet.

6.2.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vzdélani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli vyuzivat svych védomosti a dovednosti v
praktickém zivoté, tj. ve styku s jinymi lidmi, pfi feSeni praktickych otazek svého osobniho a
socialniho rozhodovani a hodnoceni, ziskavat a kriticky hodnotit informace z riiznych zdroj —
verbalnich, ikonickych (média — televize, tisk, rozhlas, internet). Zaci umi kriticky[] posuzovat
skute¢nost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni nazor a spravné ji formulovat, nenechat
se zmanipulovat, poznavat a chranit materialni a kulturni hodnoty. Uvédomuji si vliv prostiedki
masové komunikace na utvafeni lidské spolecnosti a jednotlivce.

Chapou, jak Zivotni prostfedi plsobi na zdravi c¢lovéka. Kritickyl[l dovedou vnimat
multikulturni souziti, tolerovat a pfijimat rizné nazory.

6.2.1.4 Metody a formy prace

StéZejni metodou je metoda informaéné receptivni, tj. vyklad, popis, prednaska, ilustrace
tiSténého textu a obrazu z ucebnice.

Z problémovych metod je zafazovan problémovy vyklad, spocivajici v ucitelem
vypracovaném a organizovaném systému typovych tloh, opakovacimi rozhovory a diskuzi o
problému.

Hlavni formou vzdélavaci prace je frontalni vyuka — doplnéna hodnoticimi otdzkami,
dialogickymi metodami (diskuze a jeji formy), simula¢nimi a situacnimi metodami (ukazky
konfliktnich situaci a jejich rozbor). Dale budou vyuzivany i skupinova prace, exkurze a besedy.

6.2.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku

Zaci jsou hodnoceni na zékladé soustavného sledovani pfi plnéni zadanych ukoldi pii
vyucovani, ptipadné ucitelskymi testy a kvizy. Stézejnim podkladem pro hodnoceni zéka je jeho
verbalni projev at’ jiz na zéklad¢ presné specifikovanych kritérii, ¢i na zéklad€ volného vybéru
témat. Hodnoceni vychazi z klasifika¢niho fadu Skoly.
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6.2.1.6 Prinos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a aplikaci
prurezovych témat
Pti vyuce obcanské nauky jsou klicové kompetence rozvijeny prabézné. V prubéhu vyuky

jsou posilovany predevs§im dovednosti:

Kompetence k uceni - zak planuje, organizuje a vyhodnocuje své ucebni ¢innosti, vyhledava
informace z rtiznych zdrojti, hodnoti jejich spolehlivost a vyuziva relevantni informace.
Kompetence k iesSeni problémii — predmét uci zaky ftesit problémy kazdodenniho zivota,
pracovat v tymu, pfedchdzet moznym problémim ve Skole i v bézném Zzivoté, zhodnotit
dosazeny vysledek, porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potiebné k feseni problému, navrhnout zptsob feseni.

Komunikativni kompetence — predmét uci zaky vyjadrovat se pfiméren¢ komunikacni situaci,
své myslenky a ndzory formulovat srozumitelné a souvisle, vystupovat v souladu s principy
demokracie.

Personalni a socialni kompetence — predmét uci zaky naslouchat pozorn€ druhym, acastnit
se diskusi, kriticky hodnotit a tolerovat nazory jinych lidi.

Matematické kompetence — predmét uci zaky rozumnému hospodateni s penézi, rozvazovat
nad vyhodami a riziky spofeni, ptijcky, avéru apod.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 7aci navstévuji kulturni akce, sleduji
spoleCenskou a kulturni situaci.

Digitdlni kompetence — vedeme 7aky k vyuzivani digitalnich technologii pro komunikaci a
feseni praktickych situaci (Clovék v lidském spoledenstvi); podporujeme zaky v pouzivani
digitalnich néstrojt pro ob&anské rozhodovani a jednani (Clovék jako obéan); seznamujeme
74ky s digitalnimi sluzbami vefejné spravy a uéime je vyuzivat je v praktickém zivoté (Clovék
a pravo); podporujeme zaky pii vyuzivani digitalnich technologii k porozuméni zakladnim
ekonomickym pojméim a situacim (Clovék a hospodaistvi); vedeme zaky k ziskavani
informaci o Ceské republice, Evropé a svété pomoci digitalnich zdroji (Ceska republika,
Evropa a svét).

Prifezova témata jsou zacleniovana k jednotlivym tematickym okruhtim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v pfedmétu ob&anska nauka prolinaji.

Obcéan v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k vytvoreni demokratického klimatu ve
tfidé (napf. moznost hlasovani pii feSeni ¢i nastoleni nejriznéjSich problémi). Vyukové
metody jsou voleny tak, aby na ptikladech z redlného Zivota ukazaly, jaké chovani a politicky
pristup jsou demokratické a humanni.

Clovék a svét prdace — 7ici jsou vedeni k uvédoméni si nutnosti celozivotniho vzdélavani, k
pochopeni fungovani mezilidskych vztahti (v osobnim zivot¢ i na pracovisti), seznamuji se se
zakladnimi aspekty pravniho statu, uci se jednodussi orientaci v pracovnépravnich vztazich.
Clovék a Zivotni prostiedi — 7aci se uéi na konkrétnich ptikladech z redlného Zivota ukazat
negativni pisobeni lidské spole¢nosti na zivotni prostiedi a disledky z toho plynouci.
Clovék a digitdlni svét — U&ime je, jak pouZivat technologie pii komunikaci s lidmi a
institucemi, jak se rozhodovat v politickych a obCanskych otazkéch a jak tfeSit osobni, pravni
a socialni problémy. Ziskavani a hodnoceni informaci z riiznych zdroji je klicovou soucasti

vyuky.
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6.2.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. rocnik 1 hodina tydn¢ 32 hodiny

celkem

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Zak

- popise na zéklad¢ pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z masovych médii, jake je
rozvrstveni Ceské spolecnosti z hlediska
narodnosti, nabozenstvi a socialniho
postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe
pfitazuje k ur¢itému etniku (narodu...)
nebo jiné skupiné

1. Jedinec, skupiny a spole¢nost
- lidska spolecnost a spolecenské skupiny,
soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy

- dovede aplikovat zasady slusného chovani
v béznych Zivotnich situacich; uvede
priklady sousedské pomoci a spoluprace,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho
vyplyvaji z jeho role v roding, ve Skole, na
pracovisti

2. Mezilidské vztahy

- odpovédnost, sluSnost, optimismus a dobry
vztah k lidem jako zaklad demokratického
souziti v roding 1 v 8ir$i komunité

- dovede sebe =zaradit do spoleCenské
skupiny

- uvede zpozorovani zivota kolem sebe,
pfi¢iny socidlni nerovnosti, uvede postupy,
jak lze do jisté miry fesit chudobu

3. Socialni nerovnost
- socialni nerovnost a chudoba v soucasné
spole¢nosti

- sestavi rozpocet jednotlivce a domécnosti,
rozlisi pravidelné a nepravidelné piijmy a
vydaje, navrhne jak feSit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem

- navrhne zptsoby, jak vyuzit volné finan¢ni
prostfedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich
prostiedkil

- vybere nejvyhodnéjsi Gvérovy produkt s
ohledem na své potieby a zdlivodni svou
volbu, wvysvétli, jak se vyvarovat
predluzeni, posoudi vysi trokovych sazeb
a na prikladu ukéZe rozdil mezi tirokovou
sazbou a RPSN (ro¢ni procentni sazba
nakladi)

4. Rozpocet jednotlivce a domacnosti

- rozpocet jednotlivee a domdacnosti; feseni
krizovych finan¢nich situaci, socidlni
zajiSténi obcant

- na konkrétnich ptikladech vysvétli, z ¢eho
muze vzniknout napéti nebo konflikt mezi
ptislusniky  vétSinové  spolecnosti a
piislusniky nékteré z menSin

- je schopen rozeznat zcela ziejmé konkrétni
piiklady ovliviiovani vetejnosti (naptf. v
médiich, v reklamé, v politice...)

5. Rasy, narody a narodnosti
- rasy, narody a narodnosti; vétSina a

menSiny ve spolenosti —  klady
vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho ~ souziti; migrace v

souCasném sveEte, migranti, azylanti
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- na zéklad¢ pozorovani zivota kolem sebe a
informaci z médii uvede priklady
porusovani rovnosti muzi a Zzen

6. Rovnost muZzi a Zen
- postaveni muzli a zen v rodiné a ve
spole¢nosti

- popiSe specifika nekterych nabozenstvi, k
nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nékteré nabozenské sekty nebo nabozenska
nesnasenlivost

7. Vira a ateismus

- vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus

2. ro¢nik
celkem

1 hodina tydné 32 hodiny

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

CLOVEK JAKO OBCAN

Zak

- uvede zakladni lidskd prava, kterd jsou
zakotvena v Ceskych zakonech — vcetné
prav déti, popise, kam se obratit, kdyz jsou
lidské prava ohrozena

- uvede piiklady jednani, které demokracii
ohrozuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost...)

1. Lidska prava

- lidsk4 prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vetejny ochrance prav, prava
deéti

- vysvétli, pro¢ je tieba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich piijimat kriticky

2. Clovék a média

- svobodny pfistup k informacim; média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky ptistup k médiim, média
jako zdroj zabavy a pouceni

- uvede, k ¢emu je pro obcana dne$ni doby
prospeSny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu obCan povinnosti

3. Stat a jeho funkce

- stat a jeho funkce, ustava a politicky systém
CR, struktura vefejné spravy, obecni a
krajska samosprava

- uvede nejvyznamngjsi cCeské politické
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciiuji
svobodné volby a proC se jich maji lidé
zOCastnit; popiSe, podle ceho se muzZe
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku
politickych stran

4. Politika
- politika, politické strany, volby, pravo volit

- uvede priklady extremismu, napf. na
zakladé medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory a
jednéni nebezpecné

5. Politicky extremismus

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni Ceskd extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladeZ a extremismus

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni ob¢anské
angaZovanosti

- uvede zékladni zasady a principy, na nich
je zaloZzena demokracie

6. Obcanska spolecnost

- obcanska spolecnost, obcCanské ctnosti
potfebné pro demokracii a multikulturni
souZziti;

- v konkrétnich ptikladech ze zivota rozlisi
pozitivni jednani (tj. jednani, které je v
souladu s obcanskymi ctnostmi a etikou),
od $patného - nedemokratického jednani

7. Zaklady demokracie
- zakladni hodnoty a principy demokracie
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- objasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zéky, co se rozumi Sikanou a
vandalismem a jaké maji tyto jevy a
dasledky

CLOVEK A PRAVO

- popise, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notafstvi

uvede, kdy je ¢lovek zplisobily k pravnim
ukoniim a ma trestni odpovédnost

1. Pravo a spravedlnost

- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana ob¢ana, pravni vztahy

- soustava soudl v CR; pravnicka povolani
(notaii, advokati, soudcove)

- dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby

- dovede z textu smlouvy (napf. o koupi
zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi,
pujcce) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji
povinnosti a prava a jaké jsou disledky
neznalosti smlouvy, a to vcetné jejich
vSeobecnych podminek

na prikladu vysvétli, jak uplatnovat prava
spotrebitele

2. Vlastnictvi a smlouvy

- pravo a mravni odpovédnost v bézném
zivoté; vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost
za Skodu, prava spotiebitele

- vysvétli prava a povinnost mezi détmi a
rodi¢i, mezi manzeli; dovede v této oblasti
prava vyhledat informace a pomoc pfi
feSeni konkrétniho problému

3. Rodinné pravo
- manzelé a partneii; déti v rodiné, domaci
nasili

popise postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti kriminadlniho
jednani (Sikana, lichva, nasili, vydirani...)

4. Trestni pravo

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatieni, organy ¢inné v trestnim
fizeni (policie, statni zastupitelstvi,
vySetfovatel, soud)

- kriminalita padchand na mladistvych a na
détech; kriminalita pdchand mladistvymi

3. roénik
celkem

1 hodina tydné 32 hodiny

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

CLOVEK A HOSPODARSTVI

- stanovi cenu jako soucet nakladt, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena liS§i podle
zakaznikl, mista, obdobi...

- rozpozna bézné cenové triky (cena bez
DPH...) a klamav¢ nabidky

1. Trh a jeho fungovani
- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele a
ufad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti

2. Volba povolini a zaméstnani

- hledani zaméstnani, sluzby afada prace

- nezameéstnanost, podpora
nezameéstnanosti, rekvalifikace

\%

- popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva
- dovede vyhledat pouceni a pomoc
v pracovnépravnich zaleZitostech
- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a
pracovni zafazeni odpovidaji pracovni

3. Pracovni pravo
- vznik, zména a ukonceni pracovniho

poméru
- povinnosti a prava zaméstnance a
zaméstnavatele
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smlouvé a jinym pisemné¢ dohodnutym
podminkam

- druhy skod, ptredchazeni Skodam,
odpovédnost za Skodu

- mzda ¢asova a ukolova

- dovede si ziidit penézni ucet a sleduje
pohyb penéz na svém uctu; pouziva
nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize
za pouziti kursovni listku

- vysvétli podstatu inflace a jeji diisledky na
pfijmy obyvatelstva, vklady a uvéry,
dlouhodobé¢ finan¢ni planovani a uvede
ptiklady, jak se disledkiim inflace branit

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni  penézni  Gstav  (banka,
pojistovna) a na zdklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda konkrétni sluzby
jsou pro né¢ho vhodné (napft. ptijcka), nebo
nutné a vyhodné

4. Finance a finan¢ni transakce

- penize, hotovostni a bezhotovostni penézni
styk (v tuzemské a zahraniéni meéng¢)

- inflace

- pojisténi (socialni, zdravotni a komerc¢ni)

- sluzby penéznich ustavi

- vysvétli, pro¢ obcané plati dané, socialni a
zdravotni pojiSténi

5. Dané
- dan¢, danové ptiznani

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v
tizivé socialni situaci

6. Socialni a charitativni pomoc
- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialn¢ potiebnym obcantim

CESKA REPUBLIKA, EVROPA A
SVET

uvede piiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (véetné
lokalizace na map¢)

1. Soucasny svét
- soucasny svét: bohat¢ a chudé¢ zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém svéte

- dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty

2. CR a sousedni stity
- Ceska republika a jeji sousedé

- popiSe statni symboly

3. Statni a narodni symboly
- Ceské statni a narodni symboly

- na piikladech z hospodafstvi, kulturni sféry
nebo politiky popiSe, Cemu se fika
globalizace

- uvede hlavni problémy dneSniho svéta
(globélni problémy), lokalizuje na mapé
aktudlni ohniska napéti ve svété

4. Globalizace
- globalizace
- globalni problémy

- popise, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti
a vyhody z clenstvi v EU plynou naSim
obcanlim

5. Evropska integrace
- CR a evropska integrace

na piikladu (z médii nebo z jinych zdroji)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé a
za jakym ucelem

6. Nebezpeci terorismu
- nebezpeci nesnaSenlivosti a terorismu ve
svete
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6.3 Matematika

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.3.1 Pojeti predmétu matematika

6.3.1.1 Obecné cile predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého Clovéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalSim
studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném case apod.).

Cilem predmétu je naucit zaky efektivné numericky pocitat a umét odhadnout vysledek,
posoudit vysledky feseni vzhledem ke skutecnosti, pouzivat a prevadét bézné uzivané jednotky
(délka, plocha, objem, ¢as, hmotnost, ména), vyuzivat matematickych poznatkli v praktickych
ulohach, porozumét jednodussim matematickym vyjadienim, matematizovat jednoduché realné
situace a vyuzivat informace zadané riznymi zpisoby — tabulky, grafy.

6.3.1.2 Charakteristika uciva

Obsah piedmétu vychazi z RVP z obsahového okruhu matematické vzdélavani. Zak si v
matematice osvoji potiebné znalosti a dovednosti pfi numerickém pocitani s pfirozenymi ¢isly,
desetinnymi ¢isly, zlomky. Ziska ptehled o vlastnostech geometrickych utvari a to jak v roving,
tak 1 v prostoru, nauci se spravné pouzivat a prevadét jednotky. Osvoji si znalosti potiebné pro
feSeni jednoduchych linedrnich rovnic, pocitdni s procenty, pfimou a nepfimou umeérnosti,
pomérem. Ziska védomosti dilezité pro vyhodnocovani informaci ziskanych z grafii, diagrami
a tabulek.

Pti vyuce budou pouzivany pomtcky jako kalkulator, pracovni listy a ucebnice.

6.3.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citl, postoji a preferenci hodnot

Vyuka je sméfovana k tomu, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematickému vzdélavani,

motivaci k celozivotnimu vzdélavani, diveéru ve vlastni schopnosti, vytrvalost, houZevnatost a
kriticnost.

6.3.1.4 Metody a formy prace

Hlavni organiza¢ni formou vyuky je, pro jeho ¢asovou efektivnost a také se zietelem k jeho
vychovné funkci, frontalni vyucovani. Ve vyuce matematiky budou vyuzivany informacné
receptivni metody, reproduktivni metody a metody problémového vykladu. Informacné
receptivni metoda, eventualné¢ problémovy vyklad budou uskute¢novany metodami
monologickymi, dialogickymi, praci s ucebnici nebo projekci. Metoda reproduktivni bude
uskutecnovana zejména praci s ucebnici.

6.3.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku

Uroveti zéky ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho fadu gkoly.
Hodnoceni zak v matematice bude provadéno jak pisemnou, tak ustni formou. V kazdém
pololeti je zadavana jedna vyznamna pisemnd prace. Jeji vypracovani trva jednu vyucovaci
hodinu a se stejnou dobou se pocita na analyzu pisemné prace. Obsahem pisemné prace bude
ucivo probrané v daném pololeti Skolniho roku. Ziskana zndmka bude dulezitou soucasti pfi
hodnoceni znalosti a védomosti Zaku.
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6.3.1.6 Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
pruiezovych témat
Pfi vyuce matematiky jsou klicové kompetence rozvijeny pribézné. V prabéhu vyuky jsou

posilovany predevsim dale uvedené dovednosti.

Kompetence k FeSeni problémii — 74k tesi problémy kazdodenniho zivota (planovat, provadét
a kontrolovat ¢innost, porozumét utkolu a urcit jadro problému), pfedmét napomaha
pfedchazet moznym problémim ve $kole i v bézném zivoté.

Komunikativni kompetence — predmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim
matematické terminologie, pfedmét uci adekvatni reakci na hodnoceni a zplisob jedndni ze
strany jinych lidi, schopnost pfijimat kritiku a rady.

Persondlni a socialni kompetence — predmét uci zaky realnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani disledki svého jednani a chovani, schopnost pfijimat a odpovédné plnit svétené
ukoly, v pfedmétu se uc¢i hledat odpoveédi na otazky souvisejici s pribéhem a pficinami
riznych matematickych jevi.

Matematické kompetence — v predmétu se zak uci zvolit odpovidajici matematické postupy a
techniky, vyuzivat rizné formy grafického znazornéni, ptevody jednotek a odhady vysledkd.
Digitalni kompetence - predmét uci zaky pouzivat jednoduché digitalni néstroje (kalkulacky),
podporuje schopnost zakli zobrazovat jednoducha data a vysledky pomoci digitalnich
nastroju, vede zaky k zakladnimu vyuzivani technologii pro jednoduchou analyzu a prezentaci
dat, motivuje zaky k pouzivani digitdlnich ndstroju, které jim pomadhaji v kazdodennich
matematickych tukolech.

Prifezova témata jsou zacleniovdna k jednotlivym tematickym okruhlim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v pfedmétu matematika prolinaji.

Obc¢an v demokratické spolecnosti — vyuka rozsifuje rozhled zdka, napomahd rozvoji
osobnosti.

Clovék a svét prdace — 7ak se uéi systematicky pracovat na zadanych tématech, ktera poskytuji
vhodny zéklad pro profesni i osobni zivot.

Clovék a Zivotni prostitedi — Zaci jsou vedeni vhodnymi po&etnimi piiklady k posouzeni vlivu
¢lovéka na Zivotni prostiedi, k ochrané pfirody a ptirodnich zdrojti, ochrané zdravi ¢lovéka.
Clovék a digitdlni svét — predmét slouzi predevsim k vyhledavani informaci a vyuziti PC
k pocetnim operacim.
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6.3.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. roénik
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
Zak 1. Pfirozena a cela ¢isla
- provadi aritmetické operace s ptirozenymi | Cisla a Cislice
Cisly Ciselna osa, porovnavani ptirozenych cisel

- zaokrouhli pfirozené ¢islo
- znazorni ¢islo na Ciselné ose
- porovna piirozena Cisla na ose
1 pomoci znak ,,vétsi, mensi, rovno*
- fesi praktické ulohy s vyuzitim
pocetnich operaci s pfirozenymi Cisly
- vypocita druhou mocninu cCisla
- precte a zapise zaporné Cislo

Zaokrouhlovani piirozenych ¢isel

Pocetni operace s pfirozenymi Cisly
Umocnovani piirozenych ¢isel

Reseni slovnich tloh zaméfenych na praxi
Kladna a zaporna Cisla. Zapis zaporného
Cisla.

- pojmenuje ¢asti zlomku

- pfecte zlomek

- urci, je-li zlomek vétsi nebo mensi nez 1

- vypocita ¢ast z celku

- provadi pocetni operace se zlomky

- fesi praktické tlohy s vyuzitim pocetnich
operaci se zlomky

2. Racionalni ¢isla - zZlomky

Pojem zlomku

Vypocet Casti z celku

Zakladni vlastnosti zlomkd, ¢iselna osa
Pocetni operace se zlomky

Slovni Glohy

- pojmenuje ¢asti desetinného cisla

- precte desetinné ¢islo

- provadi pocetni operace s desetinnymi Cisly

- fesi praktické ulohy s vyuzitim pocetnich
operaci s desetinnymi ¢isly

- odhaduje vysledky

- pfevadi jednoduché zlomky na desetinna
Cisla

3. Racionalni ¢isla - desetinna cisla
Pojem desetinné Cislo

Porovnavani desetinnych cisel, ¢iselna osa
Pocetni operace s desetinnymi Cisly
Zaokrouhlovani a odhady vysledku
Ptevod zlomku na desetinné ¢islo

- chépe pojem realného Cisla

- pouziva rlizné zapisy realného &isla

- znazorni realné Cislo na Ciselné ose

- ur¢i druhou mocninu a odmocninu z ¢isla
na kalkulatoru

4. Realna Cisla

Pojem realné Cislo
Porovnavani redlnych cisel
Druha mocnina a odmocnina

- pojmenuje zakladni jednotky
- pfevadi zékladni jednotky

S. Jednotky méreni a jejich prevadéni
Jednotky mezinarodni soustavy
Jednotky délky

Jednotky hmotnosti

Jednotky casu

Jednotky obsahu

Jednotky objemu

Penézni jednotky
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2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

uloh

- sestroji trojuhelnik a rizné druhy
mnohotihelnikii z danych prvki

- vypocita obvod i obsah jednoduchych
rovinnych Utvart

- ur¢i vzdjemnou polohu piimky a kruznice

Z4k: 1. Opakovani uciva z prvniho ro¢niku
- pouziva znalosti z prvniho ro¢niku Vypocty s ptfirozenymi Cisly
- pocita s piirozenymi ¢isly, zlomky Zlomky
1 desetinnymi Cisly Desetinna ¢isla
- prevadi jednotky Ptrevody jednotek
- pracuje se zakladnimi pojmy procentového | 2. Procentovy pocet, jednoduché
poctu urokovani
- vypocita 1 % Zakladni pojmy, vypocet 1%
- vypocita pomoci trojclenky procentovou Vypocet procentové ¢asti
cast a zaklad Vypocet zékladu
- fesi jednoduché slovni ulohy s procenty Vypocet poctu procent
Z praxe Reseni jednoduchych slovnich tuloh
Z praxe
- pouziva zékladni pojmy 3. Planimetrie
- narysuje thel, urci jeho velikost Zakladni pojmy
- vyuziva polohové a metrické vlastnosti Uhel a jeho velikost
zakladnich rovinnych ttvara pfi feseni Rovinné obrazce (trojihelnik,

mnohotihelniky, kruznice, kruh), jejich
vlastnosti, rozdéleni
Obvody a obsahy rovinnych utvart

- pozna matematicky pomeér a pievraceny
pomer

- d¢li celek v daném poméru

- pracuje s métitkem mapy a plani

- fesi jednoduché slovni tllohy z praxe

4. Pomér, méritko

Pomér, prevraceny pomeér
Déleni celku v daném pomeéru
Meétitko, plany, mapy

Slovni tlohy z praxe

3. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Z4k:

- pocita s jednoduchymi ¢iselnymi vyrazy

- precte a zapiSe vyrazy s promeénnou

- ur¢i hodnotu ¢iselného vyrazu

- pocitd s jednoduchymi vyrazy s proménnou

1. Vyrazy a jejich Gpravy
Ciselné vyrazy

Vyrazy s proménnou
Hodnota vyrazu

Upravy vyrazi

- rozliSuje rovnost a rovnici

- fesi jednoduché linearni rovnice, provadi
zkousku spravnosti

- fesi jednoduché slovni ulohy z praxe

2. Rovnice

Rovnost a rovnice

Reseni jednoduchych linearnich rovnic
Jednoduché slovni ulohy

- rozliSuje pfimou a nepfimou imérnost
- rozliSuje graf pfimé a neptimé umeérnosti
- posoudi, kdy funkce roste nebo klesa

3. Funkce, umérnost a uméra
Piima umérnost

Nepfima imérnost

Grafy funkci
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- ¢te hodnoty grafu i diagramu

- zné druhy diagrami

- vysvétli a pouzije data vyjadrena v grafech,
diagramech a tabulkach

4. Prace s daty
Pojem grafu, ¢teni grafu
Pojem diagramu, druhy a ¢teni

- vyuziva zékladni pojmy stereometrie

- urci vzajemnou polohu bodu, pfimek
a rovin

- pojmenuje a rozliSuje zakladni geometricka
télesa

- pocitd povrchy a objemy krychle, kvadru
a valce

5. Stereometrie

Zékladni pojmy, zakladni polohové
a metrické vlastnosti v prostoru
Zékladni geometricka télesa
Vypocet povrchil a objemil téles
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6.4 Literarné esteticka vychova

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodiny

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.4.1 Pojeti predmétu literarné esteticka vychova

6.4.1.1 Obecné cile predmétu

Obecnym cilem vzdé€lavani je utvaret kladny vztah k materidlnim a duchovnim hodnotam,
prispivat ke kultivaci ¢loveka, ucit orientovat se v literarnim dile a zaujimat k nému vlastni
postoje a prispivat k formovani etického a ob¢anského profilu zdka. Pfredmét rozviji komunikaéni
schopnosti zaka a ovlivituje hodnotové orientace a postoje nejen v oblasti umélecké a kulturni,
ale v SirSi oblasti spoleenské a mezilidské. Uc¢i zaky ziskavat ptehled o kulturnim déni a
vysvétluje zaktim vliv prostfedkli masové komunikace na utvareni kultury.

6.4.1.2 Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z RVP z obsahového okruhu estetické vzdélavani. Celkova
hodinova dotace ¢ini 96 hodin. U¢ivo je zapracovano do vSech ro¢nik.

V piedmétu se prohlubuje ¢tenarska gramotnost, znalosti matefského jazyka, kultivuje jeho
projev a chovani v uréitych spolegenskych situacich, seznami zaky s kulturnimi institucemi CR
a regionu, presvéd¢i zaky o kulturnich hodnotich a seznami je s nékterymi zdkladnimi
uméleckymi dily.

Téziste literarni vyuky tvofi Cetba, rozbor a interpretace konkrétnich dél. Vyuka je smétovana
k tomu, aby se zéci ucili orientovat v uméleckém a literarnim dile a zaujimat k nému vlastni
postoje, aby pfispivala k formovani etického a obcanského profilu zdka. Zaroven esteticka
vychova prohlubuje vytvarné a hudebni pochopeni svéta a ceské i svétové kultury.

6.4.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citl, postoji a preferenci hodnot

Vyuka je sméfovana k tomu, aby se zaci ucili orientovat v uméleckém a literarnim dile a
zaujimat k nému vlastni postoje, aby pfispivala k formovani etického a obcanského profilu zaka.
Préace s umé€leckym textem je zaméfena na vychovu k védomému Ctendistvi, zak je vychovavan
k zak je vychovavan k vytvoteni si vlastniho ndzoru a jeho sebevédomému vyjadieni.

6.4.1.4 Metody a formy prace

Pii vyuce se vyuziva frontdlni forma v kombinaci se skupinovou i1 samostatnou praci.
Nejpouzivanéj§imi metodami budou kombinace vykladu a fizeného rozhovoru. Souc¢asti vyuky
bude uziti digitalni techniky jak v uloze motivacni, tak v poloze vzdé€lavani. - naptiklad pro
jednoduchou tvorbu a prezentaci literarnich textd a k zdznamu a sdileni jednoduchych kulturnich
projekta.

Vyuku rozviji 1 navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni, vystav a ukdzky poslecht
textd a obrazovy materiadl. K vyuce budou pouzivany citanky a pracovni listy, které ucitel
pfipravi, zaci si budou poznamky zapisovat do seSitll nebo do pracovnich listl. Pravidelné se
bude vyuzivat sledovéani kulturniho déni v regionu a CR.
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6.4.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku
Uroveti zaky ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho fadu $koly. Zak

je hodnocen z nékolika pohledii: vlastni tvirci ¢innost, znalosti ovéfené ptezkousenim, piistup
k feSeni problémt, reakce na problémy.

74k je hodnocen za esteticky tvoiivé aktivity (tvorba vlastniho produktu, dokon&eni p¥ibéhu,

logické uspotadani neusporadaného textu aj.)

6.4.1.6 Piinos predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
pruiezovych témat
Pti vyuce literarn¢ estetické vychovy jsou kli¢ové kompetence rozvijeny pribézné. V pribéhu

vyuky jsou posilovany piedevsim dale uvedené dovednosti.

Kompetence k uceni — 74k vyuziva rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni
rezim a podminky, vyuziva pro uceni rizné informacni zdroje.

Kompetence k ieSeni problémiui — 74k tesi problémy kazdodenniho zZivota, pfedmét napomaha
ptedchazet moznym problémim ve Skole i v béZném Zivote.

Komunikativni kompetence — 7aci se vyjadiuji pfiméfené k ucelu jedndni v projevech
mluvenych i psanych, dokazi se vhodné prezentovat pti oficidlnim jednani, umi zpracovavat
véeng, spravné a srozumitelné pfimérené texty.

Personalni a socidlni kompetence — predmét uci zaky redlnému posuzovani svych moznosti,
schopnost pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly, zaci dokéazi ptijimat rady a kritiku od
druhych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — zak jedna odpovédné, samostatné a iniciativné,
navstévuje kulturni akce, knihovny, sleduje kulturni situaci, nachdzi v uméleckych dilech
zivotni piiklad a pouceni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 7ak ziskavd navyky k systematické praci, které
uplatni v budoucim profesnim zivote.

Digitdlni kompetence — 73k rozviji pii praci s elektronickymi texty zakladni Gtenaiské
dovednosti, jako je orientace v textu a porozuméni obsahu; zdk si uvédomi dilezitost
respektovani autorskych prav a dodrZovani zékladnich pravidel etického chovani pfti
pouzivani digitalnich technologii. U¢ime Zaky pouzivat digitalni nastroje pro jednoduchou
tvorbu a prezentaci literarnich textll a k zdznamu a sdileni jednoduchych kulturnich projekta.

Prifezova témata jsou zacleniovana k jednotlivym tematickym okruhtim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v pfedmétu literarné esteticka vychova prolinaji.

Obcéan v demokratické spolecnosti — Zaci znaji zasady spravného jednéni s lidmi, dokazi se
orientovat v nabidce médii, vazi si uméleckych hodnot.

Clovék a svét prace — 7ak se uéi systematicky pracovat na zadanych tématech, ktera poskytuji
vhodny zaklad pro profesni i osobni celozivotni vzdélavani, nauci se verbaln¢ i pisemné
prezentovat pii nejriznéjsich jednanich.

Clovék a %ivotni prostiedi — 7ici jsou vedeni vhodnymi texty k posouzeni vlivu ¢lovéka na
zivotni prostfedi, k ochrané ptirody a ptirodnich zdrojl, ochrané zdravi ¢lovéeka.

Clovék a digitdlni svét — U¢ime Zaky, jak pouzivat digitalni média k jednoduché tvorbé a jak
pii hodnoceni vysledkt této tvorby aplikovat zakladni esteticka kritéria.

33



6.4.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. ro¢nik
celkem

1 hodina tydn¢ 32 hodiny

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak

- na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z riiznych oblasti uméni

- samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti, vyjadii vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Druhy uméni a ukazky druhi uméni
- oblasti hudebniho uméni

- ovlada principy spolecenského
vystupovani, vyjadii vlastni nazor na
bydleni podle svych piedstav

Kultura bydleni a odivani

- navstévuje  divadelni 1 filmova
predstaveni, vystavy

- vyjadiuje nazory a diskutuje o nich

- vyjadii vlastni prozitky zdanych
uméleckych dél

Rozbor filmu, vystavy, literarniho dila

wewvr

- dokaze reprodukovat svymi slovy d¢j a
vyslovit sviij vlastni nazor

Soucasna ¢eska filmova produkce

- rozebira texty z vybranych dél autorti

- umi najit a vyjadfit hlavni myslenku
textu nebo dila

- je schopen pfedstavit svoji oblibenou
knihu

Vyznamné osobnosti ¢eského a svétového
literarniho uméni dle vybéru zaki

- umi definovat nejzndm¢;jsi autory Ceské
prozy a poezie

- znd jejich nejznaméjsi dila a umi je
svymi slovy charakterizovat

Ceska literatura

- pracuje tvofiveé se zadanymi i zvolenymi
texty, pfipravuje na zadané téma
samostatnou praci

Svétova literatura

- uvédomuje si specifika regionu,
podporuje kulturni tradice a lidové
zvyky, orientuje se v mistnich kulturnich
akcich

Uméni severomoravského regionu
- tradice a zvyky na Moravé

- rozli§i konkrétni literdrni dila podle
zakladnich druhti a Zanra

- vyuZivaji praci s textem a reprodukci

- umi najit a vyjadfit hlavni myslenku
textu nebo dila

Literarni druhy a Zanry
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2. ro¢nik
celkem

1 hodina tydné 32 hodiny

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak

- na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z rtiznych oblasti uméni

- samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti, vyjadii vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Druhy uméni a ukazky druhi uméni
- oblasti vytvarného umeéni

- umi se orientovat v nabidce kulturnich
akci, ovlada principy spolecenského
vystupovani

Kulturni instituce CR a regionu
- muzea, knihovny

- navstévuje  divadelni 1 filmova
predstaveni, vystavy

- vyjadiuje nazory a diskutuje o nich

- vyjadii vlastni prozitky zdanych
uméleckych dél

Rozbor filmu, vystavy, literarniho dila

wevr

- dokaze reprodukovat svymi slovy d¢j a
vyslovit sviij vlastni nazor

Soucasna ¢eska filmova produkce

- rozebira texty z vybranych dél autorti

- umi najit a vyjadfit hlavni myslenku
textu nebo dila

- je schopen pfedstavit svoji oblibenou
knihu

Vyznamné osobnosti ¢eského a svétového
literarniho uméni dle vybéru zaki

- umi definovat nejznaméjsi autory ceské
prézy a poezie

- zna jejich nejznaméjsi dila a umi je
svymi slovy charakterizovat

Ceska literatura

- pracuje tvofive se zadanymi 1 zvolenymi
texty, pfipravuje na zadané téma
samostatnou praci

Svétova literatura

- znd mistni pové&sti

Uméni severomoravského regionu
- regiondlni povésti

- samostatné pracuji s dobrovolné
vybranou literaturou faktu,
encyklopediemi a sdily vyznamnych
autort

- vyuzivaji préci s textem a reprodukci
- umi najit a vyjadfit hlavni mySlenku
textu nebo dila

Literarni druhy a Zanry
- poezie, proza, drama
- prace s literarnim textem
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3. ro¢nik
celkem

1 hodina tydné 32 hodiny

Rozpis uciva

Vysledky vzdélavani
74k

samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti, pozna manipulativni prostfedky

Druhy uméni a ukazky druhi uméni
- uméni v reklamé

ma prehled o kulturnich institucich CR a
regionu, umi se orientovat v nabidce
kulturnich  akci, ovlada principy
spolecenského vystupovani

Kulturni instituce CR a regionu
- divadla v Praze a Brn¢, v Sumperku
- internet

navsStévuje  divadelni 1 filmova
predstaveni, vystavy

vyjadiuje nazory a diskutuje o nich
vyjadii  vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Rozbor filmu, vystavy, literarniho dila

znd nejnovejSi  Ceské tituly vcetné
hereckého obsazeni, stru¢né
charakteristiky d¢je a rezie
dokaze reprodukovat svymi slovy d¢j a
vyslovit svij vlastni ndzor

Soucasna ¢eska filmova produkce

rozebira texty z vybranych dél autort
umi najit a vyjadfit hlavni myslenku
textu nebo dila

je schopen pfedstavit svoji oblibenou
knihu

Vyznamné osobnosti ¢eského a svétového
literarniho uméni dle vybéru zaki

umi definovat nejznamé;jsi autory Ceské
prézy a poezie

zna jejich nejznaméjsi dila a umi je
svymi slovy charakterizovat

Ceska literatura

pracuje tvofive se zadanymi i zvolenymi
texty, pfipravuje na zadané téma
samostatnou praci

Svétova literatura

zna slavné osobnosti regionu, navstévuje
kulturni akce

Uméni severomoravského regionu
- slavné osobnosti regionu

rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a Zanra

vyuZivaji praci s textem a reprodukci
umi najit a vyjadfit hlavni mySlenku
textu nebo dila

Literarni druhy a Zanry
- poezie, proza, drama
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6.5 Télesnd vychova

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodiny

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.5.1 Pojeti predmétu télesna vychova

6.5.1.1 Obecné cile predmétu

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci dovedli vazit si zdravi jako jedné z prvotadych hodnot
a cilevédomé je chranit, rozpoznat, co ohrozuje télesné¢ a duSevni zdravi, preferovat takovy
zpusob zivota, aby byly zdravi ohrozujici ndvyky, ¢innosti a situace co nejvice eliminovany.
Pfedmét vede zaky k raciondlnimu jednani v situacich osobniho a vetfejného ohrozeni, uci
chépat, jak vlivy Zivotniho prostfedi plisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch, voda, hluk, chemické
latky aj.).

U¢i zaky pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani
zivota a znat prostiedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat sviij
pohybovy projev, preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu,
vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a duSevni zatéz, pocitovat radost a
uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti.

Zéaci umi vyuZivat pohybovych &innosti, pravidel a soutéZi ke spravnym rozhodovacim
postupim podle zasad fair play, kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v
zafizenich télesné vychovy a sportu a pii pohybovych ¢innostech vibec, posoudit disledky
komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medialnim obsahtim kriticky odstup.

6.5.1.2 Charakteristika uéiva

Obsah predmétu vychazi z RVP z obsahového okruhu vzdélavani pro zdravi. Tato oblast si
klade za cil vybavit zaky znalostmi a dovednostmi potiebnymi k preventivni a aktivni péci o
zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zptisobu
Zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede Zaky k tomu, aby znali potieby svého téla
v jeho biopsychosocialni jednot€ a rozuméli tomu, jak piisobi vyziva, zZivotni prostiedi, pohybové
aktivity, stres, jednostranné ¢innosti, disharmonické lidské vztahy a jiné vlivy na zdravi.

Diiraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabdkovych vyrobcich, drogach,
dopliicich vyzivy, hracich automatech, internetu aj.), proti médii vnucovanému idealu télesné
krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému pristupu k sexu. Protoze jsou lidé v soucasnosti
vystaveni fad¢é nebezpeci, kterd ohrozuji jejich zdravi a ¢asto 1 zivot, nabyvaji na vyznamu i
dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pfi vzniku mimotadnych
udalosti.

Oblast vzdélavani pro zdravi zdlraznuje roli Zaka jako aktivniho Cinitele pfi provadéni a
zapojeni do rozhodovacich procest fizeni pfisluSnych aktivit. V télesné vychové se rozviji jak
pohybové nadéni, tak zdravotné oslabeni z4ci.

6.5.1.3 Sméiovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

V telesné vychove se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni
pohybovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému
provadéni pohybovych ¢innosti, ke kvalit¢ v pohybovém uceni, jsou jim vytvaifeny podminky k
prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivii zplisobu zZivota a k
Cestné spolupraci pii spolecnych aktivitach a soutéZich.
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6.5.1.4 Metody a formy prace

Ve vzdélavani pro zdravi se uplatni technologickd koncepce, tj. predavani informaci pouzitim
vhodného koncipovéni vyuky.

Pouzivané formy vyuky - hromadna frontalni vyuka, skupinova vyuka, individualni vyuka.
Pii posilovéani je nutné dodrzovat princip optimalni zatéze a odpocinku, princip postupné se
zvysujici a variabilni zatéze a princip opakovani.

Pouzivané metody — hlavni metodou je praktické cviceni, dale slovni metody (monologické,
dialogické), nazorné demonstra¢ni metody (pozorovani, predvadéni — ukazka, ,,pokus — omyl*,
demonstrace obrazli statickych, projekce statickd a dynamickd), metody standardniho
(nepretrzittho nebo pierusovaného) =zatizeni a metody stiidavého (nepietrzitého nebo
prerusovaného) zatizeni.

Vyuzivané materialni technické zabezpeceni — atleticky stadion, fotbalové hfisté, t€locvicna,
posilovna, vybaveni pro jednotliva sportovni odvetvi.

6.5.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku

Hodnoceni a klasifikace zdku je chépana jako soucédst vychovného plisobeni a vytvatreni
vztahu k télesné vychove a sportu jako celozivotni potfebé. Hodnoceni zakti v TV ma tfi zakladni
slozky:

a) hodnoceni vlastni aktivity zZaka pii hodinach TV, jeho ptistup k pohybovym ¢innostem a snaze
se naucit nééemu novému

b) hodnoceni pohybovych schopnosti a dovednosti u konkrétniho jedince, herni innosti
jednotlivce a tymovy herni vykon u daného zaka

c) testovani télesné zdatnosti — motorické testy

Vsechny tfi slozky pfi individudlnim hodnoceni jsou velice dulezité. Pohybové dispozice a
schopnosti jedince jsou ale z vétsi Casti predurceny (somatické ptedpoklady a zdravotni stav
zaka), proto je pfi konecném hodnoceni nejdilezitéjsi vlastni aktivita zdka pti hodinach a jeho
snaha o

zménu ve vlastnim vykonu (dovednosti), zvladnuti konkrétniho splnitelného cile (dilciho
ukolu), snaha o aktivitu a vztah k pohybu, z4jem o télesnou vychovu a sport a vztah k plnéni
ukoli télesné vychovy, projevujici se v chovani zak.

6.5.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

V télesné vychove se nejvice rozvijeji komunikativni, personalni a socialni kompetence.

o Komunikativni kompetence — 7aci jsou schopni komunikovat pfi pohybovych ¢innostech,
diskutovat o pohybovych ¢innostech, vyjadfovat své nazory.

® Persondlni a socidalni kompetence — predmét uci zaky kriticky hodnotit kvalitu svych
pohybovych schopnosti, dovednosti a dosaZzenych vykonii, uvédomovat si své prednosti a
nedostatky v jednotlivych sportovnich odvétvich, jednat v ramci pravidel fair play, nadale
pecovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj ziskanymi prostredky z TV, klast diraz na tymovy
herni vykon druZstva, uznavat autoritu nadfizenych.

o Digitalni kompetence — zaci umi vyhledat na pocitaci nebo tabletu vysledky sportovnich
utkani a informace o sportovnich akcich.

Prifezova témata jsou zacleflovana k jednotlivym tematickym okruhiim v uc¢ivu. VSechna

Ctyfi témata se v predmétu télesnd vychova prolinaji.

® Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozsituje celkovy rozhled zdka, napomaha rozvoji
osobnosti a orientaci ve sportovnim prostiedi.

o Clovék a svét prdace — 7aci jsou schopni uvédoméle dodrzovat pracovni povinnosti,
respektovat nadfizeného a pracovat v tymu.
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o Clovék a Fivotni prostiedi — 7ici jsou prostfednictvim sportovnich &innosti v piirodnich
terénech vedeni k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém ziji.

o Clovék a digitdlni svét - 7aci ziskaji znalosti a dovednosti potiebné k preventivni a aktivni
péci o zdravi.

6.5.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. rocnik 1 hodina tydné 32 hodiny

celkem

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zék
- dodrzuje  zdkladni
bezpe€nostni normy

- umi poskytnout prvni pomoc sobé€ a jinym

hygienick¢ a

Hygiena a bezpecnost

- objasni na ptikladech, jak zivotni prostiedi
ovliviiuje zdravi lidi

- vysvétli zdravy zivotni cil

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci

Péce o zdravi

- zivotni prostfedi, zivotni styl, stravovaci
navyky, rizikové chovani

- prvni pomoc

- zvladne rozcviceni vSeobecné a specialni

- uplatiiuje zakladni techniku a ovlada
pravidla vybranych atletickych disciplin

- zlepSuje své dosazené vykony

- je si védom Skodlivosti pouzivani
nedovolenych prostfedkti (doping)

Atletika

- béZzecka abeceda a specidlni bézecka
cviceni

- béhy 100, 400, 800(D), 1500(H)

- skok daleky — rozb¢hova a odrazova faze

- vrhy a hody - hod granatem, vrh kouli 3 kg
asSkg

- zleps$i se v zakladnich hernich ¢innostech
jednotlivce vybrané sportovni hry

- zleps$i svlij herni projev ze zékladni Skoly

- ovladd pravidla hry a signalizaci
rozhodc¢iho

- zna zékladni taktické poZzadavky hry

- fidi se pravidly fair — play

- dava sve prednosti ve prospéch kolektivu

- uvédomuje si dulezitost kazdého clena
tymu 1 svij pfinos pro tym

- neboji se konfrontace (soutézivost)

Sportovni hry

- kopana — ptihravka, zpracovani strelba

- softbal — hdzeni, chytani, odpal, pohyb

- odbijend — odbiti obouru¢ vrchem, spodem,
podani, hra

- kosikova — driblink, stielba, ptihravka, hra
+ pravidla

- florbal — ptihravka, zpracovani, stielba,

- ostatni — salova kopana, frisbee

- koordinuje své pohyby

- umi sestavit jednoduché pohybové vazby

- znd zasady dopomoci a zachrany a umi ji
poskytnout

- zlepSuje svou prostorovou orientaci

Gymnastika

- cviCeni na naradi — pieskok
- prostna

- $plh - ty¢

- rozviji své silové dispozice

- zna zasady stfidavého =zatizeni (zatéz-
odpocinek)

- dodrzuje hygienické a bezpe¢nostni zasady
pfi cviceni v posilovné

Posilovani — posilovna
- kruhovy provoz — posilovani
svalovych partii téla

vSech
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- vyuzivd své pohybové schopnosti a
dovednosti
- ovlada zasady tymové prace

Pohybové hry
- zavodivé, Stafetové, motivacni

- zna zasady rozcviceni a protazeni pied a po
télesném vykonu

- vnima pozitivné nutnost procvic¢eni vsech
svalovych partii téla

- uvédomuje si nutnost relaxace

Télesna cviceni
- poradova, vSestranné rozvijejici, kondi¢ni,
kompenzacni, relaxacni, zdravotni

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho
prostiedi

- ovlada zasady poskytnuti prvni pomoci

- rozviji orientaci v terénu

- dodrzuje pravidla silni¢niho piedpisu

Sportovné turisticky kurz 4-6 dni
- orientace v terénu, jizda na kole,
- zésady prvni pomoci, pohybové hry

- uvédomuje si vyznam pravidelného cviceni
pfi zvySovani vykonnosti
- umi odhadnout svou télesnou zdatnost

Testovani télesné zdatnosti
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2. ro¢nik
celkem

1 hodina tydné 32

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

74k

- dodrzuje  zakladni
bezpecnostni normy

- pii cvi¢eni dodrzuje zasady bezpecnosti,
tak aby neohrozil zdravi své a svych
spoluzakii

hygienické a

Hygiena a bezpecnost

- objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jedince, rodiny

- dovede v konkrétnich informacich
poskytovanych médii rozpoznat zplsob
ovlivilovani a manipulace

Péce o zdravi

- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
rizikové faktory poSkozujici zdravi

- prava a povinnosti a povinnosti v piipadé
nemoci nebo urazu, prevence, péce o
vefejné zdravi v CR

- partnerské vztahy

- zvladne rozcviceni vSeobecné a specialni

- uplatiiuje zakladni techniku a ovlada
pravidla vybranych atletickych disciplin

- zlepSuje své dosazené vykony

- je si védom Skodlivosti pouzivani
nedovolenych prosttedkti (doping)

- uvédomuje si prospesnost pohybu v piirodé

Atletika

- béZecka abeceda a specidlni bézecka
cviceni

- béhy 100, 1500 m (D), 3000 m (H)

- Stafetova predavka, fartlek

- skok daleky — rozbéhova a odrazova faze

- vthy a hody - hod granatem, vrh kouli 3
kg a5 kg

- zlepsi se v zékladnich hernich ¢innostech
jednotlivce vybrané sportovni hry

- zleps$i svlij herni projev ze zakladni Skoly

- ovladd pravidla hry a signalizaci
rozhodc¢iho

- zné zakladni taktické pozadavky hry

- fidi se pravidly fair — play

- dava své prednosti ve prospéch kolektivu

- uvédomuje si dulezitost kazdého clena
tymu 1 svlij pfinos pro tym

- neboji se konfrontace (soutéZivost)

Sportovni hry

- kopana individualni
jednotlivce, hra, taktika

- softbal — hazeni, chytani, odpal, pohyb,
taktika

- odbijend — odbiti obouru¢ vrchem,
spodem, podani, hra

- kosikovéa — driblink, stfelba, ptihravka,
hra, obrana osobni a zénova

- florbal — pfihravka, zpracovani, stielba,

- ostatni — sdlova kopan4, frisbee

¢innost

- zlepSuje koordinaci svych pohybt

- zna zasady dopomoci a zachrany a umi ji
poskytnout

- zlepSuje svou prostorovou orientaci

Gymnastika

- cviceni na nafadi — pfeskok

- prostna

- §plh — ty¢

- rytmickd gymnastika - aerobic

- rozviji své silové dispozice

- umi si sam sestavit kruhovy provoz

- znd zasady stfidavého zatiZzeni (zatéz-
odpocinek)

- dodrzuje hygienické a bezpecnostni zasady
pfi cviceni v posilovné

Posilovani — posilovna
- kruhovy provoz — posilovani vSech
svalovych partii téla

- rozli$i nutnou sebeobranu
- respektuje soupeie
- nezneuzivé svych silovych dispozic

Upoly — pady, pretahy, hry
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- vyuzivd své pohybové schopnosti a
dovednosti
- ovlada zasady tymové prace

Pohybové hry
- zavodivé, Stafetové, motivacni

- zna zasady rozcviCeni a protazeni pied a po
télesném vykonu

- vnima pozitivn€ nutnost procviceni vSech
svalovych partii téla

- uvédomuje si nutnost relaxace

Télesna cviceni

- poradova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, kompenzacni, relaxacni,
zdravotni

- chéape odlisnosti chovani v zimnim
horském prostiedi

- zna zésady bezpecného chovani a prvni
pomoci

- zvlada zakladni lyzarské dovednosti a
zdokonaluje se v nich

LyZovani — kurz 4-6 dni
- sjezdové lyzovani, snowboarding,
- chovani v horském prostiedi

- uvédomuje si vyznam pravidelného cviceni
pfi zvySovani vykonnosti
- umi odhadnout svou télesnou zdatnost

Testovani télesné zdatnosti

3. ro¢nik
celkem

1 hodina tydné 32

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

74k

- dodrzuje  zékladni
bezpecnostni normy

- pri cvi¢eni dodrzuje zasady bezpecnosti,
tak aby neohrozil zdravi své a svych
spoluzakt

hygienické a

Hygiena a bezpe¢nost

- popiSe tlohu statu a mistni samospravy pii
ochran¢ zdravi a Zivota obyvatel

- umi reagovat v situacich osobniho ohrozeni
a za mimotadnych udalosti

Péce o zdravi
- zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti

- zvladne rozcviceni vSeobecné a specialni

- uplatiuje zakladni techniku a ovlada
pravidla vybranych atletickych disciplin

- zlepSuje své dosazen¢ vykony

- je si védom Skodlivosti pouzivani
nedovolenych prostredkti (doping)

- uvédomuje si prospesnost pohybu v piirodé

Atletika

- béZecka abeceda a specidlni bézecka
cviceni

- béhy 100 m, 1500 m (D), 3000 m (H), na
12 minut

- Stafetova predavka, fartlek

- skok daleky — technika skoku

- vrthy a hody - hod o§tépem technika

- zlepsi se v zakladnich hernich ¢innostech
jednotlivce vybrané sportovni hry

- zlepsi svlij herni projev ze zakladni Skoly

- ovladd pravidla hry a signalizaci
rozhod¢iho

- zné zakladni taktické pozadavky hry

- fidi se pravidly fair — play

- dava své prednosti ve prospéch kolektivu

- uvédomuje si dulezitost kazdého clena
tymu 1 sviij pfinos pro tym

Sportovni hry

- kopana — hra, taktika, systémy

- softbal — hazeni, chytani, odpal, pohyb,
taktika, hra

- odbijend — odbiti obouru¢ vrchem, spodem,
podani, hra

- koSikovéa — driblink, stielba, ptihravka, hra,
obrana osobni a zébnova

- florbal — ptihravka, zpracovani, stielba, hra

- ostatni — salova kopana, frisbee
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- neboji se konfrontace (soutézivost)

- koordinuje své pohyby na vyssi Grovni

- umi sestavit slozitéj$i pohybové vazby

- ovlada zasady dopomoci a zachrany a umi
Jji poskytnout

- zlepSuje svou prostorovou orientaci

Gymnastika

- cviCeni na naradi — preskok, kruhy
- prostna sestava 5 - 6 prvka

- Splh — ty¢

- rytmickd gymnastika - aerobic

- rozviji své silové dispozice

- umi si sam sestavit kruhovy provoz

- zna zasady stfidavého zatizeni (zatéz -
odpocinek)

- dodrzuje hygienické a bezpecnostni zasady
pfi cviceni v posilovné

Posilovani — posilovna
- kruhovy provoz - posilovani vSech
svalovych partii téla

- vyuzivd své pohybové schopnosti a
dovednosti
- ovlada zasady tymové prace

Pohybové hry
- zavodivé, Stafetové, motivacni

- zn4 zasady rozcvi€eni a protazeni pied a po
télesném vykonu

- vnima pozitivné nutnost procvic¢eni vSech
svalovych partii t¢la

- uvédomuje si nutnost relaxace

Télesna cviceni
- potadova, vSestranné rozvijejici, kondicni,
kompenzacni, relaxacni, zdravotni

- uvédomuje si vyznam pravidelného cviceni
pii zvySovani vykonnosti
- umi odhadnout svou télesnou zdatnost

Testovani télesné zdatnosti
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6.6 Informatika

Nazev a adresa skoly: Stiedni Skola socialni péce a sluzeb, Zabteh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Opravarské prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.6.1 Pojeti predmétu informatika
6.6.1.1  Obecné cile predmétu

Obecnym cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do zivota Skoly a propojit
formalni vyuku se zkuSenostmi 74kl z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo
Skolu.

Dulezitym predpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zaki i formovani jejich postojt

a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a pldnované vyuzivani
digitalnich technologii ve vyuce riznych pfedméti tak, aby méli Zaci dostatek ptilezitosti ucit se
s nimi bezpecné pracovat a rozpoznavat moznosti i rizika jejich vyuziti.

6.6.1.2 Charakteristika uciva
Obsah uciva vychazi z RVP z obsahového okruhu Informaticé vzdélavani.
Predmét je zaméfen na to, aby zaci:

e porozuméli zékladnim pojmiim a metoddm informatiky jako védniho oboru

e bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivali digitdlni technologie pro uceni,
vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace

e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych
potieb;

e udrZovali sva digitalni zafizeni zabezpecena, chranili data pfed zneuZitim, rozpoznali a
nahlasili nevhodny obsah, situace ¢i chovani v digitalnim prostiedi; pfi vyuzivani
digitalnich sluZeb nejen v online prostfedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali
vzdy s védomim existence zasad ochrany osobnich tidaji a soukromi dané sluzby;

e vytvéfeli jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovali je,
vyuzivali je ke splnéni stanovenych cili;

e provadeli zakladni zmény obsahu, ktery vytvotil n¢kdo jiny, s cilem ptizptsobit ho
novym ucéeltim;

e ziskavali potfebné informace z riznych digitalnich zdroji na zéklad€ vlastnich kritérii
pro vyhledavani; ovéfili jejich spolehlivost v jinych zdrojich;
ukladali informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouZit, ptipadné upravit;
komunikovali pomoci digitalnich technologii a s vice uZivateli najednou; pro konkrétni
komunikacni situaci vybirali vhodnou technologii;

e vyuzivali digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi,
spoluzéky a uciteli.
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6.6.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoju a preferenci hodnot

Zaci ziskaji pozitivni vztah k Informatickému vzdélavani, jsou pfipraveni pro feSeni
praktickych tkoli, které dneSni clovék vyuzivd v pracovnim i béZzném osobnim Zivoté,
uveédomuji si rizika a vyhody prace s digitalnimi technologiemi.

6.6.1.4 Metody a formy prace
Zaci mohou pouZivat vhodna prostiedi, pomiicky, ale i rtizné b&Zné dostupné néstroje,
programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni
zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se 1 se situacemi blizkymi
jejich zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez
nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feseni aktivné hledaji a testuji ve
skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle piedem danych navoda.

6.6.1.5 Hodnoceni vysledku zaki
Slovné je hodnocen Zak v pritbéhu vyucovaci hodiny za zpracovani ukolu na PC. Znadmkou je
zak ohodnocen za samostatné vypracovani tikolu vétsiho rozsahu nebo po pisemném piezkouseni
teoretickych znalosti.
Dulezitym faktorem je také zohlednéni aktivity zaka v hodinach, plnéni tkolli a zohlednéni
individuélnich piedpoklada a vloh jednotlivych zak.
Uroveti zaky ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikagniho fadu $koly.

6.6.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

V Informatickém vzdélavani jsou kli¢ové kompetence rozvijeny pribézné. V pribehu vyuky
jsou posilovany predevsim tyto uvedené dovednosti.

o Kompetence k uceni — 74k se nauci vyuzivat pro uceni rizné informacéni zdroje ziskané
prostiednictvim digitalnich technologii.

o Kompetence k FeSeni problémit — 74k tesi problémy kazdodenniho Zivota ziskdvanim
informaci o problému pomoci digitalnich technologii.

o Komunikativni kompetence — pfedmét rozviji schopnosti formulovat problémy jasné a
zietelng. Maji schopnost komunikace s okolim prostfednictvim digitalnich technologii,
vyuzivat digitalni technologie pfi feSeni problému, které jsou pfilis sloZitébo rozsahlé.

® Persondlni a socialni kompetence — predmét u¢i zaky pracovat samostatné 1 v tymu,
pfijmout a plnit zodpovédné svétené ukoly.

o Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 7ak jedna v souladu s moralnimi principy
a zésady spolecenského chovani, uci se dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost
druhych lidi, jedna odpovédné, samostatné a iniciativné.

e Digitilni kompetence - 7ak se orientuje v digitdlnim prostfedi a vyuziva digitalni
technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotfive pfi praci, pfi uceni, ve volném cCase i
pii svém zapojeni do spolecenského zivota, ovlada pottebnou sadu digitalnich zafizeni,
aplikaci a sluzeb, v€etné¢ néstrojti z oblasti umélé¢ inteligence, ziskava, posuzuje, spravuje,
sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢i profesni
komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplisoby, které odpovidaji konkrétni
situaci a Ucelu, vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v rtiznych formatech,

45



vyjadifuje se za pomoci digitalnich prostfedkd, navrhuje prostfednictvim digitalnich
technologii feSeni, kterd mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie, vyrovnava se s
proménlivosti digitalnich technologii, posuzuje vyvoj digitalnich technologii, predchézi
situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i1 zdravi ostatnich, pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v
digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 73k ziskava schopnost ziskavat a vyhodnocovat
informace o pracovnich nabidkach, nauci se komunikovat s potencialnimi zamestnavateli

Prifezovd témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhiim v ucivu.
Vsechna Ctyfi témata se v predmétu Informatiky prolinaji.

-Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozsituje celkovy rozhled zaka, uvédomuji
si rizika a vyhody prace s pocitacem.

Clovék a svét prace — Zaci pracuji s informa¢nimi médii pii vyhledavani pracovnich
prilezitosti.

Clovék a Zivotni prostiedi — 7aci chapou prostiednictvim informaci z internetu vyznam
zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jsou vedeni k zodpovédnému vztahu viici nému, jsou
seznameni s negativnimi dopady ptisobeni ¢lovéka na zivotni prostiedi.

Clovek a digitdlni svét — 7ici umi vyuZit systémové programy pocitate, aplikacni
programy, komunikovat pomoci internetu a vyuzit ho k vyuce dalSich predmétu.

6.6.1.7 Pouziti informacnich a komunika¢ni technologii ve
vzdélavani Zaki se zdravotnim znevyhodnénim

Vyuzivani Digitalnich technologii ve vzdélavani Zakl se zdravotnim znevyhodnénim je
nutno ptizpusobit individualnim potfebam zdka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu
pouzivanych produkti, tak rozsahu jejich uplatiiovani.

Pti posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychazet z toho, jakych podplrnych nebo
kompenzacnich technologii a produktti Zak v pribéhu predchoziho vzdélavani vyuzival,
na jaké Urovni jich vyuZziva a do jaké miry lze toto vyuZivani dale zdokonalovat tak, aby
co nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potieby Zédka.

Pti tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu zdravotné znevyhodnéni Zéka je proto
dilezité vychazet z odborného hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zatizent,
jehoz je zak klientem, ptipadné dalSich odbornych pracovist’, kterd se specializovanymi
technologiemi pro zdravotné znevyhodnéné zabyvaji.
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6.6.2 Rozpis uciva a vysledkii vzdélani
. rocnik 1 hodina tydné 32 hodiny celkem
Vysledky vzdélavani
Rozpis uciva
Z4k:

- uvede priklady dat ve svém okoli a ve svém
oboru

-uvede priklady zdroju dat a informaci;

- vyslovuje odpovédi na zakladé dat;

- rozlisi data obrazku, textu, zvuku apod. dle
piipony souboru a pouziva rizné datové typy
s ohledem na néaroky na ulozeni a sdileni;

-vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém,
urci, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho feSeni, k popisu pouziva
grafické znazornéni;

- rozpoznd rizné modely, které reprezentuji
tutéz skutecnost, najde chybu v modelu a ve
vlastnim modelu chybu opravi;

1. Data a informace
- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat
obecn¢ a v pocitaci;
- chyby v interpretacich dat;
Kédovani a prenos dat
-velikost souboru, bity a bajty;
-zaznam, pienos a distribuce dat a informaci
v digitalni podobg;

Modelovani
- model jako zjednodusSeni reality (schéma,
graf, diagram, pojmova a myslenkova
mapa);

- Precte textovy nebo symbolicky zapis
algoritmu a vysvétli jeho jednotlivé krokys;

-rozdéli problém ze svého oboru na
jednotlivé casti, navrhne a popiSe kroky k
jejich fesent;

- rozpozna, ze dva rizné algoritmy mohou
vyftesit stejny problém;

-upravi navrZeny postup pro obdobny

problém;

- ovefi spravnost jim upraveného postupu,
otestuje program;

-10zpozna a opravi v ném chybu;

2. Vyvoj, testovani a provoz software
Navrh programu

- formulace tlohy, vstup, vystup, podminky
feSeni; rozdéleni problému na ¢asti,
identifikace opakujicich se vzord a mist pro
rozhodovani;

-rizné zapisy posloupnosti piikazl
(algoritmu) k feSeni problému z praxe,

jednotlivé kroky a jejich navaznost;

47




2. rocnik 1 hodina tydné

32 hodiny celkem

- v blokové orientovaném programovacim

jazyku sestavi program;

- pouzivé opakovani a vétveni programu,

- vysvétli ucel informacnich systému, které
pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé
(systémove) prvky a vztahy mezi nimi;

-urci svou uzivatelskou roli v informa¢nim

systému, ktery pouziva, specifikuje svoje

¢innosti;

- pro vymezeny problém sestavi tabulku;

- vyhledéava, vklada, upravuje data ptes

uzivatelské rozhrani;

tadi a filtruje (v jednoduchych ptipadech)

zaznamy Vv tabulce;

- identifikuje chyby v evidovanych datech a

opravi je;

Zaklady tvorby programu

-navrh jednoduchého a prehledného
programu;

- hledani chyb ve vlastnim programu,;
- autorstvi a licence programu;

3. Informacni systémy
- informacni systémy vyuzivané v oboru -
ucel, jeho uzivatelé a jejich opravnéni;
- tabulka, jeji struktura — vlastni data
(zdznamy) a jejich typ a popis (atributy);
- fazeni a filtrovani dat pii hledani odpovédi
na polozené otazky;
- postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a
pro potieby tymu;
-tvorba evidence dat;
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3. ro¢nik 1 hodina tydné

32 hodiny celkem

- rozliSuje operacni systém, piedinstalované a
dalsi aplikace

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné

aplikace podle stanoveného cile;

- vysvétli vyznam propojeni digitalnich

zafizeni v sitich, uvede ptiklady siti

a rozpozna zpisob propojeni digitalnich

zafizeni do pocitacové sit¢;

rozpozna podezielé chovani digitalnich

zafizeni a pozada o pomoc;

-uvédomuje si mozna nebezpeci a chape

omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi

praci s digitalnimi technologiemi, dodrzuje

fad a pravidla stanovena pro praci

s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,

respektuje bezpecnostni nastaveni ve svych

digitalnich zafizenich;

4. Digitalni technologie

- soucasna vypocetni zatizeni, zakladni

komponenty;
- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;
- operacni systém, jeho funkce a typy;
- aplikacni software a jeho vyuZiti pro
odborné Cinnosti (napf.: textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

typy pocitacovych siti;

Bezpecnost v digitalnim prostiredi

-zékladni prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir);
-sociometrické metody utokli na uzivatele,

bezpecné chovani a nastaveni prostiedi
(napf. prace s hesly);
- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy;
- digitalni stopa — védoma a nevédoma,
cookies a naruseni soukromi pt vyuzivani
technologii; sledovani uZivatele, algoritmy
socialnich siti a personalizace obsahu.
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6.7 Technologie

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 288 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.7.1 Pojeti predmétu technologie

6.7.1.1 Obecné cile predmétu
Cilem pfedmétu je zprostiedkovat zakim zakladni piehled o hygienickych ptedpisech,
HACCP a uvadéni je do praxe, o bezpecnostnich ptedpisech, které souviseji se zpracovanim
surovin, seznamit zaky s vybavenim provozoven uzavieného stravovani, s piedbéznou a
tepelnou piipravou potravin, naucit zaky samostatné praci s ohledem na jejich specifické potieby,
vyuzivat znalosti estetiky pfi expedici pokrmu, hospodarné zachazet s potravinami a ziskat
povédomi o ekologickém chovani.

6.7.1.2 Charakteristika uéiva

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — stravovaci sluzby a chovani
pracovniki ve sluzbach. Zaci se obeznami se zédkladnimi druhy technického i technologického
vybaveni provozoven uzavieného stravovani, s ptedbéznou piipravou potravin, se zakladnimi
technologickymi postupy pii ptiprave tradiénich pokrmi, polévek, ptiloh, bezmasych pokrm,
pokrmii z jate¢nych mas, dritbeze, ryb, zvéfiny, mletych mas, vyrobki studené kuchyné, pokrmt
na objednéavku, Gpravou teplych a studenych ptedkrmii, ptipravou teplych a studenych népoji,
moucnikl, zdkladnich dietnich pokrmd.

Obsah uciva predmétu navazuje na védomosti ziskané v predmétech potraviny a vyZziva,
zatizeni zavodl a odborny vycvik a tyto védomosti zak aplikuje pti vypracovani zadanych ukolt.

6.7.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka predmétu technologie smétuje k tomu, aby Zaci meli vhodnou miru sebevédomdi a byli
schopni sebehodnoceni, aby pracovali kvalitné a pecliveé, dodrzovali normy a technologické
postupy pfi piipravé pokrmi. Zaci hospodarné vyuzivaji vsech surovin, vazi si zdravi,
materidlnich a duchovnich hodnot a dobrého zivotniho prosttedi.

6.7.1.4 Metody a formy prace

Diiraz je kladen na samostatnou a skupinovou praci, na vyuzivani dostupné odborné literatury,
na praci pii Skolnich projektech a pii pfipravé prezentacnich akci. Dand témata jsou probirana
fizenou skupinovou diskusi, pfi niZ Zaci pfedavaji ziskané informace ostatnim. DalSi pouZivané
metody vzdelavani jsou besedy, odborné exkurze, navstévy pracovist' (Skolni jidelny, restaurace,

hotely, potravinaiské vystavy), pfednasky o hygienickych norméch.

6.7.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku

Hodnoceni probiha tstni nebo pisemnou formou. Pisemné zkouSeni je provadéno formou
kratkych praci, kterymi se ovétuji znalosti z poslednich probiranych témat.

Ustni zkouseni je realizovano formou individualniho rozhovoru se Zdkem nebo formou
frontalniho zkouSeni Zaki v lavicich. V obou piipadech je mozZno zapojit do procesu zkousSenti 1
ostatni zaky.
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Ditlezitym faktorem je také zohlednéni aktivity zadka v hodinach, plnéni tkoll a zohlednéni
individuélnich ptedpoklada a vloh jednotlivych zaku.

Urovei ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifika¢éniho fadu $koly
s piihlédnutim ke specifickym potifebam jednotlivych zaku.

6.7.1.6 Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat
V predmétu technologie se nejvice rozvijeji komunikativni, personélni a socidlni kompetence

a kompetence k pracovnimu uplatnéni.

® Komunikativni kompetence — piedmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim
odborné terminologie, rozviji personalni a interpersonalni dovednosti a numerické aplikace.

® Personalni a socidalni kompetence — predmét uci zaky redlnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani disledkt svého jednani a chovéni, dovednost analyzovat a feSit problémy,
nachazet uplatnéni pfi praci v tymu, kriticky hodnotit vysledky své prace, piijimat radu od
druhych.

o Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 7aci ziskavaji ndvyky k systematické préci, k adaptaci
na pracovni prostfedi a na nové pozadavky, maji zékladni védomosti a dovednosti potiebné
pro pozadavky zamé&stnavatele.

e Digitdlni kompetence — u¢ime zaky pouzivat jednoduché digitalni néastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméteni; podporujeme zaky pii vyuzivani digitdlnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych ukolu.

Prifezova témata jsou zacleniovdna k jednotlivym tematickym okruhlim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v pfedmétu technologie prolinaji.

e Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozSifuje rozhled zaka, napomahd rozvoji
osobnosti, uci zdka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat nazory ostatnich, predchazet otevienym stretim, pfijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

o Clovék a svét price — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci a dal$im vzdé€lani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu
prace.

o Clovék a fivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni k posouzeni stavu Zivotniho prostiedi a
k pochopeni nutnosti trvale udrZitelného rozvoje.

o Clovék a digitalni svét —slouzi predevsim v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.

6.7.2 Rozpis uciva a vysledki vzdélani

1. ro¢nik 3 hodiny tydné celkem 96
hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
74k 1. Hygienické poZzadavky na provoz
- uplatiuje pozadavky na hygienu - osobni a pracovni hygiena
v gastronomii - kritické body a jejich stanoveni
- jedna vsouladu shygienickymi a | - skladovéni a oSetfovani potravin, zasady
pozarnimi predpisy spravné vyzivy
- vysveétli ucel kritickych bodi a jejich | - normovani pokrmi
fungovani v praxi
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- popiSe osetfovani a skladovani potravin
- ovlada normovani dle receptur

- vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé

- orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy surovin

- vysvétli rozdil mezi tUpravou suchym
zpusobem a mokrym

2. PfedbéZna tiprava surovin

- iprava suchym zptsobem

- uprava mokrym zptisobem

- mechanické zpracovani surovin

- pfedbéznd Gprava masa a vnitfnosti

- uvede rozdil mezi druhy tepelnych uprav

3. Zakladni tepelné upravy
- Uprava vafenim, zadélavanim, dusenim,
pecenim, zapékanim, smazenim

- ovlada technologické postupy pftipravy

4. Polévky
- vyznam, rozd¢leni, davkovani

tradiénich polévek hnédych, bilych, | - vyvary a hnédé polévky, vlozky do polévek
zavarek a vlozek do polévek - bilé polévky, zjemiovani
- ovlada technologické postupy | 5. Prilohy a dopliikky

jednoduchych ptiloh a doplikl

- zbrambor, mouky, téstovin, obilovin,
lusténin, ryze, zeleniny, séji

- ovlada jednoduché technologické postupy
sladkych a slanych pokrmi bez masa

6. Bezmasé pokrmy
- z brambor, zeleniny, ryze, téstovin, vajec,
syrd, lusténin

- ovlada technologické
jednoduchych tést a naplni

postupy

7. Jednoduché mouéniky
- tésta kynutd, bramborova, tvarohova, lita,

naplné

2. ro¢nik
hodin

3 hodiny tydné celkem

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

- ptipravuje slozit¢ moucniky a umi je
zatadit do jednotlivych skupin

- ptipravuje zékladni druhy tést

- charakterizuje Gpravu pii expedici

1. Technologicka priprava ostatnich
moucniku

- moucniky z piSkotového, odpalovaného,
listového, plundrového tésta

- ptiprava sné¢hovych hmot

- pfiprava krém, polev

- pouziva vhodné zéklady podle receptury
pokrmu

2. Zaklady
- druhy, ptiprava, pouziti - duseni, peeni,
zahuStovani

- popiSe  technologické
jednotlivych  druht  omacek,
zjemnovani a dochucovani

- expeduje pifipravené omacky a dopliiuje
vhodnymi ptilohami

postupy
jejich

3. Omacky
- ptiprava jednotlivych druhti
- zéklady
- zakladni bilé omacky
- zakladni hnéd¢é omacky
- omacky k vafenému masu
- zahu$t'ovani
- dochucovéni
- jemné omacky
- studené omacky

- uvede vyznam masa jate¢nych zvitat pfi
ptipravé pokrmu

- popise technologické postupy pokrmi
z téchto mas

4. Hovézi maso, teleci maso
- rozdéleni, pouziti jednotlivych ¢asti
- predb&zna tprava
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- dohotovuje a expeduje pokrmy
- pracuje s normami

- krajeni — kostky, platky, zavitky, rolady,
pecené

- ptiprava zaklada

- tepelné Gpravy

- ptiprava a pouziti hovézich vnitinosti

- piiprava tradi¢nich pokrmi

- uvede vyznam masa jatecnych zvifat pii
piipraveé pokrmi
- popise technologické postupy pokrmi
z téchto mas
- dohotovuje a expeduje pokrmy
- pracuje s normami

5. Veprové maso
- rozdéleni, pouziti jednotlivych ¢asti
- predb&ézna uprava
- porcovani — kostky, platky (fizky),
zavitky, rolady, pecené
- tepelné Gpravy
- ptiprava zaklada
- veptové hody
- ptiprava a pouziti vepfovych drobi

- pfi praci voli vhodné technologické
postupy piipravy uzenych mas

- pfipravuje vhodné pfiilohy, upravuje a
expeduje podle pokynti

6. Uzené maso, slanina

- pfiprava masa na uzeni

- tepelné Upravy

- pokrmy s uzenym masem

- popise jednoduché pokrmy dle receptur
teplych pokrmi

- expeduje pripravené pokrmy

- pracuje s normami a odbornou literaturou

7. Ryby
- druhy, slozeni masa, pfedbézna tprava -
porcovani
- tepelné Upravy
- dary mofte

- popiSe jednoduché pokrmy dle receptur
teplych pokrmi

- expeduje ptipravené pokrmy

- pracuje s normami a odbornou literaturou

8. Drubez
druhy, predbéznd tprava, vykostovani,
porcovani, drezirovani, nadivani
- tepelné upravy - vyvary
duSeni — zavitky, rolady
peceni — nadivky
smazeni — trojobal, tésticka
opékani, grilovani
- Uprava vnitfnosti

- popiSe jednoduché pokrmy dle receptur
teplych pokrmt

- expeduje pfipravené pokrmy

- pracuje s normami a odbornou literaturou

9. Zvérina, skopové maso, jehnéci, kiizleci,
krali¢i maso

- druhy, sloZeni masa

-ptedbézna iprava, porcovani

- tepelné upravy

- marinovani, blansirovani, kofenéni

- ptipravuje jednoduché pokrmy z mletého
masa podle receptury

-pouziva suroviny pii zdobeni a obkladani
pokrmil

- ptitadi vhodnou ptilohu

10. Mleta masa
- druhy masa na mleti
- pfedb&éZzna tprava
- dopliikky a ochucovani
- tepelné upravy

3. ro¢nik
hodin

3 hodiny tydné celkem
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Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Zak

- popiSe technologické postupy pokrmil na
objednavku z jed. druhii mas

- pracuje s odbornou literaturou

- sestavi vydejku pro pfijem surovin

- ptipravi jednoduché ptilohy dopliky

1. Technologicka priprava pokrmi na
objednavku

- pokrmy z hovéziho, teleciho, veprového,
skopového, jehnéciho, kizleciho masa

- pokrmy z ryb, driitbeze, zvétiny

- pokrmy z mletého masa

- piilohy a doplnky

- vyjmenuje vyrobky studené kuchyné a
nekteré z nich umi teoreticky pfipravit
- uplatiiuje estetické citéni, barevnost

2. Technologicka
studené kuchyné

- vyznam, druhy vyrobki

- rosoly, marinady, dresinky, majonézy

- masové a syrové peny, pastiky, fase,
galantiny,

- slozité salaty, plnénd zelenina, ovoce, vejce

priprava pokrmi

- pfipravuje jednoduché studené a teplé
predkrmy uvedené v recepturach

3. Predkrmy

- vyznam, rozd¢leni

- ptiprava studenych predkrmii
- ptiprava teplych predkrmi

-orientuje se v kuchynich cizich zemi
- uvede tradicni jidla cizich kuchyni

4. Technologicka priprava
zahrani¢nich kuchyni

- stravovaci zvyklosti cizich naroda

- priprava pokrmu francouzské, anglické,
némecké a ¢inské kuchyné

pokrmiu

- popravuje zékladni dietni pokrmy
- pracuje s odbornou literaturou

5. Technologicka priprava dietnich
pokrmiu
- sestavovani JL dietnich pokrmt

- piiprava pokrmil, moucniki a ptiloh

- zafazuje jednotlivé napoje do skupin
- piipravuje jednoduché teplé a studené
napoje

6. Teplé a studené napoje
- teplé napoje a jejich piiprava
- studené néapoje a jejich ptiprava

- ptipravi pokrmy dle novych trendli
- znad pouziti polotovart, jejich vyhody i
nevyhody

7. Trendy v technologiich pFipravy
pokrmi
- polotovary

- upeviiyje si ziskané védomosti probraného
u¢iva v ramci piipravy k zavéreCnym
zkouskdm

8. Upeviiovani uciva
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6.8 Potraviny a vyZiva

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 159 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.8.1 Pojeti predmétu potraviny a vyziva

6.8.1.1 Obecné cile predmétu

Potraviny a vyziva se podili na zvladnuti odborného vzdélavani. Je soucasti bloku odbornych
predméti a dotvaii profil absolventa. Ukolem predmétu je naudit zaky pracovat a jednat, tj.
tvotivé zasahovat do prostiedi, které zaky obklopuje, vyrovnavat se s riznymi situacemi a
problémy, umét pracovat v tymu, byt schopen vykondvat povolani a pracovni ¢innosti, pro které
bude piipravovan.

6.8.1.2 Charakteristika uéiva

Obsah ptedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — stravovaci sluzby a chovani pracovnika
ve sluzbach. Pfedmét tvoti soucast odborného vzdelavani z oblasti gastronomie. Dulraz je kladen
na vytvoreni navykt zakl k dodrZzovani osobni i provozni hygieny prostfedi, hospodarnému
vyuzivani potravin s ohledem na Zivotni prostfedi. Zaci jsou vedeni k uplatiiovani zasad
raciondlni vyzivy. Tyto poznatky mohou uplatnit pfi praci ve stravovacich sluzbach. Okruh je
uzce spojen s okruhem chovéni pracovnikl ve sluzbach.

6.8.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoju a preferenci hodnot

Vyuka predmétu potraviny a vyziva smétuje k tomu, aby zaci méli vhodnou miru sebevédomi

a byli schopni sebehodnoceni. Budou pracovat hospodarné se surovinami a umét je vybirat.

Suroviny budou zéci zpracovavat s ohledem na Zivotni prostfedi, budou uplatnovat zasady
raciondlni vyzivy a budou schopni dodrZovat osobni a pracovni hygienu, i hygienu prostredi.

6.8.1.4 Metody a formy prace

Ve vyuce budou pouZivany informaéné receptivni metody, pii nichz ucitel predd Zakim
informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu. Jako vyukové médium jsou zvoleny ucebnice,
internet. Podstatou této metody je pfedloZeni hotové informace Zaktiim a jeji uvédomélé vnimani
a zapamatovani.

Dale bude ucitel prfedavat Zakim systém ucebnich uloh pro ¢innost, ktera je Zakim jiz znama.
Pti této pedagogickeé situaci ucitel zada ucebni tlohy, které Zaci fesi v etapach (pfijeti, orientace,
feSeni a kontrola vysledku).

Jinou pouZzivanou metodou bude problémova vyuka — ucitel vyty¢i problém, ktery navozuje
pro Zaky subjektivné novou situaci, uplatnéni a novou strukturalizaci dosavadnich v€domosti.
Ucitel spolu se zaky naléza feSeni.

Z hlediska didaktického budou pouzivany monologické a dialogické metody, metody
pisemnych praci, metody prace s u€ebnici, metody nazorné demonstracni (predvadeéni, pouZiti
vzorkl potravin, pozorovani) a metody praktické pracovni ¢innosti.

Vyuc€ovani probiha frontalné, skupinové i individualni formou, zatazuji se exkurze odbornych
pracovist’ a vystav.

55



6.8.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku
Hodnoceni zdka vyplyva z dil¢i klasifikace a ze sledovani prubézné aktivity zaka pii

vyucovani. V prabéhu a na konci tematickych celkll je zafazeno pisemné opakovani. Hodnoceny

jsou 1 projekty, které zaci zpracovavaji domaci ptipravou a vyhleddvanim informaci.
Uroven ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifika¢niho fadu Skoly.

6.8.1.6 Prinos predmétu Kk rozvoji klicovych kompetenci a k
aplikaci prirezovych témat

V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence.
Kompetence k uceni — predmét sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych
schopnosti a moznosti samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy, porozumeét
zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni problému
bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a navrhnout zpasob feSeni, volit prostiedky a
zpusoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit.
Komunikativni kompetence — predmét smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle
svych moznosti vyjadfovat se v pisemné 1 Ustni formé v riznych ucebnich, zZivotnich i1
pracovnich situacich.
Personalni a socidlni kompetence — predmét smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni
podle svych schopnosti a moznosti stanovovat si na zaklad¢ poznani své osobnosti pfiméfené
cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi (tymové feseni) a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht.
Kompetence k ieSeni problémii — 7ak tesi problémy kazdodenniho zivota, hodnoti rizné
zpisoby feSeni probléml z hlediska jejich spravnosti a efektivity, pifedchazi moznym
problémim ve $kole i v bézném zivoté.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné,
respektuje veékové, intelektové, socidlni a etnické zvlastnosti ostatnich zaka.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni — predmét smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni
podle svych moznosti vyuZivat svych osobnostnich a odbornych ptedpokladli pro uspésné
uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu
celozivotniho uceni.
Digitalni kompetence — u¢ime Zaky pouZzivat jednoduché digitalni nastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméfeni; podporujeme Zaky pii vyuzivani digitalnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych ukolu.

Prifezova témata jsou zaclenéna k jednotlivym tematickym okruhlim v u¢ivu. VSechna ctyfi

témata se v predmétu potraviny a vyziva prolinaji.
® Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozSifuje rozhled zZaka, napomaha rozvoji

osobnosti, uc¢i zaka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetim, piijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani.

Clovék a svét prdce — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu prace.

Clovék a %ivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k nutnosti ekologické vyroby potravin a vyuziti
biopotravin, spravnému nakladani s odpady pfi zpracovani surovin.

Clovék a digitilni svét —slouzi piedeviim v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.
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6.8.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

- vysvétli oznadeni potravin a napoju,
alergeny v potravinach,

- vysvétli pojem energeticka a biologicka
hodnota potravin.

1. roénik 2 hodiny tydné celkem 64
hodiny
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
74k Pozivatiny, potraviny
- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé | - potraviny, pochutiny, napoje
pozivatiny, - racionalni vyziva
- objasni podstatu racionélni vyzivy.
- rozliSuje jednotlivé druhy skladii a uvede | Skladovani
spravné zpusoby skladovani, - rozdéleni skladi
- vysvétli pojem zarucni lhiita potravin, - zasady spravného skladovani
- objasni podstatu piejimky a vydeje surovin | - zaruc¢ni lhity potravin
ze skladu, - pejimani a oSetfovani potravin
- uplatiluje pozadavky na jakost a hygienu | - hygiena pfi manipulaci s potravinami
potravin, - ptic¢iny kazeni potravin
- charakterizuje pfi¢iny kazeni potravin, | - alimentarni ndkazy a otravy
alimentarni ndkazy a otravy.
- rozliSuje potraviny podle ptivodu, SloZeni potravin
- charakterizuje jednotlivé slozky potravin a | - rozdéleni potravin podle piivodu
uvede jejich vyznam ve vyzive, - jednotlivé slozky potravin - bilkoviny,

tuky, sacharidy, vitaminy, mineralni latky,
voda, vldknina, aditiva, alergeny
- biologicka a energetické hodnota potravin

- charakterizuje a vysvétli vyznam brambor
ve VyZive,

- uvede slozeni brambor,

- rozdéli brambory dle doby sklizné¢ a
pouziti,

- charakterizuje jednotlivé varné typy,

- popise skladovani brambor,

- vyjmenuje vyrobky z brambor,

- uvede hlizy podobné brambordm.

Brambory
- druhy, vyznam, slozeni, skladovani, pouziti

- uvede sloZeni, rozdéleni a vyznam zeleniny
ve VYZIVeE,

- popiSe rizné zplsoby konzervace,

- vysvétli spravny zpusob skladovani a

Zelenina

- vyznam, slozeni

- druhy a pouziti v kuchyni
- skladovani a konzervace

zeleniny, - vady a choroby

- charakterizuje vyuziti zeleniny pfi

tepelném zpracovani.

- charakterizuje ovoce, Ovoce

- objasni vyznam ovoce ve vyziveé ¢lovéka, |- druhy, vyznam, slozeni, skladovani,

- uvede sloZeni ovoce,

- zatadi ovoce do jednotlivych skupin,

- popise skladovani ovoce,

- vysvétlit vyuziti ovoce v kuchyni,

- vyjmenuje zpusoby konzervace ovoce a
vyrobky z ovoce.

konzervace, vyrobky z ovoce

- charakterizuje huby,
- objasni vyznam hub ve vyzivé ¢lovéka,

Houby
- sloZeni a vyznam, druhy
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- uvede slozZeni a rozdéleni hub,

- pouziti hub v kuchyni

- popise vyuziti hub v kuchyni, - konzervace
- vyjmenuje zpisoby konzervace hub.
- charakterizuje lusténiny, LusSténiny

- objasni vyznam lusténin ve vyzive ¢loveéka,
- uvede sloZeni,

- vyjmenuje a popiSe jednotlivé druhy
lusténin,

- popiSe vyuziti lusténiny v kuchyni.

- slozeni a vyznam
- druhy a pouziti v kuchyni
- skladovani lusténin

- charakterizuje obiloviny,

- objasni vyznam obilovin ve vyzive,

- uvede sloZeni obilného zrna,

- popiSe jednotlivé druhy obilovin a jejich
vyuziti,

- vysvétli spravny zptsob skladovani.

Obiloviny

- sloZeni a vyznam

- druhy

- skladovani obilovin

- charakterizuje mlynské vyrobky, Milynské vyrobky

- uvede slozeni mouky, - slozeni, vyroba

- rozeznd mouku podle stupné vymleti a | - druhy mouky
hrubosti, - krupice

- objasni pouziti mouky v kuchyni, jeji | - skladovani
skladovéni a vady mouky.

- uvede charakteristiku téstovin, Téstoviny

- vyjmenuje suroviny potiebné k vyrob¢ | - vyroba

téstovin, - druhy

- rozdéli téstoviny dle riznych kritérii,
- popise skladovani téstovin,

- pouziti v kuchyni
- vady téstovin

- uvede vady téstovin. - skladovani

- charakterizuje chléb a pecivo, Chléb a pecivo

- uvede suroviny pottebné k vyrobé chleba a | - druhy chleba
peciva, - druhy peciva

- vyjmenuje jednotlivé druhy chleba a peciva
a jejich jakostni znaky,
- objasni spravné skladovéni peciva.

- vady a skladovani

- rozliSuje a popiSe jednotlivé druhy
kypficich prostredk,
- popiSe jejich skladovani.

Kyp¥ici prostiedky
- pfirodni

- chemické

- skladovani

- vysvétli vyznam potravin Zivocisného

ptvodu pro lidsky organismus z hlediska

jejich slozeni,

- uvede slozeni a rozdéleni, druhy mléka,

mlécnych vyrobkl a vajec,

- vysvétli spravny zpusob skladovani a
osetfovani jednotlivych druhti.

Potraviny ZivociSného pivodu

- vejce — vyznam, sloZeni, jakost a tfidéni,

skladovani, pouziti v kuchyni

- mléko a mlécné vyrobky — vyznam,
sloZeni, druhy, skladovani, vady
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zakladnich znakd,

- uvede vyznam zrani masa pro dalsi pouziti pti
pripravé pokrmi,

- uvede spravny zpusob
oSetfovani masa.

skladovani a

2. rocnik 2 hodiny tydné celkem 64
hodiny
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
Zak Tuky
- charakterizuje jednotlivé druhy tukd, - zivocisného, rostlinného pivodu
- uvede jejich vyznam ve vyzive, - pouziti, skladovani
- popise zpiisoby skladovani a jejich vyuziti
v kuchyni.
- rozliSuje jednotlivé druhy sladidel, Sladidla
- uvede jejich vyznam ve vyzive, zpusoby | - cukr
skladovani a jejich vyuziti v kuchyni. - med
- uméla sladidla
- rozliSuje jednotlivé druhy pochutin, Pochutiny
- uvede jejich vyznam ve vyzivé a vliv na | - kofeni, kofenici ptipravky
lidské zdravi, - kéva, kdvoviny, ¢aj, kakao, cokolada
- vysvétli spravny zpiisob skladovani a | - dochucovaci prostfedky
oSetfovani jednotlivych druht, - zelirovaci prostiedky
- charakterizuje jejich vyuziti pfi tepelném
zpracovani.
- charakterizuje jednotlivé druhy masa, Maso
- vysvétli vyznam masa ve vyzive, - vyznam ve vyzivé, rozdéleni,
- rozliSuje jednotlivé druhy masa podle | charakteristika, slozeni, porazka, zrani,

znaCeni, veterinarni kontrola, konzervace a
skladovani masa

- charakterizuje jednotlivé druhy jate¢ného
masa,

- rozd¢li jatené maso podle kuchyniského
pouziti a podle jakostnich tfid,

- uvede slozeni a spravné skladovani
jatecnych mas.

Jate¢né druhy masa

- hovézi, teleci, veptové, skopové, jehnéci,
kuzle¢i, kozi, konské, krali¢i, nutrie —
charakteristika a vyznam ve vyzivé, trzni
druhy a jakostni tfidy, sloZeni, pouziti,
skladovani.

- charakterizuje vedlejsi jatecné produkty.

Vedlejsi jate¢né produkty
- kosti, krev, stieva

- zatadi jednotlivé druhy masnych vyrobki a
urci jejich vyznam pti dal§im zpracovani,
- popise skladovani jednotlivych druhd.

Masné vyrobky

- uzeniny — vyznam, sloZeni, rozdéleni,
pouziti, skladovani

- konzervy a polokonzervy

- skladovani a vady

- uvede charakteristiku ryb, korysu,
mekkyst, obojzivelnikd,

- vyjmenuje jejich druhy,

- uvede pouziti vkuchyni a jejich
skladovani.

Ryby

- sladkovodni, morské

- rybi vyrobky a konzervy
Korysi, mékkysi, ostatni

- charakterizuje jednotlivé druhy mas,

- uvede vyznam masa ve vyZzivé, jeho sloZeni
a rozdé€leni,

- vysvétli spravny zpusob skladovani a
oSetfovani.

Drubez, zvérina
- charakteristika, slozeni, vyznam ve vyzive,
druhy, skladovéni, kuchytiska tprava
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- popiSe zpusoby konzervace masa.

Konzervace masa

3. ro¢nik
hodiny

2 hodiny tydné celkem 64

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé druhy
napoju, uvede jejich vyuziti,

uvede spravny zptisob skladovani
osetfovani jednotlivych druhti napoja,
- vyzna se v oznaceni napoju a v udajich na
etiketach jednotlivych druht
nealkoholickych a alkoholickych népoja,
- popiSe vyrobu piva, vina a lihovin,
- popise vliv alkoholu na lidské zdravi.

a

Napoje

Nealkoholické napoje — vyznam, rozdéleni,
charakteristika jednotlivych druhu,
Alkoholické néapoje

— pivo — charakteristika, vyznam, suroviny,
vyroba, trzni druhy, skladovani,

- vino — charakteristika, péstitelské oblasti,
vyznam, vyroba, rozdéleni, skladovani,
lihoviny — charakteristika, rozd¢leni,
vyroba, trzni druhy, skladovani.

- vliv alkoholu na lidsky organismus

- popiSe travici ustroji a jeho ¢asti,
- vysvétli proces traveni a vstfebavani zivin,
- orientuje se v civiliza¢nich chorobéch.

Travici Gstroji ¢lovéka

- travici ustroji a jeho ¢asti,

- proces traveni a vstfebavani zivin
- civilizacni choroby

- objasni podstatu racionalni vyzivy,

- rozliSuje a charakterizuje hlavni sméry ve
VYZive,

- uvede piiklady souvislosti nespravnych
stravovacich navyku a jejich dusledk.

Spravna vyZiva a zpusoby stravovani
- raciondlni vyZiva

- smiSena strava

- zésady spravné vyzivy

- smery ve vyZive

- stravovaci navyky

charakterizuje stravovani jednotlivych
skupin stravniki  (déti, téhotné Zeny,
sportovci, pracujici v riznych podminkach),
- sestavi vhodny jidelni listek pro vybrané
skupiny stravniki.

Diferencovana strava

- vyziva déti, dospivajicich, téhotnych a
kojicich Zen, sportovct a starych osob

- strava v riznych pracovnich podminkach

- vysvétli pojmy vyzivova, energetickd a
biologicka hodnota potravin,

- uvede zmény biologické hodnoty,

- hospodéarné zachazi s potravinami.

VyzZivova hodnota

- energeticka a biologicka hodnota

- zmény biologické hodnoty

- hospodérnost pifi zachdzeni s potravinami

- charakterizuje dietni stravovani,
- vyjmenuje hlavni typy lé€ebnych diet,

Dietni stravovani
- vyznam, druhy diet

- jedna v souladu s predpisy na ochranu
zivotniho prostiedi,

ovladd hygienu vyzivy a obecnou
epidemiologii.

Hygiena vyzivy

- zivotni prostiedi

- hygiena vyzivy

- obecnd epidemiologie - ndkazy a otravy,
desinfekce, dezinsekce a deratizace

- upevilyje si ziskané védomosti probraného
u¢iva v ramci pripravy k zavéreCnym
zkouskdm

Upeviiovani uciva
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6.9 Zaiizeni zavodi

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.9.1 Pojeti predmétu zarizeni zavodi

6.9.1.1 Obecné cile predmétu

Cilem predmétu je poskytnout zdkiim ucelenou soustavu znalosti o vybaveni provozoven ve
spolecném stravovani, dale je seznamit se zafizenim zéavodl, jeho obsluhou, usporadanim,
ucelnym vyuzivanim, rozvrzenim a udrzbou.

Pfredmét odborné navazuje na technologii a odborny vycvik a vyuziva zkuSenosti zakt
z konkrétnich pracovist’.

6.9.1.2 Charakteristika uéiva

Obsah ptedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — stravovaci sluzby a chovéni pracovniktl
ve sluzbach. Zaci se seznami se zakladnimi druhy strojii a zafizeni, s jejich funkcemi, bezpeénou
obsluhou téchto strojii a zafizeni, s organizaci prace a dodrzovani hygienickych a bezpe¢nostnich
ptedpist. U¢ivo bude zatfazeno do kazdého ro¢niku.

6.9.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka predmétu zafizeni provozoven sméfuje k tomu, aby zaci méli vhodnou miru
sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni. Méli osvojeny navyky osobni hygieny, dodrzovali
hygienu v gastronomickém provozu, jednali podle bezpe¢nostnich zasad, dbali na dodrzovani
ekologickych a pozarnich predpisti a hospodarné nakladali s odpady s ohledem na Zivotni
prostiedi.

6.9.1.4 Metody a formy prace
Ve vyuce budou pouZivany informaéné receptivni metody, pii nichz ucitel predd Zakim
informace formou vykladu, vysvétlovani, cvieni. Dilezité je pouziti metody fixacni.
Vyucovani probiha frontalné, skupinovée i individudlni formou, zatazuji se exkurze odbornych
pracovist’.

6.9.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaku

Hodnoceni probiha ustni nebo pisemnou formou. Pisemné zkousSeni je provadéno formou
kratkych praci, kterymi se ovéfuji znalosti z poslednich probiranych témat. Ustni zkouseni je
realizovano formou frontalniho zkouSeni Zakt v lavicich. DileZitym faktorem je také zohlednéni
aktivity zaka v hodinach, plnéni ukoli a zohlednéni individualnich ptfedpokladti a vloh
jednotlivych zaki.

Uroven ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho fadu 3koly
s piihlédnutim ke specifickym potifebam jednotlivych zaku.

6.9.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat
V predmétu se rozvijeji dale uvedené kompetence.

o Kompetence k uceni — predmét motivuje k uceni, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat
a samostatné zpracovavat ukoly.
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o Komunikativni kompetence — predmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim
odborné terminologie, zak vyjadiuje své myslenky, obhajuje sviij nazor.

® Personalni a socidalni kompetence — piredmét uci zéky redln€¢ posuzovat své moznosti,
odhadovat disledky svého jednani a chovani, analyzovat a fesit problémy, nachazet uplatnéni
pfi praci v tymu, kriticky hodnotit vysledky své prace, piijimat radu od druhych.

o Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 74k ziskava navyky k systematické praci, k adaptaci
na pracovni prostiedi a na nové pozadavky, ma zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro
pozadavky zaméstnavatele.

e Digitdalni kompetence — u¢ime zaky pouzivat jednoduché digitalni nastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméfeni; podporujeme zaky pii vyuzivani digitalnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych tukoli.

Prifezova témata jsou zaClefiovana k jednotlivym tematickym okruhiim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v predmétu prolinaji.

® Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozSifuje rozhled zaka, napomaha rozvoji
osobnosti, uci zadka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat
svoje nazory, respektovat nazory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetim, pfijimat
odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

o Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci a dal§im vzdélani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu
prace.

o Clovék a ivotni prostitedi — 7aci jsou vedeni k posouzeni vlivu rozvoje ekonomiky na ptirodu
a zivotni prostfedi a nutnosti trvale udrZzitelného rozvoje.

o Clovék a digitalni svét —slouzi predeviim v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.
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6.9.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. ro¢nik celkem 32

hodiny

1 hodina tydné

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence,

- pfi obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroji a
zafizeni postupuje v souladu s piedpisy a
pracovnimi postupy,

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
nejcastéjsi priciny trazu druhé osoby,

- poskytne prvni pomoc pfi urazu na
pracovisti,

- uvede povinnosti pracovnika v piipadé
urazu.

Bezpec¢nost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, pozarni ochrana

- pracovné pravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni

- prvni pomoc

- pozarni ochrana a prevence

- je seznamen s uplatnénim kritickych bodu
v gastronomickém provozu napi. HACCP;
- dodrzuje hygienické predpisy stanovené
pro préci v gastronomickych provozech

a v ubytovacich zatizenich;

- vyuziva prosttedky k zajisténi hygieny

a sanitace, dodrzuje sanitaéni 1ad;

Hygienické zasady

- hygienické ptedpisy

- kritické body (HACCP)

- prostfedky pro uklid a sanitaci

- jedna v souladu s pfedpisy na ochranu
zivotniho prostiedi,

- naklada s odpadky a obaly podle platnych
predpisu,

- dba na tfidéni odpadi,

- Setfi energii a vodu pii Cinnostech ve
vyrobé pokrmi i v ubytovacich sluzbach.

Ochrana Zivotniho prostredi
- ochrana zivotniho prostiedi
- nakladani s odpadky a obaly

- rozliSuje spole¢né stravovani,

- popiSe stfediska vyroby a ostatni prostory,
hygienické a socialni prostory,

- ovlada organizaci préci v provozu

Spolecné stravovani

- spolecné stravovani a jeho formy

- stfediska vyroby

- ostatni prostory, hygienické a sociélni
zatizeni

- organizace prace v provozu

- rozliSuje zafizeni vyrobnich stfedisek,
- popisSe a spravné pouziva vahy, pracovni
stoly, voziky, nadobi a nacini.

Zavtizeni vyrobnich stredisek

- jednoducha =zafizeni ve skladovych,
vyrobnich a ostatnich prostorach - vahy,
pracovni stoly, voziky, nadobi, na¢ini

- popiSe zafizeni pro hygienu nadobi,

- ovlada obsluhu mycich stroji,

- operaci se stroji a zafizenim provede

v souladu se zdsadami bezpecnosti prace.

Zavtizeni pro hygienu nadobi

- zasobnikové a pritokové ohtivace vody
- myci stroje a dfezy

- dodrzovani pravidel BOZP
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2. rocnik 1 hodina tydné celkem 32
hodiny
- popiSe a ovlada stroje pro mechanické | Stroje pro mechanické zpracovani
zpracovani potravin, potravin

- obstara hygienu téchto stojii, zvoli vhodné
Cistici a desinfekéni prostiedky

- univerzalni stroje a ptidavna zatizeni
- jedno a vicetucelové strojky

- stroje na zpracovani tésta, zeleniny a
masa

- myti a dezinfekce kuchynskych stroju

- popiSe a rozezndva stroje pro tepelné
zpracovani,

- ovlada obsluhu téchto zatizeni, dodrzuje
BOZP.

Zavtizeni pro tepelné zpracovani

- druhy zatizeni - sporaky, kotle, zafizeni na
peceni a smazeni pokrmi, roSty, rozné,
grily, pecici plotny, konvektomaty

- obsluha zatizeni

Z4k:

- vyjmenuje a charakterizuje zafizeni na
uchovani pokrmt a népoji a jeho pouziti,

- dodrzuje hygienu a bezpec¢nost pii praci.

Zarizeni pro uchovani pokrmu a napoju
za tepla

- vodni lazei, ohtivaci stoly a skiiné

- vliv suchého a vlhkého tepla na pokrmy

- dodrzovani BOZP

3. ro¢nik
hodiny

1 hodina tydné celkem 32

- vyjmenuje zpisoby chlazeni a mrazeni,

- vyjmenuje a popiSe chladici a mrazici
zatizeni,

- obstard hygienu chladicich a mrazicich
zafizeni, zvoli vhodné Cistici prostiedky.

Chladici a mrazici zafizeni

- druhy chladicich zatizeni

- druhy mrazicich zatizeni

- hygiena provozu chladicich a mrazicich
zafizeni

- rozliSuje druhy skladii a pouZziva zatizeni
skladl potravin,
- ovlada udrzbu, hygienu sklad, BOZP.

Sklady a jejich vybaveni
- vybaveni sklada

- udrzba a hygiena skladi
- BOZP ve skladech

- rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych
stredisek,

- vyjmenuje pozadavky
v odbytovych sttediscich,

- popiSe vybaveni, osvétleni, klimatizaci,
podlahy,

- objasni klasifikaci ubytovacich zatizeni.

na zarizeni

Odbytova stiediska

- druhy odbytovych stfedisek a jejich ukoly

- pozadavky na zafizeni odbytovych
stiedisek

- vybaveni a zafizeni odbytovych stfedisek

- osvétlovaci télesa, vzduchotechnika,
klimatizace a podlahy

- doplitkovy prodej a sluzby pro hosty

- klasifikace ubytovacich zatizeni
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6.10 Stolniceni

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 96 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.10.1 Pojeti predmétu stolni¢eni

6.10.1.1Obecné cile predmétu

Stolni¢eni doplituje odborné vzdélavani. Je soucdsti bloku odbornych prfedmétt a dotvari
profil absolventa. Ukolem pfedmétu je naudit zaky usilovat o nejvyssi kvalitu prace v oblasti
stolni¢eni. Teoretické poznatky ziskané v predmétu zaci uplatituji v odbornych predmétech a
v odborném vycviku.

6.10.1.2 Charakteristika u¢iva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP —stravovaci sluzby a chovani pracovniktl
ve sluzbach. Pfedmét tvoii soucdst odborného vzdélavani z gastronomie. Diiraz je kladen na
vytvofeni navykl zakli k dodrZzovani osobni i provozni hygieny prostfedi, hospodarnému
vyuzivani potravin s ohledem na Zivotni prostiedi. Zaci ziskaji teoretické zaklady spojené se
stolovanim a jednoduchou obsluhou hostl, zdklady pro praci v ubytovacim zatizeni. Tyto
poznatky mohou uplatnit p¥i praci ve stravovacich a ubytovacich sluzbach. Zaci jsou vedeni ke
spolecenskému chovani. Okruh je Gizce spojen s okruhem chovani pracovnikl ve sluzbach.

6.10.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Vyuka ptedmétu stolni¢eni sméfuje k tomu, aby zaci méli vhodnou miru sebevédomi a byli
schopni sebehodnoceni. Budou vedeni ke slusnému chovani ve styku s hostem, k poctivosti a
ochoté, ziskaji teoretické zaklady spojené se stolovanim, obsluhou a ubytovanim. Jsou vedeni ke
spolecenskému chovani a budou rozvijet estetické vnimani pfi piipraveé pracoviste.

6.10.1.4 Metody a formy prace

Ve vyuce budou pouZivany informaéné receptivni metody, pii nichz ucitel predd Zakim
informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu. Jako vyukové médium jsou zvoleny ucebnice,
internet. Podstatou této metody je pfedloZeni hotové informace Zaktiim a jeji uvédomélé vnimani
a zapamatovani.

Dale bude ucitel prfedavat Zakim systém ucebnich uloh pro ¢innost, ktera je Zakim jiz znama.
Pti této pedagogickeé situaci ucitel zada ucebni tlohy, které Zaci fesi v etapach (pfijeti, orientace,
feSeni a kontrola vysledku).

Jinou pouZzivanou metodou bude problémova vyuka — ucitel vyty¢i problém, ktery navozuje
pro Zéky subjektivn€ novou situaci a novou strukturalizaci dosavadnich védomosti. U¢itel spolu
se zaky naléza feSeni.

Z hlediska didaktického budou pouzivany monologické a dialogické metody, metody
pisemnych praci, metody prace s uc¢ebnici, metody nazorné demonstracni (pfedvadéni, zalozeni
tabule, pozorovani) a metody praktické pracovni ¢innosti.

Vyucovani probiha frontaln¢, skupinové i individudlni formou, zatazuji se exkurze odbornych
pracovist.
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6.10.1.5 Hodnoceni vysledki zaki
Hodnoceni zdka vyplyva z dil¢i klasifikace a ze sledovani prubézné aktivity zaka pii
vyucovani. Na konci tematickych celkd je zafazeno pisemné opakovani. Hodnoceny jsou i
projekty, zamétené na vyuziti znalosti z odborného vycviku a vyhledavani informaci.
Uroven ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifika¢niho fadu Skoly.

6.10.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prifezovych témat
V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence.

o Kompetence k uceni — predmét motivuje k uceni, poskytuje zaklim rizné informacni zdroje a
pouziva vhodné ucebni pomiicky, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat a samostatné
zpracovavat ukoly.

® Komunikativni kompetence — predmét sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle
svych moznosti vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v rtiznych ucebnich, Zivotnich i
pracovnich situacich.

® Persondlni a socialni kompetence — predmét uci zaky redlnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani disledkt svého jednani a chovani, u¢i a podnécuje praci v tymu vlastnimi névrhy,
nezaujaté zvazuje navrhy druhych, kriticky hodnoti vysledky své prace, pifijima rady od
druhych, rozviji smysl pro povinnost.

o Kompetence k ieSeni probléemn — 7ak tesi problémy kazdodenniho zivota, hodnoti rizné
zpisoby feSeni problému z hlediska jejich spravnosti a efektivity, pifedchazi moznym
problémim ve $kole i v bézném zivoté.

o Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné,
respektuje veékové, intelektové, socidlni a etnické zvlastnosti ostatnich zaka.

o Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 74k ziskava navyky k systematické praci, k efektivité
pii organizovani vlastni prace, k adaptaci na pracovni prostiedi a na nové pozadavky, ma
realnou predstavu o pracovnich podminkach v oboru, moznostech profesni kariéry, zna
pozadavky zaméstnavatele.

e Digitdlni kompetence — u¢ime zaky pouzivat jednoduché digitalni nastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméfeni; podporujeme Zaky pii vyuzivani digitalnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych ukolu.

Prifezova témata jsou zaclefiovana k jednotlivym tematickym okruhiim v uc¢ivu. VSechna

Ctyfi témata se v predmétu stolniceni prolinaji.

® Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozSifuje rozhled Zaka, napomaha rozvoji
osobnosti, uc¢i zaka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetim, piijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

o Clovék a svét price — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu.

o Clovék a %ivotni prostiredi — 7aci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostiedi,
ke spravnému nakladani s odpady pii zpracovani surovin.

o Clovék a digitalni svét —slouzi predev§im v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.
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6.10.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. ro¢nik
hodiny

1 hodina tydné celkem 32

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Zak:

- vysvétli pojem stolnicenti

- vysvétli, jak miize uplatnit stolnieni i v
domacnosti

-vysvétli, jak ovlivituje stolniceni chovani a
estetické vnimani lidi

- vysvétli, jak se stolni¢eni (gastronomie)
podili na rozvoji cestovniho ruchu

1. Stolniceni

- pojem a vyznam
-chovani hostt

-estetické vnimani
-zvyklosti a obyceje

- rozvoj cestovniho ruchu

- uplatituje zdsady spolecenského chovani k
hostim;

- dba na sviij zevnéjsek, udrzuje v Cistoté
pracovni odév;

- fidi se pokyny nadiizenych;

- spolupracuje v tymu

2. Komunikace ve sluzbach

- zakladni spolecenska a profesni pravidla
- pracovni odév

- prace v tymu

- pripravi pracovisté na provoz;

- vykond prfidélené pracovni ukoly podle

pokyn;

vysvétli tlohu pracovnikii ve vyrobnim

stredisku;

vysvétli ulohu pracovnikii v odbytovém

stredisku;
vysvétli

ubytovani;
dodrzi stanovenou posloupnost praci a

¢asovy harmonogram;

udrzuje porddek na pracovisti béhem

provozu;

- uklidi pracovisté¢ po ukonceni provozu v
souladu s hygienickymi poZadavky;

ulohu pracovnikii v useku

3. Organizace price v ubytovacim a
stravovacim provozu

- organizace a rozdéleni prace v useku
vyroby, odbytu a ubytovani

- priprava a uklid pracovisté

- zéklady prace s informaénim systémem
v ubytovacich sluzbach

- rozliSuje jednotlivé druhy inventate,

- pracuje s inventafem a vhodné ho pouziva,

- vhodné oSetfuje, udrzuje a uskladnuje
inventar.

4. Inventar na useku obsluhy
- maly a velky stolni inventar

- pomocny inventar

- udrzba inventére

ovlada povinnosti obsluhujiciho,

- uvede zasady a pravidla obsluhy,

- ovlada techniku obsluhy,

- charakterizuje jednotlivé systémy obsluhy.

5. Zakladni pravidla obsluhy
- povinnosti obsluhujicich
- zasady a pravidla obsluhy
- technika obsluhy

- systémy obsluhy
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2. ro¢nik
hodiny

1 hodina tydné celkem 32

- charakterizuje jidelni a napojovy listek,

- rozliSuje rizné druhy JL a NL,

- uvede nalezitosti jidelniho a napojového
listku,

- uvede potadi pokrmu v JL a napoji v NL,
- charakterizuje menu,

- rozeznava druhy menu,

- uvede hlediska pro sestavovani menu.

1. Gastronomicka pravidla
- jidelni listek

- napojovy listek

- menu

- ovlada techniku jednoduché obsluhy,

- podava snidané, svaciny, piesnidavky,
obédy a vecefe,

- doporuci vhodné pokrmy,

- ovlada servis napoju

2. Podavani jidel a napoju — jednoducha
obsluha

- snidané

- presnidavky, svaciny

- obédy

- veCefe

- servis napoju

- sklizeni pouzitého inventare

- rozliSuje kategorie ubytovacich zafizeni a
jejich vybaventi;

- charakterizuje zptisob osetfovani prostor a
vybaveni ubytovaciho zatizeni;

3. Ubytovaci zaFizeni

- druhy ubytovacich zatizeni
- zékladni vybaveni

- udrzba interiért

- zvoli a pouzije vhodné Cistici prostfedky a
pomtcky pro dany ukon;

uvede vlastnosti jednotlivych ¢isticich
prostiedkil a zptisob jejich vyuziti;

- uvede prednosti a rizika Cisticich
prostiedkli s ohledem na zdravi a Zivotni
prostiedi;

- uklidi pokoje v¢etné pfisluSenstvi, provede
uklid spole¢nych prostor;

- doplni toaletni a hygienické potieby;

- postupuje pii uklidu v souladu s pokyny
nadfizeného;

- naklad4d s obaly a odpady od Cdisticich
prostiedkd podle vnitinich ptfedpistt a v
souladu s principy a ptedpisy na ochranu
zivotniho prostredi;

4. UKklid v ubytovacich za¥izenich

- prace pokojské

dalsi ¢innosti spojené s tklidem v ubytovacim
zafizeni

- uklidové, Cistici a praci prostfedky

- uklidové pomicky

- voli vhodny stroj nebo zatizeni (vysavace,

myci a leStici stroje), popiSe postup pfi

zadané praci;

vysvétli spravné davkovani uklidovych,

Cisticich nebo pracich prostiedk;

- popiSe zplsob obsluhy, oSeteni a béznou
udrzbu stroje po ukonceni provozu;

- operaci se stroji a zafizenim provede v
souladu se zdsadami bezpecnosti prace;

5. Stroje a zarizeni
- obsluha strojti a zatizeni pro uklid
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3. ro¢nik
hodiny

1 hodina tydné celkem 32

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

- charakterizuje slavnostni stolovani,
- zajisti pripravu tabule,

- uvede nalezitosti objednavky,

- popise banket,

- zaloZi inventaf pro jednu osobu,

- popise organizaci obsluhy.

1. Slavnostni stolovani

- vyznam, druhy a ucel hostin

- pfiprava a prostirani slavnostnich tabuli
- banket

- objednavka hostiny

- ptiprava tabule

- zaloZeni pro jednu osobu

- organizace obsluhy

- ur¢i spravny zpusob obsluhy.

- charakterizuje  slavnostni  hostiny | 2. Slavnostni hostiny s nabidkovym
s nabidkovym stolem, stolem

- uvede vhodné pokrmy a napoje, - raut

- pouzije vhodny zpiisob obsluhy. - recepce

- charakterizuje jednotlivd spoleCenska | 3. Ostatni spolecenska setkani

setkani, - koktejl

- ¢iSe vina

- ¢aj o paté

- zahradni slavnost
- piknik

- vylet na lodi

- ovlada jednotlivé zplisoby prodeje.

4. Zpisoby prodeje

- 4 la carte

- podle menu

- hotelova penze

- table d"hote

- aver

- predplatné

- prodej se samoobsluhou

- ovladd moZnosti obsluhy v jednotlivych
dopravnich prosttedcich.

5. Obsluha v dopravnich prostiedcich
- obsluha ve vlaku

- obsluha v letadle

- obsluha na lodi

- obsluha v autobuse

- obstard nenaroc¢nou udrZbu a zajisti drobné
opravy spojené s provozem ubytovaciho
zafizeni (napf. vymeéna poskozenych
soucastek, natirani, malovani stén apod.)

- zajisti odemykani a zamykani budovy;

- kontroluje dodrzovani domovniho fadu;

- dba na bezpecnost hostl a jejich majetku;

- pujcuje sportovni potieby, vede evidenci a
zajist'uje jejich udrzbu;

6. Provoz ubytovaciho zarizeni
- domovni Fad

- drobn4 udrzba

- provozni a ubytovaci rad

charakterizuje tikoly a provoz useku recepce;

- prepojuje telefonni hovory;

- vydava a prebira klice od pokoju;

- zabezpecuje prepravu zavazadel, pfivolani
taxi;

7. Provoz recepce
- telefonni provoz
- zakladni ¢innosti na recepci
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- poskytuje zakladni informacni sluzby
souvisejici s ubytovanim a stravovanim.

- upeviuje si ziskané védomosti probraného
uciva v ramci pfipravy k zdvérecnym
zkouskédm

8. Upeviiovani uciva
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6.11 Hospoddaiské vypocty

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 64 hodin

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.11.1 Pojeti predmétu hospodarské vypocty

6.11.1.10becné cile predmétu

Cilem pfedmétu je rozvijet pamét’, upeviiovat pocetni dovednosti a schopnosti logického
mysleni, samostatného usuzovani a presné vyjadiovani, vzdy s ohledem na schopnosti zaki.

Ucivo predmétu navazuje na védomosti zakli v predméetu matematiky a technologie a aplikuje
ziskané védomosti na praktické piiklady z oboru.

Obsah uciva navazuje také na odborny vycvik a ziskané védomosti aplikuje pfi vypracovani
zadanych tkola.

6.11.1.2 Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — stravovaci sluzby. Zaci se obeznami se
zakladnimi praktickymi odbornymi vypocty, pievadénim dutych mér, nauci se piepocty
surovinovych norem, umi pfevadét jednotky hmotnosti, umi se orientovat v receptafich a
vyuzivat je pfi prfepoctech, upevni si védomosti v numerickém pocitani. Predmét je zatazen do
druhého a tfetiho ro¢niku.

6.11.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Vyuka predmétu hospodaiské vypocty sméfuje k tomu, aby Zaci méli vhodnou miru

sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni, aby pracovali kvalitné¢ a peclivé, pokud jim to

zdravotni stav dovoli. Méli pozitivni postoj k matematickému vzd€lavani, motivaci
k celozivotnimu vzdélavani a diivéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost.

6.11.1.4 Metody a formy prace

Diiraz je kladen na samostatnou a skupinovou praci, na vyuzivani dostupné odborné literatury.
Dand témata jsou probirana informacné receptivni metodou, pifi nichZ ucitel predava zakiim
informace formou vykladu, vysvétlovanim, cvi¢enim. Dilezité je pouziti metody fixacni.
Probrané ucivo je prohlubovano pomoci frontalniho opakovani, soutézeni a her. Pfi vyuce budou
vyuzivany ucebnice: Hospodarské vypocty pro OU.

6.11.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaka

Hodnoceni Zaka probiha ustni nebo pisemnou formou. Pisemné zkouSeni je provadéno formou
kratkych praci, kterymi se ovéfuji znalosti z poslednich probiranych témat. Ustni zkouseni je
realizovano formou frontalniho zkouSeni Zakt v lavicich. Dilezitym faktorem je také zohlednéni
aktivity Zaka v hodinach, plnéni ukolii a zohlednéni individudlnich pfedpokladi a vloh
jednotlivych zaki. Uroven ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikagniho fadu
Skoly s pfihlédnutim ke specifickym potifebam jednotlivych zak.
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6.11.1.6 Prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a aplikaci
prurezovych témat
V predmétu se rozvijeji dale uvedené kompetence.

o Kompetence k uceni — predmét motivuje k uceni, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat
a samostatné zpracovavat tkoly.

o Komunikativni kompetence — predmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim
odborné terminologie, rozviji personalni dovednosti a numerické aplikace.

o Kompetence k ieSeni problémii — 7ak tesi problémy kazdodenniho zivota, hodnoti rizné
zpusoby feseni problému.

® Matematické kompetence — Zaci rozviji numerické dovednosti v aplikaci na odborny predmeét
technologii.

o Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 74k ziskava navyky k systematické praci, k adaptaci
na pracovni prostfedi a na nové pozadavky, ma zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro
pozadavky zaméstnavatele.

o Digitdlni kompetence — uCime zaky pouzivat jednoduché digitalni nastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméteni; podporujeme zaky pii vyuzivani digitdlnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych ukolu.

Prifezova témata jsou zacleniovana k jednotlivym tematickym okruhtim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v predmétu hospodaiské vypocty prolinaji.

® Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled zdka, napomahd rozvoji
osobnosti, uci zaka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat ndzory ostatnich, predchazet otevienym stfetlim, pfijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

o Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci a dal§im vzdélani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu
prace.

o Clovék a Zivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostiedi,
ke spravnému nakladani s odpady pii zpracovani surovin.

o Clovék a digitalni svét —slouzi predevsim v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.
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6.11.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

2. ro¢nik 1 hodina tydné celkem 32
hodiny
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
Zak 1. Charakteristika hospodaiskych
-uvede hlavni zdsady hospodaiskych vypocta
vypoctu - hlavni zasady hospodatskych vypocti
- vyjmenuje prostiedky vypocetni techniky a | - prostiedky vypocetni techniky

fungovani v praxi

v hospodartskych vypoctech

- vyuziva znalosti z matematiky

- zaokrouhli desetinné ¢islo

- vysvétli vypocet aritmetického priméru a
vypocita

2. Ziskavani pocetni jistoty a hbitosti
- zékladni pocCetni ukony

- zaokrouhlovani ¢isel

- aritmeticky pramér

- zmechanizované pocetni postupy

- charakterizuje pojmenovana ¢isla

- popiSe prevadéni jednotek

- vypocitd zakladni pocetni
s pojmenovanymi ¢isly

vykony

3. Pocetni vykony s pojmenovanymi ¢isly

- pojmenovana Cisla

- prevadéni jednotek délek, hmotnosti,
dutych mér, Casu

- zékladni pocetni vykony s pojmenovanymi
Cisly

- vyjmenuje penézni jednotky CR a
pojmenuje penézni jednotky jinych statl

4. Penézni jednotky

- penézni jednotky Ceské republiky
- penézni jednotky jinych stati

- valuty a devize

-popise zékladni pojmy
-vypocita zékladni pocetni tkoly s procenty

S. Procentovy vypocet

- zékladni pojmy

- vypocet procentového poctu
- vypocet zékladu

- vypocet poctu procent

- rozliSuje zékladni télesa a urci, povrh a
objem téles

6. Objem a hmotnost téles
- vypocet objemu zékladnich téles
- ur¢ovani hmotnosti téles

- vypocita jednoduché
v gastronomickém oboru

piepocty

7. Pfepocty surovinovych norem
- piepoCty pro obor gastronomie
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3. ro¢nik 1 hodina tydné celkem 32
hodiny
74k 1. Pocetni operace

- vypocita operace a desetinnymi ¢isly,
- normuje

- desetinna Cisla
- piepocCty surovinovych zasob

- pracuje s normami teplych pokrmi
- pojmenuje jedly podil a energetickou
hodnotu, zna zdkladni pocetni tkony

2. Vypocet energetické hodnoty
- vypocet jedlého podilu
- vypocet energetické hodnoty

- charakterizuje, co je to vytéznost, vypocita
jeji hodnotu

3. Vypocet vytéznosti
- vytéznost a jeji urceni

- vysvétli cenovy systém
- uvede postup pii vypoctu kalkulacni a
prodejni ceny pokrmii a napoj

4. Tvorba cen jidel a napojua

- cenovy systém

- vypocet ceny potravin

- vypocet kalkulaéni ceny pokrmu
- vypocet prodejni ceny pokrmi

- vypocet prodejni ceny napoji

- vysvétli, co je norma ptirozenych zasob

- popisSe rozdil mezi inventurou
inventarizaci

- vyplni skladovou kartu

a

5. Vypocet zasob

- normy pfirozenych zasob

- inventura a inventarizace

- ptiklady operativni evidence
- vyplinovani skladovych karet

- vysvétli zékladni pojmy

- uvede postup pii vypoctu zdkladni, hrubé a
Cisti mzdy

- uvede procenta pro vypocitani soc. a zdrav.
Pojisteéni

6. Vypocet mezd

- zékladni pojmy

-vypocet zakladni a hrubé mzdy

- vypocet socidlniho a zdravotniho pojisténi
- vypocet dané ze mzdy

- vypocet Cisté mzdy

74



6.12 Spolecenska vychova

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské a ¢isnické prace

Celkova hodinova dotace: 32 hodiny

Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.12.1 Pojeti predmétu spolecenska vychova

6.12.1.1 Obecné cile pfedmétu

Cilem predmétu je poskytnout zaklim zakladni poznatky o zakladech profesni etiky, o lidské
osobnosti a komunikaci mezi lidmi v aplikaci na podminky gastronomického provozu, vést zaky
k profesnimu vystupovani v gastronomickém provozu, dodrzovani zésad spolecenského
chovani, k feSeni obvyklych i zvlastnich situaci v gastronomickém provozu.

6.12.1.2 Charakteristika uéiva

Obsah piedmétu vychdzi z obsahového okruhu RVP — chovéni pracovnikii ve sluzbéch.
V predmétu se zaci seznami se zakladnimi pojmy etiky, moralky a ctnosti. Vyuka vede zaky
k osvojeni zasad spole¢enského chovani v kazdé situaci. Zaci si osvojuji profesni vystupovani a
zasady spolecenské etiky. Ve vyuce je kladen diraz na ptipravu jedince pro prakticky zivot
(osobni 1 profesni), nikoliv pouze na teoretické poznatky. Vyuka probiha v prvnim ro¢niku.

6.12.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci
hodnot:

74k ziska v predmétu znalosti a dovednosti potiebné z hlediska spoleenského prostiedi
chovani a chovani ¢iSnikl. Osvoji si znalosti tykajici se etiky, estetiky a profesni etiky. U¢i se
respektovat hodnoty a postoje lidi kolem sebe. Uvédomuje si podstatu vlastni kultury a naroda.
Predmét spolecenskd vychova uci Zaky kriticky posuzovat spole¢nost kolem sebe, premyslet o
ni, tvoftit si vlastni isudek, nenechat se manipulovat. V pfedmétu se Zaci seznami se zakladnimi
pojmy etiky, moralky a ctnosti.

6.12.1.4 Metody a formy prace:

Ve vyuce budou pouzivany metody expozi¢ni — vypravéni, motivacni rozhovor, kol
s otevienym koncem, slovni — vyklad, vysvétleni, rozhovor, diskuze, prace s odbornym textem
— vyhledavani informaci, studium odborné literatury, orientace v zakladnich spolecenskych
pravidlech, prace s internetem, nazorné demonstratni — pozorovani, piedvadéni, nacvik
dovednosti — didakticka hra, feSeni ptipadu praxe a fixacni — procvicovani, praktické upeviiovani
dovednosti.

VyuCovani probihd frontaln€é, skupinové 1 individudlni formou, zatazuji se exkurze
odbornych pracovist.

6.12.1.5 Hodnoceni vysledki Zaki
Hodnoceni zaka vyplyva zdil¢i klasifikace a ze sledovani prib&zné aktivity Zaka pfii
vyucovani. Na konci tematickych celkli je zafazeno pisemné opakovani. Hodnoceny jsou i
projekty, zaméfené na vyuziti znalosti z odborného vycviku a vyhledavani informaci (prace
s PC). Urovei ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikagniho fadu skoly.
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6.12.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat
V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence:

o Kompetence k uceni — predmét motivuje k uceni, poskytuje zakiim rizné informacni zdroje a
pouziva vhodné ucebni pomiicky, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat a samostatné
zpracovavat ukoly.

® Komunikativni kompetence — piedmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim
odborné terminologie, rozviji personalni a interpersonalni dovednosti, zak vyjadiuje své
myslenky, obhajuje sviij nazor.

® Persondlni a socidalni kompetence — predmét uci zaky redlnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani dasledkt svého jednani a chovani, u¢i a podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy,
nezaujaté zvazuje navrhy druhych, kriticky hodnoti vysledky své prace, pfijima rady od
druhych, rozviji smysl pro povinnost.

® Kompetence k ieSeni problémii — zak tesi problémy kazdodenniho Zivota (v€etné rozpoznani
problému, ziskani informaci, navrht feSeni, vyhodnoceni nejvhodnéjsiho zpiisobu feSeni,
ovéieni vysledki), hodnoti rtizné zpiisoby feseni problému z hlediska jejich spravnosti a
efektivity, pfedchdzi moznym problémim ve Skole i v béZném Zivote.

o Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném, respektuje vékove, intelektové, socidlni a etnické
zvlastnosti ostatnich obc¢and.

e Kompetence k pracovnimu uplatnéni — 74k ziskava navyky k systematické praci, k efektivité
pii organizovani vlastni prace, k adaptaci na pracovni prostfedi a na nové pozadavky. Ma
realnou predstavu o pracovnich podminkach v oboru, moznostech profesni kariéry, zna
pozadavky zaméstnavatele.

e Digitdlni kompetence — u¢ime zaky pouzivat jednoduché digitalni nastroje a aplikace, které
jsou specifické pro jejich odborné zaméteni; podporujeme zaky pii vyuzivani digitdlnich
technologii pro plnéni zakladnich odbornych ukolu.

Prifezova témata jsou zacleniovana k jednotlivym tematickym okruhtim v ucivu. VSechna

Ctyfi témata se v pfedmétu prolinaji.

e Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled zdka, napomahd rozvoji
osobnosti, uc¢i zaka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetim, piijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

o Clovék a svét price — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci a dal$im vzdé€lani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventli na trhu.

o Clovék a Fivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostiedi,
ke spravnému nakladani s odpady pii zpracovani surovin.

o Clovék a digitalni svét —slouzi predeviim v oblasti ziskavani informaci a schopnosti
efektivné s nimi pracovat.
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6.12.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélani

1. ro¢nik celkem 32

hodiny

1 hodina tydné

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Zak:

-ovladd a pouziva
spolecenského chovani,

- umi vystupovat pii navstévach i kulturnich
akel,

- vysvétli zasady spravného chovani u stolu.

zékladni pravidla

1. Spole¢enské chovani

- zékladni pravidla spolecenského chovani -
pozdravy, oslovovani, pfedstavovani,
tykani, vykani, chovani na vefejnosti

- navstévy

- spoleCenska zabava, kultura, tanec, rodinné
oslavy

- chovani u stolu

- peCuje o svlj zevngjSek a kultivované se

projevuje,

- popiSe zevnéjsek pracovnikd,

- zdiivodni dilezitost duSevni hygieny a péci
o zdravi,

- vysvétli zdsady spravné komunikace a
vystupovani pracovnikii v gastronomickém
provozu,

-ovlada a v praxi pouziva pravidla osobni
hygieny, hygieny price a bezpecnosti
prace.

2. Obecna pravidla chovani ¢iSnikd na
pracovisti i mimo pracovisté

- profil pracovnika v gastronomii

- pravidla chovani ¢iSnikt

- dusevni hygiena a péce o zdravi, zvladani
stresu

- verbalni a neverbalni komunikace

- pravidla osobni hygieny, hygieny prace a
bezpecnosti prace

-objasni pojmy etika, etiketa, estetika,
profesni etika,

- uplatnuje estetiku a profesni etiku.

3. Etika, etiketa, estetika, profesni etika

- fesi bézné 1 neobvyklé situace s ohledem na
individualni zvlastnosti hosta,

- chova se profesionalné pii feSeni téchto
situaci,

- pfijima, eviduje a vyfizuje objednavky
hosttl, zna zpisoby vyuctovani s hostem,

- rozpozna typy hostll a vi, jak reagovat na
projevy jejich chovani, snazi se piedchazet
konfliktim.

4. ReSeni obvyklych a zvlastnich situaci

v gastronomickém provozu

- chovani  obsluhujiciho  pracovnika
v obvyklych situacich — (od usazeni hosta
aZ po rozlouceni s hostem)

- chovani obsluhujiciho k rGznym typtim
hostii

- feSeni nepfijemnych situacich (asertivita,
problematicti hosté a jejich chovani)

- komunikuje s hosty v cizim jazyce,
- respektuje narodni mentalitu a zvyklosti.

5. Zahranicni klientela

- odlisné zvyklosti ve stravovani riznych
narodl

- odli$nosti pramenici z ndboZenskych tradic
a zvyklosti
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6.13 Odborny vycvik

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola socialni péce a sluzeb, Zabieh, nam. 8. kvétna 2
Nazev SVP: Kuchariské prace
Celkova hodinova dotace: 1. roénik — 576 hodin

2. ro¢nik — 576 hodin
3. ro€nik — 576 hodin
Datum platnosti: od 1. zaii 2025

6.13.1 Pojeti predmétu odborny vycvik

6.13.1.1 Obecné cile predmétu
Predmét odborny vycvik je veden tak, aby prakticky pfipravil zdky na vykondvani
jednoduchych praci pii vyrobé a podavani pokrmu, uplatiioval v praxi i védomosti ziskané
v odbornych teoretickych predmétech. Zaci se seznami s ptislusnymi piedpisy chranicimi jejich
zdravi a zivot pii pracovnim tkonu. Jsou vedeni k tomu, aby byli schopni se uplatnit na trhu
prace a zaclenit se do spolecnosti na zakladé zvladnuti vybranych ¢innosti této profese, a aby si
vypéstovali kladny vztah k praci, k Zivotnimu prosttedi.

6.13.1.2 Charakteristika uéiva

2%

zakladnich kuchatskych praci, jednoduché obsluhy a zékladnich praci v ubytovacim zatizeni.
Realizuje praktické Cinnosti nutné k ziskani profesionalnich nadvykua ve stravovacich sluzbach,
utvareji se potfebné navyky a ziskavaji se prvni zkusenosti. U¢ivo je zaméfeno na ucelné
hospodafteni s potravinami a jejich zpracovani, pouzivani pottebné techniky v gastronomickych
provozech, dodrzovani zasad bezpecnosti prace, hygienickych a ekologickych norem,
odpovédnost za plnéni ukola a kvalitu prace.

Rozpis uciva predmétu odborny vycvik

Rozpis udiva l.ro¢nik | 2.rocnik | 3.roc¢nik
Piiprava jidel 510 516 486
Stolniceni a organizace prace ve sluzbach 66 60 90

6.13.1.3 Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Odborny vycvik vede Zaky k tomu, aby pracovali kvalitn€ a peclive, dodrzovali technologické
postupy, neplytvali potravinami a surovinami, dbali na zasady a ptedpisy BOZP, dodrzovali
hygienické pfedpisy, pracovni rezim, dovedli pracovat v tymu a posuzovat praci ostatnich a nést
kritické pfipominky k praci vlastni.

6.13.1.4 Metody a formy prace

Ve vyuce budou pouzivany specifické metody s ohledem na individualni potifeby Zzaki
z hlediska pfimétenosti k v€kovym zvlaStnostem, psychickym a zdravotnim moZnostem -
nazorn¢ piredvadeéni, vysvétlovani, rozhovory, instruktdze uvodni, doplitkkové a zavérecné,
cviceni k ziskdvani a upeviiovani dovednosti, systematicka péce o vytvareni a rozvijeni vlastnosti
a schopnosti zaka. Ucitel odborného vycviku se bude snazit o maximalni motivaci, bude k tomu
vyuzivat odbornou literaturu, prezentacni akce Skoly, soutéze, vystavy, exkurze, inscenacni
metody a modelové situace v béZzném pracovnim zivote.

Vyuka probiha skupinovou i individualni formou. Vyuka probih4 ve cvicnych kuchynkach,
cvicné jideln€, cviéné stolovné a na pracovistich a provozovnach zajisténych smluvné.
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6.13.1.5 Hodnoceni vysledki Zaki

Ucitel odborného vycviku zhodnoti, co zak na konci pracovniho tikonu zvladl, co d¢lal dobte,
v ¢em zatim chybuje, vede zdka k tomu, aby si vytvofil obraz o svych pokrocich nebo
nedostatcich.

Zhodnoti dosazeny stupeit védomosti a aktivity zakl v jednotlivych ¢astech vyucovaciho dne,
k osvojeni praktickych dovednosti vyuzije sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni 1 vetfejnou
prezentaci.

Ve tfetim ro¢niku predvedou své nabyté dovednosti a védomosti v soutézi odbornych
dovednosti.

Produktivni prace zaka je hodnocena i finan¢né. S kritérii hodnoceni jsou zaci seznameni na
zacatku Skolniho roku a vychazi z klasifika¢niho tadu.

6.13.1.6 Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prurezovych témat
V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence:

o Kompetence k uceni — 7aci se podle svych schopnosti a moznosti efektivné uci a dovedou
vyhodnocovat své vysledky i v OV. Vyuzivaji k u€eni rizné informacni zdroje vcetné
zkuSenosti svych 1 pracovnikll na provozovnach, aktivné pracuji s ICT, odbornou literaturou,
recepturami teplych i studenych pokrmi.

o Kompetence k ieSeni problémit — 7zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni fesit bézné
pracovni problémy samostatn¢ nebo s pomoci svych ucitelti odborného vycviku, rodic¢a i
pracovnikil na provozovnach.

o Komunikativni kompetence — 74ci jsou schopni vyjadiovat se Ustn€ 1 pisemné pfiméerend
situaci, zpracovavat pisemny material, vysvétlovat a znazoriiovat, ¢ist s porozuménim text,
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a spolecenského
chovani, dodrzovat zasady slusného chovéni a profesniho vystupovani.

® Persondlni a socidlni kompetence — Zaci se uci pracovat v tymu a odpovédné plnit svétené
ukoly, pfijimat rady a navrhy druhych, jednat s riznymi typy lidi na pracovistich a také
uplatiiovat vlastni osobnost mezi nimi v rdmci spolecenskych 1 moralnich zasad chovani.

o Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 7aci si vytvateji hodnoty a postoje pro Zivot
v demokratické spolecnosti, jsou si védomi disledki nedodrzovani zakoni, porusovani
lidskych prav a svobod. Na vSech pracovistich se uci respektovat osobnost druhych lidi,
spoluodpovidat za bezpecnost a ochranu zdravi svého 1 ostatnich, chapou vyznam Zzivotniho
prostiedi a napomahaji k jeho zlepseni (Setfeni surovin, energie, vody, tfidéni odpadu).

o Kompetence k pracovnimu uplatnéni — absolventi maji piehled o moznostech uplatnéni na
trhu prace v daném oboru a povolani, maji redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkach v oboru, znaji prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovnik.

® Digitdlni kompetence - digitalni prostiedi je zakovi zndmé a technologie vyuziva bezpecné, sebejiste,
kriticky a tvofivé pii praci, uceni, ve volném Case i pfi zapojeni do spolecenského Zivota.

Prifezova témata jsou zaclefiovana k jednotlivym tematickym okruhiim v uc¢ivu. VSechna
Ctyfi témata se v predmétu odborny vycvik prolinaji.

® Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled zdka, napomahd rozvoji
osobnosti, uci zaka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje
nazory, respektovat nazory ostatnich, ptredchéazet otevienym stfetiim, piijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a snazit se rozvijet své odborné dovednosti s ohledem na zdravotni
omezeni.

o Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni
orientaci a dalSim vzdé€lani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventli na trhu
prace.
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e Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni pii b&zné pracovni ¢&innosti v OV
k hospodarnému zachdzeni se surovinami, vodou, energiemi, ke spravné manipulaci s obaly,
jejich likvidaci bez ohrozeni zivotniho prostfedi, ke tfidéni odpadu, k Setrnému pouzivani
Cisticich prostiedki.

o Clovék a digitdlni svét - 7ikovi predevsim slouzi v oblasti ziskavani informaci a efektivni prace s

nimi.

6.13.2 Rozpis uciva a vysledki vzdélani

. rocnik 18 hodin tydn¢ celkem 576 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
Z&k 1. Uvod 12
- uplatiiuje pozadavky na | - zédkladni hygienické predpisy
hygienu - bezpecnost a ochrana zdravi

- jedna v souladu s ptedpisy
BOZP a PO

- vyuzivd prosttedky k

zajisténi hygieny

a sanitace, dodrzuje sanitacni
fad

- je seznamen s uplatnénim

kritickych bodi

v gastronomickém provozu
napt. HACCP

- pravni ptedpisy, pozarni ochrana

- hygienické pozadavky na provoz v gastronomii

- organizace OV, sezndmeni s pracovistém a
ucivem

- chréani zivotni prostiedi | Vyrobni stiedisko 78
spravnym nakladdnim | 2. PfedbéZna viprava potravin
s odpady a obaly - zelenina - rozdéleni
- ovlada predbéZznou Gpravu a | - brambory- rozdéleni
ptipravu surovin - ovoce — rozd¢leni, skladovani, vazeni, Skrabani,
- hospodarn¢ naklada pfi ¢isténi, omyvani, loupani, krajeni, mleti, strouhani
prace se surovinami
- provede vazeni surovin dle
norem, normovani
- obsluhuje technologicka | 3. Zakladni technologické upravy 60
zafizeni v gastronomii a | - technologicka zatizeni ve vyrobé
dbd na jejich spravnou | - tepelné upravy — vareni, duseni,
udrzbu peceni, smazeni, zapékéni, grilovani, roznéni,
- pouzivd rizné druhy | moderni tepelné Gpravy /konvektomat/
tepelnych Gprav pokrmi
4. Polévky 102
- pfipravuje bézné druhy | - hnédé — vyvar A, B, C, suroviny, dochucovani,
polévek a vyvaril zavaiky, vlozky
- bilé — rozdéleni, vyznam, druhy: zahusténé,
- pracuyji  srecepturami | smetanoveé, zdravotni, kaSovité, ptesnidavkové,
teplych pokrmii studené
- pfipravi suroviny dle norem
- pfipravuje jednotlivé druhy | 5. PFilohy a dopliiky 102

pfiloh  ze  zékladnich

surovin

- brambory — vatené, br. kaSe,
smazené, zapékané, tésta
- téstoviny — druhy, vafeni
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- ptitadi vhodné pftilohy a | - ryZe — pfedbézna Gprava, druhy
dopliky k pokrmim - prilohy z mouky - knedliky, noky
- provede vazeni surovin a | - zelenina — druhy, tep. Gpravy, salaty
pokrmu dle norem - lusténiny — druhy, pfiprava
6. Bezmasé pokrmy 102
- pripravuje  jednoduché | - z brambor - vatenych, syrovych
bezmasé pokrmy a sladké | - ze zeleniny — vafené, dusené, smazené, zapékané
pokrmy,  voli  vhodné | - z ryze — druhy, Giprava, nakypy, rizota
doplnky - z téstovin — vaiené, zapékané
- Z vajec
- orientuje se v oznaceni | - ze syra a tvarohu
potravin na etiketé - sladké pokrmy
- 7 lusténin
7. Mou¢niky 24
- ptipravuje jednoducha tésta | - z tvarohu — tésta, pfiprava
a moucniky - lité tésta
- tfena tésta
- kynuta tésta
- Z téstovin
- pracuyji  srecepturami | 8. Odborna literatura 12
teplych pokrmi a odbornou
literaturou
Odbytové stiedisko 36
9. Stolniceni
-vykonéd pfidé€lené pracovni | - odbytova stiediska, tkoly odbytu
ukoly podle - vybaveni, zatizeni a inventar
pokyntli
- rozliSuje druhy odbytovych | 10. Provoz ubytovaciho zarizeni 30
stfedisek - ubytovaci zafizeni, provozni a ubytovaci fad
- vhodné¢ pouzivda maly a | - ¢innosti spojené s tklidem v ubytovacim zatizeni
velky stolni inventar a dba | - obsluha strojl a zatizeni pro tklid
na spravnou udrzbu - uklidové, Cistici a praci prostfedky a pomucky
- organizace prace v ubytovacim provozu
- rozliSuje kategorie
odbytovych stredisek
- pracuyje dle pokynt
nadiizeného
- dodrzi stanovenou
posloupnost praci pfi tklidu
- dokaZe samostatné nebo s | 11. Opakovani a upeviiovani 18
pomoci vzhledem probraného uciva, exkurze
k ziskanym praktickym
schopnostem splnit zadany
ukol
- ziskava zkuSenosti
z novych poznatk
2. ro¢nik 18 hodin tydné celkem 576 hodin

| Vysledky vzdélavani

| Rozpis udiva
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Zak 1. Uvod 12
- uplatiiuje pozadavky na | - BOZP, PO a prevence, pracoviste OV
hygienu - hygienické predpisy
- dodrzuje ustanoveni | - pInéni pracovnich povinnosti, pouZivani pomicek
tykajici  se  bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci
a pozarni prevence
- je seznamen s ucelem
kritickych bodit HACCP
Vyrobni stiedisko 36
- vyznd se v oznaceni | 2. Mouéniky
potravin na etiket¢ - z kynutého tésta
- vykonava pridélené | - z litého tésta
pracovni  utkoly  podle | - z tfen¢ho a piSkotového tésta
pokynil - z tvarohového tésta
- provede vazeni surovin dle | - z bramborového tésta
receptury
- pfipravi jednoduchi tésta a
moucniky
- pouzivd vhodné =zéiklady | 3. Zaklady 36
podle receptury pokrmu - druhy, ptiprava, pouziti - duSeni, peceni,
zahu§tovani
- pfi  praci uplatiuje | 4. Omacky 72
technologické postupy | - ptiprava jednotlivych druhti
zakladnich omacek, | - zaklady
pracuje s recepturami - zékladni bilé omacky
- ovlada zpusob pripravy | - zékladni hnédé omacky
zakladnich omacek ceské | - omacky k vafenému masu
kuchyné - zahu$t'ovani
- dochucovani
- uvede vhodné druhy | -jemné omacky
zakladnich omacek | - studené omacky
k mastm, zelening a
piilohdm
5. Hovézi maso, teleci maso 114
- provadi pfedbé&znou upravu | - rozdéleni, pouziti jednotlivych ¢asti
masa - predb&zna Gprava
- pouZzije vhodné druhy masa | - krajeni — kostky, platky, zavitky, rolady, pecené
podle tepelné tpravy - ptiprava zakladu
- pfi  praci uplatiuje | - tepelné Gpravy
technologickeé postupy, | - ptiprava a pouziti hovézich vnitinosti
pracuje s recepturami - ptiprava tradi¢nich pokrmu
- ptipravuje vhodné pfilohy,
upravuje a expeduje podle
pokynili
6. Veprové maso 114

- provadi pfedbéznou tpravu
masa

- pouzije vhodné druhy masa
podle tepelné upravy

- rozdéleni, pouziti jednotlivych ¢asti

- predb&Zzna tprava

- porcovani — kostky, platky (fizky), zavitky,
rolady, pecené

- tepelné Gipravy
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pfi  praci  uplatiuje
technologické postupy,
pracuje s recepturami
pripravuje vhodné pftilohy,
upravuje a expeduje podle
pokynu

- ptiprava zaklada
- veptové hody
- ptiprava a pouziti vepfovych drobi

7. Uzené maso 18
- pii praci voli vhodné | - pfiprava masa na uzeni
technologické postupy | - tepelné upravy
piipravy uzenych mas - pokrmy s uzenym masem
- ptipravuje vhodné pftilohy,
upravuje a expeduje podle
pokynil
- vyuzivd znalosti o | 8. Ryby 30
potravinaich a  zdravé | - druhy, slozeni masa, pfedbéznd uprava -
vyzivé a dovede zafazovat | porcovani
rizné¢ druhy ryb do | -tepelné upravy
jidelniho listku - dary mofte
48
-provadi ptedbéznou | 9. Driibez
upravu masa druhy, pfedbéznd  tUprava,  vykostovani,
- dodrzuje hygienu pii | porcovani, drezirovani, nadivani
zpracovani suroviny - tepelné Upravy - vyvary
- pouzije vhodné druhy duseni — zavitky, rolady
masa podle tepelné Gipravy peceni — nadivky
- pfi praci uplatiuje smazeni — trojobal, tésticka
technologické postupy, opékani, grilovani
pracuje s recepturami - Uprava vnitfnosti
- pfipravuje  vhodné
ptilohy, upravuje a
expeduje podle pokynili
10. Zvérina, skopové maso, krali¢i maso 18
- prohlubuje a rozsifuje si | - druhy, slozeni masa
znalosti z oblasti pfipravy | -pfedbézna uprava, porcovani
pokrmt zméné | - tepelné upravy
pouzivanych mas - marinovani, blan§irovani, kofenéni
Odbytové stredisko 30
- pecuje o svij zevnéjsek a | 11. Stolniceni
uplatiiuje zasady slusného | - komunikace ve sluzbach
chovani k hostim - spolecenské chovani
- udrzuje  potddek na | - zdkladni pravidla obsluhy
pracovisti béhem provozu | - zdkladni povinnosti, pomiicky
- pfipravi pracoviste dle
pokynt a provede tklid po | 12. Provoz ubytovaciho zarizeni 30

ukonceni provozu

- prace pokojské
- dal8i Cinnosti spojené s uklidem v ubytovacim
zatizeni
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- pracuje s malym a velkym
stolnim inventafem a dba
na spravnou udrzbu

- postupuje pii uklidu v
souladu s pokyny
nadfizeného

- uklidi pokoje
pfislusenstvi, provede
uklid spole¢nych prostor

- doplni toaletni a hygienické
potieby

- postupuje v souladu zasad
bezpecnosti prace pii
pouzivani stroji a zatizeni

- dodrzuje davkovani
Cisticich prostredki dle etiket
a naklada s obaly a odpady
prostiedki podle wvnitinich

véetné

- obsluha strojt a zafizeni pro uklid
- uklidové, Cistici a praci prostfedky
- uklidové pomiicky

predpist
a v souladu s principy a
predpisy na
ochranu zivotniho prostiredi
- ziskava zkuSenosti | 13. Opakovani uciva, exkurze 18
z novych poznatk
. ro¢nik 18 hodin tydné celkem 576 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
Z&k 1. Uvod 18
- uplatiiuje poZadavky na | - bezpecnost a hygiena prace, HACCP
hygienu, HACCP - PO a prevence
- dodrzuje ustanoveni | - S€zndmeni s provozem, pouZzivani strojii, nafadi a
tykajici se bezpetnosti | Zzafizeni _
a ochrany zdravi pfi praci | - PInéni pracovnich povinnosti
a pozarni prevence
- dodrzuje hygienu pii | Vyrobni stiedisko 66
predbézné ptipravé | 2. Mleta masa
mletého masa - druhy masa na mleti
- pouzije vhodné druhy masa | - pfedbézna uprava
na mleti dle receptur - doplnky a ochucovani
- pifi  praci uplatiiuje | - tepelné Gpravy
technologické postupy,
pracuje s recepturami
- ptipravuje vhodné ptilohy,
upravuje a expeduje podle
pokynili
- ptipravuje pokrmy dle | 3. Pokrmy na objednavku 66
technologickych postupti - vhodné druhy masa
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- pfipravuje vhodné pfilohy,

- predbézna piiprava

esteticky  upravuje a | - tepelné upravy — smazeni, opékani, angl. zpisob,
expeduje podle pokynti grilovani
- dohotovuje a esteticky | - pfiprava st'av, ptiloh, obloh
upravuje hotové pokrmy
- dodrzuje hygienu pfi | 4. Studena kuchyné 48
ptipravé vyrobkll studené | - pouzivané suroviny, Gprava
kuchyn¢ - zékladni vyrobky: studené omacky, aspik,
- pfipravuje  jednoduché | chutovky, vyrobky z vajec, z masa, ze syri, ze
vyrobky studené kuchyné zeleniny, ovoce
- voli vhodné vyrobky podle
prilezitosti
- dohotovuje a esteticky
upravuje a hotové vyrobky
- pftipravuje vhodné | 5. Teplé predkrmy 24
piredkrmy pro rizné | - pfiprava - suroviny
prilezitosti - podavani — mnozstvi
- uvede mnozstvi predkrmii
dle norem
-pouziva receptury pii volbé | 6. Cizi a regionalni kuchyné 66
a pfipravé zahrani¢ni a | - evropska kuchyné
regionalni kuchyné - asijska kuchyné
- pfipravuje narodni a | - Ceské aregionalni pokrmy
regionadlni pokrmy dle
receptur
- voli vhodné suroviny a | 7.Dietni pokrmy 48
technologické postupy pro | - druhy diet a vhodna ptiprava pokrmi
ptipravu dietnich jidel - dietni polévky
- dohotovuje, upravuje a | - hlavni chod podle druhu diety
expeduje pfipravené
pokrmy
- pfipravuje a serviruje | 8.Napoje 18
bézné teplych a studené | - technika podavani népoji teplych a studenych
napoje pfi jednoduché obsluze
- pouziva inventaf a voli
spravny postup pii jeho
oSetfovani
- vyzna se v oznaceni napojli
na etiketé
- pfipravuje pokrmy | 9. Polotovary 24
z polotovarti podle pokynt | - druhy polotovart a vyuziti
na obalech
- vyzna se v oznaceni surovin
na etiketé
- vysvétli ulohu pracovnikl | Odbytové stiredisko 60
v odbytovym stfedisku a | 10. Stolni¢eni - slavnostni hostiny, catering,
v ubytovacim zatizeni miSené napoje
- pfipravi pracoviSté¢ pred | - technika podavani pokrmii a napoji pfi
zahajenim provozu jednoduché obsluze
- pouziva maly a velky stolni | - obsluzné ¢innosti
inventai a dba na spravnou | - komunikace ve sluzbach
udrzbu 11. Ubytovaci zarizeni, etdZovy servis 30
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- udrzuje potadek, provadi
uklid po ukonceni provozu
- zabezpeCuje  pfepravu

zavazadel, pfivolani

taxi,

- poskytuje zékladni
informacni sluzby
souvisejici s ubytovanim a
stravovanim.

v ubytovacich sluzbach

- organizace a rozdéleni prace v tiseku
vyroby, odbytu a ubytovani- hotely, penziony a jina

zarizeni

- plni zadané ukoly vzhledem
kjeho  schopnostem a
dovednostem

- pfi  praci  uplatiuje
technologické postupy,
pracuje s recepturami

- pfipravuje, upravuje a
expeduje pokrmy a napoje
podle pokynii

- pouziva technologicka
zatizeni podle pokyni

- pracuje dle zadani ve
vyrobnim, odbytovém
sttedisku a ubytovacim
zafizenim

12. Opakovani a upeviiovani

probraného uciva a pfiprava na ZZ

- priprava pokrmii a moucniki
- obsluzné ¢innosti

- ¢innosti v ubytovacim zafizeni, exkurze

108
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7 Personalni a materialni zabezpeceni vzdélavani

7.1 Persondlni podminky
Vyuku skolniho vzdélavaciho programu kuchatské a ¢iSnické prace zajist'uji ucitelé, kteii maji
plnou kvalifikaci nebo si ji dopliluji potfebnym studiem specialni pedagogiky. Vzdélani si dale
dopliuji odbornymi kurzy, seminafi a samostudiem. Dobra spoluprace uciteli teoretického a
praktického vyucovani, spoluprice s vychovnym poradcem, se socidlnimi partnery i rodici
prispiva k zajisténi kvalitni vyuky.

7.2  Materialni podminky

Teoreticka vyuka probihd v hlavni budové Skoly. Teoretické predméty se vyucuji
v kmenovych ucebnach, které jsou vybaveny béznou technikou (pocitaci, dataprojektory, pro
vyuku je mozné vyuzit tablety...) a ndzornymi odbornymi pomickami.

V odborném vycviku jsou k dispozici prostory pro osobni hygienu, Satny na odloZeni obuvi a
odévu, cvicné kuchynky a stolovna. Stravovani je zabezpe€eno v piijemném prostiedi skolni
jidelny.

Pro vyuku télesné vychovy je ur¢ena télocvicna a posilovna na DM, méstsky stadion, bazén a
ptirodni terény v okoli Skoly. Pro sportovni kurzy jsou zdkim k dispozici jizdni kola a lyzatska
Vystroj.

Pro vyuku Informatiky slouzi odborné ucebny, v nichz ma kazdy zak k dispozici osobni
pocita¢ s potiebnym softwarovym vybavenim a pfipojenim na internet, v hodinach je také mozné
pracovat s 3D tiskarnou.

8 Spoluprace se socialnimi partnery

Pti vychovné vzdé€lavaci ¢innosti u oboru kuchaiské a CiSnické prace spolupracuje Skola se
socidlnimi partnery v regionu, pfedev§im vSak pfimo ve mésté Zabieh.

Jde o spolupraci s mistnimi podnikateli a subjekty, které provozuji stravovaci sluzby. Zde zéci
vykonavaji odborny vycvik a ziskavaji ptehled o tom, jak vypada redlné pracovni prostiedi. Pro
tyto provozy jsou stale Zadanou pomocnou silou.

Mame velmi dobré vztahy s provozovnami a s vétSinou pracovnikil v provozech, kde zaci
vykonavaji odborny vycvik. Umoznuji nam spolupodilet se i na jejich spolecenskych akcich nebo
predvadécich akcich pro vetfejnost. Tito partnefi ndm jsou ndpomocni pfi realizaci zavérecnych
zkous$ek, kam jsou zvani jako odbornici z praxe, zajimaji se o Cinnost §koly a my je zveme zase
na akce potfadané skolou.

Pti pripravé zaki na své budouci povolani se skola setkdva s mnohymi jevy, které je nutno
akceptovat a na n¢ vhodnym zptsobem reagovat.

Diilezitou podminkou pro UspéSnou praci je spoluprace vyucujicich navzajem, spoluprace
s rodici, se socidlnimi partnery. VSichni Zaci by méli byt pfipraveni pro pracovni trh.

Jsme ¢lenem profesni organizace Asociace kuchaiti a cukrait CR. Pro Ziky organizujeme
vzdélavaci kurzy (napt. barmansky), odborné exkurze nebo soutéze.
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